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PRIMER INFORME SEMESTRAL

DEL ESTADO QUE GUARDA EL SISTEMA 23
NACIONAL DE TRANSPARENCIA

Primer Informe Semestral 2023 del
estado que guarda el Sistema Nacional de

Transparencia

PRESENTACION

De conformidad con el articulo 32 de la Ley General
de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
(LGTAIP), el Sistema Nacional de Transparencia, Ac-
ceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales (SNT), contara con un Consejo Nacional,
quién es presidido y coordinado para su funciona-
miento por el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos Per-
sonales (INAI).

El Sistema Nacional de Transparencia cuenta con
un Secretario Ejecutivo designado por el Pleno del
INAI1, a quién entre otras atribuciones le correspon-
de la de contribuir en los trabajos para el desarro-
llo y consolidacion del Sistema, asi como coadyuvar
en la ejecucion, seguimiento y cumplimiento de los
acuerdos que emanen del Consejo Nacional y demas
instancias del Sistema Nacional de Transparencia,
hasta su cumplimiento; asi como dar seguimiento a
las politicas, programas y acciones implementadas
para la construccion y operacion, asi como verificar
el cumplimiento de los programas, estrategias, ac-
ciones, politicas y servicios que se adopten por este
Consejo.

Como areas adscritas a la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Nacional de Transparencia, la Direccion Ge-
neral de Vinculacién, Coordinacion y Colaboracién
con Entidades Federativas2, que impulsa activida-
des de vinculacion, coordinacién y colaboracion en
las entidades federativas con apoyo de las Unidades
Administrativas del INAI para difusién y capacita-
cién, por su parte, la Direccion General Técnica, Se-

1 De conformidad con la fraccion V del articulo 36 de la
LGTAIP.
2 De conformidad con las fracciones |, Il y Il del articulo

49 del Estatuto Organico del INAI.

guimiento y Normatividad del SNT3 participa en el
ambito de sus funciones en la coordinacién entre las
Unidades Administrativas del INAI y las instancias
del Sistema Nacional de Transparencia, asi como lo
correspondiente a la integracion y seguimiento a los
Programas Nacionales.

En cumplimiento a la obligacion referida en la frac-
ciéon IX del articulo 50 del Estatuto Organico del
INAI, la Secretaria Ejecutiva del SNT, tiene la funcion
de elaborar un informe del estado que guarda el de-
sarrollo del Sistema Nacional, de forma semestral
para su presentacion al Pleno del INAI, por medio de
la citada Secretaria.

En ese contexto, el presente documento se formu-
la en el marco de la rendicidon de cuentas a que esta
obligada la propia Secretaria Ejecutiva del SNT, por
lo que, su propdsito principal es informar las accio-
nes instruidas tanto por el Pleno del INAI, asi como,
por parte de la presidencia del Consejo Nacional,
dando a conocer los resultados que, gracias al tra-
bajo de colaboracion institucional de las distintas
Secretarias y Direcciones Generales del INAI, fue-
ron alcanzados en el marco del Sistema Nacional de
Transparencia.

Por lo que, en apego al mandato del Pleno del INAI
previsto en la fraccion IX del articulo 50 del Estatuto
Organico del INAI, se rinde el presente informe por
parte de la Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacio-
nal de Transparencia, el cual refiere las principales
acciones desarrolladas en el marco del Sistema Na-
cional de Transparencia, incluyendo las actividades
del Consejo Nacional y de las Instancias del SNT, du-
rante el primer semestre del afilo 2023 (1° de enero al
30 de junio 2023).

3 De conformidad con la fraccién V del articulo 50 del Es-
tatuto Orgénico del INAI.



CAPITULO1.

11 Sesiones del Consejo
Nacional

El Consejo Nacional es la instancia de coordina-
cién del Sistema Nacional, el cual tiene por objeto
la organizacion efectiva y eficaz de los esfuerzos de
coordinacion, cooperacion, colaboracion, promo-
cion y difusion en materia de transparencia, acceso
a la informacion, rendicion de cuentas y proteccién
de datos personales, siendo el eje rector de este, la
coordinacion entre sus integrantes.

Los integrantes del Consejo Nacional actuando en
Pleno, a través de acuerdos estableceran los meca-
nismos de coordinacién que permitan la formulacion
y ejecucién de politicas, programas y acciones para
el cumplimiento de las funciones y objetivos del Sis-
tema Nacional previstos en la Ley General de Trans-
parenciay Acceso a la Informacién Publica.

Es por ello que, durante el primer semestre del afio
2023, el Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales (SNT), llevo a cabo
su Primera Sesién Ordinaria del 2023, la cual tuvo
verificativo el dia 31 de marzo de 2023, contando
con una participacion de 35 integrantes del Sistema
Nacional de Transparencia, aprobando un total de 6
Acuerdos.
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Sesiones y Acuerdos del SNT

Entre los acuerdos aprobados en esta sesion, se
destaca la aprobacion del acuerdo mediante el
cual se reforman los “Lineamientos Técnicos Ge-
nerales para la publicacion, homologacion y estan-
darizacion de la informacién de las obligaciones
establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, que deben de

difundir los Sujetos Obligados en los Por-
tales de internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia”, para la im-
plementacién  en la Plataforma  Nacional

de Transparencia del Buscador de Género4, asi
como el acuerdo mediante el cual se abrogan los
“Lineamientos para determinar los catélogos y pu-
blicacién de informacién de interés publico; y para
la emision y evaluacion de politicas de transparen-
cia proactiva” y se crean los “Lineamientos para la
emision y evaluacion de politicas de transparencia
proactiva” y los “Lineamientos para determinar los
catalogos de publicacién de informacién de interés
publico”5, ambos publicados en el Diario Oficial de
la Federacion el dia 26 de abril de 2023.

4 https://snt.org.mx/wp-content/uploads/CONAIP-
SNT-ACUERDO-ORDO01-31-03-2023-03-ACLARATORIA.pdf

5 https://snt.org.mx/wp-content/uploads/CONAIP-
SNT-ACUERDO-ORDO01-31-03-2023-06.pdf



Numeralia de las Sesiones del Consejo Nacional
de SNT, a partir de su instalacion.

Sesiones del Consejo Nacional del SNT

No. Sesiones Acuerdos
2015 2 8
2016 5 27
2017 5 32
2018 3 21
2019 3 13
2020 3 15
2021 6 21
2022 3 14
2023 1 6
Total 31 157

Numero y tipo de sesion del periodo

) enero a junio 2023
Instancia

- - Reuniones
Ordinarias | Extraordinarias de trabajo
Consejo
Nacional 1 0 0
Total 1 (0] 0]
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1.2 Actividades de las Instancias
del SNT

Las Comisiones Ordinarias, son Instancias del Sis-
tema Nacional de Transparencia que se constituyen
de forma permanente bajo la base de contar con
equipos de trabajo, que a través de la elaboracién
de acuerdos, dictdmenes, informes, opiniones o re-
soluciones, sobre las materias de sus competencias
contribuyen a que el Sistema Nacional cumpla con
sus atribuciones legales.

Asimismo, las Regiones son una instancia que con
base en la division territorial nacional se dividen en
cuatro regiones: Centro, Centro-Occidente, Norte y
Sureste, en funcién de la ubicacién geogréfica de
las Entidades Federativas, y que se constituyen para
la coordinacion, colaboracién, didlogo, discusion,
deliberacion, analisis, propuestas y seguimiento de
los temas, acuerdos e iniciativas del Consejo Na-
cional; asi como de los consensos y deliberaciones
realizadas en las Sesiones de Trabajo con el fin de
contribuir a los trabajos, actividades y demas ac-
ciones para el cumplimiento de las facultades en-
comendadas, sin que, en ningun caso, asuman las
competencias que corresponden a otras instancias
del Sistema Nacional.

En virtud de ello, durante el primer semestre del afio
2023, las instancias de enero a junio llevaron a cabo
sesionesy reuniones de trabajo, de maneraremotay
semipresencial (hibrida) apoyandose de las tecnolo-
gias de la informacion y la comunicacion (TIC's), asi
como de diversas plataformas digitales, de las cua-
les 20 fueron de caracter ordinario, 8 extraordinario
y 10 reuniones de trabajo, que en total concluyeron
en 38 sesiones (Anexo |).

Entre los temas tratados en dichas sesiones desta-
can los siguientes:

Comision Juridica, de Criterios y Resoluciones
del SNT

La Comision Juridica, de Criterios y Resoluciones
del SNT, durante el periodo que se informa estuvo
integrada por 53 Comisionadas y Comisionados de
los Organismos Garantes de 26 entidades federati-



vas del pais, 2 personas Comisionadas del INAly una
persona representante del Instituto Nacional de Es-
tadistica y Geografia (INEGI), todos integrantes del
Sistema Nacional de Transparencia.

La Comision se encontro coordinada por el Comisio-
nado Salvador Romero Espinosa y como Secretario
de esta el Comisionado Pedro Antonio Rosas Her-
nandez, ambos del Instituto de Transparencia, Infor-
macién Publica y Proteccion de Datos Personales
del Estado de Jalisco.

Durante el primer semestre del afio 2023, la Comi-
sion Juridica, de Criterios y Resoluciones del SNT,
llevd a cabo 4 sesiones, 3 de caracter ordinario y 1
de caracter extraordinario.

En la Primera Sesion Ordinaria de la Comisién, ce-
lebrada el 23 de enero de 2023, entre los asuntos
tratados fueron aprobados, el Plan Anual de Traba-
jo 2022 - 2023, asi como el calendario de las sesio-
nes de dicha Comision.

Por lo que corresponde a la Segunda Sesion Ordi-
naria de dicha Comision, la cual fue celebrada el 13
de marzo del afio en curso, se aprobd el Acuerdo
que abroga los Lineamientos para Determinar los
Catalogos y Publicacién de Informacion de Interés
Publico; y para la Emision y Evaluacién de Politicas
de Transparencia Proactiva, y en consecuencia la
creacion de los Lineamientos para Determinar los
Catalogos y Publicacién de Informacion de Interés
Publico, para su posterior presentaciony en su caso,
aprobacidn por el Consejo Nacional del SNT.
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En el desarrollo de la Primera Sesion Extraordinaria
de esta Comision, celebrada el 16 de mayo de 2023,
se aprobo en lo general y en lo particular, por ma-
yoria de sus integrantes presentes el dictamen de
acuerdo mediante el cual se propone la emision de
“Lineamientos para Garantizar el Funcionamiento
de los Plenos de los Organismos Garantes de Trans-
parencia de la Federacion y Entidades Federativas”,
dictaminandose su posterior presentacion al Conse-
jo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Da-
tos Personales, con el objetivo de que sea sometido
a su aprobacion.

Por lo que hace, a la Tercera Sesion Ordinaria de la
Comision, celebrada el dia 6 de junio del afio en cur-
so, en esta se aprobd el acuerdo por el que se refor-
ma el Reglamento del Consejo Nacional del Sistema
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales y a los
Lineamientos para la organizacion, coordinacion y
funcionamiento de las instancias de los integrantes
del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Persona-
les, para la creacion de la Gaceta del Sistema Nacio-
nal de Transparencia, asi como la aprobacion de las
bases generales para el Programa de Estancias In-
terinstitucionales del Sistema Nacional de Transpa-
rencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccidén



de Datos Personales entre los Organismos Garantes
que integran el Sistema Nacional de Transparencia.

Comision de Proteccion de Datos Personales del
SNT

La Comisién de Proteccién de Datos Personales,
en el periodo que se informa se conformé por 53
integrantes, de los cuales 50 correspondieron a
Comisionadas y Comisionados de los Organismos
Garantes de 29 entidades federativas y 3 de ellos a
Comisionadas y Comisionados del INAI.

Esta Comisidén estuvo coordinada por el Comisiona-
do Aristides Rodrigo Guerrero Garcia del Instituto
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publi-
ca, Proteccién de Datos Personales y Rendicion de
Cuentas de la Ciudad de Méxicoy como secretaria la
Comisionada Sharon Cristina Morales Martinez del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién
Publicay Proteccion de Datos Personales del Estado
de México y Municipios.

Durante su Primera Sesion Ordinaria celebrada el 30
de enero del afio en curso, fue presentado y aproba-
do el Plan de Trabajo 2022 - 2023 de la Comision de-
nominado “Estrategias para consolidar la cultura de
la Proteccidén de Datos Personales dentro de las cua-
les se impulsan las siguientes acciones: i) La socia-
lizacion y promocion de la de la Carta de Derechos
de la Persona en el Entorno Digital; ii) La realizaciéon
de talleres regionales sobre el combate al ciberaco-
so y de la Ley Olimpia; iii) Impulsar iniciativas de los
distintos Organismos Garantes, como Monstruos en
Red, Caperucita Roja Digital y el Villano Robadatos;
iv) La implementacion del PRONADATQOS; v) Traba-
jar con personas adultas mayores sobre entornos di-
gitales para la prevencion de fraudes; y vi) La imple-
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mentacion de la Ruta de la Privacidad 2023, la cual
tendra como tematica los 17 Objetivos de Desarrollo
Sostenible de la Agenda 2030".

Comision de Capacitacion, Educacion y Cultura
del SNT

La Comision de Capacitacién, Educacion y Cultura,
en el periodo que se informa se conformaé por 36 inte-
grantes, de los cuales 34 son Comisionadas y Comi-
sionados de los Organismos Garantes de 25 entida-
des federativas y 2 personas Comisionadas del INAI.

La Comision estuvo coordinada por la Comisionada
Guadalupe Ramirez Pefia del Instituto de Transpa-
rencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion
de Datos Personales del Estado de México y Muni-
cipios y teniendo como secretario a el Comisionado
Roberto Nava Castro del Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Per-
sonales del Estado de Guerrero.

En su Primera Sesién Ordinaria de 2023, la cual tuvo
verificativo de manera remota el dia 22 de marzo de
2023, dentro de los temas relevantes fueron la inte-
graciéon de los lideres de proyecto y conformacion
del grupo de trabajo para cada una de las lineas de
accion del Plan de Trabajo 2022 - 2023 de esta Co-
misién, con el objetivo de formar grupos de trabajo
para las lineas de accién porque estas refieren al
diagnostico para ver el nivel de profesionalizacion
y condiciones de los enlaces de capacitacion de los
Organismos Garantes que integran las diversas Re-
giones del Sistema Nacional de Transparencia y se
presentd el informe de resultados del Programa de
Capacitacion en Transparencia, Acceso a la Infor-
macion, Proteccién de Datos Personales, Archivos
y Temas Relacionados, con Alcance Nacional 2022
(PCCAN 2022) de la Red Nacional por una Cultura de
Transparencia.



Por lo que hace a su Segunda Sesién Ordinaria, ce-
lebrada el 22 de junio del afio en curso, se aprobd el
Programa de Capacitacion en Transparencia, Ac-
ceso a la Informacion, Protecciéon de Datos Perso-
nales, Archivos y Temas Relacionados, con Alcance
Nacional 2023 (PCCAN), asi como, se llevo a cabo
la presentacion del Aula Virtual en el Instituto de
Transparencia del Estado de Baja California Sur, el
cual permite acceder a cursos y capacitaciones en-
focados a transparencia y acceso a la informacion,
asi como a temas relacionados con éstos, dirigidos a
servidores publicos, sujetos obligados y ciudadania
en general.

Comision de Vinculacion, Promocioén, Difusion y
Comunicacion Social del SNT

La Comisién de Vinculaciéon, Promocion, Difusion'y
Comunicacion Social, cuenta con 36 integrantes de
los cuales 35 son Comisionados y Comisionadas de
los Organismos Garantes de 31 entidades federati-
vas y una persona Comisionada del INAL.

Esta Comision estuvo coordinada por el Comisio-
nado Luis Gustavo Parra Noriega, del Instituto de
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Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Proteccion de Datos Personales del Estado de
México y Municipios, teniendo como Secretaria a
la Comisionada Amelia Lucia Martinez Portillo, del
Instituto Chihuahuense parala Transparenciay Ac-
ceso a la Informacién Publica.

En la Primera Sesion de 2023 de esta Comision,
cebrada el 16 de enero de dicho afio, se presento y
aprobo el Plan de Trabajo 2022 - 2023, asi como la
nueva imagen de la Comision y el calendario de se-
siones para el aflo 2023.

Ademas, en su Segunda Sesion Ordinaria de 2023,
celebrada el 20 de abril de dicho afio, se informo
la elaboracion de capsulas a través de videos cor-
tos de los integrantes de la Comision y de la ciuda-
dania; asimismo, se aprob¢ la elaboracién del Foro
Tematico sobre Ciudadania Digital, entornos segu-
ros, privacidad y proteccion de datos personales, la
identidad digital para redes sociales de la Comision,
la Campafla de Cine Conversatorios respecto del
tema: “Violencia Digital” a realizarse en escuelas de
Nivel Medio Superior y Superior y la elaboracion del
Manual del Lenguaje Ciudadano del Sistema Nacio-
nal de Transparencia.



Comision de Tecnologias de la Informaciony
Plataforma Nacional de Transparencia del SNT

La Comision de Tecnologias de la Informacién y Pla-
taforma Nacional de Transparencia, estuvo integra-
da por 37 Comisionadas y Comisionados de 25 enti-
dades federativas y 2 personas Comisionadas INAL.

La Comision fue coordinada por la Comisionada
Magda Eugenia de Jesus Lozano Ocman, del Ins-
tituto de Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales de Quintana Roo, teniendo como
secretario al Comisionado David Enrique Mencha-
ca Zufiiga, de la Comision Estatal de Garantia de
Acceso a la Informacién Publica de San Luis Potosi,
la cual sesiond en dos ocasiones durante el primer
semestre de 2023, de las cuales una fue de caréacter
ordinario y otra extraordinaria.

Durante la Primera Sesién Ordinaria, celebrada el
10 de enero de 2023, se aprobo el Plan de Trabajo
2022 - 2023 de la Comision; asimismo, se presen-
taron los resultados del Diagnodstico del Codigo de
la PNT informando que eran solamente 4 los Orga-
nismos Garantes que faltaban de incorporarse al
SICOM, puesto que ya se contaba con la participa-
cion de 29 Organismos Garantes; con respecto a la
portabilidad se indicé que solo faltaban 10 Organis-
mos Garantes por habilitar la misma, asi como el
informe sobre la depuracién de la informacion con-
servada en la PNT, donde 13 Organismos Garantes
ya habian enviado su informacién para el proceso
de las bases de datos de descarga.

1
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Para la Primera Sesién Extraordinaria, celebrada
el 27 de abril del afio en curso, la Comision con-
tinuo con el seguimiento e informando sobre los
avances de los temas abordados durante su Primer
Sesién Ordinaria.

Comision de Archivos y Gestion Documental del
SNT

La Comision de Archivos y Gestién Documental del
SNT, estd integrada por 36 Comisionadas y Comisio-
nados integrantes de los Organismos garantes de 28
Entidades Federativas de la Republica Mexicana, 2
Comisionadas del INAly un representante del Archi-
vo General de Nacion y del Instituto Nacional de Es-
tadistica y Geografia.

La Comisién estuvo coordinada por la Comisiona-
da Ciudadana Laura Lizette Enriquez Rodriguez del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica, Proteccién de Datos Personalesy Rendicion
de Cuentas de la Ciudad de México y como secre-
tario de esta el Comisionado Aldrin Martin Bricefio
Conrado del Instituto Estatal de Transparencia, Ac-
ceso a la Informacion Publica y Protecciéon de Datos
Personales de Yucatan.

Durante el primer semestre del afio 2023, la Comi-
sion llevo a cabo dos sesiones, la Primer Sesion Or-
dinaria tuvo verificativo el dia 29 de marzo de 2023,
donde se aprobd la creacién de los personajes ficti-
cios, denominados “Archivaldo y Documenta”, grafi-
cos que ayudaran a la difusion de materiales de una
manera mas amigable a nivel de redes sociales y de
comunicacion de la Comision.



En la Segunda Sesion Ordinaria de la Comision,
celebrada el 8 de junio de 2023, se presentd el To-
pico llustrado de Procedimientos Archivisticos,
los avances de las Jornadas de Acompafiamiento
en “Gestion Documental y Administracion de Ar-
chivos”, asi como la “"Guia para el cumplimiento de
obligaciones en materia de archivos por parte de
sujetos obligados municipales”.

12
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Comision de Estado Abierto y de Transparencia
Proactiva del SNT

La Comision de Estado Abierto y Transparencia
Proactiva, contdé con 48 integrantes de los cuales
45 fueron Comisionados y Comisionadas de los Or-
ganismos Garantes de 29 entidades federativasy 3
personas Comisionadas del INAI.

La Comisidn estuvo coordinada por la Comisiona-
da Maria Teresa Trevifio Fernandez, teniendo como
Secretario a el Comisionado Francisco Reynaldo
Guajardo Martinez, ambos del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Protec-
cion de Datos Personales del Estado de Nuevo
Ledn.

Durante la Primera Sesion Ordinaria de esta Comi-
sion fue aprobado el Plan de Trabajo 2022 - 2023,
el cual tiene como principales actividades: i) Lle-
var a cabo la Quinta Cumbre Nacional de Gobier-
no Abierto en México en coordinacion con el INAI;
ii) Realizar el impulso del proyecto de Sociedad
Abierta, el cual busca promover la concientizacion
entre la comunidad universitaria del pais, sobre la
importancia del ejercicio de los derechos de acce-
so a la informacion y la proteccion de datos perso-
nales, asi como los procesos locales de evaluacion
y reconocimiento de practicas de Transparencia
Proactiva; iii) Realizar la Tercera Edicion de la Con-
ferencia Nacional de Datos Abiertos; iv) Se llevo a
cabo la presentacién del informe sobre los avances
de lainiciativa “Infraestructura Abierta”; y v) La pre-
sentacion del Plan Nacional de Socializacién del
Derecho a Acceso a la Informacion (PlanDAI). Asi-
mismo, en la Primera Sesion Ordinaria del Consejo
Nacional del Sistema Nacional de Transparencia,
celebrada el pasado 31 de marzo del afio en cur-
so, fue aprobado mediante acuerdo CONAIP/SNT/
ACUERDO/ORDO01-31/03/2023-04¢, el cambio a la
denominacién de la Comision de Gobierno Abierto
y de Transparencia Proactiva a Comision de Estado
Abiertoy de Transparencia Proactiva.

6 https://snt.org.mx/wp-content/uploads/CONAIP-
SNT-ACUERDO-ORDO01-31-03-2023-04.pdf



Comision de Asuntos de Entidades Federativas y
Municipios del SNT

La Comision de Asuntos de Entidades Federativasy
Municipios, en el periodo que se informa se integro
por 32 personas Comisionadas de los Organismos
Garantes de 20 entidades federativas y 2 personas
Comisionadas del INAL.

Esta Comision estuvo coordinada por la Comisio-
nada Maria Tanivet Ramos Reyes del Instituto Mi-
choacano de Transparencia, Acceso a la Informa-
cion y Proteccion de Datos Personales, teniendo
como Secretaria a la Comisionada Alejandra Lan-
garica Ruiz del Instituto de Transparencia y Acceso
ala Informacion Publica del Estado de Nayarit.

Durante el periodo que se informa la Comision rea-
lizo dos sesiones de caracter ordinario, llevando a
cabo via remota la Primera Sesion Ordinaria el dia
10 de enero de 2023, entre los puntos relevantes se
destaca la presentacion y aprobacion del Plan de
Trabajo 2022 - 2023 de dicha Comision.

El 27 de marzo del afio en curso, de forma remota
tuvo verificativo la Segunda Sesién Ordinaria, don-
de entre los puntos relevantes fueron la aprobacién
de la estrategia para la ejecucién de las activida-
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des establecidas en Plan de Trabajo 2022 - 2023,
asi como Informe de registro de actividades de los
Programas Nacionales de Transparencia y Acceso
a la Informacion (PROTAI) y de Proteccion de Datos
Personales (PRONADATQOS), por parte de las y los
integrantes de la Comisién.

Comision de Indicadores, Evaluacion e
Investigacion del SNT

La Comision de Indicadores, Evaluacion e Investiga-
cion en el periodo que se informa se integro por 18
personas Comisionadas de los Organismos Garan-
tes de 12 entidades federativas, 2 personas Comisio-
nadas del INAly 1 persona representante del Institu-
to Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI).

Esta Comisidn estuvo coordinada por el Comisiona-
do Ernesto Alejandro de la Rocha Montiel del Institu-
to Chihuahuense para la Transparencia y Acceso a
la Informacion Publicay como secretaria la Comisio-
nada Paulina Elizabeth Compean Torres del Instituto
Duranguense de Acceso a la Informacion Publica y
de Proteccion de Datos Personales.

Durante el primer semestre de 2023, la Comision
sesiond en dos ocasiones, siendo una de caracter
ordinaria y la otra extraordinaria. En su Primera Se-
sion Ordinaria, celebrada el 23 de enero del 2023,
se aprobo el Plan de Trabajo 2022 - 2023, asi como
la propuesta de calendario de trabajo y de evalua-
ciones de los Programas Nacionales del SNT 2022
- 2026, esto ultimo de conformidad con los Linea-
mientos para la elaboracion, ejecucion y evaluacion
del Programa Nacional de Transparenciay Acceso a
la Informacion (PROTAI) y con los Lineamientos para
la elaboracion, ejecucién y evaluacion del Programa
Nacional de Protecciéon de Datos Personales (PRO-
NADATOS).



En la Primera Sesién Extraordinaria, celebrada el 22
de marzo del afio en curso, se presentaron los avan-
ces en larecepcion de propuestas y comentarios re-
lativos a las modificaciones o adecuaciones a los Li-
neamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacion y estandarizacion de la informacion
de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto
y en la fraccién IV del articulo 31 de la Ley General
de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica,
que deben de difundir los sujetos obligados en los
portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia (Lineamientos Técnicos Generales),
asi como la Ruta Critica a seguir en la sistematiza-
cién y anélisis de las propuestas recabadas para las
modificaciones a dichos Lineamientos Técnicos Ge-
nerales, asi como el Modelo de Indicadores IT5 del
Instituto Chihuahuense para la Transparencia y Ac-
ceso a la Informacién Publica.
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Comision de Derechos Humanos, Equidad de
Género e Inclusién Social del SNT

La Comision de Derechos Humanos, Equidad de Gé-
nero e Inclusién, durante el periodo que se informa,
se integroé por 46 personas Comisionadas de los Or-
ganismos Garantes de 17 entidades federativas y 2
personas Comisionadas del INALI.

Esta Comision es coordinada porla Comisionada Luz
Maria Mariscal Cardenas del Instituto Duranguense
de Acceso a la Informacién Publica y de Proteccion
de Datos Personales; durante el primer semestre
del aflo 2023, la Comisidén celebré dos sesiones, una
de caracter ordinaria y una segunda de caracter ex-
traordinaria.

En su Primera Sesion Ordinaria de 2032, celebrada
el dia 26 de enero del referido afio, entre los asuntos
relevantes vistos por esta Comision, lo fue la apro-
bacion del Plan de Trabajo 2022 - 2023 de la Comi-
sion y la designacion de los lideres de Ejes del Plan
de Trabajo.

El dia 11 de abril del afio de 2023, tuvo verificativo
la Primera Sesion Extraordinaria de esta Comision,
en donde se presentaron los avances del buscador
tematico de Género en la Plataforma Nacional de
Transparencia, asi como la conformacién de los
grupos de coordinacion de los ejes tematicos del
Programa de Trabajo de la Comision y la calendari-
zacion para socializacion de las Guias de Inclusiony
del Buscador de Género.



Comision de Rendiciéon de Cuentas y Combate ala
Corrupcion del SNT

La Comision de Rendicion de Cuentas y Combate a
la Corrupcion, durante el primer semestre del afio
2023, se integro por 39 personas Comisionadas de
los Organismos Garantes de 23 estados de la Repu-
blica Mexicana, una Comisionada del INAI, asi como
un representante de la Auditoria Superior de la Fe-
deracion (ASF) y del Instituto Nacional de Estadisti-
cay Geografia (INEGI).

Esta Comision esta Coordinada por la Comisionada
Maria Gilda Segovia Chab del Instituto Estatal de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales de Yucatan.

Durante el primer semestre del afio 2023, la Comi-
sion no realizo sesiones.

Region Centro del SNT

La Region Centro del SNT, se encuentra conformada
por 7 entidades federativas, siendo estas la Ciudad
de México, Guerrero, Hidalgo, Estado de México,
Morelos, Pueblay Tlaxcala.

Esta Regidn durante el periodo que se reporta fue
coordinada por el Comisionado Marco Antonio Al-
vear Sanchez y como Secretaria la Comisionada Ka-
ren Patricia Flores Carrefio, ambos del Instituto Mo-
relense de Informacion Publica y Estadistica.
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Esta Region durante el primer semestre el afio 2023,
celebrd su Primera Sesiéon Ordinaria el dia 8 de fe-
brero de 2023, donde se aprobo entre otros, el Plan
de Trabajo de la Region Centro 2023-2024.

Region Centro-Occidente del SNT

La Region Centro-Occidente se encuentra con-
formada por 9 entidades federativas siendo estéas
Aguascalientes, Colima, Guanajuato, Jalisco, Mi-
choacén, Nayarit, Querétaro, San Luis Potosiy Zaca-
tecas.

Actualmente la Region es coordinada por la Co-
misionada Maria del Carmen Huerta Guerrero, del
Instituto de Acceso a la Informacion Publica para el
Estado de Guanajuato y como Secretaria de la Re-
gion la Comisionada Ana Cristina Garcia Nales de
la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la In-
formacion Publica de San Luis Potosi, dicha Region
sesiond en dos ocasiones de forma ordinaria durante
el primer semestre de 2023.

El 27 de enero de 2023, la Region celebrd su Prime-
ra Sesion Ordinaria, entre otros, se aprobd el Plan
Anual de Trabajo 2022 - 2023, asi como la presenta-
cion del informe sobre el avance en la implementa-
cion de los Programas Nacionales de Transparencia
y Acceso a la Informacion (PROTAI) y de Proteccion
de Datos Personales (PRONADATOS) y la entrega
del diagndstico de la Plataforma Nacional de Trans-
parencia por parte de la Dra. Norma Julieta del Rio
Venegas.



Posterior a ello, el dia 28 de abril del afilo en curso,
se realizd la Segunda Sesién Ordinaria de la Region,
entre los temas relevantes destacaron la presenta-
cion del informe sobre el avance del Plan Anual de
Trabajo de la Regidn Centro-Occidente 2022 - 2023,
asi como la aprobacion del micrositio web de la Re-
gion; de igual manera, se presento la propuesta de
firma del Convenio con el Instituto de Acceso a la
Informacién Publica para el estado de Guanajuato
(IACIP), para la donacion del SICOV GTO (Sistema de
Verificacion de Obligaciones de Transparencia y Co-
municacioén de los Sujetos Obligados) y la propuesta
de firma de Convenio con la Universidad Auténoma
de Nuevo Ledn, el Instituto Estatal de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Per-
sonales de Nuevo Ledny los estados que asi lo deter-
minen con su respectiva Universidad, para la imple-
mentacion de la asignatura de ética, transparenciay
cultura de la legalidad a nivel licenciatura.

Region Norte del SNT

La Region Norte se encuentra conformada por 9 en-
tidades federativas, siendo estas: Baja California,
Baja California Sur, Chihuahua, Coahuila, Durango,
Nuevo Leodn, Sinaloa, Sonoray Tamaulipas.
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La Region dentro del periodo que se informa, la mis-
ma estuvo coordinada por la Comisionada Alma
Cristina Lopez de la Torre del Instituto Duranguense
de Acceso a la Informacién Publica y de Proteccion
de Datos Personales y como secretaria la Comisio-
nada Lucia Ariana Miranda Gomez del Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Baja
California.

La Region durante el primer semestre del 2023, rea-
lizo una sesion de caracter ordinariay dos de manera
extraordinaria.

Durante la Primera Sesion Ordinaria celebrada el 19
de enero de 2023, en donde fue aprobado el Plan de
Trabajo 2022 - 2023 de la Region.

Eldia17 de marzo de 2023, tuvo verificativo la Prime-
ra Sesion Extraordinaria de esta Region, en donde
entre los temas relevantes se llevo a cabo la presen-
tacion del estatus de la implementacion de politicas
de acceso a la informacion, gobierno abierto y datos
abiertos de la Region Norte, la presentacion de las
guias orientadoras elaboradas por el INAIl'y la Coor-
dinacién de Derechos Humanos, Equidad de Género
e Inclusién Social del SNT, asimismo se llevé a cabo
la presentacion del Tercer Diplomado de la Region
Norte en Chihuahua, asi como la aprobacion de la
Tercera Ediciéon de la Convocatoria “"Arte Transpa-
rente. Orgullo de ser del norte”.



En la Segunda Sesién Extraordinaria de la Region,
celebrada el dia 30 de mayo de 2023, entre otros,
fue aprobada la Firma de Convenio con la UANL, IN-
FONL y los Estados que asi lo determinen y su res-
pectiva Universidad, para la implementacion de la
asignatura de Etica, Transparencia y Cultura de la
Legalidad a nivel licenciatura, asi como la Tercera
Edicién de la Convocatoria "Arte Transparente. Or-
gullo de ser del norte” y se presentdé el Modelo de In-
dicadores IT5, por parte de la Comision de Indicado-
res, Evaluacion e Investigacion del Sistema Nacional
de Transparencia.

Region Sureste del SNT

La Region Sureste se encuentra conformada por
7 entidades federativas, siendo estas: Campeche,
Chiapas, Oaxaca, Quintana Roo, Tabasco, Veracruz
y Yucatan, durante el periodo que se informa se llevo
a cabo Primera Sesién Ordinaria del Consejo Nacio-
nal del Sistema Nacional de Transparencia, en don-
de mediante el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/
ORDO01-31/03/2023-05 se reformo el articulo15, frac-
ciones ly IV delos Lineamientos para la Organizacion,
Coordinacion y Funcionamiento de las Instancias de

17

PRIMER INFORME SEMESTRAL

DEL ESTADO QUE GUARDA EL SISTEMA
NACIONAL DE TRANSPARENCIA

o
23

los Integrantes del Sistema Nacional de Transparen-
cia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales, desincorporando el estado de Oa-
xaca de laRegion Centro e incorporandolo ala Region
Sureste, ambas del SNT.

La Coordinacion de esta Region Sureste fue coor-
dinada por el Comisionado José Roberto Agundis
Yerena del Instituto de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales de Quintana Roo
y como Secretario el Comisionado Hugo Alejandro
Villar Pinto del Instituto de Transparencia, Acceso a
la Informacidén y Proteccidn de Datos Personales del
Estado de Chiapas, dicha Region sesiond por una
Unica ocasion de forma extraordinaria durante el pri-
mer semestre de 2023.

En el desarrollo de la Primera Sesion Extraordina-
ria de la Region Sureste, llevada a cabo el 30 de
junio del presente, se oficializd la integracion del
Estado de Oaxaca a la Regién y se aprobo la sus-
cripcion del Convenio Regional de Pertenencia
Cultural; asimismo, se conté con el apoyo y partici-
pacion de diversas Instancias del Sistema Nacio-
nal de Transparencia, como la Comision de Asun-
tos de Entidades Federativas, Coordinada por la
Comisionada Maria Tanivet Ramos Reyes, quien
presentd la herramienta denominada “Sistema de
Transparencia Municipal” (SETRAM), misma que
permite la divulgacion viainternet de las obligacio-
nes de transparencia para Municipios que posean
una poblacion menor a 70,000 habitantes y que
tienen imposibilidad de cargar sus obligaciones
de transparencia; la participacion de la Comision
de Indicadores, Evaluacién e Investigacion, Coor-
dinada por el Comisionado Ernesto Alejandro de
la Rocha Montiel, quien presenté el Modelo de In-
dicadores IT5, el cual ofrece informacion estadis-
tica en tiempo real de la informacion que posee un
Organismo garante, de igual forma se llevo a cabo
la presentacion realizada por parte del Comisio-
nado Luis Gustavo Parra Noriega, Coordinador de
la Comision de Vinculacion, Promocién, Difusion y
Comunicacién Social, de la Caja de Herramientas
de Difusion, la cual permite almacenar imagenes,
videos, infografias y todos aquellos recursos gra-
ficos que generen los Organismos Garantes para
difundir los derechos de transparencia y acceso a
la informacién, de tal manera que puedan estar al
alcance de la ciudadania.



Comisiones Unidas del SNT

Actuando en Comisiones Unidas, las Comisiones
Ordinarias siguientes: Juridica, de Criterios y Reso-
luciones; Tecnologias de la Informacion y Platafor-
ma Nacional de Transparencia; Estado Abierto y de
Transparencia Proactiva; Indicadores, Evaluacion e
Investigacion y Derechos Humanos, Equidad de Gé-
nero e Inclusién Social todas del SNT, llevaron a cabo
en el primer semestre del 2023 una sesioén extraordi-
naria, que tuvo verificativo el 02 de marzo de 2023.

Dicha sesion de Comisiones Unidas fue presidida
por el Coordinador de la Comisién de Indicadores,
Evaluacion e Investigacion, Comisionado Ernes-
to Alejandro de la Rocha Montiel del Instituto Chi-
huahuense para la Transparenciay Acceso a la Infor-
macién Publica y como Secretaria la Comisionada
Paulina Elizabeth Compean Torres del Instituto Du-

Instancia

PRIMER INFORME SEMESTRAL

DEL ESTADO QUE GUARDA EL SISTEMA 23
NACIONAL DE TRANSPARENCIA

ranguense de Acceso a la Informacion Publica y de
Proteccion de Datos Personales.

En la sesion referida, se aprobd en lo general y parti-
cular la propuesta de modificacion a los Lineamien-
tos Técnicos Generales para la Publicacion, Homo-
logacién y Estandarizacion de la Informacion de las
Obligaciones de Transparencia establecidas en el
titulo quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la
Ley General de Transparenciay Acceso a la Informa-
cion Publica que deben de difundir los sujetos obli-
gados en los portales de internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia para la implementacion
del Buscador de Género.

A continuacion, se enlista la relacién de Sesiones por
Comisiones Tematicas del SNT durante el primer se-
mestre de 2023:

Numero y tipo de sesion del periodo
enero a junio de 2023

Ordinarias | Extraordinarias 3:'::‘;%’;?3

Comision Juridica, de Criterios y Resoluciones 3 1 0
Comision de Proteccion de Datos Personales 1 0 0
Comision de Capacitacion, Educaciony Cultura 2 0 0
Comisi(_Sn dgVincu_Iacién, Promocién, Difusiony 2 0 0
Comunicacion social

Comision de Tecnologias de la Informaciony PNT 1 1 0
Comision de Archivos y Gestion Documental 2 0 0
Comision de Asuntos de Entidades Federativas y Municipios 2 0 10
Comision de Estado Abierto y de Transparencia Proactiva 1 0 0

18



PRIMER INFORME SEMESTRAL

DEL ESTADO QUE GUARDA EL SISTEMA 23
NACIONAL DE TRANSPARENCIA

Comision de Indicadores, Evaluacion e Investigacion 1 0
Comision de Derechos Humanos Equidad de Género e 1 0
Inclusion Social

Comision de Rendicion de Cuentasy Combate ala 0
Corrupcion

Total de Sesiones 10

Instancia

Comisiones Unidas: Juridica, de Criterios y Resoluciones;
Tecnologias de la Informacion y Plataforma Nacional de
Transparencia; Estado Abierto y de Transparencia Proac-
tiva; Indicadores, Evaluacién e Investigacion y Derechos
Humanos, Equidad de Género e Inclusion Social, todas
del SNT.

Total de Sesiones

Numero y tipo de sesion del periodo enero a
junio de 2023

Ordinarias

Extraordinarias

Reuniones de
trabajo

El siguiente cuadro se observa la relacion de las Se-  En total en el primer semestre de 2023 se llevaron a
siones por Regiones del SNT en el primer semestre  cabo:
2023:

Numero y tipo de sesion del periodo
enero a junio de 2023 Ordinarias 20
Instancia
. .. | Reuniones
Ordinarias | Extraordinaria de trabajo Extraordinarias 8
Regidén 1 0 0 Reuniones de Trabajo 10
Centro
Region
Centro- 2 0 0
Occidente
Region
Norte 1 2 0
Regidn
Sureste 0 ! g

Total de

Sesiones
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Numero de Integrantes de las Comisiones del SNT a junio de 2023

60
53 53
50 47 46
40 37 39
36 36
35 34
30
21
20
10
0
Comision Comision de Comision de Comision de Comision de Comision de Comision de Comision de Comision de Comision de Comision de
Juridica, de Protecciéon de  Capacitacion, Vinculacién, Tecnologias de Archivosy  Estado Abiertoy Asuntos de Indicadores, Derechos Rendicion de
Criterios y Datos Educacion y Promocion, la Informacién y Gestion de Entidades Evaluacion e Humanos, Cuentas y
Resoluciones Personales Cultura Difusién y Plataforma Documental  Transparencia Federativasy  Investigacion Equidad de Combate a la
Comunicacion  Nacional de Proactiva Municipios Género e Corrupcion
Social Transparencia Inclusion Social

Numero de Integrantes de las Regiones del SNT a junio de

2023
35
30 29 28
25

25 23
20
15
10

5

0

Region Centro Region Centro Occidente Region Norte Region Sureste

Actividades colaborativas de las Instancias del
SNT

Por lo que hace al primer semestre del 2023, las
Comisiones de Asuntos de Entidades Federativas
y Municipios; de Vinculacién, Promocioén Difusion

20

y Comunicacion Social, y la Comision de Rendicion
de Cuentas y Combate a la Corrupcién, en coordi-
nacion con las Regiones del SNT llevaron a cabo las
Jornadas Regionales de Transparencia Municipal,
de Ciudadania Digital y de Rendicion de Cuentas,
en donde se desarrollaron paneles con las temati-
cas “La Transparencia y el Acceso a la informacion
en los municipios con menos de 70 mil habitantes”y
“Ciudadania digital, en entornos seguros, privacidad
y proteccion de datos personales”, ademas de que
se aprovecho por parte de la Comisién de Rendicion
de Cuentas y Combate a la Corrupcion para soste-
ner reuniones de intercambio de experiencias con
Consejeros de Participacién Ciudadana en materia
de Anticorrupcion de las distintas Regiones del SNT,
mismas a las que también asistieron Comisionadas
y Comisionados integrantes de la Regién a que hu-
biera lugar.



Estas Jornadas tuvieron como sede, la primera de
ellas en el Estado de Zacatecas el 29 de mayo de
2023 y que correspondio a la Regién Centro-Occi-
dente del SNT, posterior a ello se llevo a cabo la Jor-
nadaen el Estado de Tlaxcala, el 20 de junio de 2023,
misma que correspondio a la Region Centro del SNT.

El Programa de dichas Jornada también contemplé
a las Regiones Norte y Surestes del SNT, y las cuales
tendrian verificativo con posterioridad al mes de ju-
nio de 2023.

1.3. Involucramiento de las
Unidades Administrativas del INAI
en los Trabajos de la SESNT
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Durante el periodo que se informa, por parte de la
Direccion General de Evaluacion del INAI, se brindé
el apoyo técnico en la generacién del Acuerdo CO-
NAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-31/03/2023-03  del
Consejo Nacional del Sistema Nacional de Trans-
parencia para reformar los Lineamientos Técnicos
Generales para la Publicacion, Homologacion y Es-
tandarizacion de la Informacién de las obligaciones
establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la informacion Publica (Lineamientos Téc-
nicos Generales), que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de internety en la Platafor-
ma Nacional de Transparencia, para la implemen-
tacién en la Plataforma Nacional de Transparencia
del Buscador de Género. El acuerdo se aprobo el 31
marzo de 2023.

Asimismo, en colaboracion con la Direccion General
de Tecnologias de la Informacion y la Direccion Ge-
neral de Evaluacion del INAI' y los Organismos Ga-
rantes de las entidades federativas de Quintana Roo,
Jalisco, Colima, Nuevo Ledn y Querétaro se genera-
ron diversas propuestas de ajuste a los Lineamien-
tos Técnicos de Portales que permitieran desarrollar
un buscador género en el SIPOT.

En consecuencia, se llevo a cabo la presentacion del
Buscador de Género de la Plataforma Nacional de
Transparencia, en coordinacion con el Instituto Za-
catecano de Acceso a la Informacion el 11 de mayo
de 2023, en la ciudad de Zacatecas, Zacatecas; asi
como, la presentacion del Buscador de Género y del
libro “La privacidad en la era de las redes sociales”
en coordinacion con el Instituto Chihuahuense de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica el
dia 13 de junio de 2023, en la ciudad de Chihuahua,
Chihuahua.

El dia 21 de junio del afio en curso de manera virtual,
se impartio el curso Obligaciones de Transparencia
y Carga de Informacidn en el SIPOT, al personal del
Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Persona-
les, asi como se impartieron dos sesiones informa-
tivas sobre las modificaciones a los Lineamientos
Técnicos Generales, el impacto en la Plataforma
Nacional de Transparencia y en el Buscador de Gé-
nero, dirigido al personal del Instituto Michoacano
de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Proteccién de Datos Personales el dia 21de junioy
a los sujetos obligados del Estado de Michoacan el
29 de junio, de 2023 respectivamente, en modalidad
virtual.



Por otra parte, en acompafiamiento de la Direccién
General de Gobierno Abierto y Transparencia del
INAI, en la Primera Sesién Ordinaria de la ahora Co-
mision de Estado Abierto y Transparencia Proactiva
del SNT, se informd que se someteria a aprobacion
del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Trans-
parencia, la reforma de los Lineamientos para deter-
minar los catalogos y publicacion de informacién
de interés publico, por lo que en la Segunda Sesion
Ordinaria de la Comisién Juridica, de Criterios y Re-
soluciones del Sistema Nacional de Transparencia,
celebrada el 13 de marzo de 2023, se acord¢ la apro-
bacion de la propuesta para la abrogacion de los “Li-
neamientos para Determinar los Catalogos y Publi-
cacion de Informacién de Interés Publico; y para la
Emisién y Evaluacion de Politicas de Transparencia
Proactiva”, y la creacion de dos nuevos lineamientos,
denominados “Lineamientos para la Emision y Eva-
luacion de Politicas de Transparencia Proactiva” y
“Lineamientos para Determinar los Catalogos y Pu-
blicacion de Informacidn de Interés Publico”.

Asimismo, se informd que se seguird impulsando el
proyecto de Sociedad Abierta, el cual busca promo-
ver la concientizacion entre la comunidad universi-
taria del pais sobre laimportancia del ejercicio de los
derechos de acceso a la informacién y la proteccién
de datos personales y que adicionalmente se brin-
dard acompafiamiento especializado para impulsar
procesos locales, de evaluacion y reconocimiento de
practicas de Transparencia Proactiva.

Por ultimo, de manera conjunta con la Secretaria
Ejecutiva del SNT, durante el primer semestre se
realizé el seguimiento a la implementacion de los
Programas Nacionales PROTAI y PRONADATOS
2022-2026.
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CAPITULO2. Programas Nacionales de

Politica Publica

2.1 Programa Nacional de
Transparenciay Acceso ala
Informacion (PROTAI 2022 -
2026) y Programa Nacional de
Proteccion de Datos Personales
(PRONADATOS 2022 - 2026)

Los Programas Nacionales del Sistema Nacional
de Transparencia (SNT), el Programa Nacional de
Transparencia 'y Acceso a la Informacion (PROTAI) y
el Programa Nacional de Proteccion de Datos Perso-
nales (PRONADATOS) 2022-2026, son los principa-
les instrumentos de politica publica derivados de las
Leyes Generales de las respectivas materias.

Es a través de estos instrumentos se impulsan accio-
nes coordinadas, dirigidas por y para los integrantes
del Sistema, para que mediante estrategias y objeti-
vOs comunes, se garanticen los derechos de acceso a
la informaciony proteccion de datos personales.

Estos programas abonan en una mejora continua a
estos derechos fundamentales para la sociedad, y
que, a través de esta coordinacion interinstitucional,
fungen como base de esfuerzos de cada uno de los
integrantes, que en la medida de sus capacidades,
llevan a cabo los trabajos para su ejecucion desde su
aprobacidn por el Consejo Nacional del SNT.

Los programas nacionales constan de diferentes
procesos, los cuales son el disefio, aprobacion, eje-
cucion, seguimiento y evaluacion, establecidos en
los lineamientos para cada uno de ellos, y para los
cuales se apoyan de la SESNT para el desarrollo de
estos procesos.

En este sentido, mas adelante se hara referencia a
las acciones realizadas para la consecucion de los
objetivos del SNT en relacion con los Programas Na-
cionales durante el primer semestre del afio 2023.
Para el periodo que se reporta, se cuenta principal-
mente con actividades relativas a la Implementa-
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ciony Seguimiento de los programas nacionales, asi
como el involucramiento de sus integrantes y las he-
rramientas que se utilizan para su mejor desempefio.

2.1.2. Pizarra de Avances de los
Programas Nacionales del SNT

Conforme lo establecido en los lineamientos de los
Programas Nacionales del SNT, y como parte de los
trabajos de implementacion de estos Programas
Nacionales, se desarrollaron las Pizarras de Avance
en su cuarta etapa, cuya funcion es ser la herramien-
ta que reporte el seguimiento de las actividades de-
sarrolladas en el marco del PROTAIy PRONADATOS.

Estas pizarras funcionan como un tablero de avance,
el cual se alimenta con lainformacion proporcionada
por los integrantes del SNT en sus Rutas de Imple-
mentacion y Formatos de Seguimiento, herramien-
tas disefiadas por la Secretaria Ejecutiva del SNT
para la implementacion de estos instrumentos.

En este sentido, para la concentracion de la infor-
macioén proporcionada por los integrantes del SNT,
misma que es la que se refleja en el tablero de las
pizarras de avance, se disefio una herramienta tec-
noldgica para facilitar el reporte de los avances en la
implementacién de los nuevos programas, denomi-
nada Sistema para laImplementaciony Seguimiento
de los Programas Nacionales del SNT (SIPRON), este
sistema facilita los trabajos que se mencionan tanto
para los enlaces del SNT, como para el personal de
la SESNT encargada de dar seguimiento al cumpli-
miento a los programas.

Durante el primer semestre de 2023 se continuaron
los trabajos para el desarrollo de la quinta etapa de
las Pizarras de Avance. Asimismo, en conjunto con
la Direcciéon General de Tecnologias de la Informa-
cion del INAly con la creacion del SIPRON como he-
rramienta de carga de informacion se ha innovado y
trabajado en la mejora de visualizaciones graficas en
las que se consideran nuevas funcionalidades como:



Un sistema dindmico que ha permiti-
do una mayor practicidad y rapidez en la car-
gay busqueda de informacidn respecto a los
Programas Nacionales del SNT.

. Actualizacion tecnolégica de un sis-
tema de gestion, asi como una comunica-
cion cercana entre el Secretaria Ejecutiva
del SNT y los Enlaces de los Integrantes del
SNT.
. Tener acceso directo, progresivo de
los formatos desde la pagina de inicio, asi
como su proceso de implementacion corres-
pondiente.

. Permitir que los Enlaces puedan re-
cibir la retroalimentacién derivada de la re-
vision del SESNT, asi como la atencion de los
comentarios a la informacién comprometida
en tiempo y forma real.

. Un sistema de busqueda rapida que
permita al Enlace (usuario) integrante del
SNT, encontrar cualquier informaciéon como
el numero de Lineas de Accion, los Ejes Te-
maticos o Transversales o las actividades
comprometidas a través de una palabra cla-
ve con el uso de los filtros respectivos.

Esta quinta etapa permitird que las y los Enlaces de
las instituciones integrantes del SNT sigan cargando
directamente la Ruta de implementacion integrando
las actividades comprometidas para el semestre de
su eleccion, asi como el Formato de Seguimiento
con las evidencias correspondientes con el perma-
nente acompafiamiento y asesoria de la SESNT con
algunas mejoras que permitan innovar, incentivar
la experiencia de usuario y un acceso mas rapido y
préactico a la informacién.

Estas herramientas buscan complementarse de tal
modo que la informacion que se envia por parte de
los integrantes del SNT a la SESNT, se encuentre
permanentemente disponible para su consulta, tan-
to para los integrantes como para el publico en ge-
neral, y sean capaces de advertir dreas de mejora al
interior de sus instituciones, o en su caso, identificar
el nivel de cumplimiento que tienen en relacion con
otros y de esto, obtener ideas de actividades para
llevar a cabo en sus instituciones para la implemen-
tacion en ejercicios posteriores.
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2.1.3. Implementacion de los
Programas Nacionales del SNT

Para impulsar la implementacién de los Programas
Nacionales, conforme a lo establecido en los Linea-
mientos para su elaboracion, ejecucion y evaluacion,
ha sido indispensable la definicion de los enlaces
institucionales y su capacitacion permanente, asi
como el desarrollo de las acciones comprometidas
en el marco de los Programas Nacionales. Al 30 de
junio de 2023, se contd con 59 enlaces de 36 insti-
tuciones integrantes del SNT, los cuales son indis-
pensables para mantener la comunicacion con las
distintas instituciones que conforman el sistema.

Para dar seguimiento a la implementacion de las ac-
ciones que cada una de las Instituciones integrantes
del SNT, se puso adisposicion de los enlaces del SNT,
el Sistema para la Implementacion y Seguimiento
de los Programas Nacionales (SIPRON), que como
se menciond anteriormente, funciona para que la
informacién sea automatizada y registrada para su
posterior visualizacion. Para poder llevar a cabo este
seguimiento, la SESNT se ha apoyado histéricamen-
te de tres procesos:

1.- La Ruta de lalmplementacién sera el
principal instrumento de planeacién, donde
se mencionen las actividades a realizar en el
marco de los Programas Nacionales del SNT,
que en su caso, determine cada integrante
en cada ejercicio anual.

2.- Formato ABC, que funciona para do-
tar de flexibilidad la implementacion de los
Programas Nacionales, asi como de homo-
logar el proceso de ajustes e identificacion
de modificaciones en la Ruta de Implemen-
tacion; es decir, contar con la posibilidad de
realizar adiciones y ajustes a las actividades
propuestas para lograr su cumplimiento de
acuerdo con el contexto de cada OG, y, en su
caso, cancelarlas por asi considerarse nece-
sario.

3.- El formato de seguimiento es la he-
rramienta que permitira a la SESNT, validar
la correspondencia entre lo comprometido
por los integrantes del SNT, con lo reportado
dentro del SIPRON.



Estos procesos anteriormente se realizaban de ma-
nera manual a través de hojas de calculo que se en-
viaban via correo electrénico, por lo cual ahora, a tra-
vés del SIPRON, como nueva herramienta de carga
de informacidn, estas actividades se han automati-
zado por medio de este sistema.

En este sentido, para la implementacion de los
programas en 2023 y con base en lo indicado por
los Lineamientos de los Programas Nacionales, se
les solicitd a los enlaces el envio de informacion
que sustentara la implementacién de las acciones
comprometidas en sus Rutas de Implementacion
durante el 2023. La carga de informacion para el
proceso de Implementacion derealizé del 1° al 31de
marzo del 2023. En dicho proceso, la informacion
es revisada por la SESNT,; esta emite comentarios,
los cuales, al ser atendidos, implican en el desarro-
llo de las versiones finales de las Rutas. Dichas acti-
vidades constituyen la base para nutrir las Pizarras
de Avance en su version publica.

De igual manera, el Proceso de ABC se llevo a cabo
entre el 12 al 26 de junio 2023. En dicho proceso, los
Enlaces podran solicitar agregar, dar de baja o hacer
modificaciones en las actividades que se compro-
metieron en el mes de marzo; de esta manera, estos
movimientos fueron impactados en la planeacién
inicial e integrados en una Ruta de Implementacién
Final.

El 2023 es el primer afio de implementacién de los
Programas Nacionales 2022-2026. Respecto al re-
porte de Rutas de Implementacion de este afio se
informa que:

. 35 integrantes del SNT comprome-
tieron mediante el SIPRON 1,864 activida-
des para ser desarrolladas durante el 2023
para ambos programas: PROTAI y PRONA-
DATOS, de acuerdo con la informacion con-
tenida en las Rutas de Implementacion. En
todos los casos la SESNT realizé la revision
de informacion, de tal manera que fuera vali-
dada o, en su caso, enviada a los Enlaces con
sugerencias y comentarios para su atencion.
. Se comprometieron 682 actividades
para el ler semestre y 1,182 para el 2do se-
mestre, de 2023.

El seguimiento de las actividades comprometidas
se vera reflejado en el siguiente informe semestral,
ya que son trabajos considerados para el segundo
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semestre de 2023 de acuerdo con la planeacién
para esta actividad.

2.1.4. Cobertura de los Programas
Nacionales del SNT

Respecto a las actividades comprometidas por los
Integrantes del SNT mencionadas anteriormente, se
informa que para el PROTAI se cubrieron 104 de 107
Lineas de Accion totales, es decir, el 97%. En el mis-
mo sentido, para el PRONADATOS se comprometie-
ron 131 de 137 Lineas de Acciodn totales, es decir, el
96%.

De acuerdo a la implementacion 2018-2021, el PRO-
TAl logré un alcance del 100% de cobertura total. De
igual manera, de 2018 a 2020, la cobertura para el
PRONADATOS fue de 61.42% del total de Lineas de
Accion; por otro lado, considerando la actualizacion
que se realizé al PRONADATOS en 2021, la cobertura
total de las Lineas de Accion de este programa fue
de 46.61%.

En este sentido, se pudo observar un hallazgo impor-
tante en ambos programas.

En PROTAI, la tendencia es progresiva y positiva, ya
que en el 2023 (como primer afio de implementacion
de esta ediciéon de los Programas Nacionales) se lo-
gro dar cobertura a poco menos de la totalidad de
las Lineas de Accion.

En PRONADATOS, el hallazgo es destacable ya que
en el primer aflo de esta implementacion se pudo
obtener un 96% de cobertura, siendo que de 2018 a
2021 no se pudo alcanzar mas alla de 61.42%, por lo
que representa un logro importante y un gran primer
paso para cumplir uno de los objetivos en esta nueva
edicion, el cudl es alcanzar la totalidad de cobertura
tanto en PROTAI como en PRONADATOS.

Para mayor visualizacién, se presentan los siguien-
tes graficos por cada uno de los programas:
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2.1.5. Capacitacion a los enlaces
del SNT

De acuerdo con los Lineamientos de los Programas
Nacionales’, una de las primeras tareas fue la desig-
nacion de Enlaces institucionales a efecto de man-
tener un contacto permanente entre la SESNT con
cada institucion integrante del SNT. En febrero de
2023 la SESNT tuvo contacto via correo electronico
con los integrantes del SNT para solicitar el nombra-
miento de los Enlaces de cada institucién. Derivado
de esta peticidn, al 30 de junio de 2023 se contd con
59 enlaces, correspondientes a 36 instituciones in-
tegrantes del SNT.

A partir de la designacion de los enlaces, la SESNT
les ha brindado un acompafiamiento de manera
constante como implementadores de politica publi-
ca; asi, derivado de los hallazgos y recomendaciones
que surgieron en las evaluaciones a los Programas
Nacionales previos, se disefiaron herramientas ba-
sadas en las Tecnologias de la Informacion (TIC's),
para actualizar la manera en que se reportan las ac-
tividades realizadas por los integrantes del SNT, por
lo que se disefié un taller especifico para capacitar a
los Enlaces en el Sistema de Implementacién de los
Programas Nacionales del SNT (SIPRON).

Este taller se impartié en dos etapas, la primera para
poder reportar las Rutas de Implementacion, en las
que se comprometen las actividades de los inte-
grantes y la segunda para dar seguimiento a la im-
plementacion de sus actividades:

Del 21 al 24 de febrero de 2023, se realizé de mane-
ra virtual a través de la Plataforma Zoom, el Taller
de capacitacion dirigido a todos los integrantes del
SNT para la implementacién y seguimiento de los
Programas Nacionales del SNT: PROTAI y PRONA-
DATOS 2022 - 2026; el cual contd con la asistencia
de 31 Organismos Garantes Locales, el INEGI, la ASF
y el AGN con la representacion de 77 participantes;
16 de la Region Centro Occidente, 12 de la Region
Centro, 18 de la Region Norte, 23 de la Regidn Sures-
te, 8 por parte de los integrantes de las instituciones
federales; finalmente el 9 de marzo de 2023, se rea-

7
images/Doctos/Lineamientos_PROTAI_integrados_VF.pdf

Para mas informacion refiérase a: http://snt.org.mx/

http://snt.org.mx/images/Doctos/Lineamientos_
PRONADATOS_integrados_VF.pdf
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lizo el dirigido al INAI contando con la participacion
de 26 Unidades Administrativas, con una asistencia
de 66 participantes.

Posteriormente del 18 al 19 de mayo de 2023 y en
continuidad a la implementacién y seguimiento de
los Programas Nacionales del SNT: PROTAI y PRO-
NADATOS 2022 - 2026, se realizé de manera virtual
através de la Plataforma Zoom el Taller de capacita-
cion dirigido a todos los integrantes del SNT; el cual
conto con la asistencia de 84 participantes.

Finalmente, el 30 de junio de 2023, se realizaron de
manera virtual 89 asesorias a los Enlaces de 26 in-
tegrantes del SNT, por via zoom, por via telefénica 'y
mediante redes.

El acompafiamiento brindado por la Secretaria Eje-
cutiva del SNT a los Enlaces es permanente, logran-
do asi resolver cualquier inquietud que tengan res-
pecto a la implementacién de los programas, ya sea
dentro del sistema desarrollado para tales efectos,
o cualquier inquietud respecto a tiempos, acciones
0 comentarios que surgieran de los trabajos reali-
zados. Con estas acciones se busca fortalecer a los
integrantes del SNT y coadyuvar al cumplimiento de
los programas, lo cual abona a garantizar los dere-
chos de acceso a la informacion y proteccion de da-
tos personales.
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CAPITULO 3. Plataforma Nacional de
Transparencia y acciones referentes al
cumplimiento de las obligaciones de

transparencia

La Plataforma Nacional de Transparencia (PNT),
es una herramienta de gran importancia a nivel na-
cional y un referente a nivel internacional que lleva
siete aflos en operaciones, Unica en su modalidad
para ejercer los derechos de acceso a la informacién
y proteccion de datos personales. Ademas, en esta
PNT se puede consultar la informacién de las insti-
tuciones publicas del pais y al dia de hoy es una de
las bases de datos con mayor cantidad de datos pu-
blicos a nivel nacional; también permite interponer
quejas a las respuestas de solicitudes de informa-
cion, con la posibilidad de darles seguimiento hasta
su resolucion.

La Plataforma es un bien nacional puesto a disposi-
cién de la ciudadania, que se encuentra en constan-
te evolucion y crecimiento. Su desarrollo permanen-
te dio pauta para que el dia 8 de mayo de 2023, de
manera oficial se incorporara a la misma el Buscador
de Género como una herramienta satélite, siendo
este el numero 11 de los buscadores que actualmen-
te estdn en funciones y su objetivo propiciar que el
derecho de acceso a la informacion se ejerza bajo
el enfoque de género, particularmente en los rubros
de informacion en que es posible visibilizar que no
todas las personas acceden a los derechos de la
misma manera y que no todas las personas tienen
las mismas oportunidades para ejercerlos, lo cual
Se espera que ocasione un impacto importante en el
disefio e implementacioén de las politicas publicas y
en la vida de las personas que pertenecen a grupos
en situacion de vulnerabilidad, como son las mujeres
y las personas con diversas orientaciones sexuales.

3.1 Solicitudes de acceso a la informacién ingresa-
das por el modulo SISAI

El Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informa-
cion (SISAI) es el componente de la PNT en donde se
pueden realizar las solicitudes de acceso a la infor-
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macion y de proteccion de datos personales a poco
mas de 8 mil sujetos obligados de todo el pais.

Durante el primer semestre del 2023 ingresaron 619
mil 481 solicitudes de acceso a lainformacion, ingre-
sadas mediante la PNT. Se destaca que el conjunto
de las entidades federativas registré un total de 445
mil 435 solicitudes, mientras que la federacion re-
gistro 173 mil 858 solicitudes, lo que representd un
incremento de 20% respecto al segundo semestre
de 2022.

Evolucién en la realizacion de solicitudes de
informacién enero - junio 2023

128,043

marzo

108,164 104,157

febrero

100,775

mayo

90,518

junio

87,824

enero abril

3.2 Numero de Solicitudes

de Acceso, Rectificacion,
Cancelacion, Oposiciony
Portabilidad de datos personales

En el ambito nacional, respecto del periodo que se
informa se presentaron 42 mil 418 solicitudes de de-
rechos ARCOP, mediante la PNT.



En las entidades federativas se presentaron un total
de 14 mil 450 solicitudes de derechos ARCOP, mien-
tras que la federacion se registraron 27 mil 968 soli-
citudes de derechos ARCOP.

3.2.1 Funcionalidad de
Portabilidad

Para dar cumplimiento a lo establecido por la Ley
General de Proteccion de Datos Personales en Po-
sesion de Sujetos Obligados, el INAIl desarrollé den-
tro del SISAI 2.0 una configuracion parametrizable,
con el objetivo que cualquier Organismo Garante
de Transparencia habilite la portabilidad, dentro del
formulario de registro de solicitudes de proteccion
de datos personales ARCOP, estando disponible
desde el 13 de septiembre de 2021 con la puesta en
marcha del SISAI 2.0.

Al corte del primer semestre de 2023, unicamente
falta el Estado de Morelos por incorporar esta fun-
cionalidad.

3.3 Recursos de revision
presentados por el médulo SIGEMI
de laPNT

De enero a junio de 2023, se interpusieron 41 mil 720
recursos de revision por medio de la PNT, lo que re-
presentd un incremento del 22 por ciento.

Con relacion a las entidades federativas que se han
incorporado al SIGEMI-SICOM, el INAI ha mante-
nido comunicaciéon y ha proporcionado el apoyo a
los organismos garantes durante todo el proceso
de configuracién. Hasta junio de 2023, 29 Estados
se encontraron incorporados al SICOM, éstos son:
Aguascalientes, Baja California, Baja California Sur,
Coahuila, Colima, Chiapas, Chihuahua, Ciudad de
México, Durango, Guanajuato, Guerrero, Hidalgo,
Jalisco, Estado de México, Michoacan, Nayarit, Nue-
vo Ledn, Oaxaca, Puebla, Querétaro, Quintana Roo,
San Luis Potosi, Sinaloa, Sonora, Tabasco, Tlaxcala,
Veracruz, Yucatan, Zacatecas y la Federacion, que-
dando pendientes de incorporarse 3 Estados, siendo
estos Campeche, Morelos y Tamaulipas.
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Adicionalmente se informa que se realizaron los tra-
bajos enfocados alaimplementacion del SICOM en el
Instituto de Transparencia de Nayarit, hasta su puesta
en marcha el pasado16 de febrero de este afio.

Respecto al SICOM, destaca que en el primer se-
mestre de 2023, fueron gestionados 36,637 recur-
sos de revision; en tanto, para el segundo semestre
de 2022, fueron gestionados 30,517, en ese sentido,
se observo un incremento del 17% respecto al se-
mestre previo.

Evolucion en la gestion de los recursos de revision
enero a junio de 2023

7,304
6,738

febrero

6,596

mayo

5,539

enero

5,575

junio

4,885

marzo abril

Evolucion en la presentacion de los recursos de re-
visidén enero a junio 2023

7,964

mayo

7,785
7,352

febrero

7,308

junio

5,869

enero

5,442

marzo abril

3.4 Carga de informacionenel
modulo SIPOT de laPNT

El Sistema de Portales de Obligaciones de Transpa-
rencia (SIPOT), es el modulo a través del cual los par-
ticulares podran realizar la consulta de informacion
publica de los sujetos obligados de cada una de las
entidades federativas y de la federacién.

La Ley General de Transparencia y Acceso a la In-
formacién Publica prevé en su Titulo Quinto, el



apartado de obligaciones de transparencia, que
los sujetos obligados deben atender mediante lo
dispuesto en los Lineamientos Técnicos Generales
emitidos por el SNT para asegurar que la informa-
cion sea veraz, confiable, oportuna, congruente, in-
tegral, actualizada, accesible, comprensible y veri-
ficable en todo el pais.

En el Sistema de Portales de Obligaciones de Trans-
parencia (SIPOT), los sujetos obligados del pais rea-
lizaron la carga de 10 mil 459 millones 408 mil 881
registros, de los cuales 2 mil 62 millones 653 mil 189
corresponden a registros principales y 8 mil 396 mi-
llones 755 mil 692 registros secundarios. Estos re-
gistros fueron correspondientes a la informacién de
los diferentes formatos configurados para la carga
de obligaciones de transparencia.

En lo que se refiere a las denuncias relativas a la falta
de cumplimiento de obligaciones de transparencia
a través de la PNT se registraron 6 mil 861 denun-
cias, de las cuales 6 mil 376 fueron interpuestas en
las entidades federativas y 485 denuncias en la fe-
deracion.

3.4.1 Depuracion de informacién en
laPNT

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo estableci-
do en los Lineamientos Técnicos Generales para la
Publicacion, Homologacion y Estandarizacion de la
informacion de las obligaciones establecidas en el
Titulo Quinto y en la fraccién IV del articulo 31 de la
Ley General de Transparenciay Acceso a la Informa-
cion Publica, que deben de difundir los sujetos obli-
gados en los portales de Internet y en la Plataforma
Nacional de Transparencia, asi como de optimizar el
espacioy rendimiento de la base de datos de la PNT,
en el mes de diciembre de 2022 se inicio el proyecto
de depuracion de la informacién que ya cumplié con
su periodo de conservacion.

En el mes de junio de 2023, la depuracion de la infor-
macién en la base de datos de la PNT de 30 entida-
des federativas y la federacion concluyo de manera
satisfactoria.

Por lo que correspondié a el Organismo Garante de
la Ciudad de México, este no proporcioné la informa-
cion requerida pararealizar la depuracién de la infor-
macioén, por lo tanto, quedo pendiente.
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3.5 Buscador Nacional y
Buscadores Tematicos

Para el periodo de enero a junio de 2023, el Busca-
dor Nacional de la PNT recibio 1,357,294 consultas,
mismas que representaron un incremento del 21%
respecto del segundo semestre del 2022, en el cual
la cifra fue de 1,070,138 consultas.

Ademas de tener el Buscador Nacional, la PNT cuen-
ta ahora con 11 buscadores tematicos:

1. Sueldos.

2. Contratos.

3. Directorio.

4. Tramites.

5. Servicios.

6. Padron de beneficiarios.

7. Servidores publicos sancionados.

8. Presupuesto anual asignado.

9. Ejercicio de egresos presupuestarios.

10. Resoluciones de transparencia y datos.

11. Género
Durante el primer semestre del 2023, estos 11 bus-
cadores tematicos recibieron en conjunto 2,894,635
millones de consultas, lo cual representé un incre-
mento del 8% respecto a las 2,669,886 millones de
consultas que se recibieron en el segundo semestre
del 2022.
Como generalmente sucede, destaca que el mayor
numero de consultas son realizadas al buscador de
sueldos, las cuales ascendieron a 1,765,568 consul-
tas en el primer semestre de 2023, pues en lo que
correspondid al segundo semestre del 2022, estas

consultas ascendieron a 1,680,437 lo que represento
un crecimiento del 0.5%.



Cabe destacar que desde su lanzamiento el 8 de
mayo del 2023, el Buscador de Género ha acumula-
do un total de 2,740 consultas en 2 meses y se espe-
ra que con la difusién se incremente esta cifra.

3.6 Actividades de capacitaciony
acompainamiento

Las “Jornadas de Capacitacion a Sujetos Obligados,
respecto del Buscador de Género de la PNT"” comen-
zaron en el mes de abril teniendo como objetivo la
presentacion de la nueva herramienta, asi como la
profundizacion sobre la carga de informacién por

parte de los Sujetos Obligados.

Del 18 al 21 de abril se realizaron 4 jornadas en el Au-
ditorio Alonso Lujambio del INAI con la participacion
de Sujetos Obligados de la Federacion. Se conté con
la presencia total de 909 participantes de los cua-
les 335 asistieron presencialmente y 574 de manera

virtual:

Asistentes a las “Jornadas de Capacitacion a
Sujetos Obligados. Hacia el Buscador de Género de

la PNT”

m 18-abr

= 19-abr

u 20-abr

21-abr
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Asimismo, se realizaron Jornadas de Capacitacion
por Regiones del SNT donde participaron los Orga-
nismos Garantes de las Entidades Federativas y los
Sujetos Obligados. En total, se contd con la partici-
pacién de 2,092 asistentes.

Asistentes a las Jornadas de Capacitacién por
Regiones del SNT

m Centro = Centro Occ = Norte Sureste
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CAPITULO 4. Acciones de vinculacion del
INAI en el marco del SNT

El Sistema Nacional de Transparencia (SNT), desde
el 2015 impulsa la Red Nacional por una Cultura de
Transparencia (Red Nacional), la cual se integra por
las personas Enlaces de Capacitacién designadas
por los Organismos Garantes de las entidades fe-
derativas, a fin de construir a partir del esquema de
federalismo cooperativo y colaborativo que se pro-
mueve e impulsa desde el SNT, de manera partici-
pativa y consensuada, una politica de capacitacion
que sea equiparable entre los Organismos Garantes
del pais, en sus formatos, metodologias, teméaticasy
estrategias a nivel nacional, asi como los mecanis-
mos para el disefio, revision, control y evaluacion de
las metas establecidas en los programas de capa-
citacion en la materia de los organismos garantes,
dirigidos a las personas integrantes de los sujetos
obligados de los ambitos federal y local.

La Red Nacional tiene por objeto mantener un vincu-
lo entre los organismos garantes de las entidades fe-
derativas en materia de capacitacion, a través de la
coordinacion, comunicacion y apoyo que se da entre
las personas Enlaces de Capacitacién, para contri-
buir al logro de sus objetivos y metas establecidas.

Algunas de las actividades que se realizaron en esta
Red Nacional, son los Talleres de Planeacion, Se-
guimiento y Balance de resultados, respecto de los
cuales, para el periodo que se informa, es impor-
tante destacar que se realizo el Taller de Balance de
Resultados de 2022, en el cual, se dieron a conocer
los resultados obtenidos en cuanto a los trabajos de
la Red y el cumplimiento de las metas establecidas
en el Programa de Capacitacion en Transparencia,
Acceso a la Informacidn, Proteccion de Datos Per-
sonales, Archivos y Temas Relacionados con Alcan-
ce Nacional 2022 (PCCAN). Asimismo, se llevaron a
cabo 4 Talleres de Planeacion de los trabajos para
2023 en cada una de las Regiones que integran al
SNT (Centro, Centro Occidente, Sureste y Norte), en
los que se contd con la asistencia de los 32 Enlaces
de Capacitacion de las entidades federativas.

Dichos Talleres de Planeacion permiten exponer y
analizar los comentarios realizados por los Enlaces
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de Capacitacion en el Taller de Balance de Resul-
tados 2022, a fin de estar en posibilidades de dar
atencion puntual y en forma consensuada a las
areas de oportunidad de la Red Nacional en el ejer-
cicio 2023, en aras de lograr un mejor desempefio
organizacional.

Aunado a lo anterior, en dichos Talleres se definieron
los plazos para la entrega de la informacion respecto
de las metas establecidas en los programas de ca-
pacitacion que los Organismos garantes locales y el
federal implementaran y operaran, en el &mbito de
sus competencias, durante el presente ejercicio; lo
anterior, con la finalidad de integrar el PCCAN 2023.
Asimismo, se consensuaron cambios puntuales al
formato del PCCAN, a efecto de facilitar a los Orga-
nismos garantes la integracion de la informacion co-
rrespondiente que permita homologar los criterios
de operacion establecidos y los ejes tematicos que
se abordan a nivel nacional, respecto de la garantia
y tutela de los derechos fundamentales de acceso a
la informacién publicay a la proteccién de los datos
personales.

Las acciones devinculacion institucional en el marco
del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Persona-
les (SNT) han permanecido estrechandose en base a
acciones de coordinacion para que todas las activi-
dades que se realizan, principalmente en materia de
promocion y capacitacion, sean llevadas a cabo en
un trabajo colaborativo con sus Instancias y con los
Organismos Garantes de las entidades federativas.

En este contexto, la continuidad en las acciones
desarrolladas en el marco del SNT, implican una di-
versidad de actividades que el INAI impulsa y que
significan la instrumentacién de politicas publicas
que buscan estrechar, armonizar y homogenizar las
distintas competencias institucionales que existen
entre los Organismos Garantes del pais, generando
dindmicas proactivas, orientadas al cambio deseado
por la sociedad en transparencia, el acceso a la in-
formaciony la proteccion de los datos personales en
el territorio nacional, que implican aspectos como el



acompafiamiento para la realizaciéon de foros o talle-
res de capacitacion, la promocién de las leyes sobre
los derechos humanos tutelados, o su homologacién
con las generales, ladifusion de publicaciones teméa-
ticas, asi como la colaboracion entre las institucio-
nes que lo conforman.

Por lo que se refiere a la Direccidon General de Pro-
mociodny Vinculacién con la Sociedad:

En cuanto a la promocion de las obras editoriales
emanadas del Comité Editorial del INAI, se realizd
en coordinacion con los érganos de transparencia
estatales, en el primer semestre del afio 2023, 8 pre-
sentaciones editoriales en el mismo numero de enti-
dades federativas para promover los libros “La des-
informacion en la era del Coronavirus” en los estados
de Yucatan, Hidalgo, Coahuila y Veracruz; “La priva-
cidad en la era de las redes sociales” en los estados
de Michoacan, Chihuahua y Guanajuato; y “Periodis-
mo de Investigacion en el ambito local, Tomo II" en
Baja California Sur.

En conjunto con los 6rganos garantes de transpa-
rencia de Baja Californiay Jalisco, se llevaron a cabo
las denominadas Fiestas de la Verdad, la primera se
realizo el 19 de enero de 2023 en el municipio de Ti-
juana, Baja Californiay, la segunda se llevé a cabo el
18 de febrero en el municipio de Tepatitlan, Jalisco.

En el primer semestre del afio 2023 se realizaron
actividades de la Caravana por la Transparenciay la
Privacidad en cinco estados: Sonora (? y 10 de febre-
ro), Zacatecas (3 y 4 de marzo), Yucatan (11y 12 de
marzo), Michoacan (17 de abril) y Baja California Sur
(22 y 23 de junio), en las que a través del modulo iti-
nerante del Centro de Atencion a la Sociedad (CAS)
del INAI se dieron 1,122 asesorias personalizadas so-
bre el ejercicio de los derechos, ademas de dar a co-
nocer a la poblacion los servicios que ofrece el CAS.

4.1. Acciones de Capacitacion.

Una de las principales politicas publicas para for-
talecer los temas de la transparencia, el acceso a la
informacion y la proteccion de los datos personales,
es la capacitacion dirigida a las personas servidoras
publicas, tanto de sujetos obligados, como de los
propios Organismos Garantes del pais.

33

PRIMER INFORME SEMESTRAL

DEL ESTADO QUE GUARDA EL SISTEMA
NACIONAL DE TRANSPARENCIA

o
23

Con tal propdsito, una de las lineas de accién impul-
sadas por el SNT, es la coordinacion de los Organis-
mos Garantes del pais en materia de capacitacion, a
través del esquema colaborativo de trabajo estable-
cido en la Red Nacional por una Cultura de Transpa-
rencia (RED), integrada desde el 2015.

Como parte de la metodologia de trabajo en red,
durante el afio se realizan tres tipos de Talleres (de
Planeacion, de Seguimiento y de Balance de Resul-
tados), en los que, a través del analisis y la reflexion,
los enlaces de capacitacion realizan:

1. Diagnosticos;
2. |dentifican necesidades;
3. Establecen prioridades;
4. Definen universos de atencion;
5. Elaboran propuestas; y
6. Establecen acuerdos y compromisos para
implementar acciones de capacitacion ho-
mogéneas en los sujetos obligados.
Las actividades mas relevantes realizadas por la
RED Nacional por una Cultura de Transparencia

(RED), durante el primer semestre de 2023 son las
siguientes:

Actividad de capacitacion

20 febrero 2023. Ciudad de México (Virtual). Taller
de Balance de Resultados 2022 de la Red Nacio-
nal por una Cultura de la Transparencia.

07 marzo 2023. Quintana Roo (Virtual). Taller de
Planeacién 2023, de la Red Nacional por una Cul-
tura de la Transparencia. Region Sureste del SNT.

08 marzo 2023. Guanajuato (Virtual). Taller de
Planeacién 2023, de la Red Nacional por una Cul-
tura de la Transparencia. Regién Centro Occiden-

te del SNT.

14 marzo 2023. Morelos (Virtual). Taller de Planea-
cion 2023, de la Red Nacional por una Cultura de
la Transparencia. Region Centro del SNT.

16 marzo 2023. Taller de Planeacion 2023, de la
Red Nacional por una Cultura de la Transparencia.
Region Norte del SNT.




En colaboracion con la Direcciéon General de Evalua-
cion del INAI el 21 de junio de 2023, se impartio de
forma virtual el curso de Obligaciones de Transpa-
renciay Cargo de Informacién en el SIPOT, dirigido al
personal del Instituto Michoacano de Transparencia,
Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Da-
tos Personales.

4.1.1. Taller de Balance de
Resultados respecto del ano 2022.

El 20 de febrero de 2023, se llevé a cabo el Taller Vir-
tual de Balance de Resultados de la Red Nacional
por una Cultura de la Transparencia, respecto al afio
2022.

El objetivo de dicho Taller, fue presentar, analizar y
comentar los resultados obtenidos en la implemen-
tacion de los Programas de Capacitacion en Trans-
parencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales elaborados y operados por los
todos los Organismos Garantes Locales en 2022,
documentos que fueron insumo fundamental para
integrar y aprobar por parte de la Comision de Ca-
pacitacion, Educacién y Cultura del SNT, el Progra-
ma de Capacitacidon en Transparencia, Acceso a la
Informacién, Proteccion de Datos de Personales, Ar-
chivos y Temas Relacionados, con Alcance Nacional
2022 (PCCAN)8, asi como, identificar las principales
areas de oportunidad para mejorar la planeacion de
la capacitacion a nivel nacional durante 2023.

8 https://snt.org.mx/wp-content/uploads/Progra-
ma-de-Capacitacion-con-Alcance-Nacional-PCCAN-2022.pdf
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4.1.2. Talleres de Planeacion
respecto del aino 2023

También, durante el primer semestre de 2023, se lle-
varon a cabo los Talleres de Planeacion de dicho afio,
en las cuatro regiones del SNT (07 marzo, Regién Su-
reste; 8 marzo, Region Centro Occidente; 14 marzo,
Region Centro; 16 marzo, Region Norte), mismos que
tuvieron como propdsito:

Analizar los comentarios realizados por los enla-
ces de capacitacion durante el Taller de Balance de
Resultados respecto del 2022, con el propdsito de
atender de manera consensuada, las dreas de opor-
tunidad para un mejor desempefio de los trabajos de
la Red, para el afio en curso.

Definir temas genéricos prioritarios y formato unico
que a nivel nacional utilizaran los Organismos Ga-
rantes del pais, para presentar sus Programas de
Capacitacién 2023, insumo basico para la construc-
cién del Programa de Capacitacion en Transparen-
cia, Acceso a la Informacidn, Proteccién de Datos
Personales, Archivos y Temas Relacionados, con Al-
cance Nacional 2023 (PCCAN 2023).

Con motivo del trabajo anterior, se elaboré y pre-
sento a la Coordinacion de la Comisién de Capaci-
tacion, Educaciony Cultura del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion
de Datos Personales, el Programa de Capacitacion
en Transparencia, Acceso a la Informacion, Protec-
ciéon de Datos de Personales, Archivos y Temas Re-
lacionados, con Alcance Nacional (PCCAN) 20239,
mismo que fue compartido a los integrantes de la
misma y aprobado por unanimidad el 22 de junio de
2023, el cual tiene la finalidad de promover e impul-
sar la profesionalizacion de las personas servidoras
publicas, en favor del fortalecimiento del ejercicio de
los derechos tutelados con un enfoque de equidad
de género, interculturalidad, inclusion y no discrimi-
nacion.

9
ma-de-Capacitacio%CC%81n-con-Alcance-Nacional-PC-
CAN-2023.pdf

https://snt.org.mx/wp-content/uploads/Progra-



4.1.3. Acciones en materia de
Gobierno Abierto

La Secretaria de Acceso a la Informacion del INAI,
por conducto de las Direcciones Generales de Go-
bierno Abiertoy de Enlace con los Poderes Legislati-
voy Judicial, se realizaron las siguientes actividades:
. Participacion en reunion de sensi-
bilizacién sobre el alcance de la estrategia
Cocreacion desde lo Local como parte de
un primer ejercicio de acercamiento para los
municipios de Tamaulipas.
. Participacion en diplomado coordi-
nado por la Universidad Autonoma de Baja
California, en el marco de la Estrategia Co-
creacion desde lo Local, sobre el uso de la
Herramienta Autodiagnodstica que se des-
prende de la Caja de Herramientas de Go-
bierno Abierto Municipal.
. Imparticion del 2° moddulo del
Diplomado en Gobierno Abierto y Fomento
a la Cultura de la Transparencia organizado
por el IVAI el 16 y el 28 de febrero.
. Imparticion de sesion de capacita-
cién el 15 de marzo a personas integrantes
del Secretariado Técnico Municipal de Méri-
da sobre el desarrollo de mesas de Cocrea-
cion.
. El17y 24 de mayo se llevé a cabo una
capacitacién en materia de Transparencia
Proactiva a servidores publicos del IZAl.
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Sellevé a cabo laimparticion de sen-
sibilizacion en materia de gobierno abierto,
el 31 de Mayo en Chihuahua.

. Imparticion de dos capacitaciones el
7 de junio a sujetos obligados y personas de
sociedad civil sobre la elaboracion de planes
de accion en el marco de los ejercicios de
Cocreacion en el municipio de Mérida, Yuca-
tan.
. Imparticion de curso de capacita-
cién sobre apertura gubernamental a perso-
nal del organismo garante local y personas
integrantes del sistema estatal anticorrup-
cion del estado de Jalisco.

Por parte de la Direccién General de Enlace con los
Poderes Legislativo y Judicial se potenci¢ activida-
des especificas para promover la cultura de la trans-
parencia, el acceso a la informacién y la proteccion
de datos personales con los sujetos obligados si-
guientes: 1. Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacion, 2. Suprema Corte de Justicia de la
Naciony 3. Consejo de la Judicatura Federal.

Dichas actividades se encuentran en proceso de
construccion; no obstante, en el periodo se gestio-
naron los elementos que permitiran la ejecucion de
los proyectos siguientes:

. Diplomado en Transparencia, Pro-
teccion de Datos Personales y Justicia
Abierta, INAI-TEPJF.

Firma del Convenio General de Colaboracion del
INAI con la Suprema Corte de Justicia de la Nacion
y el Consejo de la Judicatura Federal, que como par-
te de los compromisos prevé, entre otros temas, la
organizacion de espacios de capacitacion institucio-
nal especializada, tales como cursos, talleres, semi-
narios o cualquier otra modalidad de ensefianza, en
materia de transparencia, acceso a la informacién
publica y proteccion de datos personales; ademas
de la realizacidn conjunta de seminarios, foros, me-
sas de analisis u otros eventos académicos, relacio-
nados con las buenas practicas de transparencia y
el acceso a la informacion, asi como la promocién
del derecho de acceso a la informacion publica, la
cultura de la transparencia, la proteccion de datos
personales y la rendicion de cuentas, destinados a
la sociedad en general.



Al respecto, debido a la falta de quérum legal para
llevar a cabo sesiones validas por el Pleno del insti-
tuto (articulo 33 de la Ley Federal de Transparenciay
Acceso a la Informacion Publica), las gestiones para
celebrar este instrumento se encuentran pendientes
de renovar desde el primero de abril de 2023

4.1.4. Acciones en materia de
Proteccion de Datos Personales

Se cuenta con el registro de las siguientes activida-
des que fueron realizadas en el primer semestre del
ejercicio que se reporta por las Direcciones Genera-
les de Normatividad y Consulta y de Evaluacion, In-
vestigacion y Verificacion del Sector Publico:

. Participacion en la Conferencia “Ci-
berseguridad y Proteccién de Datos Per-
sonales, celebrada al 27 de enero de 2023.
virtual con el Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica Guberna-
mental y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Hidalgo (ITAIH).

. Imparticion de una platica con alum-
nosy publico en general en el Tecnoldgico de
Estudios Superiores de Coacalco de Berrio-
zébal en colaboracion con el Instituto de Ac-
ceso a la Informacién Publica y Proteccion
de Datos Personales del Estado de Méxicoy
Municipios (INFOEM). Platica de sensibiliza-
cién en materia de ciber-seguridad y protec-
cién de datos personales, celebrada el 28 de
marzo de 2023.

. Capacitacion de las obligaciones en
materia de proteccion de datos persona-
les en apego a la normativa aplicable gene-
ral y estatal, dirigida a servidores publicos
de la Secretaria de Gobierno del Estado de
Veracruz en colaboracion con el Instituto
Veracruzano de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales (IVAI), cele-
brada el 10 de abril de 2023.

. Imparticion del modulo 10 “Impacto
de las nuevas tecnologias en la privacidad y
la proteccion de datos personales”, del Di-
plomado en materia de proteccion de datos

36

PRIMER INFORME SEMESTRAL

DEL ESTADO QUE GUARDA EL SISTEMA
NACIONAL DE TRANSPARENCIA

o
23

personales organizado por el Instituto Esta-
tal de Transparencia, Acceso a la Informa-
cion Publicay Proteccion de Datos Persona-
les del Estado de Yucatan (INAIP), celebrada
al 19 de mayo de 2023.

. Imparticion de la conferencia “Go-
bernanza de Datos en el urbanismo contem-
poraneo: ciudades inteligentes y metaverso”,
impartida en la Universidad Autonoma del
Estado de México en colaboracion con el
Instituto de Transparencia, Acceso a la Infor-
macion Publica y Protecciéon de Datos Per-
sonales del Estado de México y Municipios
(INFOEM). el 30 de junio de 2023.

. Imparticion del seminario sobre el
tema “Verificaciones”, en la “"Jornada de Se-
minarios Especializados en Materia de Pro-
teccion de Datos Personales en la Ciudad de
Meéxico 2023"” en conjunto con el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion Pu-
blica, Proteccion de Datos Personalesy Ren-
dicion de Cuentas de la Ciudad de México,
celebrado el 23 de junio de 2023.

Por lo que corresponde a la Direccion General de
Prevencion y Autorregulacion del INAL:

Cursos de capacitacion sobre Documento de Se-
guridad, impartidos por el Instituto de Transparen-
cia, Acceso a la Informacion Publica, Proteccién de
Datos Personales y Rendicion de Cuentas de la Ciu-
dad de México con apoyo del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion
de Datos Personales a servidores publicos pertene-
cientes a diversos sujetos obligados de la Ciudad de
México.

Los dias 30 de enero, 13 de febrero, 6 de marzo, 17
de abril, 8 de mayoy 5 de junio, el Instituto de Trans-
parencia, Acceso a la Informacion Publica, Protec-
cion de Datos Personales y Rendicion de Cuentas de
la Ciudad de México, con el apoyo del Instituto Na-
cional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales (INAI), impartieron
curso para la Elaboracion del Documento de Seguri-
dad, los cuales tuvieron como finalidad proporcionar
herramientas a las personas servidoras de diversos
sujetos obligados del orden local de la Ciudad de
Meéxico, proporcionar orientacion para llevar a cabo
esa obligacion relativa al deber de seguridad que en-
marcan tanto la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de los Sujetos Obligados,



asi como la Ley de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de los Sujetos Obligados de la Ciudad
de México.

Dichas actividades de capacitacién se planearon
derivado de la demanda del tema y curso por parte
de los sujetos obligados de la Ciudad de México.

Curso sobre Documento de Seguridad a sujetos
obligados del estado de Nayarit, en el marco de la
celebracidén del evento denominado “Ruta de la Pri-
vacidad 2023".

Como seguimiento de la Celebracién del Dia Inter-
nacional de la Proteccion de Datos Personales de
enero de 2022, denominado “Ruta de la Privacidad”,
organizada por el INAly con el respaldo del SNT, con
el cual se busca, a través de la celebracion de mul-
tiples eventos al interior de la Republica Mexicana,
apuntalar la socializacién y promocion del derecho
a la proteccion de datos personales, esta vez, el 16
de junio, con sede en el estado de Nayarit, estuvie-
ron presentes las Comisionadas y los Comisionados
integrantes del Pleno del ITAl Nayarit, la Comisiona-
da del INAI Josefina Roman Vergara, entre multiples
autoridades del Sistema Anticorrupcion Estatal, asi
como expertos en la materia, quienes destacaron al-
gunos retos en materia de proteccion de datos per-
sonales, asi como la importancia de este derecho en
el cumplimiento de los Objetivos del Desarrollo Sos-
tenible.

Con motivo de dicho evento, el Organismo Garante
Local de Nayarit solicité al INAI la imparticion de un
curso sobre documento de seguridad, el cual fue im-
partido a servidores publicos integrantes de diver-
s0s sujetos obligados de dicha entidad el dia 28 de
junio del presente afio, de manera virtual, accion de
capacitacion que resulté muy fructifera dado el alto
indice de participacion.

Capacitacion sobre Documento de Seguridad a la
administracion municipal de Puebla.

El 6 de junio del presente afio, se impartié de forma
presencial, el curso de capacitacion en materia de
Documento de Seguridad a Servidores Publicos de
la administracion municipal de Puebla, particular-
mente, a personas servidoras publicas que fungen
como enlaces de transparencia y auxiliares de las
26 unidades administrativas que integran ese sujeto
obligado, a solicitud del Ayuntamiento del Municipio
de Puebla.
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Dicha accion despertd el interés de otros sujetos
obligados del orden local del estado de Puebla, por
lo que se ha solicitado la imparticién de un curso
mas, asi como de un Taller para la elaboracion del
Documento de Seguridad, en el que se elaboren ca-
S0s practicos.

Se debe recordar que la elaboracion del Documento
de Seguridad es indispensable para la eficaz protec-
cion de los datos personales. Para su elaboracion, se
requiere de conocimientos minimos sobre seguridad
de la informacion y gestion del riesgo, en tanto que,
es necesario comprender la naturaleza de los datos
y los riesgos existentes a que estan expuestos, a fin
de que losresponsables del tratamiento establezcan
las medidas de seguridad fisicas, técnicas y admi-
nistrativas idéneas, suficientes y necesarias para
protegerlos. En ese sentido, el acompafiamiento y
las capacitaciones a los sujetos obligados en mate-
ria de proteccion de datos personalesy en particular
sobre la forma de cumplir con las leyes en la materia,
es y seguira siendo una prioridad del Sistema Nacio-
nal de Transparencia, Acceso a la Informacién Publi-
cay Proteccion de Datos Personales (SNT).

4.1.5. Acciones en materia de
Archivos

La Secretaria Ejecutiva del INAI, por conducto de la
Direccion General de Gestion Documental, realizé
las siguientes actividades:

En apego a las fracciones V, VII, XVIII del articulo
39 del Estatuto Organico del INAI, en el que se se-
falan las funciones de la DGGIE, se dio continuidad
a las jornadas de acompafiamiento en materia de
gestion documental y administracion de archivos,
coordinadas por el INAI, el AGN y la Comision de
Archivos y Gestion Documental del SNT, dirigidas a
Organismos Garantes Estatales y Sujetos Obligados
del &mbito Estatal y Municipal, a fin de proporcionar
elementos técnicos y metodoldgicos para dar cum-
plimiento a las obligaciones en materia de archivos
que establecen tanto la Ley General de Transparen-
cia 'y Acceso a la Informacién Publica (LGTAIP) y en
mayor medida la Ley General de Archivos(LGA).



El objetivo de dicho acompafiamiento es que el ser-
vidor publico conozca la evolucion del marco norma-
tivo en México en materia de gestién documental y
administracion de los archivos; las obligaciones es-
tablecidas en la Ley General de Archivos, asi como
los fundamentos conceptuales, los principios teori-
cos de la gestion de los documentos, a fin de forta-
lecer el tratamiento homogéneo de los documentos
y archivos institucionales, coadyuvando a facilitar el
derecho de acceso alainformacidn, la proteccién de
datos personalesy la rendicién de cuentas de la fun-
cién publica.

Dichas jornadas se celebraron de manera virtual
y/o presencial duranteldia con duracién de 4 horas
y media o por 2 dias con duracion aproximada de 2
horas y media cada dia. (dividido las tematicas en 3
modulos).

Cursos Impartidos:

Organismo Garante Fecha Asistentes
18y 19 de
Morelos (IMIPE) mayo 383
Baja California Sur 23y 24 de 307
(ITAI) mayo
29y 30de
Oaxaca (OGAIPQO) junio 450

4.2. Armonizacion legislativa en las
Entidades Federativas

Tras la reforma constitucional del 7 de febrero de
2014, en el pais se contd con una triada normativa
que sentaron las bases, principios y procedimientos
en la materia de los derechos tutelados; a saber: la
Ley General de Transparenciay Acceso a la Informa-
cion Publica (LGTAIP), la Ley General de Proteccién
de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obliga-
dos (LGPDPPSO), y la Ley General de Archivos (LGA),
leyes pilares del Sistema Nacional de Transparencia.

Asi, con la publicacién en el Diario Oficial de la Fe-
deracién de dichos dispositivos normativos, el 4 de
mayo de 2015, el 26 de enero de 2017 y el 15 de ju-
nio de 2018, respectivamente, inicio el proceso de
armonizacién continuo y permanente de las leyes
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locales en tales materias, en las entidades federati-
vas, siempre con el acompafamiento del INAI, como
presidente del Sistema Nacional de Transparencia.

En ese sentido, el INAI, a través de la Secretaria Eje-
cutiva del Sistema Nacional de Transparencia, por
conducto de la Direccion General de Vinculacion,
Coordinaciony Colaboracion con Entidades Federa-
tivas, realiza un monitoreo y seguimiento legislativo
en materias de Transparencia, acceso a la informa-
cioén, proteccion de datos personales, archivos y te-
mas relacionados, como una actividad orientada a la
identificacion de nuevos ordenamientos, iniciativas
de reformas, dictdmenes, minutas y demas asuntos
legislativos locales que tengan un impacto en la dis-
tribucion de competencias, bases y principios de las
tres leyes generales (LGTAIP; LGPDPPSO; LGA).

Esta actividad, ha permitido conocer en qué entida-
des federativas han aprobado y publicado sus leyes,
asi como el numero de iniciativas y reformas que, en
la materia, existeny de ello, salvaguardar la homoge-
neidad normativa a nivel nacional, buscando que el
ejercicio de los derechos tutelados sea pleno y equi-
parable a lo largo del pais, y estar en condiciones de
sistematizar la informacién obtenida del seguimien-
to de las actividades legislativas en las entidades
federativas para identificar aquellas que impactan
de manera positiva o negativa a los derechos que se
tutelan, asi como en materia de archivos, actividad
que permite dirigir la actuacion de distintas areas
al interior del INAI, segun la materia de la normativa
analizada.

Lo anterior, ha permitido la realizacién de anélisis
técnico-juridico, respecto de aquellos casos que lo
ameriten, con la finalidad de que las reformas a las
leyes locales atiendan siempre el principio de homo-
geneidad legislativa, asi como que se evite revertir
la progresividad en la tutela efectiva de ambos dere-
chos, y la materia de archivos; en tal virtud se tienen
los siguientes resultados para el primer semestre del
afo 2023:



Resultado del Monitoreo Legislativo

59

Iniciativas de
reforma pre-
sentadas en
23 entidades
federativas,
en materia de
acceso ala
informacion,
proteccion de
datos persona-
les, archivos,
gobierno abier-
toy anticorrup-
cion.

Baja California, Baja California
Sur, Campeche, Chihuahua,
Ciudad de México, Coahuila

de Zaragoza, Colima, Durango,

Guanajuato, Guerrero, Hidalgo,

Jalisco, México, Nayarit, Nuevo

Ledn, Oaxaca, Puebla, Quintana

Roo, San Luis Potosi, Sinaloa,

Tamaulipas, Tlaxcalay Zacate-

cas.

25

Reformas
normativas
publicadas en
12 entidades

Aguascalientes, Baja California,
Baja California Sur, Durango, Ja-
lisco, México, Nayarit, Oaxaca,
Puebla, Quintana Roo, San Luis
Potosi, Tamaulipas y Tlaxcala.

federativas

FUENTE: INAI, Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales.

Por su parte, respecto a la armonizacion en materia
de archivos mandatada por el cuarto transitorio de
la LGA, a la fecha el INAIl ha dado seguimiento a los
dispositivos normativos locales, asi como a los pro-
cedimientos legislativos en la materia, resultado en
lo siguiente:

Monitoreo Legislativo en Materia de Archivos

Entidades Federativas

Durango, Colima, Nuevo Leodn,
Hidalgo, Jalisco, Oaxaca, San
Luis Potosi, Yucatan, Guana-
juato, Tabasco, Chiapas, Sono-
ra, Tlaxcala, Ciudad de México,
Estado de México, Chihuahua,

Estatus

22

Leyes aprobadas

I
JlZtalisetert Nayarit, Zacatecas, Aguasca-
lientes, Guerrero, Sinaloa, Baja
California Sur.
10

Tamaulipas, Michoacan,
Coahuila, Puebla, Baja Califor-
nia, Quintana Roo, Veracruz,
Querétaro, Campeche, Morelos

Entidades con
al menos una
iniciativa, pero
que no ha sido

aprobada.

FUENTE: INAI, Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales.
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En este marco, y por virtud del articulo 105, fraccion
I, de la Constitucidén, donde se establece que el Ple-
no del INAI puede promover acciones de inconstitu-
cionalidad en contra de leyes de caracter local que
vulneren el derecho al acceso a la informacién publi-
ca, la proteccion de datos personales, asi como en
materia de archivos, se realiza una tarea diaria, per-
manente, de monitoreo en el que se detectan aque-
llas alertas legislativas o temas de interés del ambito
local, mismas que se reportan semanalmente a las
Ponenciasy las areas técnicas del INAI.

4.3. Actividades de Promociony
Difusion de las actividades del SNT

La colaboracion y coordinacion con y entre los Or-
ganismos Garantes Locales y las instancias del
SNT, tiene como propdsito promover y fortalecer
las acciones que se llevan a cabo para fomentar
el ejercicio del derecho de acceso a la informa-
cion publica, la proteccion de datos personales y
la gestion documental en el pais. En este sentido,
durante el segundo semestre del afio, se realizaron,
directamente o en coadyuvancia con otras unida-
des administrativas del INAI, en coordinacion con
organismos garantes locales e instancias del SNT,
las siguientes actividades:

El 12 de enero, se llevo a cabo en la Ciudad de Méxi-
co, la presentacion del libro “La desinformacion en
la era del coronavirus”, en el que sus autores, Luis
Roberto Castrillon, Sergio Rivera Magos, Gabriela
Gonzalez Pureco y Francisco J. Guerrero describen,
en tres ensayos, el proceso de desinformacion en las
plataformas digitales y sus consecuencias durante
la pandemia causadas por el virus SARS-CoV2 (Co-
vid-19).
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El 16 de enero, se realizé en la Ciudad de México, la
Presentacion del 50 niumero de la revista digital del
Sistema Nacional de Transparencia “México Trans-
parente”™, dedicada a los 20 afios de la entrada en
vigor de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica Gubernamental.

El 19 de enero, se realizo en la Ciudad de Tijuana, la
Fiesta de la Verdad Tijuana 2023, con el objetivo de
promover entre la nifiez los derechos de acceso a la
informacion y de proteccion de datos personales, asi
como los valores de la transparencia, la honradez y
la honestidad.

10
do-Mexico-transparente-no.5-noviembre-2022.pdf

https://snt.org.mx/wp-content/uploads/forma-

40

PRIMER INFORME SEMESTRAL

DEL ESTADO QUE GUARDA EL SISTEMA
NACIONAL DE TRANSPARENCIA

o
23

El 24 de enero, se llevo a cabo en la Ciudad de Mé-
xico, la Ceremonia de Premiacion del Concurso Na-
cional de Historieta Infantil 2022: “Juguemos con
Honestidad”, certamen que tiene como objetivo pro-
mover la importancia de la privacidad y la protec-
cién de los datos personales entre las nifias y nifos,
como parte de la campafia de educacion civica para
el ejercicio del derecho a la proteccion de datos per-
sonales, atendiendo los principios de no discrimina-
cion, inclusion, pro persona, asi como los derechos
de la nifiez.

En la Categoria A, dirigida a menores de primer y
segundo afio de primaria, el primer lugar fue para
Sophia Yeraldine Loera Calvillo, de Zacatecas, con
el trabajo “El conejo mentiroso”; el segundo lugar,
para Xiomara Lépez Aguado Beltran, de Guanajua-
to, con el trabajo “La gatita mentirosa”; y el tercero,
para Dulce Estefania Alvarado Cordero, del Estado
de México, con el trabajo “La medalla perdida”.

En la Categoria B, dirigida a niflas y nilos que cursan
tercer y cuarto grado, el primer lugar fue para Pauli-
na Renata Caballero Soto, de la Ciudad de México,
con la historieta “Lily”; el segundo lugar para Sofia
de la Rosa Aguilar, del Estado de México, con la his-
torieta “La honestidad”; y el tercero, para Ashley Ix-
chel Aguayo Contreras, de Zacatecas, con la histo-
rieta “No critiques a las personas por su forma”.

Heéctor Morales Velazquez, del Estado de México,
y Juan Pedro Juédrez Marin, de Hidalgo, recibieron
menciones honorificas, con los trabajos “Ricky salva
almundo”y “Todos nos cuidamos”, respectivamente.

Finalmente, en la Categoria C, dirigida a menores de
quinto y sexto grado, el primer lugar lo obtuvo Karla
Vanessa Cruz Guzman, del estado de Querétaro, con
eltrabajo "El poder de la palabra”; el segundo fue para
Andrea Villasana Morales, del Estado de México, con
eltrabajo “El baston”; y el tercero, para Hilda Sofia Del
Hoyo Dominguez, de Zacatecas, con el trabajo “Puen-
te de honestidad”. En esta categoria, Daniela Lisset
Najar Celestino, de Zacatecas, recibié una mencion
honorifica con la historieta “Honestidad".



EI09 defebrero, serealizé en Sonora, la Presentacién
del ABC de la Rendicion de Cuentas, en el marco del
Seminario de Rendicion de Cuentasy Transparencia,
con el objetivo de que la sociedad se informe en los
alcances de la rendicién de cuentas y se fomente la
participacion de la ciudadania en el quehacer de las
instituciones publicas

El 15 de febrero, se realizo en la Ciudad de México, la
Ceremonia de Premiacion del Concurso Nacional de
Spots de Radio 2022, “Mi voz en la construccion de
libertades informativas y proteccion de datos”. Cer-
tamen que tiene como objetivo elaborar un anuncio
de manera individual o colectiva, donde se exponga
laimportanciay la utilidad social de la transparencia
y de los derechos de acceso a la informacion en la
vida cotidiana de las personas.

En esta ocasion, el primer lugar fue para Lizbeth Ro-
bles Madera, de Zacatecas, con el spot “Inférmate,
exige y pregunta es tu derecho”; el segundo lugar,
para Martin Ivan Garcia Berumen, de Zacatecas, con
el spot “Combate a la corrupcidon”, y el tercer lugar
para Estefani Odette Amador Martinez, de Tlaxcala,
por el spot “Todo transparente como el agua”.

Asimismo, recibieron menciones honorificas Mau-
ricio Humberto Barahona Uc, de Campeche, por el
spot “Con solo un clic”; Miguel Adrian Canul Hernan-
dez, de Campeche, por el spot “Debes ser el ultimo”,
e Ingrid Aaliyah Flores Cervantes, de Tlaxcala por el
spot “Tonemiliz zan tohuaxca”.
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El 17 de febrero, se realizé en Jalisco, la Fiesta de la
Verdad Jalisco 2023, con la finalidad de sensibilizar
a la poblacion acerca de la utilidad del ejercicio de
los derechos de acceso a la informacion publica y
la proteccion de los datos personales como herra-
mienta indispensable en beneficio de su calidad de
vida.

El 23 de febrero, se llevé a cabo en la Ciudad de Mé-
xico, la Inauguracion del estand del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Protec-
cion de Datos Personales en la Feria Internacional del
Libro del Palacio de Mineria (FILPM), con la finalidad
de promovery acercar a la poblacion los derechos de
acceso a la informacion y de proteccién de datos per-
sonales.



En la inauguracion del estand estuvieron presen-
tes el Coordinador de los Organismos Garantes de
las Entidades Federativas del Sistema Nacional de
Transparenciay Comisionado Presidente del Institu-
to Michoacano de Transparencia, Acceso a la Infor-
macién y Proteccion de Datos Personales, Abraham
Montes Magafia, y el entonces Comisionado Presi-
dente del Organismo garante de Coahuila de Zara-
goza, Luis Gonzalez Brisefio.

El 07 de marzo, se realizd en la Ciudad de México,
la Presentacion del libro “Tecnologias de la infor-
macion y Derecho a Saber”, con la finalidad de dar a
entender el avance y la evolucion de las tecnologias
como herramientas para acceder a la informacion
publica.
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El 23 de marzo, se realizé en la Ciudad de México,
la presentacion ante el Senado de la Republica del
Informe de Labores del Instituto Nacional de Trans-
parencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales 2022, en la que las Comisionadas
y los Comisionados del INAI estuvieron acompafa-
dos por los Organismos Garantes de las Entidades
Federativas.

El 31 de marzo, se llevd a cabo en la Ciudad de Mé-
xico, la firma del Convenio General de Colaboracion
entre el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos Personales
(SNT)yla Asociacién Mexicana de Fiscales Electora-
les (AMFE), el cual tiene por objetivo generar una es-
trecha colaboracién entre los organismos garantesy
las fiscalias electorales de las entidades federativas,
que impacte en la conjuncion de esfuerzos en favor
de la rendicion de cuentas en materia electoral.

El convenio fue signhado por la Comisionada Blanca
Lilia Ibarra Cadena, en su calidad de Presidenta del
Consejo Nacional del SNT y de Gilberto Pablo de Ho-
yos Koloffon, Fiscal en Materia de Delitos Electorales
del Estado de Nuevo Ledn y Presidente de la AMFE,
asi como por la Comisionada del INAI, Norma Julieta
del Rio Venegas, como coordinadora de la Comision
de Vinculacion con el SNT, y el Comisionado Coordi-
nador de los organismos garantes de las entidades
federativas, Abraham Montes Magafia, como testi-
gos de honor.



El 08 de mayo, se conmemoré en la Ciudad de Méxi-
co, el 7o aniversario de la puesta en operacioén de la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), con la
implementacion del nuevo buscador de informacion
en materia de género, que se suma a otros 10 espe-
cializados, el cual emplea Inteligencia Artificial y Big
Data para localizar términos con perspectiva de gé-
nero, tomando en cuenta subtemas como equidad
de género, acoso sexual, y sexismo.

El 29 de mayo, se realizé en Zacatecas, la Jornada
Regional de Transparencia Municipal, de Ciudadania
Digital y Rendicién de Cuentas, Region Centro Oc-
cidente, con la finalidad de socializar con diversos
sectores de la sociedad, la transparencia, el acceso
alainformaciony la proteccion de datos personales.
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El1°de junio, se llevé a cabo en la Ciudad de México,
la Presentacidon del libro “Periodismo de Investiga-
cion en el Ambito Local, Tomo II”, obra que contiene
seis reportajes que denuncian actos de corrupcion
y abusos de poder por parte de autoridades estata-
les. Se trata de investigaciones respaldadas por la
Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), entre
las que destacan temas de feminicidio, migracion, y
opacidad en el Fideicomiso Maestro del Sistema de
Transporte Colectivo Metro (Fimetro), entre otros.

El 7 de junio, se realiz6 en la Ciudad de México, la
Presentacidn del 60 numero de la revista digital del
Sistema Nacional de Transparencia “México Trans-
parente”11, que contiene temas de coyuntura, como
la relacion de la transparencia con los derechos
electorales y con la actividad legislativa; asi como la
relacion simbidtica entre el derecho de acceso a la
informaciény el combate a la corrupcion; entre otros

1
do-Mexico-transparente-no.6-abril-2023.pdf

https://snt.org.mx/wp-content/uploads/forma-



articulos de comisionadas y comisionados de los or-
ganismos garantes de las entidades federativas, es-
pecialistas y personas interesadas en la materia.

El 20 de junio, se llevo a cabo en Tlaxcala, la Jornada
Regional de Transparencia Municipal, de Ciudada-
nia Digital y Rendicién de Cuentas, Region Centro,
con la finalidad de detectar oportunidades de me-
jora en las areas de transparencia de los municipios
con menos de 70 mil habitantes, asi como conocer
el camino meta para garantizar la conversion a una
ciudadania digital en entornos seguros, respetando
la privacidad y protegiendo los datos personales de
la comunidad.

El 23 de junio, se realizé en Baja California Sur, el
Foro Region Norte “Por la legalidad y la transparen-
cia en las contiendas electorales”, para analizar la
importancia de garantizar la transparencia y la pro-
teccion de datos personales de cara al proceso elec-
toral méas grande de la historia de México.

Por lo que corresponde a la Direccion General de
Prevencion y Autorregulacion del INAI:
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DiaInternacional de Proteccion de Datos Personales
2023

El 26 de abril de 2006, el Comité de Ministros del
Consejo de Europa determiné institucionalizar cada
28 de enero como el Dia Internacional de la Protec-
cion de Datos, con motivo de que en esa misma fe-
cha, pero del ailo 1981, se abrié a firma el Convenio
Numero 108 del Consejo de Europa para la Protec-
ciéon de las Personas con respecto al Tratamiento
Automatizado de Datos de Caracter Personal (Con-
venio 108); siendo objetivo de esta conmemoracion
difundir los derechos que tiene toda persona con
respecto al uso que se da a sus datos personales y
las responsabilidades que implica un manejo ade-
cuado de éstos.

La rapida evolucion tecnoldgica plantea nuevos re-
tos desde la perspectiva de los derechos de las per-
sonas, especificamente con el derecho a la protec-
cion de los datos personales, precisamente porque
las tecnologias presentes facilitan el acceso, trans-
ferencia, explotacién y almacenamiento de una gran
cantidad de informacién, incluyendo aquélla que
identifica o hace identificable a los individuos.

Debido a lo anterior, el Instituto Nacional de Trans-
parencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales (INAI), en coordinacion con los or-
ganos garantes locales en materia de transparencia,
acceso alainformaciény proteccion de datos perso-
nales, han celebrado el Dia Internacional de Protec-
cion de Datos Personales desde el afio 2014, a través
de la organizacion de jornadas de conferencias para
promover este derecho.

La celebracion en conmemoracion del Dia Interna-
cional de Proteccion de Datos Personales 2023, tuvo
como objetivo general posicionar a la proteccidén
de los datos personales como derecho llave para el
ejercicio de otros derechos humanos, asi como visi-
bilizar su alcance para el cumplimiento de los Obje-
tivos de Desarrollo Sostenible, destacando la impor-
tancia de contar con mecanismos de colaboracioén
conjunta a nivel global para definir politicas publicas
y recomendaciones en materia de proteccion de da-
tos personales que permitan a los paises enfrentar
los diferentes retos hacia el 2030.

El tema principal del Dia Internacional de Proteccion
de Datos Personales (DIPDP 2023) fue “La protec-
cién de datos personales en la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible. Del equilibrio entre el flujo de
datos personalesy la proteccion efectiva de éstos”.



El evento se llevo a cabo el dia 23 de enero de 2023,
y estuvo conformado por un programa integrado por
1 conferencia magistral, 3 paneles, presentacion del
libro “Memorias de la Ruta de la Privacidad” y el Pre-
mio de Innovacion y Buenas Précticas en la Protec-
cién de Datos Personales 2022.

Posterior a este evento, en los meses subsecuentes
se desarrollaron eventos en los Organos Garantes
Estatales referentes a la proteccion de datos y la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.

En dicho evento virtual se registraron en el micrositio
1,406 personas, la cobertura del evento se desarrollo
a través de las redes sociales del INAI.

La Ruta de la Privacidad

En el marco del Dia Internacional de Proteccion de
Datos Personales que se celebra el 28 de enero de
cada afo, el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Protecciéon de Datos Per-
sonales (INAI), a través de su Comision de Normati-
vidad de Proteccion de Datos Personales, en coordi-
nacién y colaboracion conjunta con los Organismos
Garantes de las Entidades Federativas participantes
y la Comision de Proteccion de Datos Personales del
Sistema Nacional de Transparencia (SNT), promo-
vieron e impulsaron la “Ruta de la Privacidad”.

En este afio 2023, se posiciond el tema “La protec-
cién de datos personales en la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible. Del equilibrio entre el flujo de
datos personalesy la proteccion efectiva de éstos”.

Lo anterior, La Agenda 2030 para el Desarrollo Sos-
tenible es un plan de accién mundial que surge a
partir del compromiso de los Estados miembros de
las Naciones Unidas, que tiene por objeto asegurar
el progreso social y econdmico sostenible en todo el
mundo y fortalecer la paz universal; lo anterior, den-
tro de un concepto mas amplio de libertad, siempre
a favor de las personas, el planetay la prosperidad.

En este sentido, en el marco de la Ruta de la Priva-
cidad, como un ejercicio de institucionalizacion a
lo largoy ancho del pais del derecho de proteccidon
de datos personales, se busca la participacion y
cooperacion de todos los actores para visibilizar la
importancia de establecer acciones transversales
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de proteccion de datos en la agenda de derechos
humano.

Al primer semestre de 2023, se han llevado 4 edicio-
nes de la Ruta de la Privacidad, a saber, Guanajuato,
Guerrero, Oaxacay Nayarit.

Concurso para ser Comisionada y Comisionado In-
fantil y formar parte del Pleno Niias y Niitos 2023.

El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI)
y el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Persona-
les (SNT) a través de los Organismos Garantes de las
entidades federativas, asi como de las Coordinacio-
nes Regionales, la Comision de Proteccion de Datos
Personales y la Comision de Asuntos de Entidades
Federativas y Municipios publicaron, el 17 de febrero
de 2023, las Bases y la Convocatorial2 para partici-
par en el Concurso para ser Comisionaday Comisio-
nado Infantil y formar parte del Pleno Nifias y Nifios
2023, siendo esta la séptima edicién del mismo.

Este concurso tiene como objetivo principal promo-
ver la importancia de la proteccion de datos perso-
nalesy privacidad entre nifias, nifios y adolescentes,
como parte de lasensibilizacién, promocién, difusion
y socializacién de la educacion civica para el ejerci-
cio del derecho de proteccion de datos personales.

Asimismo, a través del concurso, se busca fomentar
en nifias, niflos y adolescentes la creatividad e inte-
rés en participar en los temas de proteccion de los
datos personales.

Posterior a la publicacion de la convocatoria, se lle-
varon a cabo las acciones de promocidén correspon-
dientes, a través de las plataformas del INAly con los
Organismos Garantes en las Entidades Federativas.

El concurso se divide en tres etapas, estatal, regio-
nal y nacional. Las nifias y nifios que participaron
son residentes de las siguientes entidades federati-
vas: Baja California; Baja California Sur; Campeche;
Chiapas; Ciudad de México; Coahuila; Colima; Du-
rango; Guanajuato; Guerrero; Hidalgo; Jalisco; Es-

12
nos/

Disponibles en http://concurso.inai.org.mx/plenoni-



tado de México; Michoacan; Morelos; Nayarit; Nuevo
Ledn; Oaxaca; Puebla; Quintana Roo; San Luis Poto-
si; Sinaloa; Sonora; Tabasco; Tamaulipas; Tlaxcala;
Veracruz; Yucatany Zacatecas.

La celebracion del Pleno Nifias y Nifios se llevara a
cabo entre el dia 2y 6 de octubre del 2023.

Premio de Innovaciéon y Buenas Practicas en la
Proteccion de Datos Personales 2023.

El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Protecciéon de Datos Personales, la
Secretaria de la Funcion Publica (SFP), la Organiza-
cién para la Cooperacion y el Desarrollo Econémi-
cos (OCDE), la Asociacion de Internet MX (AIMX), la
Céamara Nacional de la Industria Electronica de Te-
lecomunicaciones y Tecnologias de la Informacion
(CANIETI), y la Asociacién Internacional de Profesio-
nales en Privacidad (IAPP), por sus siglas en inglés),
organizan el Premio de Innovacion y Buenas Practi-
cas en laProteccién de Datos Personales en su sexta
edicion 2023.

El objetivo de este Premio es promover, reconocer,
impulsar, incentivar, difundir y compartir innovacio-
nes y buenas practicas desde diferentes disciplinas
del conocimientoy la practica, principalmente aque-
llas que desarrollen propuestas creativas, efectivasy
eficientes para la proteccion de datos personales en
diferentes ambitos sociales, laborales y culturales.
Ello permitira fortalecer lazos de cooperacion y vin-
culacion con el talento de nuestro pais en materia de
proteccién de datos personales, sensibilizando, im-
pulsandoy construyendo una cultura de privacidady
prevencion entre los responsables y encargados del
cuidadoy tratamiento de los datos personales de los
sectores publicoy privado en México.

Para esta edicion se cuenta con la colaboracion y
coordinacion en la promocion y difusion del Sistema
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién
y Proteccion de Datos Personales, a través de los Or-
ganismos Garantes de Proteccion de Datos Perso-
nales de las Entidades Federativas.

El Certamen se encuentra en periodo de recepcidén
de proyectos, mismo que inicié el 8 de mayo de 2023
y concluira el 22 de septiembre de 2023.
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Presentacion de la “Guia de proteccién de datos
personales en lenguas de los pueblos originarios de
México”

La presentacion de las "Guias de proteccion de da-
tos personales en lenguas de los pueblos originarios
de México”, se llevd a cabo como muestra del com-
promiso que Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Per-
sonales (INAI o Instituto) tiene para con los sectores
de la poblacion en situacion de vulnerabilidad, con la
finalidad de apuntalar la socializacién, promocion y
difusion de su derecho de proteccion de datos per-
sonales.

A través de dichas guias, se busca facilitar a las per-
sonas titulares hablantes de las lenguas menciona-
das, el ejercicio de su derecho de proteccién de da-
tos personales.

Asimismo, advertimos que este proyecto es de la
mayor relevancia para los Organismos garantes del
derecho de proteccion de datos personales, pues
se vislumbra que permitira para brindar el recono-
cimiento del derecho a la identidad cultural, como
ingrediente y via de interpretacion transversal para
concebir, respetar y garantizar el goce y ejercicio de
los derechos humanos de los pueblos originarios y
comunidades indigenas.

Las presentaciones de las referidas Guias se llevaron
a cabo el 23 de febrero de 2023 y el 29 de mayo del
mismo afo, en el municipio de Izamal, Yucatan y la
Ciudad de Oaxaca, Oaxaca, respectivamente.

Por lo que corresponde a la Direccion General de
Gobierno Abierto y Transparencia del INAI:

Semanas Universitarias por la Transparencia,
2023

A partir de la experiencia en 2022 y con miras a pro-
mover el interés de la comunidad estudiantil en las
distintas actividades. El 10 de febrero de 2023, se
llevé a cabo la presentacion publica del proyecto
Sociedad Abierta y el calendario Semanas Univer-
sitarias por la Transparencia 2023, con el objetivo
de sensibilizar a los estudiantes de educacidén supe-
rior y a las comunidades académicas universitarias
del pais sobre la importancia de conocer y utilizar



la transparencia, el derecho de acceso a la informa-
cién, la apertura gubernamental, la proteccion de
datos personales y la legislacion vigente en la mate-
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ria, como parte de su formacién y quehacer acadé-
mico. Durante el primer semestre se llevaron a cabo
23 eventos en 17 entidades federativas, a saber:

Estado Institucion educativa Ciudad
1 Durango Universidad Juarez del Estado de Durango Durango 13 de febrero
2 Veracruz Universidad Veracruzana Xalapa 16 de febrero
3 Tamaulipas Universidad Autonoma de Tamaulipas Reynosa 23 de febrero
4 Sonora Instituto Tecnoldgico de Sonora Cd Obregén| 02 de marzo
5 Guanajuato Universidad La Salle Guanajuato 03 de marzo
6 Yucatan Universidad Tecnolégica Regional del Sur Tekax 07 de marzo
7 Hidalgo Universidad Politécnica Metropolitana Tolcayuca 13 de marzo
8 CDMX Universidad Anahuac México, Campus Sur - Centro O’é:,\éargn 14 de marzo
de Liderazgo en Politica CDI\g/IX !
9 Tlaxcala Universidad Auténoma de Tlaxcala Tlaxcala 27 de marzo
10 | Quintana Roo Universidad del Caribe Cancun 21 de abril
1 Morelos Universidad La Salle Cuernavaca Cuernavaca 24 de abril
12 Morelos Universidad Auténoma del Estado de Morelos Cuernavaca 24 de abril
13 Nayarit Universidad Auténoma de Nayarit Tepic, 28 de abril
Nayarit
14 CDMX Universidad Nacional Autonoma de México CoCySI?A?n, 02 de mayo
15 Coahuila Universidad Auténoma de Coahuila Saltillo 04 de mayo
16 Oaxaca Universidad Auténoma Benito Juarez de Oaxaca O?Jﬁ%$2;je 11 de mayo
Oaxaca
- . . Oaxacade
17 Benemérita Universidad de Oaxaca Judrez 12 de mayo
- _ Tlalpan,
18 CDMX Tecnoldgico de Monterrey - ITACDigital CDMX 18 de mayo
19 Edomex Universidad Auténoma del Estado de México Toluca 23 de mayo
; o Santiago de
20 Querétaro Tecnolégico de Monterrey Querétaro 30 de mayo
21 Guanajuato Universidad Virtual del Estado de Guanajuato PurFé?:]rgéandel 02 de junio
, : : , . Santiago de -
22 Querétaro Universidad Autonoma de Querétaro Querétaro 08 de junio
23 Guerrero Universidad Auténoma de Guerrero Acapulco 30 dejunio

47




Banco de Practicas para la Apertura Institucional

El 25 de mayo se llevod a cabo la presentacion de la
nueva version del Micrositio “Banco de Practicas
para la Apertura Institucional”, asi como de la incor-
poracion de la categoria de género e inclusiéon en
el marco de un Conversatorio en donde se dialogo
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sobre la importancia de este tipo de esfuerzos para
la generacioén de inteligencia, capacidades y conoci-
miento socialmente util. En el Conversatorio partici-
paron autoridades del SNT y estuvo dirigido a Orga-
nismos Garantes de Transparencia de las entidades
federativasy publico en general.

Lineamientos para la Emision y Evaluacion de Politi-
cas de Transparencia Proactiva del Sistema Nacio-
nal de Transparencia

Se llevd a cabo la presentacion de la ruta de traba-
jo para dar cumplimiento a los nuevos Lineamientos
para la Emision y Evaluacion de Politicas de Trans-
parencia Proactiva del Sistema Nacional de Trans-
parencia a los integrantes de las cuatro regiones del
SNT:

* Regiodn Sureste, 19 de junio de 2023.

* Region Norte, 20 de junio de 2023.

* Region Centro-Occidente, 21de junio de 2023.

* Region Centro, 28 de junio.



Concursos Nacionales de Redes Sociales

Durante el primer semestre se publicaron las con-
vocatorias de los Concursos Nacionales de Redes
Sociales: concurso de fotografia e ilustracion “La
Transparencia, derecho llave para el ejercicio de
otros derechos” y el concurso “60 segundos para
informarme”, ambas convocatorias estaran abiertas
hasta el 30 de septiembre.

El objetivo de estos concursos es que las y los par-
ticipantes transmitan con su talento y creatividad
como este tipo de plataformas digitales de genera-
cion de contenido pueden ser un medio para infor-
mar a la sociedad y posicionarse como agentes de
cambio social en diversos contextos y realidades.

4.4. Actividades en materiadela
Facultad de Atraccion

El INAI, de oficio o a peticidon fundada de los Orga-
nismos Garantes de las entidades federativas, pue-
de ejercer su facultad de atraccion para conocer,
sustanciar y resolver los recursos de revisiéon de las
entidades federativas que por su interés o trascen-
dencia asi lo ameriten.

En este marco, la Secretaria Ejecutiva del Siste-
ma Nacional de Transparencia, por conducto de la
Direccion General de Vinculacion, Coordinacion y
Colaboracion con Entidades Federativas realiza de
manera semanal, aleatoria y muestral el monitoreo
de expedientes de recursos de revision interpuestos
ante los organismos garantes locales, en el marco
del proceso creado para tal efecto.

El analisis de la informacidn se hace a través de una
Pizarra de Monitoreo Expedientes Atraibles PNT, el
cual hace las veces de tablero Unico de control que
refieren los Lineamientos generales para que el INAI
ejerza la facultad de atraccion, asi como los procedi-
mientos internos para la tramitacion de la misma.™

También, se realiza un andlisis de oficio técnico-juri-
dico consistente en verificar, semana a semana, sien
la muestra de los recursos de revision interpuestos

13 https://www.dof.gob.mx/nota_detalle.php?codi-
go=5428452&fecha=03/03/2016#gsc.tab=0
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en las 32 entidades federativas se acreditan excep-
cionalmente los requisitos constitucionales de inte-
rés y trascendencia. Ademas, se incluyen aquellos
recursos de revision que notifican los organismos
garantes locales en los que ellos son los sujetos obli-
gados recurridos por las personas usuarias de los
derechos tutelados, en términos del segundo parra-
fo del articulo 182 de la LGTAIP.

Este trabajo permite que el Pleno del INAI, como
organismo garante facultado constitucionalmente
para determinar la atraccién de medios de impugna-
cion locales, tenga insumos analiticos debidamente
sustentados para, en su caso, ejercer dicha facultad
excepcional de atraccion.

4.4.1. Monitoreo de recursos de
revision

Como resultado del proceso de monitoreo, durante
el primer semestre de 2023, se monitorearon para
efectos, en su caso, del ejercicio oficioso de la fa-
cultad de atraccion 3,35314 Recursos de Revision
interpuestos por particulares ante los 32 Organis-
mos garantes de las entidades federativas y que,
en su caso, dicho insumo permitié, a las y los Co-
misionados integrantes del Pleno del INAI, decidir
si ejercen la facultad de atraccion de determinado
recurso de revision, ello, por virtud de que la infor-
macion que se dictamina de manera aleatoria, se-
manal y muestral es remitida de manera periddica
al Pleno del Instituto.

En cumplimiento del articulo 182, segundo parrafo,
fueron analizados 130 expedientes en los cuales los
organismos garantes locales también ostentan la
cualidad de sujeto obligado recurrido.

Por su parte, respecto de los avisos del recurrente
previstos en el articulo181de la LGTAIP, en el periodo
informado la Secretaria Ejecutiva del Sistema Na-
cional de Transparenciarecibid 8 avisos de personas
recurrentes, de los cuales, en un caso se cumplieron
los requisitos formales de procedencia estableci-
dos en el articulo 5, fracciones |, Il y Il de los Linea-

14
dos en cumplimiento del articulo 182, parrafo segundo, de la LG-

La cifra incluye aquellos recursos de revision notifica-

TAIP, asi como de aquellos recursos de revision que fueron objeto
de aviso del recurrente, de conformidad con el articulo 181, tercer
parrafo, de la LGTAIP.



mientos Generales para que el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de datos Personales ejerza la facultad de atraccion,
asi como con los requisitos constitucionales de in-
terés y trascendencia, derivando en la atraccion del
expediente ATR_02_2023.

Por lo que hace a los 7 expedientes restantes, no se
colmaron los requisitos formales de procedencia y/o
los requisitos de interés y trascendencia, por lo que
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se generaron los acuerdos de improcedenciay de no
atraccion respectivos.

Asimismo, en el periodo que se reporta, la Direccion
General de Atencioén al Pleno, identificé la aproba-
ciéon de los siguientes acuerdos por el Pleno del INAI,
que se relaciones con actividades o funciones de las
Unidades Administrativas del INAI que colaboran al
cumplimiento de los objetivos del Sistema Nacional
de Transparencia, en colaboracién con los organis-

N° Nomenclatura

1 | ACT-PUB/25/01/2023.07

mos garantes de las entidades federativas:

Nombre Del Acuerdo

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LOS CRITERIOS DE IN-
TERPRETACION EMITIDOS EN TERMINOS DE LOS ARTICULOS 199 y
200 DELALEY GENERAL DE TRANSPARENCIAY ACCESO A LA INFOR-
MACION PUBLICA; 144 Y 145 DE LA LEY GENERAL DE PROTECCION DE
DATOS PERSONALES EN POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS, CO-
RRESPONDIENTES A LA TERCERA EPOCA DE CRITERIOS.

2 | ACT-PUB/15/02/2023.09

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LAS MODIFICACIONES
A LOS LINEAMIENTOS DE OPERACION DEL CONCURSO PARA SER
COMISIONADA Y COMISIONADO INFANTIL Y FORMAR PARTE DEL
PLENO NINAS Y NINOS, ASI COMO LA CONVOCATORIA'Y BASES PARA
PARTICIPAR EN LA EDICION 2023 DEL CONCURSO.

3 | ACT-PUB/22/02/2023.07

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE DETERMINA EJERCER LA FACUL-
TAD DE ATRACCION PARA CONOCER Y RESOLVER EL RECURSO DE
REVISION ITAIGRO/RR/DAIP/704/2022 DEL INDICE DEL INSTITUTO
DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA'Y PRO-
TECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, POR
ACTUALIZARSE LOS REQUISITOS CONSTITUCIONALES Y LEGALES
DE INTERES Y TRASCENDENCIA, A JUICIO DEL PLENO DEL INSTITU-
TO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

4 | ACT-PUB/22/02/2023.08

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE DETERMINA NO EJERCER LA FA-
CULTAD DE ATRACCION PARA CONOCER Y RESOLVER EL RECURSO
DE REVISION RR/847/2022, DEL INDICE DEL INSTITUTO DE TRANSPA-
RENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, POR NO
ACTUALIZARSE LOS REQUISITOS CONSTITUCIONALES Y LEGALES
DE INTERES Y TRASCENDENCIA, A JUICIO DEL PLENO DEL INSTITU-
TO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

5 | ACT-PUB/08/03/2023.08

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL CONVENIO GENERAL
DE COLABORACION QUE CELEBRAN LA UNIVERSIDAD REGIOMON-
TANA, EL INSTITUTO ESTATAL DE TRANSPARENCIA ACCESO A LA IN-
FORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y EL INSTITU-
TO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES.
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Nombre Del Acuerdo

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE PRESENTA AL PLENO DE ESTE
INSTITUTO, EL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELE-
BRAN LOS ORGANOS INTERNOS DE CONTROL DE LAS INSTITUCIO-
NES GARANTES DE TRANSPARENCIA DE LAS ENTIDADES FEDERA-
TIVAS DE LA REPUBLICA MEXICANA DE CHIHUAHUA, ZACATECAS,
HIDALGO, MICHOACAN, GUANAJUATO, JALISCO, SONORA, SAN LUIS
POTOSI, CIUDAD DE MEXICO, PUEBLA Y NAYARIT; ASi COMO EL OR-
GANO INTERNO DE CONTROL DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANS-
PARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES.

ACT-PUB/22/03/2023.12

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA CELEBRACION DE UN
CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO NA-
CIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PRO-
TECCION DE DATOS PERSONALES, COMO INSTITUCION QUE PRESIDE
Y COORDINA EL SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONA-
LESY LA ASOCIACION MEXICANA DE FISCALES ELECTORALES, ASO-
CIACION CIVIL.

ACT-PUB/22/03/2023.10

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LAS MODIFICACIONES
A LOS LINEAMIENTOS PARA LA OPERACION DEL "CONCURSO NA-
CIONAL DE PERIODISMO DE INVESTIGACION"; ASI COMO LA CON-
VOCATORIA'Y LAS BASES PARA LA EDICION 2023, CONVOCADO POR
EL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFOR-
MACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES, JUNTO CON LOS
ORGANISMOS GARANTES DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS E INS-
TANCIAS INTEGRANTES DEL SISTEMA NACIONAL DE TRANSPAREN-
CIA, ACCESO A LAINFORMACION PUBLICAY PROTECCION DE DATOS
PERSONALES.

10

ACT-PUB/30/03/2023.07

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN DIVERSAS MEDIDAS
DE CARACTER TEMPORAL PARA GARANTIZAR LOS DERECHOS DE
ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONA-
LES, AL NO PODER SESIONAR VALIDAMENTE EL PLENO DEL INSTITU-
TO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES POR LA FALTA DE QUORUM
QUE PREVE EL ARTICULO 33 PARRAFO TERCERO DE LA LEY FEDE-
RAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,
DERIVADO DE LA FALTA DE CONCLUSION DE LOS PROCESOS CONS-
TITUCIONALES PARA EL NOMBRAMIENTO DE TRES PERSONAS QUE
DEBERAN OCUPAR TRES VACANTES DE COMISIONADOS O COMISIO-
NADAS DEL INSTITUTO.

1

ACT-PUB/30/03/2023.08

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE DETERMINA EJERCER LA FACUL-
TAD DE ATRACCION PARA CONOCER Y RESOLVER VEINTISEIS RE-
CURSOS DE REVISION DEL INDICE DEL INSTITUTO DE TRANSPAREN-
CIA, ACCESO A LAINFORMACION PUBLICAY PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO, EN SEGUIMIENTO DE LA
PETICION DE ATRACCION FORMULADA POR DICHO ORGANISMO GA-
RANTE, POR ACTUALIZARSE LOS REQUISITOS CONSTITUCIONALES Y
LEGALES DE INTERES Y TRASCENDENCIA, A JUICIO DEL PLENO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMA-
CION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.
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CAPITULO 5. Avances y retos del SNT

5.1 Avances

El Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Persona-
les, instancia de cooperacién, promocion, difusion
y articulacion permanente, en la que se construye
una politica publica con una vision nacional, para
garantizar el efectivo ejercicio y respeto de los de-
rechos humanos, ha focalizado sus esfuerzos en fa-
vor de construir un andamiaje técnico, tecnoldgico
y juridico tendiente a reducir las asimetrias que, en
materia de transparencia, derecho de acceso a la
informacion, proteccion de datos personales y ar-
chivos pudieran prevalecer en el pais. Esto, a través
de baluartes como la Plataforma Nacional de Trans-
parencia (PNT), que facilita a la sociedad la realiza-
cion del derecho a saber, ademas de parametrizary
homologar los esfuerzos para el cumplimiento de las
obligaciones de transparencia y los procedimientos
cuasi jurisdiccionales establecidos en la ley.

Aun con estos avances, por lo que respecta a la ade-
cuada gestion documental y administracion de ar-
chivos, aun persisten areas de oportunidad para lo-
grar bases minimas, en virtud de que todavia no han
sido armonizadas la totalidad de las leyes en materia
de archivos de las entidades federativas, con la Ley
General de Archivos, publicada en el Diario Oficial de
la Federacion el 15 de junio de 201815.

Por otra parte, la Direccién General de Gobierno
Abierto y Transparencia, informé que las perso-
nas integrantes de la Comision de Estado Abiertoy
Transparencia Proactiva del SNT han mantenido una
participacion activa en los trabajos realizados en el
marco de la iniciativa Gobierno Abierto: Cocreacion
desde lo Local.

Al término del primer semestre del 2023, la nume-
raria de este proyecto es el siguiente: 30 entidades
federativas participantes, 22 Secretariados Técni-

15 https://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codi-
g0=5526593&fecha=15/06/2018#gsc.tab=0
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cos Locales, 25 Planes de Accidny 162 compromisos
locales de gobierno abierto. Ademas, participan 246
instituciones publicas, 25 personas facilitadoras, 38
ciudadanas y ciudadanos, y 234 Organizaciones de
la Sociedad Civil.

Por otra parte, se destaca que, al término del primer
semestre de 2023, la Direccion General de Gobierno
Abiertoy Transparencia ha recibido 57 Declaratorias
de Interés de Municipio Abierto de 101 municipios,
a saber: Mérida, Yucatan; Tijuana, Baja California;
11 municipios de Quintana Roo; 36 municipios del
estado de Michoacéan; Chihuahua, Chihuahua; 46
municipios de Guanajuato; y Tlajomulco de Zufiga,
Jalisco. En estainiciativa participan 120 sujetos obli-
gados, 58 personas ciudadanas y 65 organizaciones
de la sociedad civil.2 Respecto a Justicia Abierta se
han recibido dos Declaratorias de interés por parte
de las entidades de Guanajuato y Quintana Roo. Por
su parte, de Congreso Abierto se han recibido dos
Declaratorias de interés por parte de Quintana Roo.

5.2 Retos

Entre los principales retos que se identifican y que
se tienen por delante en materia de Transparencia
Proactiva el marco del SNT, estan:

Extender la implementacion de los
nuevos Lineamientos para la emision y eva-
luacion de politicas de transparencia, entre
los organismos garantes que no han realiza-
do actividades en la materia.

. Promover ¢l uso de la transparencia
proactiva como una herramienta para la ren-
dicion de cuentas, el combate a la corrup-
ciony para la vigilancia social de los actos de
autoridad.

Inspirar a la creacion y desarrollo de



proyectos innovadores en donde la trans-
parencia proactiva sea el principal vehiculo
para la construccién de informacion de ca-
lidad y conocimiento socialmente util en be-
neficio de la poblacién.

. Implementar una politica de trans-
parencia proactiva nacional mucho mas
consistente, coherente e integral;

. Progresar en una continua labor pe-
dagdgica que permita clarificar falsas ideas,
confusiones conceptualesy, més aun, hablar
un lenguaje comun en torno a la transparen-
cia proactiva;

. Incorporar esta agenda como una
actividad cotidiana del quehacer publico y
no pensarla solamente como una agenda
coyuntural o reactiva ante escenarios de cri-
sis como el actual.

Mientras que, en materia de gobierno abierto, se
debe asegurar la continuidad y permanencia de
los ejercicios en la materia en los 6rdenes estatal
y municipal, asi como reforzar los trabajos para los
proyectos de apertura institucional promovidos por
los organismos garantes de transparencia de cada
entidad. Por otra parte, es menester mencionar que
sigue siendo un reto incorporar a las dos entidades
federativas que siguen sin formar parte del proyec-
to “Gobierno Abierto: Cocreacion desde lo Local”
Asimismo, se debe apoyar en las actividades de
difusion, promocién y acompafiamiento en las en-
tidades, para que a su vez se puedan construir es-
pacios de dialogo y cocreacién. Por ultimo, se debe
dar seguimiento a la implementacién de los Planes
de Accion Locales, recuperando las experiencias
acumuladas y continuar con la promocion, asesoria
y sensibilizaciones en esta materia.

53

PRIMER INFORME SEMESTRAL

DEL ESTADO QUE GUARDA EL SISTEMA
NACIONAL DE TRANSPARENCIA

o
23



PRIMER INFORME SEMESTRAL

DEL ESTADO QUE GUARDA EL SISTEMA
NACIONAL DE TRANSPARENCIA

o
23

CAPITULO 6. Anexos

6.1 Abrebiaturas

AGN.- Archivo General de la Nacion.

CNSNT. - Consejo Nacional del Sistema Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publicay
Proteccion de Datos Personales.

DGAL.- Direccion General de Asuntos Internaciona-
les.

DGAUJ.- Direccion General de Asuntos Juridicos.
DGC.- Direccion General de Capacitacion.

DGCS.- Direccion General de Comunicacién Social.
DGEALSUPFM.- Direccion General de Enlace con
Autoridades Laborales, Sindicatos, Universidades,
Personas Fisicas y Morales.

DGE. - Direccion General de Evaluacion.

DGGAT.- Direccion General de Gobierno Abierto y
Transparencia.

DGGIE.- Direccion General de Gestidon de Informa-
ciény Estudios.

DGNC.- Direccién General de Normatividad y Con-
sulta.

DGPyA.- Direccidon General de Prevencion y Auto-
rregulacion.

DGPVS.- Direccion General de Promociony Vincula-
cién con la Sociedad.

DGTI.- Direccion General de Tecnologias de la Infor-
macion.

DGTSYN.- Direccion General Técnica de Seguimien-
toy Normatividad del Sistema Nacional de Transpa-
rencia.
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DGVCCEF.- Direccion General de Vinculacion, Coor-
dinacion y Colaboracién con Entidades Federativas.

DOF. - Diario Oficial de la Federacion.

INAL. - Instituto Nacional de transparencia, Acceso
ala Informacion y Proteccion de Datos Personales.

INEGIL.- Instituto Nacional de Estadistica y Geogra-
fia.

LGA.- Ley General de Archivos.

LGPDPPSO. - Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

LGTAIP.- Ley General de Transparenciay Acceso ala
Informacién Publica.

LFTAIP.- Ley Federal de Transparenciay Acceso a la
Informacién Publica.

PNT.- Plataforma Nacional de Transparencia.

PROTAL.- Programa Nacional de Transparencia y
Acceso a la Informacion.

PRONADATOS .- Programa Nacional de Proteccion
de Datos Personales.

SFP.- Secretaria de la Funcion Publica.
SIA.- Sistema Institucional de Archivos.
SICOM.- Sistema de Comunicacion entre Organis-
mos Garantes y Sujetos Obligados de la Plataforma

Nacional de Transparencia.

SIGEML.- Sistema de Gestién de Medios de Impug-
nacion de la Plataforma Nacional de Transparencia.

SIPOT.- Sistema de Portales de Obligaciones de
Transparencia de la Plataforma Nacional de Trans-
parencia.

SISAL.- Sistema de Solicitudes de Acceso a la Infor-



macion de la Plataforma Nacional de Transparencia.

SPDP- Secretaria de Proteccion de Datos Persona-
les.

SNAr.- Sistema Nacional de Archivos.

SNT. - Sistema Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica y Proteccion de los Datos
Personales.

SESNT. - Secretaria Ejecutiva del Sistema Nacional
de Transparencia.

SIPRON.- Sistema para la Implementaciony Segui-
miento de los Programas Nacionales del Sistema
Nacional de Transparencia.
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6.2 Anexo 1: Tabla de Sesiones y Acuerdos del Consejo Nacional y de las

Instancias del SNT
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6.3 Anexo 2. Cobertura de las actividades del Sistema Nacional de
Transparencia

El presente documento da cuenta de la cobertura, en la cuenta de Twitter del INAI, de las actividades del
Consejo Nacional y las instancias regionales y tematicas del Sistema Nacional de Transparencia, durante el
periodo comprendido entre eneroy junio 2023.

ENERO

Red Social

Descripcion

Fecha

Interacciones y
numero de tuits

Testigo

Twitter

Primera Sesion
Ordinaria 2023
de la Comision de
Asuntos de Enti-
dades Federativas
y Municipios.

10 de enero
de 2023

Tuits 4

https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/16128620673792450857s=20

RT 2

https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/1612863327918592015?s=20

Me Gusta 5

https://twitter.com/INAImexico/sta-
tus/16128780072150016067s=20

Impresiones: 1671

https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/16128780088339578887s=20

Twitter

Primera Sesion
Ordinaria 2023
de la Comision de
Tecnologias de la
Informaciény Pla-
taforma Nacional
de Transparencia.

10 de enero
de 2023

Tuits 5

https://twitter.com/INAImexico/sta-
tus/16128932934523986177s=20

RTO

https://twitter.com/INAlImexico/sta-
tus/16128968003815055367s=20

Me Gusta 1

https://twitter.com/INAImexico/sta-
tus/16129014473515540487s=20

Impresiones: 1,664

https://twitter.com/INAlmexico/sta-

tus/1612908461318086679?s=20

https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/16129084630755000417s=20

Twitter

Primera Sesion
Ordinaria 2023 de
la Region Norte

19 de enero
de 2023

https://twitter.com/INAImexico/sta-
tus/16161131369138421767s=20

https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/1616127373216284672?s=20

https://twitter.com/INAImexico/sta-
tus/1616127376093761541?s=20

https://twitter.com/INAImexico/sta-
tus/16161273791176868027s=20

https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/16161116642726379537s=20

Tuits 13

https://twitter.com/INAImexico/sta-
tus/16161214427429847057s=20

RT 4

https://twitter.com/INAImexico/sta-
tus/16161214455112089607s=20

Me Gusta 18

https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/1616121448531107841?s=20

Impresiones 3,356

https://twitter.com/INAlmexico/sta-

tus/1616116221128105987?s=20

https://twitter.com/INAlmexico/sta-

tus/16161252613508423687s=20

https://twitter.com/INAImexico/sta-

tus/16161252662915727447s=20

https://twitter.com/INAlmexico/sta-

tus/1616120144350019586?s=20

https://twitter.com/INAImexico/sta-

tus/1616131244139356160?s=20

66




PRIMER INFORME SEMESTRAL

DEL ESTADO QUE GUARDA EL SISTEMA
NACIONAL DE TRANSPARENCIA

o
23

1ra Sesién Ordi-

https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/16176157851906580487s=20

https://twitter.com/INAlmexico/sta-

naria de la Comi- Tuits tus/161762377720624332875=20
sion Juridica, de : ;
L ! 23 de enero https://twitter.com/INAlmexico/sta-
Criterios y Reso- RT 4 _
Twitter luciones (@CRe- de 2023 tus/16176294584161689607s=20
soluciones) del @ Me Gusta 4 https://twitter.com/INAlmexico/sta-
CONAIP_SNT. tus/16176242576553615407s=20
. https://twitter.com/INAlmexico/sta-
Impresiones 1,277 tus/161763285156194304075=20
https://twitter.com/INAImexico/sta-
tus/16176607594037903367s=20
1ra Sesién Ordina- https://twitter.com/INAlmexico/sta-
fia de Ia Comisicn sad tus/161766654278280396975=20
) . e enero
Twitter de Indicadores, de 2023 Tuits 4 https://twitter.com/INAlmexico/sta-
Evaluacion e In- tus/16177077223672094747s=20
vestigacion
RTS https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/1617707861806821377?s=20
Me Gusta 11
Impresiones 2,842
https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/16179732598359654407s=20
Tuits 5 https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/16179742299449262087s=20
. https://twitter.com/INAlmexico/sta-
Mesa de Trabajo RTO tus/161799388206270464275=20
Twitter ela Com‘|15|on 24 de enero : .
de Proteccion de de 2023 Me Gusta 12 https://twitter.com/INAlmexico/sta-
Datos Personales tus/16179938836817059847s=20
Impresiones 3,708
https://twitter.com/INAImexico/sta-
tus/16179938852671447057s=20
https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/16182798945926799387s=20
Primera sesion Tuits 5 https://twitter.com/INAImexico/sta-
ordinaria de la uits tus/1618285554143232001?s=20
Twitter Comision de Go- 25 de enero - -
bierno Abierto y de 2023 RT2 https://twitter.com/INAImexico/sta-
de Transparencia tUS/161829896808523776075220
Proactiva . . . .
Me Gusta O https://twitter.com/INAlmexico/sta

tus/16182989697336320037s=20

Impresiones 2,355

https://twitter.com/INAImexico/sta-
tus/16182989713777664027s=20
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https://twitter.com/INAImexico/sta-
tus/16186435662046863367s=20

https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/16186452367792168977s=20

https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/16186452367792168977s=20

https://twitter.com/INAImexico/sta-

Twitter

Twitter

Datos Personales

Primera Sesion
Ordinaria de la
Region Centro

Primera Sesioén
Extraordinaria
de las Comisio-
nes Unidas de
Tecnologias de la
Informacién, Juri-
dica, de Criterios
y Resoluciones,
Derechos Hu-
manos, Equidad
de Género e In-
clusion Social de
Gobierno Abierto
y Transparencia
Proactiva

8 de febrero
de 2023

2 de marzo
de 2023

Tuits 10 .
Primera Sesidn tus/16186584995669237787s=20
Ordinaria 2023 RT5 https://twitter.com/INAlmexico/sta-
delaComisionde | 5, o anero tus/16186585010265292807?s=20
Twitter Derechos Huma- de 2023 - -
nos, Equidad de Me Gusta 23 https://twitter.com/INAImexico/sta-
Género e Inclu- tU5/161865850102652928078220
sién Social ; ;
. https://twitter.com/INAlmexico/sta-
Impresiones 3,871 tUs/161864628202493952175=20
https://twitter.com/INAImexico/sta-
tus/16186542479267594277s=20
https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/16186464450617180167s=20
https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/16186716516543447077?s=20
Tuits 2
y _ RT 1 https://twitter.com/INAImexico/sta-
1ra Sesion Ordi- 27 de enero tus/16190263453796474897s=20
Twitter naria de la Regién de 2023 - -
Centro Occidente e Me Gusta 3 https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/1619030505927884801?s=20
Impresiones 993
Tuits 1
RTO
1ra Sesion Ordina-
Twitter ria de la Comision | 30 de enero Me Custal https://twitter.com/INAlmexico/sta-
de Proteccion de de 2023 Impresiones 423 tus/16200916812899655687s=20

FEBRERO

Tuits 1

RTO

Me Gusta O

https://twitter.com/INAImexico/sta-
tus/16233519155338076237s=20

Impresiones 447

Tuits 2
https://twitter.com/inaimexico/sta-
RT5 tus/16313506633837936647s=46&t=rfGJPwr-xC-
q60lUhGevrQQ
https://twitter.com/inaimexico/sta-
Me Gusta 10 tus/1631345981210992674?s=46&t=rfGJPwr-xC-

q6olUhGevrQ

Impresiones 1847
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Tuits 4
Segunda Sesion RT 10 https://twitter.com/INAlmexico/sta-
Ordinaria de la 13 de marzo tus/16353260753572495377s=20
Twitter Comision de Juri- de 2023 - -
dica, de Criterios Me Gusta 25 https://twitter.com/INAImexico/sta-
y Resoluciones tUS/163533402529976729873:20
Impresiones 5,593
https://twitter.com/inaimexico/sta-
Tuits 3 tus/1636810851444244492?s=46&t=rfGJPwr-xC-
q60lUhGevrQQ
Primera Sesion 17 d https://twitter.com/inaimexico/sta-
Twitter Extraordinaria de ’ggr;é’ e RT2 tus/1636805156074291223?s=46&t=rfGJPwr-xC-
la Region Norte q6olUhGevrQQ
https://twitter.com/inaimexico/sta-
Me Gusta 8 tus/16368093249356718087s=46&t=rfGJPwr-xC-
q60lUhGevrQQ
Impresiones 2723
. L Tuits 1
Primera sesion
Ordinariade la 22 marzo de https://twitter.com/inaimexico/sta-
Twitter Comision de Ca- 2023 tus/1638610572630433792?s=46&t=rfGJPwr-xC-
pacitacion, edu- RTO g60lUhGevrQQ
cacidny cultura Me Gusta 2
Impresiones 745
Tuits 1
Segunda Sesion https://twitter.com/inaimexico/sta-
. Ordinaria 2023 27 de marzo RT2 ps: . _ =
Twitter . tus/16403909599879331937s=46&t=rfGJPwr-xC-
Asuntos de Enti- de 2023 Me Gusta 5 60lUhGevrQQ
dades Federativas a
Impresiones 806
https://twitter.com/inaimexico/sta-
Tuits 4 tus/1641219518633476097?s=46&t=rfGJPwr-xC-
q60lUhGevrQQ
Primera Sesion https://twitter.com/inaimexico/sta-
Ordinaria 2023 29 de marzo Me Gusta 5 tus/1641223668524290049?s=46&t=rfGJPwr-xC-
Twitter Comision de Ar- de 2023 q60lUhGevrQQ
chivos y Gestion https:/ /twitt /INAI cofst
Documental . ps://twitter.com mexico/sta-
Impresiones 806 tus/164122366852429004975=20
https://twitter.com/INAImexico/sta-
tus/1641219518633476097?s=20

ABRIL
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Primera Sesidén
Extraordinaria
2023 de la Comi-

https://twitter.com/INAlmexico/sta-

Tuits: 9 tus/164584257835538842875=20
RT-12 https://twitter.com/INAlmexico/sta-

. tus/16458359939063930897s=20
Me Gusta: 16 https://twitter.com/INAImexico/sta-

tus/16458434807559659527s=20

Twitter

Primera Sesion
Extraordinaria
2023 de la Comi-
sién Juridica, de
Criterios y Resolu-
ciones

16 de mayo

Twitter sion de Derechos | |1 d%(a)kz)gl de ] ]
Humanos, Equi- https://twitter.com/INAlmexico/sta-
dad de Género e tus/16458425783553884287s=20
Inclusion Social

. https://twitter.com/INAlmexico/sta-

Impresiones 1749 tus/164584348075596595275=20
https://twitter.com/INAlmexico/sta-

tus/16458359939063930897s=20

Tuits: 1
Segunda Sesion
Ordinaria de la RT:3
Comision de . . .

. ) - _ | 20 de abril de ) https://twitter.com/INAlmexico/sta-

Twitter Vinculacion, Pro 2023 Me Gusta: 4 tus/164912328829396584875=20
mocion, Difusion
y Comunicacién Impresiones

Social
793
Tuits: 2
Primera Sesién
Extraordinaria RT: 2 https://twitter.com/INAImexico/sta-
2023 de la Co- : tus/16516710646768148487s=20
) mision de Tec- 27 de abril de : :
Twitter . . https://twitter.com/INAImexico/sta-
nologias de la 2023 Me Gusta: 7 tus/165167133850177536575=20
Informaciony Pla-
taforma Nacional Impresiones
de Transparencia
3,553
Tuits: 1
RT: 2
Segunda Sesion
. Ordinaria de 28 de abril de ) https://twitter.com/INAlImexico/sta-
Twitter la Regién Cen- 2023 Me Gusta: 4 tus/165201346891102617675=20
tro-Occidente -
Impresiones
724

MAYO

https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/1658521848403853330

https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/1658534860380594177

https://twitter.com/INAlmexico/sta-

Tuits 7 tus/1658571717743202353
RT17 https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/1658559041759739904
Me Gusta 42 https://twitter.com/INAImexico/sta-

tus/1658570226538106898

Impresiones 6,094

https://twitter.com/INAImexico/sta-
tus/1658570228287131658

https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/1658570230040350757

70



PRIMER INFORME SEMESTRAL

DEL ESTADO QUE GUARDA EL SISTEMA
NACIONAL DE TRANSPARENCIA

o
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Twitter

Segunda Sesion
Extraordinaria
2023 de la Region
Norte

30 de mayo
de 2023

Tuits 2
RTO https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/1663635101543206912
Me Gusta 5 https://twitter.com/INAImexico/sta-

tus/1663631151335088128

Impresiones 1,471

JUNIO

Educaciony Cul-
tura

Tuits 3 https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/16661349575747338257s=20
Tercera Sesion https://twitt /INAI ico/st
Ordinaria de la . ps://twitter.com mexico/sta-
Twitter Comisian Juridi- | © denggéo de RTS8 tus/166614081547390566475=20
ca, de Criterios y . :
’ : https://twitter.com/INAlmexico/sta-
Resoluciones Me Gusta 26 tus/1666150475199283201?5=20
impresiones 2,807
Tuits 3 https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/16669172413661552647s=20
Sesion Orpliparia o RT 13 https://twitter.com/INAlImexico/sta-
Twitter de la Comisiénde | 8 dejuniode tus/16669293085633126407s=20
Archivos 'y Ges- 2023 - -
tiéon Documental Me Gusta 30 https://twitter.com/INAImexico/sta-
tus/1666929309813194752?s=20
Impresiones 2,598
Tuits 4 https://twitter.com/INAImexico/sta-
tus/16720551815576084487s=20
Segunda Sesion - -
Ordinaria 2023 RT3 https://twitter.com/INAlmexico/sta-
Twitt de la Comisidn 22 de junio de tus/16720632760400445457s=20
witter Lo
de Capacitacion, 2023 Me Gusta 14 https://twitter.com/INAlmexico/sta-

tus/16720632775625687057s=20

Impresiones 3,459

https://twitter.com/INAlmexico/sta-
tus/16720632789381939227s=20
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o
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Fechade
publicacion

Nam.

Titulo y liga de comunicado

Liga de video y foto

23 dejunio

176

PROTECCION DE DATOS
PERSONALES, CONDICION
INDISPENSABLE DE LA DE-

MOCRACIA: ROMAN VER-

GARA

https://home.inai.org.mx/
wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/

Comunicado%20INAI-176-23.
pdf

Ruta de la Privaci-
dad-Nayarit

https://home.inai.org.mx/wp-content/

documentos/SalaDePrensa/Fotos/
ComunicadolNAI-176-23.jpeg

16 de junio

169

INAI PONE A DISPOSICION
DE LA SOCIEDAD NUEVA
VERSION DEL BANCO DE

PRACTICAS PARA LA APER-
TURA INSTITUCIONAL

https://home.inai.org.mx/
wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/
Comunicado%20INAI-169-23.
pdf

Presentacion de la
nueva version del
Banco de Practicas
para la Apertura

Institucional

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-169-23.jpeg

13 de junio

166

ARCHIVOS, FUENTE DE IN-
FORMACION QUE PERMITE
ACCEDER ALAVERDADY A
OTROS DERECHOS HUMA-
NOS: ROMAN VERGARA

https://home.inai.org.mx/

wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/
Comunicado%20INAI-166-23.

pdf

Caravana Archivisti-
ca-Oaxaca

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-166-23.jpeg

8 de junio

160

QUIEREN COARTAR LOS
DERECHOS DE ACCESO A
LA INFORMACION Y DE PRO-
TECCION DE DATOS PERSO-
NALES, ADVIERTE DEL RIO
VENEGAS

https://home.inai.org.mx/
wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/
Comunicado%20INAI-160-23.

pdf

Presentacién del
sexto numero de la
revista digital del
Sistema Nacional de
Transparencia Méxi-
co Transparente

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-160-23.jpg
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7 de junio

158

INAI'Y CONSEJO IMPULSOR
DE LA INICIATIVA “INFRAES-
TRUCTURA ABIERTA" PRE-
SENTAN RESULTADOS DE
PRIMERA FASE DE IMPLE-
MENTACION

https://home.inai.org.mx/
wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/

Comunicado%20INAI-158-23.

pdf

Resultados de la
implementacion del
proyecto piloto de
la iniciativa Infraes-
tructura Abierta

https://home.inai.org.mx/wp-content/

documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-158-23.jpg

6 de junio

157

FORO DE AUTORIDADES DE
PRIVACIDAD DE ASIAPACIFI-
CO SE PRONUNCIA A FAVOR
DE BRINDAR ESTABILIDAD
OPERATIVA AL INAI

https://home.inai.org.mx/

Inauguracioén de la
59 reunion bianual
del Foro APPA

wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/

Comunicado%20INAI-157-23.
pdf

https://home.inai.org.mx/wp-content/

documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-157-23.jpeg

1dejunio

149

ARCHIVOS, FUENTES FIA-
BLES DE INFORMACION QUE
GARANTIZAN LA TRANSPA-

RENCIA DE ACTOS DE GO-
BIERNO: JOSEFINA ROMAN

https://home.inai.org.mx/

wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/
Comunicado%20INAI-149-23.

pdf

Jornada de Acom-
pafiamiento en Ges-
tion Documental y
Administracion de
Archivos, en Morelos

https://home.inai.org.mx/wp-content/

documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-149-23.jpeg

24 de mayo

138

DOCUMENTAR EL ACTUAR
PUBLICO, OBLIGACION
CONSTITUCIONAL: ROMAN
VERGARA

https://home.inai.org.mx/

wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/
Comunicado%20INAI-138-23.

pdf

Jornada de Acom-
paflamiento en Ges-
tion Documental y
Administracion de
Archivos, en Baja

California Sur

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-138-23.jpeg

20 de mayo

134

PROMUEVE INAI CULTURA
DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES EN TODO EL
PAIS, CONLARUTADE LA
PRIVACIDAD: ROMAN VER-
GARA

https://home.inai.org.mx/

wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/
Comunicado%20INAI-134-23.

pdf

Ruta de la Privaci-
dad Guerrero

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-134-23.jpeg
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19 de mayo

132

INALY SNT INVITAN A LA
SOCIEDAD A PARTICIPAR EN
EL SEPTIMO NUMERO DE LA

REVISTA DIGITAL MEXICO
TRANSPARENTE

https://home.inai.org.mx/
wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/

Comunicado%20INAI-132-23.
pdf

Invitacion

https://home.inai.org.mx/wp-content/

documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-132-23.jpeg

17 de mayo

129

DERECHO A SABER SIGUE;
INAI CONTINUA

SU DIFUSION: DEL RiO VE-
NEGAS

https://home.inai.org.mx/

wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/
Comunicado%20INAI-129-23.

pdf

Presentador del
Buscador de Género
en Zacatecas

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-129-23.jpeg

9 de mayo

121

INTEGRANTES DEL SISTEMA
NACIONAL DE TRANSPA-
RENCIA RESPALDAN AL INAI
Y PIDEN AL SENADO NOM-
BRAR A COMISIONADOS
FALTANTES

https://home.inai.org.mx/

wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/
Comunicado%20INAI-121-23.

pdf

Conferencia de
prensa de Comisio-
nadas y Comisiona-
dos que integran el

SNT

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-121-23.jpg

28 de abril

106

INAIREFUERZA PROMO-
CION DE LOS DERECHOS DE
ACCESO A LA

INFORMACION Y LA PRIVA-
CIDAD CON CARAVANA POR
LA TRANSPARENCIA: DEL
RIO VENEGAS

https://home.inai.org.mx/
wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/

Comunicado%20INAI-106-23.

pdf

Bandera de salida
de la Caravana por
la Transparencia

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-106-23.jpg
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o
23

28 de marzo

076

INSTALAN RED NACIONAL
DE TITULARES DE ORGA-
NOS INTERNOS DE CON-
TROL DE ORGANISMOS
GARANTES EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA

https://home.inai.org.mx/

wp-content/documentos/

SalaDePrensa/Comunicados/

Comunicado%20INAI-076-
23.pdf

Nacional de Titu-
lares de Organos
Internos de

mos Garantes en

rencia.

Firma de un Con-
venio General de

titulares de los Ol-

Instalacion de la Red

Control de Organis-

materia de Transpa-

Colaboracion entre

C’'s del INAly de los
organismos garan-
tes de las entidades
federativas del SNT

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-076-23.jpeg

10 de marzo

062

LANZAN INAI'Y SNT CON-

SULTA SOBRE POLITICA NA-

CIONAL DE DATOS ABIER-
TOS: ALCALA MENDEZ

https://home.inai.org.mx/

wp-content/documentos/

SalaDePrensa/Comunicados/

Comunicado%20INAI-062-
23.pdf

Open Data Day
(ODD) 2023

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-062-23.jpg

8 de marzo

059

RUTA DE LA PRIVACIDAD
LLEGA A GUANAJUATO
PARA CONTINUAR FORTA-
LECIENDO LA CULTURA DE
LA PROTECCION DE LOS
DATOS PERSONALES EN EL
PAIS

https://home.inai.org.mx/

wp-content/documentos/

SalaDePrensa/Comunicados/

Comunicado%20INAI-059-
23.pdf

Ruta de la Privaci-
dad

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-059-23.jpeg

3 de marzo

051

PARTICIPA INAIEN LA 442
EDICION DE LA FERIA IN-
TERNACIONAL DEL LIBRO
DEL PALACIO DE MINERIA

https://home.inai.org.mx/
wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/
Comunicado%20INAI-051-23.

pdf

FIL Mineria

https://home.inai.org.mx/wp-content/

documentos/SalaDePrensa/Fotos/

Comunicado%20INAI-051-23.jpg
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26 de febre-
ro

047

PRESENTAN EN YUCATAN
GUIAS DE PROTECCION DE
DATOS PERSONALES EN
LENGUAS DE LOS PUEBLOS
ORIGINARIOS DE MEXICO

https://home.inai.org.mx/
wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/

Comunicado%20INAI-047-
23.pdf

Presentacion de
Guias

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-047-23.jpeg

19 de febrero

039

_INAI'Y SNT INVITAN A NI-
NAS Y NINOS A PARTICIPAR
EN CONCURSO PARA SER
COMISIONADA'Y COMISIO-
NADO

INFANTIL 2023

https://home.inai.org.mx/
wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/

Comunicado%20INAI-039-
23.pdf

Pleno Infantil

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-039-23.jpeg

17 de febrero

037

INAI PREMIA A GANADORES
DE CONCURSOS NACIONA-
LES DE SPOT DERADIOY
TRABAJO UNIVERSITARIO
2022

https://home.inai.org.mx/

wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/

Comunicado%20INAI-037-

23.pdf

Premiacion

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-037-23.jpeg

10 de febrero

030

INICIAN EN VERACRUZ TRA-
BAJOS DEL PLAN NACIO-
NAL DE SOCIALIZACION DEL
DERECHO DE ACCESO A LA
INFORMACION 2022-2023

https://home.inai.org.mx/
wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/
Comunicado%20INAI-030-

23.pdf

PlanDAI

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-030-23.jpeg

27 de enero

021

CON FIESTA DE LA VERDAD
INAI E ITAIP PROMUEVEN
DERECHOS DE ACCESO A

LA INFORMACION Y DE PRO-

TECCION DE DATOS ENTRE

NINAS Y NINOS

https://home.inai.org.mx/

wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/
Comunicado%20INAI-021-23.

pdf

Fiesta de la Verdad

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-021-23.jpeg
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o
23

27 de enero

019

INAI PREMIA A GANADO-
RES DEL CONCURSO DE
HISTORIETA INFANTIL 2022
"JUGUEMOS CON HONES-
TIDAD”

https://home.inai.org.mx/

wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/
Comunicado%20INAI-019-23.

pdf

Premiacion

https://home.inai.org.mx/wp-content/

documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-019-23.jpeg

23 de enero

017

CONMEMORA INAI DIA IN-
TERNACIONAL

DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES 2023

https://home.inai.org.mx/
wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/
Comunicado%20INAI-017-23.
pdf

Previo Conmemora-
cion DIPDP 2023

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-017-23.jpg

20 de enero

015

PRESENTAN 5° NUMERQ DE
LA REVISTA DEL SNT MEXI-
CO TRANSPARENTE, CON
UN BALANCE A 20 ANOS
DEL DERECHO A

SABER EN EL PAIS

https://home.inai.org.mx/

wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/
Comunicado%20INAI-015-23.

pdf

Presentacion edi-
torial

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-015-23.jpeg

18 de enero

014

PROTECCION DE DATOS
PERSONALES EN LA AGEN-
DA 2030, TEMA CENTRAL
DEL DIA INTERNACIONAL
DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES 2023: INAI

https://home.inai.org.mx/

wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/
Comunicado%20INAI-014-23.

pdf

Previo DIPDP 2023

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-014-23.jpeg

4 de enero

004

INAI PROMUEVE INCLUSION
DE PERSONAS ADULTAS
MAYORES CON GUIA DE AC-
CESO A LA INFORMACION,
PROTECCION DE DATOS Y
USO DE TECNOLOGIAS

https://home.inai.org.mx/
wp-content/documentos/
SalaDePrensa/Comunicados/
Comunicado%20INAI-004-

23.pdf

Presentacion de
Guiade Acceso ala
informacion, protec-
cion de datos y uso

de tecnologias

https://home.inai.org.mx/wp-content/
documentos/SalaDePrensa/Fotos/
Comunicado%20INAI-004-23.jpeg
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