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sustento Legal
e CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANQOS

Articulo 60. La manifestacion de las ideas no sera objeto de ninguna inquisicion
judicial o administrativa, sino en el caso de que ataque a la moral, la vida privada
o los derechos de terceros, provoque algtn delito, o perturbe el orden publico; el
derecho de réplica sera ejercidoen los términos dispuestos por laley. El derecho
a la informacién seragarantizado por el Estado.

A. Para el ejercicio del derecho de acceso a la informacién, la Federacion y las
entidades federativas, en el &mbito de sus respectivas competencias, se regiran
por los siguientes principios y bases:

e CONSTTUCION POLITICA DE DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
GUETRERO.

INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE GUERRERO
SECCION | FUNCION.

Articulo 120. La funcién de promover, proteger, garantizar, difundiry transparentar los actos
de las autoridades estatales y municipales, el derecho a la informacién de las personas
y sus datos personales, se deposita en un 6rgano denominado Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales del Estado
de Guerrero.

Articulo 121. En la interpretacion del derecho de acceso a la informacién y proteccién de
datos personales debera prevalecer el principio de maxima publicidad. El Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales del Estado
de Guerrero debera adoptar aquélla que garantice su mayor eficacia.

e LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA

Capitulo lil. De los Sujetos Obligados

Articulo 24. Para el cumplimiento-de los objetivos de esta Ley, los sujetos obligados
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deberan cumplir con las siguientes obligaciones, segun corresponda, de acuerdo a su
naturaleza:

Ill. Proporcionar capacitacién continua y especializada al personalque forme parte de los
Comités y Unidades de Transparencia;

Articulo 42. Los Organismos garantes tendran, en el &mbito de su competencia, las
siguientes atribuciones:

VII. Capacitar a los Servidores Publicos y brindar apoyo técnico alos sujetos obligados
en materia de transparencia y acceso a la informacion;

Capitulo |
De la promocién de la transparencia y el derecho de acceso a la informacién

Articulo 53. Los sujetos obligados deberan cooperar con los Organismos garantes
competentes para capacitar y actualizar, de forma permanente, a todos sus Servidores
Publicos en materia del derecho de acceso a la informacién, a través de los medios que
se considere pertinente.

Con el objeto de crear una cultura de la transparencia y acceso a la informacién entre
los habitantes de los Estados Unidos Mexicanos, los Organismos garantes deberan
promover, en colaboracion con instituciones educativas y culturales del sector publico o
privado, actividades, mesas de trabajo, exposiciones y concursos relativos a la
transparencia y acceso a la informacion.

Articulo 68. Los sujetos obligados seran responsables de los datos personales en su
posesién y, en relacion con éstos, deberan:

Adoptar los procedimientos adecuados para recibir y responder las solicitudes de acceso,
rectificacion, correccién y oposicién al tratamiento de datos, en los casos que sea
procedente, asi como capacitar a los Servidores Publicos y dar a conocer informacion
sobre sus politicas; ...

e LEY GENERAL DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN
POSESIONDE SUJETOS OBLIGADOS.

Articulo 30. Entre los mecanismos que debera adoptar el responsable para cumplir con
el principio de responsabilidad establecido en la presente Ley estan, al menos, los
siguientes:

Poner en préactica un programa de capacitacion y actualizacion del personal sobre las
obligaciones y demas deberes en materia deproteccién de datos personales;
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Articulo 89. Ademas de las facultades que le son conferidas en la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica, la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacioén Publica y demas normatividad que le resulte aplicable, el
Instituto tendra las siguientes atribuciones:

XXVI. Promover la capacitacion y actualizacion en materia de proteccién de datos
personales entre los responsables;

Articulo 91. Para los efectos de la presente Ley y sin perjuicio de otras atribuciones que
les sean conferidas en la normatividad que les resulte aplicable, los organismos garantes
tendran las siguientes atribuciones: :

XIV. Promover la capacitacién y actualizacion en materia de proteccion de datos
personales entre los responsables.

e LEY GENERAL DE ARCHIVOS
CAPITULO IV DE LA CAPACITACION Y CULTURA ARCHIVISTICA.

Articulo 99. Los sujetos obligados deberan promover la capacitacion en las
competencias laborales en la materia y la profesionalizacién de los responsables de las
areas de archivo.

Articulo 100. Los sujetos obligados podran celebrar acuerdos interinstitucionales y
convenios con instituciones educativas, centros de investigacién y organismos publicos
o privados, para recibir servicios decapacitacion en materia de archivos.
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Justificacion

El plan de trabajo que a continuacion se presenta, pretende implementar un modelo de
profesionalizacion realizado por el Sistema Nacional de Transparencia (SNT), a través
de la Comisién de Capacitacién, Educacién y Cultura; mismo que estara dirigido tanto a
servidores publicos como poblacién en general.

En la tutela de los Derechos Humanos de Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de
los Datos Personales, la Comision de Capacitacién, Educacién y Cultura, tendra como
objetivo garantizar que los ciudadanos puedan acceder a la informacion gubernamental de
manera transparente y también proteger la privacidad y seguridad de los datos personales
de las personas de conformidad con el marco normativo aplicable, para ello, es
indispensable, lograr la confianza en la poblacién guerrerense, y puedan ser una
contraloria social en la correcta rendicién de cuentas de quienes ejercen recursos publicos
a través de los mecanismos establecidos por la ley.

Su propo6sito esta orientado a la obtencién de las competencias, a través de estrategias,
lineas de acci6n y ejecucion de politicas publicas, que garanticen el ejercicio del derecho
de acceso a la informacién publica y el de la proteccién de datos personales; ademas de
crear los mecanismos que incentiven y promuevan con la ciudadania el beneficio social
de llevar a la practica la garantia y tutela de estos derechos.

Asi mismo busca la profesionalizacion de los Enlaces de Capacitacién de los Organos
de Transparencia Locales, ademas de incentivar mecanismos mas eficaces para generar
un fortalecimiento educativo a través de inclusién de estrategias en los diferentes
ambitos académicos.
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Acciomes a realizar por la Comision de Educacion Capacitacion y Cultura

e Proponer y disefiar programas de profesionalizaciéon, actualizacion vy
capacitacion de los servidores publicos e integrantes de los sujetos obligados
enmateria de transparencia, acceso a la informacion publica, asi como de
proteccién de datos personales.

o Desarrollar y establecer programas comunes de alcance nacional, para la
promocion, investigacion, diagnostico y difusion en materias detransparencia,
acceso a la informacién publica, proteccion de datospersonales y apertura
gubernamental en nuestro pais.

e Identificar problemas de grupos especificos de la sociedad para orientar a
estossectores de la poblacién sobre los beneficios que puede brindarles el
acceso a la informacion publica y la proteccién de datos personales, en
coordinacion con las comisiones de Datos Personales y Vinculacion,
Promocién, Difusién yComunicacién Social.

e Elaborar propuestas de materiales educativos y de divulgacion relacionados
conlos temas de transparencia, acceso a la informacién y proteccion de datos
personales.

e Proponer y disefiar planes de trabajo para establecer relaciones de
colaboraciéncon los Sujetos Obligados de los diferentes niveles de gobierno,
a efecto de promover acciones de capacitacion en materia de transparencia,
acceso a la informacion y proteccién de datos personales.

e Proponer y disefiar los talleres de aprendizaje en el uso de la Plataforma
Nacional para los sujetos obligados.

e Trabajar en conjunto con la Comisiéon de Tecnologias de la Informacion y
Plataforma Nacional de Transparencia para facilitar la integracion de los
Organismos Garantes y los Sujetos Obligados dentro de la Plataforma.

e Contactar a las instituciones publicas de educacién de todos los niveles, con
el fin de establecer actierdos para la elaboracion y la publicacion de materiales
quefomenten la cultura del derecho de acceso a la informacién, rendicion de
cuentasy proteccion de datos personales.

e Proponer a las autoridades educativas de todos los niveles, la inclusién de
contenidos sobre la importancia social de la transparencia y el derecho de
accesoa la informacion y la proteccién de datos personales en los planes de
estudio delos niveles educativos basico, medio, medio superior y superior, asi
como para la formacion de docentes de educacion basica.
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e Proponer acciones para promover, en colaboracién con instituciones
educativas y culturales del sector plblico o privado, mesas de trabajo,
exposiciones o concursos relativos a la transparencia y acceso a la
informacion.

e Proponer estrategias para promover que, en las bibliotecas, centros
comunitarios digitales, universidades e instituciones especializadas en
materia de archivos, derechos humanos, atencion a la ciudadania se prevea la
instalaciénde modulos de informacion publica, que faciliten el ejercicio del
derecho de acceso a la informacién y la consulta de la informacién derivada
de las obligaciones de transparencia.

» Disefary proponer los proyectos para la creacién de centros de investigacion,
difusién y docencia sobre transparencia, derecho de acceso a la informacién
y rendicion de cuentas, en las instituciones plblicas y privadas de educacion
superior.

e Coadyuvar en las actividades del Sistema Nacional relacionadas con la
competencia que deriva de su denominacién y el cumplimiento de la Ley.
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Objetivo General

El tercer parrafo del articulo primero constitucional es claro en citar, “... Todas las
autoridades, en el ambito de sus competencias, tienen la obligaciéon de promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios
de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad...” Como se trata de
una serie de acciones que deben realizar todas las autoridades, en el ambito de sus
competencias, que se encuentran comprendidas en la legislacion que les resulta
aplicable, se puntualiza un mandato directo al legislador para que, al emitir las normas
juridicas que definan competencias de las autoridades o relacionadas con los derechos
humanos, defina obligaciones que permitan promover, respetar, proteger y garantizar
dichos derechos humanos, la que aterrizaremos con una accion directa de  difusién de
la cultura del Derecho de Acceso a la Informacién (DAI) y la proteccién de datos
personales.

Estrategias

1. Diagnéstico

Realizar un diagnéstico sobre el nivel de profesionalizacién y condiciones de los Enlaces
de Capacitacién de los Organos Garantes que integran las diversas regiones del SNT,
con el fin de determinar las necesidades de capacitacién, problematicas existentes y
alternativas de solucion en cada caso.

2. Diplomados

Implementar Diplomados en las diferentes Regiones del SNT, como una herramienta, de
poder ejercer tuderecho a saber y resaltado “que la Informacion es Poder”, que
contribuya a la capacitacion, tanto de los Enlaces de Capacitacién de los Organos
Garantes, servidores publicos y de la poblacion en general, en los temas de
transparencia, acceso a la informacién publica y protecciénde los datos personales a
través de los integrantes del STN. Monitor de la Transparencia y Protector de mis Datos
Personales

3. Fomento de investigaciones académicas

Establecer convenios con universidades publicas y privadas de los diversos estados del
pais y con el apoyo de los Organos Garantes Locales, a fin de recopilar trabajos de
investigaciones académicas y crear un acervo bibliografico, asi como buscar el
acercamiento con la Secretaria de Educacion Publica, para establecer contenidos en las
materias de Sociales y fortalecer el derecho a través de la educacion.

! Steve Jobs
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4. Capacitacion para la poblacién en general, abarcando también a los grupos
vulnerables.

Se deben buscar estrategias para ensefiar a la poblacién en general, personas con
discapacidad y a personas de las comunidades indigenas; a utilizar estos derechos
fundamentales que tenemos como son el acceso a la informacion y la protecciéon de
datos personales, con la ayuda de la imnovacion Tecnologica.

5. Continuidad en los trabajos de la Red Nacional por una Cultura de la
Transparencia.

Lievar a cabo la evaluacién de resultados de la implementacién del Programa de
Capacitacion en Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccibn de Datos
Personales, Archivos y Temas Relacionados, con Alcance Nacional (PCCAN). 2023,
ademas de realizar los talleres regionales para la integracién del PCCAN 2024, mismos
que se efectlia durante el primer trimestre del siguiente afo., asi como los talleres de
seguimiento y los de Balance de Resultados del referido programa.

6. Seguimiento de la ejecucién de PROTAI y PRONADATOS.

Implementar un programa de acciones coordinadas en la aplicacién, ejecucion y
evaluacion de las lineas de accion correspondientes a los programas PROTAI vy
PRONADATOS, a fin de garantizar un debido acompafiamiento y cumplimiento en las
lineas de accion concernientes a la Comision.

7. Seguimiento de la Integracion de redes locales de Capacitacion.

Llevar a cabo los mecanismos necesarios para promover la instalacion de las Redes
Locales de Capacitacién con el objetivo de homologar lineas de accion y actividades
integrales de capacitacion en los Organos Garantes Locales que estan

8. Sesiones regionales de la Comisién

Seguir implementando la realizacidén de la sesiones de la Comisién de Capacitacion,
Educacion yCultura de manera presencial o virtual, en las diferentes Regiones del SNT.
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Conclusiones

El presente Plan de Capacitacion y con todo lo anterior, encumpliento al mandato
Constitucional, consagrada en el primer parrafo, parte in fine, del articulo sexto de
nuestra Carta Magna, contempla una segunda premisa, de lo que puede identificarse
como la obligacion y tutela de los derechos humanos, cuando se determina, que, “... E/
derecho a la informacion sera garantizado por el Estado...?” En consecuencia, se aprecia
una segunda habilitacion al a esta Comisio, para que, a través de la ley, establezca los
términos que permitan al “Estado garantizar el derecho a saber de la sociedad
guerrerense” realizando acciones especificas, prevaleciendo el principio de méaxima
publicidad. Este deber del Estado puede entenderse como la principal funcién en el
Derecho de Acceso a la Informacién Publica.

Por ello los trabajos a realizar refleja una visioén global de las estrategias orientadas a
cubrir diversas necesidades de capacitacién y profesionalizacion de quienes hoy integran
el Sistema Nacional de Transparencia, asi como cumplir con las disposiciones
normativas que establecen los ejes sustantivos para el correcto cumplimiento de lo que el
marco legal en la materia sefiala.

El impacto del plan que se propone y su correcta ejecucion depende en gran medida del
trabajo colaborativo entre los Organos Garantes Locales y quienes forman parte
sustantiva de las Coordinaciones del Sistema Nacional de Transparencia; sin embargo
también es prioridad en esta Comision el proporcionar las herramientas adecuadas para
fortalecer una cultura de la proteccion de datos personales en el ambito académico,
educativo y con la poblacion en General en cada Region del SNT.

2 Primer Parrafo, Parte in fine, Artiuclo 6 de la Constitucion Pdlitica de los Estados Unidos Mexicanos.
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