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SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA
COMISION DE INDICADORES, EVALUACION E INVESTIGACION
PLAN DE TRABAJO

ANTECEDENTES

Por acuerdo del Consejo Nacional, del dia 11 de septiembre, y con fecha 8
de octubre de 2015, se publicaron en el Diario Oficial de la Federacion, los
Lineamientos para la Integracion y Operacion de las Instancias de los
Integrantes del Sistemma Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacidén publica y Proteccidon de Datos Personales.

FUNDAMENTACION.

El Articulo 27 de los citados lineamientos senala, que, para el adecuado
desarrollo de las actividades del Sistema Nacional, se constituirdn
comisiones ordinarias, y en su fraccion IX hace mencion de la Comision de
Indicadores, Evaluacion e Investigacion.

ATRIBUCIONES GENERALES.

De acuerdo al Articulo 26 de los referidos lineamientos, las comisiones,
independientemente de su denominacion y de la competencia que les
corresponde, deberdn, entre otfras las atribuciones de:

Fungir de forma general como un foro de discusion de las experiencias,
buenas prdcticas, razonamientos juridicos y criterios en la materia de su
competencia.

Sesionar de manera ordinaria y extraordinaria su plan de trabagjo, en
atencion a cuanto asi se requiera.

Proponer proyectos e iniciativas en la materia de su competencia para
fortalecer el cumplimiento de los objetivos del sistema nacional.

Realizar y confribuir en proyectos, estudios o andlisis de temas coyunturales
en la materia de su competencia.
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Dar acompanamiento a las asociaciones de la sociedad civil, en especial
a las locales, en la construccion de pardmetros de buenas prdcticas en la
materia de su competencia.

ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

Asimismo, los referidos lineamientos en su Arficulo 36 establecen que serdn
atribuciones especificas de la Comision de Indicadores, Evaluacion e
Investigacion:

l. Desarrollar y proponer programas comunes de alcance nacional
para la investigacion y el diagndstico de las materias de transparencia,
acceso a la informacién, proteccion de datos personales y apertura
gubernamental en el pais;

Il. Proponer los criterios para la publicacion de los indicadores que
permitan a los sujetos obligados rendir cuentas del cumplimiento de sus
objetivos y resultados obtenidos, en términos de la fraccion V del articulo
60. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como
disenar los criterios y metodologia de evaluaciéon de los mismos;

. Definir y proponer los lineamientos técnicos para la homologacion vy
estandarizaciéon de la publicacion de la informacion de obligaciones de
transparencia, tanto comunes como especificas, en los portales de internet
de los Sujetos Obligados y en la Plataforma Nacional, asi como los formatos
de publicacion de la informacion para asegurar que ésta sea veraz,
confiable, oportuna, congruente, integral, actualizada, accesible,
comprensible y verificable.

V. Proponer las bases para la evaluacion del cumplimiento en la
publicacién de la informacidn de obligaciones de transparencia;

V. Desarrollar y proponer los lineamientos generales para la generacion
de mecanismos y programas de evaluacion periddica de la publicacion
de la informacion de obligaciones de fransparencia en los portales de
internet, procurando la utilizacién de tecnologias de la informacién para su
monitoreo constante;

VI. Proponer la suscripcion de convenios de colaboracion con
instituciones federales y las enfidades federativas, para llevar a cabo
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estudios relacionados con el cumplimiento de las leyes de transparencia y
de protecciéon de datos personales vigentes;

VII. Proponer la readlizacion de acciones necesarias para obtener los
recursos que se destinardn a la realizacion de los andlisis y estudios de su
competencia;

VIII. Elaborar y proponer las bases para la realizacion de los andlisis
relativos a la evaluacion del cumplimiento de las leyes en materia de
transparencia y acceso a la informacion, y proteccion de datos
personales, convocar a los interesados en llevarlas a cabo; asi como
seleccionar al participante que realizard el andlisis o estudio respectivo;

IX. Analizar los resultados de los estudios y andlisis de su competencia y
dar seguimiento a las actividades que se determinen como consecuencia
de los mismos;

X. Coordinar las acciones para la publicidad de los resultados de la
evaluacion del cumplimiento de la normatividad en la materia;

XI. Revisar la metodologia y analizar los resultados de los estudios
realizados por instituciones académicas u organizaciones de la sociedad
civil en materia de evaluacion de los derechos de acceso a la informacion
y proteccion de datos personales y que sean de interés del Sistema
Nacional;

XII. Proponer criterios, politicas y lineamientos que permitan regular la
evaluacion del desempeno del Sistema Nacional;

Xlll.  Elaborar y presentar propuestas de los tipos de evaluacion a los que
serdn sometidos los diferentes integrantes del Sistema Nacional;

XIV. Documentar y proponer el proceso de seguimiento a los indicadores
de desempeno derivados de los objetivos del Sistema Nacional;

XV. Conocer, al menos anualmente, las actividades y resultados de las
Comisiones, las Regiones, el Consejo y el Sistema Nacional;

XVI. Proponer para su publicacion en el sitio de internet del Sistema
Nacional, en lenguagje sencillo y en formato de datos abiertos, cuando la
informacién asi lo permita, evaluaciones e informacién adicional que
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mejore la rendicion de cuentas del Sistema Nacional en materia de
desempeno;

XVII. Proponer fundamentos para la planeacion estratégica de las
actividades del Sistema Nacional y documentar sus objetivos estratégicos,
asi como verificar que los objetivos especificos de las Regiones y las
Comisiones estén alineados a los objetfivos estratégicos del Consejo
Nacional, y

XVIIIl. Coadyuvar en las actividades del Sistema Nacional relacionadas con
la materia de su competencia y el cumplimiento de la Ley.

En el desarrollo de los criterios a que se refiere la fraccion I, deberd
participar, al menos, un representante de cada uno de los integrantes del
Sistema Nacional, asi como un representante del Consejo Nacional de
Armonizacion Contable, previsto en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, quien fendrd derecho a voz y podrd presentar
observaciones por escrito a los proyectos de criterios, las cuales serdn
consideradas, pero no tendrdn cardcter vinculatorio. Una vez que el
Consejo Nacional apruebe los criterios, éstos serdn obligatorios. Lo anterior
con el fin de dar cumplimiento a lo previsto en el pdrrafo segundo del
arficulo 31 de la Ley.

OBJETIVO GENERAL

Impulsar, optimizar y fomentar los procesos y herramientas que deriven en
la mejora de los programas nacionales de transparencia y acceso a la
informacion publica y de proteccion de datos personales, asi como de los
esquemas de verificacion de las obligaciones de fransparencia, a fin de
fortalecer la politica nacional que ejecutan los integrantes del Sistema
Nacional de Transparencia.
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ESTRATEGIAS

Dar seguimiento a los proyectos, acciones y actividades de la
Comision de Indicadores, Evaluacion e Investigacion, que se estdan
realizando hasta su conclusion.

Impulsar, con pleno respeto de la autonomia de los Organos
Garantes Locales, el andlisis de las herramientas y procesos de
verificacion de las obligaciones de fransparencia que implementan,
asi como la socializacion de los resultados que permita explorar
dreas de oportunidad.

Andlisis de los instrumentos estadisticos en los cuales se sustenta
parcialmente, el desarrollo de la politica nacional y los programas
nacionales en materia de transparencia, acceso a la informacion y
proteccidén de datos personales.

Fortalecer la politica publica en la materia, mediante el seguimiento
a la informacién que se genera en el cumplimiento de los programas
nacionales.

LINEAS DE ACCION:

Impulsar el andlisis de los diversos mecanismos de verificacion de las
obligaciones de transparencia que implementan los Organos
Garantes Locales, tomando en cuenta las capacidades
institucionales de los mismos, asi como de los sujetos obligados de las
distintas entidades federativas.

Desarrollar un espacio de reflexion de los resultados obtenidos del
andlisis de los mecanismos de verificacion de las obligaciones de
transparencia y de la informacién contenida en la misma.

Llevar a cabo el andlisis y posterior armonizacion de los Lineamientos
Técnicos Generales en lo relativo a determinadas obligaciones de
transparencia que precisan de ajustes de acuerdo a la normatividad
especifica de los sujetos obligados, o bien de aquellos orientados a
la utilidad social de la informacidn que se publica.

Impulsar la  transferencia de herramientas hacia los Organos
Garantes Locales (OGL) que permitan valorar las respuestas de los
sujetos obligados a las solicitudes de informacidon que reciben, asi
como aquellas que hagan posible distinguir las capacidades
institucionales de las Unidades de Transparencia de los sujetos



obligados y las relacionadas con la verificacion de las acciones de
capacitacion que imparten los Organos Garantes Locales.

- Andlisis de resultados y de las caracteristicas del Censo Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos
Personales, a fin de constatar la consistencia de la informaciéon
proporcionada por los integrantes del Sistema y detectar dreas de
mejora.

- Estudio de los avances, indicadores y metas de los programas
nacionales, asi como de dreas de oportunidad para mejorar la
calidad de la informacién que se genera en el seguimiento de Ias
actividades.

Cumpliendo con lo establecido en las Bases Tercera y Cuarta del
Proceso de eleccién de los Coordinadores de las Instancias del Sistema
Nacional de Transparencia, se somete a su consideracion la propuesta
de Plan de Trabagjo, para la Comisidn de Indicadores, Evaluaciéon e
Investigacion.

MTRO. ERNESTO ALEJANDRO DE LA ROCHA MONTIEL

COMISIONADO PRESIDENTE ICHITAIP



