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PRESENTACION

En apego al mandato del Pleno del INAl'y de conformidad con los articulos 27, Gltimo parrafo y 50, fraccion IX del
Estatuto Orgénico del INAI, se rinde el presente informe por parte de la SESNT, el cual refiere las principales
acciones desarrolladas en el marco del SNT, incluyendo las actividades de su Consejo Nacional y sus Instancias,

durante el segundo semestre del ano 2021 del 1° de julio al 31 de diciembre de 2021.

En este sentido, el presente documento se formula en el marco de la rendicidn de cuentas a que esté obligada la
propia SESNT, por lo que su propdsito principal es informar las funciones instruidas tanto por el Pleno del INAI,
como por la Presidenta del INAI 'y del CNSNT, dando a conocer los resultados que gracias al trabajo siempre
colaborativo e institucional de las distintas Secretarias y Direcciones Generales del INAI, en aquellas actividades

que fueron realizadas en el marco del SNT.

Aunque este informe se refiere a lo realizado en el segundo semestre de 2021, no podemos dejar de sefalar lo
que hemos realizado durante todo el afo, para apreciar con mayor claridad el valor del esfuerzo de todo el SNT,
asi tenemos que en esta etapa de pandemia no solo, no bajamos el paso, sino que incrementamos las

celebrasiones de mas sesiones tanto ordinarias como extraordinarias y de trabajo cada afno, como se muestra:

No cabe duda de que el 2021 resulto ser al igual que el inmediato anterior, de incierto por decir lo menos, pero
hasta que se levante la declaracion de emergencia sanitaria; lo que corresponde es seguir aplicando los
protocolos sanitarios en todos los espacios en que nos desenvolvemos, para que en nuestros circulos cercanos de
colaboradoresy familia podamos gozar de cabal salud.

Conrespecto al 2016
se incrementd un 65%
el nOmero de sesiones
realizadas, aprendizaje
que dejo la pandemia
del trabajo a distancia.
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Estos nuevos protocolos, sin duda son ya la nueva normalidad de que se
hablaba, pero que no han sido obstaculos para que, con colaboracion,
buena disposicion, inteligencia y las Innovaciones de las Tecnologias de la
Comunicacién, salgamos adelante con nuevos y redoblados brios,
debemos considerar que nuevamente hemos sacado ventaja a la
adversidad, que hemos aprendido nuevas formas de trabajar, y que la

nueva normalidad nos favorece.

Prueba de ello, son los temas que se resefan en este Informe del Segundo
Semestre del 2021, en que se ha trabajado en la normatividad que el
propio Sistema Nacional de Transparencia se ha dado, para establecer su
estructuray funcionalidad, en la que los Comisionados y Comisionadas han
ido a ellos para revisarlos, hacer propuestas y modificarlos para darles
operatividad y vigencia, como en el caso de los nuevos “Lineamientos de la
Funcionalidad, Operaciéon y Mejoras de la Plataforma Nacional de

Transparencia”.

La revisién también y la nueva propuesta de borradores en este momento,
elaborados por el IlJ de la UNAM, de los programas de politicas publicas
del PROTAI'y el PRONADATOS 2021-2024, que el Consejo Nacional del
SNT conocerd y resolvera el proximo afio. Pero también el Lineamientos
Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacidon de la Informacién,

asi como para la Elaboracion de Versiones Publicas, entre otros.

resente informe refiere el trabajo, dedicacidn, y entrega de 95% de los
jsionadas y Comisionados que de todo el pais participan para dar
| mandato que se contiene en el articulo 6 de la
de los Estados Unidos Mexicanos, para que

uentas, la Transparencia, el Acceso a la
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1.- Sesiones
y Acuerdos del SNT

En el Sistema Nacional de Transparencia el esfuerzo conjunto e integral,
contribuye a un federalismo eficiente y eficaz, caracterizado por su
compromiso con la transparencia y la rendicion de cuentas; a la generacidn
de informacion de calidad; a la gestion de lainformacion; al procesamiento
de la misma como un medio para facilitar el conocimiento y evaluacién de
la gestidn plblica; a la promocion del derecho de acceso a la informacion y
la difusién de una cultura de la transparencia y su accesibilidad; asi como a
una fiscalizacion y rendicion de cuentas efectivas.

En este capitulo se detallan las sesiones y acuerdos del SNT, como primer
punto las sesiones que fueron celebradas por el CNSNT; y en un segundo
punto las actividades desarrolladas por las Instancias del SNT,
especificamente las sesiones y acuerdos que se tomaron. Es importante
observar a detalle la agenda que las personas integrantes de las instancias
y del Pleno del Consejo atendieron, para apreciar los trabajos coordinados
y los acuerdos alcanzados. Durante el segunda semestre del 2021, el
Consejo Nacional del SNT sesion6é en 4 ocasiones, una de caracter
ordinaria y tres extraordinaria, logrando un total de 12 acuerdos. Que
sumados a las del primer semestre nos dan un total de 42 ordinarias y 4
extraordinarias para dar un gran total de 6 sesionesy 21 acuerdos.De los
cuales, se destacan los siguientes del segundo semestre.

El 13 de septiembre inicia operaciones el SISAl 2.0, el nuevo sistema de la PNT para
presentar solicitudes y recursos.

Lineamientos de la funcio-
nalidad, operacion y mejo-
ras de la Plataforma Nacio-
nal de Transparencia. El 9 de

Julio, en sesidn ordinaria

Modificacién de los Linea-
mientos Técnicos Generales
para la publicacidon, homo-
logacién y estandarizacion
de la informacién de las
obligaciones establecidas
en el Titulo Quinto y en la
fraccion IV del articulo 31 de
la Ley General de Transpa-
renciay Acceso a la Informa-
cién Publica, que deben de
difundir los Sujetos Obliga-
dos en los portales de Inter-
net y en la Plataforma
Nacional de Transparencia,
en lo referente a la fracciéon
Il del articulo 73 de la Ley
General de Transparencia y
Acceso a la Informacién
Pablica.

1. Disponible para su consulta en: https://snt.org.mx/wp-content/uploads/CONAIP-SNT-ACUERDO-ORD02-090721-03.pdf Informe
2. Disponible para su consulta en: https://snt.org.mx/wp-content/uploads/CONAIP-SNT-ACUERDO-ORD02-090721-04NA.pdf Semestral
3. Disponible para su consulta en: https://snt.org.mx/wp-content/uploads/CONAIP-SNT-ACUERDO-EXT03-260821-02.pdf =]

P



Aprobacién del catalogo de
sujetos obligadosy el catalo-
go de clasificacién tematica,
en la sesgunda sesidn
extraordinaria llevada acabo
el 14 dejulio.

Actividades y Compromisos
de los Organismos Garantes
para la puesta en operacion
del Sistema de Solicitudes
de Informacién Publica y
ARCORP (SISAI 2.0) de la Pla-
taforma Nacional de Trans-
parencia. El 26 de agosto
edurante la 3% sesidn
extraordinaria.

Todos estos acuerdos pueden ser consultados en el Anexo |.




1.2 Actividades de las instancias del SNT

Durante el segundo semestre 2021, las instancias del SNT de julio a
diciembre realizaron un total de 27 sesiones remotas, y
semipresenciales a través de distintas plataformas, de las cuales 16
fueron de caracter ordinario y 9 extraordinarias, asi como 2 reuniones
de trabajo con 31 acuerdos (Anexo ll); por lo que tenemos un total de

60 sesiones sumando las del primer semestre y 72 acuerdos.

1. En la Coordinacién de

Organismos Garantes de las

Entidades Federativas, se

impulsé el trabajo coordinado

con las diversas comisiones

tematicas y regiones del SNT,

destacando la elaboracion del

“Boletin del Sistema Nacional

de Transparencia”, asi como la

revista “México Transparente”,

en coordinacién con la

Comisién de Vinculacién,

Promocién, Difusién y

Inauguran Foros Regionales "Retos y Desafios del Combate a la Corrupciény la Comunicacién Social y

Impunidad desde lo Local” Secretaria Ejecutiva del SNT, de

igual manera se realizaron los

Foros Regionales “Retos y

Desafios del Combate a la

Corrupcién y la Impunidad

desde lo Local”, con la

Comisién de Rendicién de

Cuentas y Combate a la

Corrupcién del SNT; el

Encuentro Virtual: “Panorama

Actual de la Equidad de Género

en el Sistema Nacional de

Transparencia”, con la Comisién

de Derechos Humanos, Equidad

de Género e Inclusion Social del

SNT; asi los Foros Regionales

“Transparencia Judicial:

Publicidad en las Sentencias”

organizado de forma conjunta

con la Comision de Proteccién
de Datos Personales del SNT.

| Informe
Semestral




2. Enla Comision Juridica, de Criterios y Resoluciones, se destacé en el
desarrollo de la Segunda Sesién Ordinaria de la Comision celebrada el dia
06 de julio del 2021 los resultados del Diagndstico Nacional sobre la
“Imposicion de sanciones y medidas de apremio en materia de acceso a la
informacién y transparencia”, asi como una modificaciéon a los
Lineamientos generales para la clasificacion y desclasificacion de la
informacién, se llevé a cabo una mesa de trabajo en donde se contd con
la participacion de veintiun titulares de unidades de transparencia de los
poderes judiciales del pais y en conjunto con la Comisién Juridica, de
Criterios y Resoluciones, se analizé, debatid y elaboré un documento base
de propuesta de la reforma a los Lineamientos Generales de Clasificacion y
Desclasificaciéon de la Informacién, asi como para la elaboraciéon de

cional de Justicia Abierta, organizado
roactiva del SNT, en colaboracién

versiones publicas. Se contd
con la participaciéon de 21
titulares de Unidades de
Transparencia de los Poderes
Judiciales del pais; destacando
la presentacion de un Panel de
Justicia Abierta denominado
“Diagndstico Nacional de
Justicia Abierta y rutas para su
implementacion”, asi como el
panel de “Justicia Abierta
Estado del Arte en México”, y la
inauguracién de un Diplomado
de Argumentacion Juridica y
Clasificacion de laInformacion.



3. En la Comisién de Proteccién de Datos Personales, se impulsé el
seminario internacional 2021 “Los Retos de la Proteccién de Datos
Personales en la era Digital”; de igual manera se realizé mesa de trabajo
de analisis y retroalimentacion con respecto a el borrador de
PRONADATOS ; ademas se elaboraran las Guias orientadoras "Proteccion

de datos personales como herramienta para prevenir la violencia digital” y
referente a la Guia orientadora “La proteccién de datos personales en
plataformas digitales” y desarrollo en el plan de trabajo, “Diez estrategias
para fortalecer la proteccion de datos personales en la ciudadania con sus
respectivas lineas de accion.

4.- En la Comisién de Capacitacién, Educacién y Cultura, se informé que
en la Segunda Sesién Ordinaria de fecha 6 de septiembre del 2021, se
dieron los pormenores del taller nacional con el tema de capacitacién en
herramientas electrénicas. Se mencioné que los objetivos de la Comisién
fueron el aprovechamiento y potencializacién de herramientas tecnoldgi-
cas, oportuna en tiempos de contingencia sanitaria y reforzar las herramien-
tas de trabajo a distancia, estructuras que permiten operar como se hace
desde la Red Nacional, a través de reuniones tipo talleres de trabajo. Asi

El 10 de noviembre de
2021, Brenda lleana
Macias de la Cruz,
Coordinadora de esta
instancia, presentoé su
Informe Anual de
Resultados al frente de
este 6rgano del Sistema
Nacional de Transparencia

mismo, se indicd que se instald
una red en Baja California y
Chihuahua para fortalecer el
cumplimiento de mejores
metas y abonar a la cultura de la
transparencia; coordinar la
capacitacion con las comisiones
teméticas, indicando que se
trabajaron en eventos que
impactaron directamente en la
capacitacion y el desarrollo de
las habilidades, actitudes y
valores, de acuerdo a las
necesidades de las comisiones
tematicas; se dio seguimiento a
los trabajos por la cultura de
transparencia, se realizaron
talleres y evaluaciones para
elaborar un programa de
capacitacidon en transparencia,
acceso a la informaciéon vy
proteccién de datos persona-
les, dando paso a la aprobacion
del Programa de Capacitacién
con alcance Nacional 2021; se
emiti6 la edicion del libro “Nifio
coyote vs los robadatos”
cuento que fomenta la culturay
la difusion de la Proteccion de
los Datos Persona, asi como la
presentacion del libro ITEA por

‘ Informe
Semestral
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la conmemoracion del “Dia internacional de la mujer” y la edicién del libro
"Equidad de género en el acceso a la informacién y proteccién de datos
personales: empoderamiento y salvaguarda paralos derechos humanos de
las mujeres”; se tuvo coordinacién regional en asuntos de capacitacion y
fortalecer acciones para fomentar la cultura de transparencia, sefald que
se trabajo con las coordinaciones regionales para fortalecer la actividad y
dar cumplimiento de los objetivos; y se fortalecieron las acciones que
favorecen a la cultura de la transparencia, participaron en las acciones
coordinadas por el ITEl, para colocar la teméatica de la transparencia en la
educacién primaria y se firmé el convenio de colaboracién con los
organismos garantes de los estados de Oaxacay Chiapas.

5. En la Comisién de Vin-
culacién, Promocién, Difusién
y Comunicacién Social, se insta-
6 el Comité Editorial para la
publicacion de la Revista “Méxi-
co Transparente”, cuya finalidad
es contar con una plataforma
editorial accesible a todos los
sectores de la sociedad que
muestre el trabajo que se realiza
al interior del Sistema Nacional
de Transparencia, su contenido
estd integrado por aportaciones
de comisionados y comisiona-
das integrantes del SNT, asi
como opiniones de expertos y
ciudadanos interesados en las
materias que se abordan; siendo
asi el 30 de agosto de 2021 se
presentd la primera edicién de la
revista en las Instalaciones del
INAI y se convocd del 21 de
septiembre y al 5 de noviembre,
a la sociedad civil solicitando la
colaboracién de algunos acadé-
micos para la integraciones de
sus colaboraciones mas que
nada en temas internacionales
por ser el objetivo de esta
segunda edicion.

Por otra parte en trabajo conjun-
to con la Secretaria Ejecutiva del
SNT se promovié el redisefio del
micrositio del Sistema Nacional
de Transparencia, para contar
con un ambiente méas amigable
para la ciudadania y mejorar la
disposicion de la informacion y
materiales que se generan en las
instancias del SNT; y se promo-
viéla reglamentacién del correc-



to uso del logotipo del Sistema Nacional de Transparencia, cuya iniciativa
fue presentada en la Primera Sesién Ordinaria del Consejo Nacional del
SNT.

Se analizaron las propuestas de Programa Nacional de Transparencia y
Acceso a la Informacién (PROTAI) y Programa Nacional de Proteccion de
Datos Personales (PRONADATQOS) 2022 - 2024.

88 mil 244

Recursos Gestionados

COMISION DE TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION Y PLATAFORMA
NACIONAL DE TRANSPARENCIA

6. En la Comisién de Tec-
nologias de la Informacion y
Plataforma Nacional de Trans-
parencia, se organizaron las
actividades para la puesta en
operacion del SISAI 2.0y la APP
de la Plataforma Nacional de
Transparencia, en todo el pafs,
con la consecuente baja de los
sistemas INFOMEX y la organi-
zacion de capacitaciones para su
uso y adecuaciones técnicas
necesarias en cada uno de los 33
organismos garantes, realizando
trabajos de parametrizacion de
manera conjunta y llevaron a
cabo la aplicaciéon del scrip (co-
digo con instrucciones especifi-
cas) para la inhabilitacion de los
sistemas INFOMEX y poder
migrar las solicitudes de infor-
macién que se realizaron a lo
largo de la historia del acceso a
la informacién publica en el pafs.
Actualmente 22 entidades se
encuentran en el SICOM contan-
do con total de recursos gestio-
nados por el SICOM desde 2018
al 20 de agosto del 2021 de 88
mil 244.

SICOM

22 entidades
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Se impulsé y apoyd la implementacién del SIGEMI-SICOM en los Organis-
mos garantes faltantes, para la adecuada adopcién de esta herramienta
que permite la intercomunicacion entre organismos garantes y sujetos
obligados, su implementaciéon es un cumplimiento de ley, y permite llevar
de forma electrénica todo el proceso de sustanciacién de los recursos de
revision; en trabajo coordinado con el INAI se presentaron los nuevos bus-
cadores teméticos padrén de beneficiarios, programas sociales, servidores
publicos sancionados, presupuesto asignado anual y el del ejercicio de
ingresos presupuestarios, a fin de facilitar a la ciudadania la localizacién de
informacién; de la misma forma se analizaron las modificaciones a los
Lineamientos Técnicos Generales de Obligaciones de Transparencia y su
impacto en SIPOT y de los Lineamientos de la operacién y funcionamiento
de la Plataforma Nacional de Transparencia.

Se realizé la presentacion del Informe sobre la puesta en operacién del
SISAI' 2.0y de la APP de la PNT; asi como, la implementacion del SIGEMI-
SICOM en los Organismos Garantes.

COMISION )
DE ARCHIVOS Y GESTION
DOCUMENTAL

La Reuniéon Extraordinaria de la Comision de Geston de Archivos y Gestion Documental
20 de octubre de 2021

7. En la Comisién de Archivos y Gestién Documental, se propuso al
centro evaluador de competencias laborales del INAIP Yucatén, creado en
conjunto con el Archivo General de la Nacién y por el Consejo Nacional de
Normalizacig

y Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER),
rocesos de evaluacién con fines de certificacion en los
cia laboral en materia de transparencia y archivos,
icion del personal adscrito a los organismos

para i

ipales”, se presentd la propuesta
bligados 2022; asi como el
y Archivos.

sas conferencias de transferencia y destino final
res publicos y publico en general, asi como las confe-

rencias realizadas para Sujetos
Obligados en la Regidn Norte,
Centro, Centro Occidente y
Sureste, de forma virtual y con el
apoyo del INAl'y del AGN, invi-
tando a los estados a llevar la
conferencia a sus respectivas
entidades. El Coordinador de la
Comisién sugirié que desde los
organismos garantes se impul-
saré la Ley General de Archivos
y se deba tener cuidado con la
posible sustraccién, destruc-
cién o inexistencia de material
archivistico y que en dado caso
este incumplimiento se denun-
cie en el acta de entrega recep-
cién de archivos.

8. En la Comisiéon de
Gobierno Abierto y de Trans-
parencia Proactiva, se trabajé
alolargo del segundo semestre
de manerauniday el 14 de octu-
bre del 2021 se realizd el
encuentro internacional “Aper-
tura ;Para qué, para quiénes?”,
el Micrositio de la Comisién, el
Mapeo y Diagnéstico de aper-
tura en las entidades federati-
vas, las Recomendaciones de la
Comision para Compromiso 13
del Cuarto Plan de Accién
nacional de México en la AGA 'y
la Guia de Accesibilidad en las
Sentencias. Se conformaron 3
grupos de trabajo al interior de
la Comisién que atendieron los
temas de: 1) apertura en
COVID-19, que a través del
monitoreo de los portales
detectd buenas practicas de
transparencia proactiva y de
forma particular las relaciona-
das al COVID-19; 2) vitrina de
apertura, con trabajos de difu-
sion continua en redes sociales
de materiales y eventos promo-
vidos al interior del SNT; 3) el
estado del arte de apertura,



COMISION DE GOBIERNO ABIERTO
Y DE TRANSPARENCIA PROACTIVA

trabajo en infografias de apertura
y la seleccién de cursos vinculados
a la publicidad de sentencias y
Justicia Abierta; ademas en traba-
jo coordinado con el INAI se infor-
mé y dio seguimiento al alcance
del Compromiso 13 del Plan de
Accién 2019-2021 de México en la
Alianza para el Gobierno Abierto,
que permitiré articular las agendas
federal y locales de gobierno
abierto para convertirlas en una
estrategia nacional que permita
avanzar hacia su consolidacion en
México.

8 de Noviembre, Comision de Gobierno Abierto
Comisionada del INAI Norma Julieta de Rio Venegas

Se colaboré con otras instancias del
SNT en la promocion transversal de
las actividades a las que se le ha
convocado aportando propuestas
para integrar tres nimeros del Bole-
tin electrénico del SNT y se desarro-
lI6 la propuesta para una nueva
colaboraciéon destinada al cuarto
numero, se contribuyé con la pro-
puesta tematica, invitacion a articu-
listas y seguimiento para publicaren
el segmento sobre Gobierno Abier-
to y Transparencia Proactiva de la

Revista Electronica México Transparente, se desarrollé adicionalmente una
contribucién para el segundo nimero de esa publicacién para analizar el
tema de datos abiertos con proyectos editoriales que fueron impulsados
por la Coordinacién de Organismos Garantes de las Entidades Federativas.
Asimismo, la Coordinacién representé a esta instancia en un conjunto de
eventos protocolarios y foros de discusién donde se realizaron a lo largo del
afno 14 eventos.

COMISION DE DERECHOS HUMANOS,
EQUIDAD DE GENERO
E INCLUSION SOCIAL

9. En la Comisién de Derechos Humanos, Equidad de Género e
Inclusién Social, en el segundo semestre del aflo 2021 se realiz 7 sesio-
nes las cuales fueron 5 de manera ordinaria y 2 extraordinaria. Asimismo, se
realizaron 13 mesas de trabajo de los Ejes Tematicos. continuamente se
fueron desarrollando en el transcurso del afio cinco conversatorios sobre
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“Feminismo, acceso a la informacién y derechos digitales, ;qué tienen en
comun?” en las 4 regiones del SNTy en el INAI; charlas técnicas bimestrales
donde asistieron 700 personas; el Foro Virtual “Panorama Actual de la Pers-
pectiva de Género en el SNT"” con una participacion de 1,968 personas; el
curso “Los Enfoques de Derechos Humanos, Perspectiva de Género Inclu-
siony No Discriminacion”; la Guia orientadora para el adecuado manejo de
la informacién clasificada como reservada o confidencial que involucre
temas relacionados con la migracién y trata de personas”; el “Manual de
Politicas Publicas y los Enfoques de Derechos Humanos, Perspectiva de
Género, Inclusiéon y No Discriminacion”, la “Guia de acceso a la informa-
cién, proteccion de datos personales y uso de las tecnologias para persona-
les adultas mayores”, la Guia Modelo del Lenguaje Incluyente y No Sexista.

Se realizaron trabajos coordinados en 4 ejes: Eje 1 “Informacién para el
ejercicio de las libertades”; Eje 2 "Enfoque de género, de derechos huma-
nos e inclusiéon de las acciones del Sistema Nacional de Transparencia”; Eje
3 “Disponibilidad y accesibilidad de la informacién”, y Eje 4 “Brecha de
género en el acceso a lainformacion publica”.

Se disefaron capsulas para difundir del derecho de acceso a lainformacion
publicay proteccién de datos personales en lengua de sefias mexicanasy 9
lenguas maternas para radio y para television. Se realizaron diversas guias
digitales en la materia.




COMISION DE RENDICION

B [F CUENTAS Y COMBATE A
@®= |/ corruPCION
10. En la Comision de Rendi-

cién de Cuentas y Combate a la
Corrupcién, En el Segundo Eje de
trabajo de la comisién, se realizaron
cuatro foros regionales en modali-
dad virtual denominados “Retos y
Desafios del Combate a la Corrup-
cion y a la Impunidad desde lo
Local”, uno de los cuales se realizd
en la Regién Sureste el dia 06 de
julio del 2021, con la participacion
de 120 personas registradas, 20
Comisionados y Comisionadas, con
639 visitas en los canales del ITEl y
SNT en la plataforma YouTube y 603
impresiones en el Twitter del ITEl y
SNT.

En el mes de octubre del 2021, se
realizé la “Jornada Estatal de Archi-
vos”, en las entidades federativas
de Coahuila, Yucatan y Querétaro.
El 16 de noviembre del 2021, se
llevé a cabo el Tercer Seminario
Internacional de Vinculacién entre
los sistemas de Transparencia, Anti-
corrupcion, Fiscalizacion, Estadisti-
cay Archivos “Por el fortalecimiento
del régimen de rendiciéon de cuen-
tas del Estado Mexicano”, organiza-
do por la Comisién y por el INAI,
cuyo objetivo fue reflexionar en

torno a los retos que enfrenta el pais en materia de integridad publica,
rendicién de cuentasy combate a la corrupcion. Se realizaron las conferen-
cias magistrales: “Estado Actual del Mecanismo Nacional de Revision
entre Pares de la Convencién de Naciones Unidas contra la Corrupcion”
impartidas por Luz Maria Guzman Lozano, Coordinadora de Proyecto,
Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito en México y
Virginia de Abajo Marqués Asesora Regional para América Latinay el Cari-
be de la Oficina de Naciones Unidas contra la Droga y el Delito; “Combate
ala Corrupcion desde la Perspectiva Sistémica”, impartida por Bruno Ariel
Rezzoagli (virtual), Universidad Litoral de Argentina; “Integridad Publicay
Contraloria Social en México”, impartida por Eduardo Bohérquez, Trans-
parencia Mexicana; y “El Procedimiento de Responsabilidad Administrati-
va y Penal, sus contribuciones al Combate a la Corrupcién en México”,
impartida por Maria de |la Luz Mijangos Borja, Titular de |a Fiscalia Especia-
lizada en Combate a la Corrupcion.

Se presento6 la aplicacion movil, Transparencia en Infraestructura “CoST
Jalisco” y se analizaron las propuestas de Programa Nacional de Transpa-
rencia y Acceso a la Informacion (PROTAI) y Programa Nacional de Protec-
cién de Datos Personales (PRONADATOS) 2022 - 2024.
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Es importante mencionar que las Comisiones Teméaticas del SNT, realizaron trabajos colaborativos con la
Coordinacién de Organismos Garantes de las Entidades Federativas y las Coordinaciones Regionales del SNT, lo
que derivé en un mayor alcance en la difusién y promocién de los trabajos realizados al interior del Sistema
Nacional, muestra de ello es que la Regién Centro, la Region Centro Occidente, la Regién Sureste y la Region
Norte fueron respectivamente sede del Foro Regional “Transparencia Judicial: Publicidad en las Sentencias”
organizado de forma conjunta con la Comision de Proteccion de Datos Personales del SNT, del Foro Regional
"Retos y Desafios del Combate a la Corrupciény alaimpunidad desde lo local" realizado de forma conjunta conla
Comisién de Rendicion de Cuentas y Combate a la Corrupcién del SNT y de la presentacion del Plan DA

organizado de forma conjunta con el INAL.

REGION

CENTRO

11. En la Regiéon Centro, en
octubre 2, se presenté el Micrositio
de la Regién Centro, donde se
puede acceder a través de la
siguiente direccidn:
www.sntregioncentro.com, se
cambiaron aspectos visuales y se
incrustaron las ligas a redes sociales
como Twitter y Facebook, ademas
el enlace a la PNT, se tiene la
descripcion de cada organismo
garante de la Regién Centro y sus
respectivos integrantes, cuenta con
videos de las sesiones, de eventos;
y la Revista Digital de la Region
Centro enlaces a sitios de interés,
entre otros.

Se presentd y se aprobd la
publicaciéon, en el micrositio de la
region centro, la traduccién en

lengua Néhuatl de la Ley de
Transparencia y Acceso a la
Informacién Plblica del Estado de
Tlaxcala.

El 30 de agosto de 2021 se
present6 y comenté que al Revista
México Transparente es una
herramienta para fortalecer los
puentes con la ciudadania que se
ha edificado ya en 6 afos de
existencia del Sistema Nacional y
se consolidard como una
herramienta para difundir
conceptos e ideas, sobre el tema
de transparencia y de derechos
humanos, y se propuso
incorporarla al micrositio, en
especial la primera edicién para
que esté disponible en las diversas
plataformas del SNT.

REGION
CENTRO
OCCIDENTE

12. En la Region Centro
Occidente, Dentro del periodo
que se informa se aprobd el
“Acuerdo de Colaboracién
entre la Red Académica de
Gobierno Abierto (RAGA) y la
Regién Centro Occidente del
Sistema Nacional de
Transparencia”, se firmé el
“Acuerdo de Colaboracién
entre la Red académica de
Gobierno Abierto (RAGA) y la
Regién Centro Occidente del
Sistema Nacional de
Transparencia”; se present6 el
"Sistema de Verificacion de
Obligaciones de Transparencia
y Comunicacién con los
Sujetos Obligados" (SICOV
GTO); asicomo, el “Sistema de
Verificaciones de Obligaciones
de Transparencia” (SIVOT
ZACATECAS).



En el eje 1.- Se desarrollaron e implementaron estrategias de promocién, difusién, comunicacién y vinculacion
interinstitucional entre los organismos garantes de la RCO, donde se logré un alcance de 80 mil personas en las
redes sociales, en las 8 sesiones de la region una participacion de 340 personas; en el eje 2 se forjaron alianzas de
apoyo y cooperacion estratégica en temas de la regiéon llevd a cabo acciones conjuntas en materia de
transparencia, acceso a la informacién, gobierno abierto y rendicién de cuentas como la iniciativa 3 de 3 de los OG
de laregion, acuerdo de colaboracién con RAGA, Foro de retos y desafios entre otros.

Dentro del eje 3 se impulsaron
didlogos y la constante
comunicacién interinstitucional de
los integrantes de la regién para
generar acuerdos y consejos, se
fortaleciendo la comunicacién entre
cada uno de los organismos
integrantes de la region; en el eje 4
referente a Posicionar a los 6rganos
Garantes de la regién dentro del
SNT como piezas clave para dirigir
las acciones tendientes al logro de
sus objetivos representando a la
region en distintos foros y sedes a lo
largo de la regiéon y el pais asi como
en las diferentes instancias del SNTy
de los programas y acciones
derivados de ellos y por ultimo
enlistd las acciones encaminadas a
dar cumplimiento al eje 5 para
impulsar actividades de
especializacién, sensibilizacién y
capacitacién tematicas dirigidas a
personas servidoras publicas de los
organismos garantes de la region en
materia de acceso a la informacion
publica y proteccion de datos
personales.

REGION
SURESTE

20 de Agosto, 2021, Segunda Sesién Ordinaria de la Regién Centro Occidente del
Sistema Nacional de Transparencia en San Miguel Allende, Guanajuato

13. En la Regién Sureste, se impulsé la profesionalizacion de los
servidores publicos dedicados a garantizar la transparencia y el acceso a la
informacién publica, asi también para los verificadores de obligaciones de
transparencia y responsables de archivos a través de los mecanismos de
certificacion con que cuentan el Archivo General de la Nacién y el Consejo
Nacional de Normalizacién y Certificacion de Competencias Laborales
(CONOCER); lo que permitira la certificacion del personal de los 32
Organismos Garantes el 05 de noviembre del afio 2021,, reportando el 80
por ciento de avances, resultando respaldado por reuniones de trabajo con
el Grupo de expertos en la Funcién Individual, en donde se desarrollé un
mapa de funcionamiento.
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En el mismo sentido se promovié el Diplomado “Actualizacién en Transparencia”, impartido por la Universidad
Juérez de Tabasco, con el objetivo de fortalecer y desarrollar competencias de los Sujetos Obligados y publico en
general, para un mayor ejercicio de los derechos de acceso a la informacion publica y proteccion de datos

personales.

De manera adicional, se aprob¢ el Estdndar de Competencia para verificar obligaciones de transparencia.

Séptima Sesion Ordinaria de la Region Sureste del SNT, 6 de octubre de 2021

REGION
NORTE

14. En la Region Norte, se presentaron los datos sobre la Plataforma
Nacional de Transparencia, respecto a la carga de registros, las estadisticas
de las solicitudes de informacién y de los recursos de revision en los
estados de la Region. se explicd que del 2016 al 10 de octubre del 2021 se
han presentado 4'831,865 solicitudes de informacion, de las cuales
650,888 se han presentado en los Estados que pertenecen a la Regién
Norte del SNT, considerando los datos del INFOMEXy de la PNT, durante
el afo 2020 se dio una disminuciéon en la cantidad de solicitudes
rivado de la pandemia por COVD-19, los estados en donde
sentaron un aumento en el nimero de solicitudes, tal
uevo Ledn, Chihuahua; asi como Durango, Baja
r, Tamaulipas, Sinaloa y Coahuila estan por
ue tuvieron el afio pasado.

el SISAl 2.0 en funciones se
:delas cualessoloel 1.9 % se
los integrantes de la Regién Norte
ayor uso en la PNT; desde el 2016 se han
rsos de revision a nivel nacional; y en la Regidén
el mismo periodo, sobre el uso del SICOM ademas

durante la sesién se informé que
faltaban estados por
incorporarse, de los cuales 3 son
de la Region Norte: Baja
California Sur, Sonora y
Tamaulipas.

Se llevé a cabo un concurso que
promovié la Cultura de
Transparencia entre los jévenes
mayores de 15 afos
principalmente en estudiantes
universitarios, en esta edicion se
incluyé para su difusion a los 9
estados que integran la Regién
Norte, la Convocatoria se lanzd
del 15 junio al 15 de octubre de
2021 donde participaron 175
trabajos, los premios fueron de
15 mil, 10 mil y 5 mil,
respectivamente para 1°,2°y 3er
lugar, ademas de un
reconocimiento y la difusién de
suobra.



Se trabaj6 en la atencién a las 8  El 21 de octubre de 2021 se realizd un taller con la participacion de las
lineas de accién contenidas en el personas que realizan las verificaciones a las Obligaciones de Transparencia
PRONADATOS, el grueso de las yComisionados de la Region Norte, con la finalidad de que cada uno de los
actividades se vieron reflejadas en  participantes expusieron los mecanismos que utilizan para realizar esta
los ejes de: Educaciony Culturade  labor, y compartir la experiencia de cada organismo garante. Se firmo el
Protecciéon de Datos Personales, convenio de colaboracién del COTAI el 4 de noviembre de 2021, mediante
Ejercicio de los Derechos ARCO y el cual el IZAl compartié la herramienta electrénica, e invitd a los integrantes
Capacitacion alos responsablesen  delaRegion Norte para que conozcan la herramienta durante el taller del 21
materia de Proteccién de Datos, deoctubre.

por ello se analizé a cada

organismo garante con la f'”al'd,ad Es relevante sefialar que, a diciembre de 2021, de los 102
de dar atencién al resto de los ejes int te del SNT. 87 int t tici |
que tienen menos actividades. integrante de . integrantes participaron en a
menos una comisién ordinaria; es decir, el 85 por ciento
de los miembros estuvo inscrito en alguna de las 11
Comisiones tematicas.

Baja California, Primera Sesién Extraordinaria de la Regién Norte del SNT, 19 de octubre.

ordinarias  extraordinarias de Trabajo No. Sesiones
2016 17 25 2 44
2017 23 17 1 41

2018 17 11
2019 28 10
2020 24 28

-

e O~
Ul
0¢)

al 23 de diciembre de 2021
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1.3 Elecciones de Coordinaciones
de las Instancias del SNT.

Por séptima ocasion el SNT en su
conjunto, se involucré por disposi-
cion de su normatividad en un
proceso electoral para la renova-
cién o ratificacion de las coordina-
ciones de susinstancias.

El proceso de renovacion de las
Coordinaciones de las Instancias
del SNT es el tnico mecanismo que
tiene el SNT para cooptary hacerse
de nuevos liderazgos, que generen
ideas y proyectos novedosos y den
continuidad a los que han tenido
éxito y arraigo. Lo anterior, para
reforzar la cooperacion federalista
que guia al Sistema Nacional de
Transparencia, con el fin de ofrecer
més y mejores resultados en
beneficio de lasy los mexicanos.

Con ello, el SNT se nutre cada ano
de nuevos planes y programas, asi
como propuestas de temas o de
politicas nuevas para consolidar lo
alcanzado, y para enfrentar de
mejor manera el cumplimiento de
las responsabilidades comunes.

Para 2021, tomando en cuenta la
emergencia sanitaria y las condi-
ciones vigentes, la eleccién puedo
darse en tiempo real en forma
presencial y con asistencia remota,
utilizando la herramienta tecnolé-
gica qu | desarrollé con

opuestas,

resultando tener dos por cada regién, y manteniendo la equidad de
género en la conformacién del Colegio Electoral; érgano que en coordi-
nacion con el Secretariado Ejecutivo del SNT, llevan adelante el proceso
electoral, tal y como lo establecen los Lineamientos para la Organizacion,
Coordinacién y Funcionamiento de las instancias de los integrantes del
Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccién de Datos Personales y los Lineamientos para la Eleccién y/o
Reeleccion de Coordinaciones de Comisiones; de las Regiones y
Coordinaciéon de los Organismos Garantes de las Entidades Federativas.
Para el proceso de elecciones 2021, el Colegio Electoral quedé integrado
delasiguiente manera:

Integrantes que conformaran el colegio electoral para el proceso
de eleccion y/o reeleccion de las coordinaciones del SNT 2021




Del 25y 26 de noviembre de 2021, se realizaron en la Ciudad de México, jornadas electorales para la eleccidon y/o
reeleccion de las Comisiones y de las Regiones del SNT, asi como de la Coordinaciéon de los Organismos Garantes
de las Entidades Federativas. En dicha jornada electoral del SNT, se registré un empate entre los contendientes al
cargo de Coordinador de la Comisién de Vinculacion, Promocién, Difusion y Comunicacién Social, por lo que se
emitié una nueva convocatoria para desahogar la eleccion, misma que se realizd el del 17 al 18 de enero de 2022, en
las instalaciones del INAl resultando electo el Comisionado Gustavo Parra Noriega el Organo garante de Estado de

México.

COMISION

Comision Juridica, de
Criterios y Resoluciones

Comision de Proteccion de
Datos Personales

Comision de Capacitacion,
Educacion y Cultura

Comision de Vinculacion,
Promocion, Difusion y
Comunicacion Social;

Comision de Tecnologias de
la Informacién y Plataforma
Nacional de Transparencia

Comision de Archivos y
Gestion Documental;

Comision de Gobierno
Abierto y de Transparencia
Proactiva

Comision de Asuntos de
Entidades Federativas y
Municipios

Comision de Indicadores,
Evaluacion e Investigacion

Comision de Derechos
Humanos, Equidad de
Geénero e Inclusion Social

Comision de Rendicion de
Cuentas y Combate a la
Corrupcion

Region Centro

Regién Centro-Occidente

Region Norte

Region Sureste

COORDINADOR@

Salvador Romero Espinosa
(Jalisco)

Aristides Rodrigo Guerreo Garcia
(CDMX)

Brenda lleana Macias de la Cruz
(Aguascalientes

Gustavo Parra Noriega

(Estado de México)

Magda Eugenia de Jesus Lozano
(Quintana Roo)

Aldrin Martin Bricefio Conrado
(Yucatan)

Maria Teresa Trevifio Fernandez
(Nuevo Lebdn)

Paulina Elizabeth Compean Torres
(Durango)

Bernardo Sierra Gomez
(Nuevo Leon)

Maria Elena Guadarrama Conejo
(Querétaro)

Fabiola Gilda Torres Rodriguez
(Zacatecas)

Myrna Rocié Moncada Mahuem
(Hidalgo)

Areli Yamilet Navarrete Naranjo
(Michoacéan)

Alma Cristina Lépez de la Torre
(Durango)

Naldy Patricia Rodriguez Lagunes
(Veracruz)

SECRETARI@

Pedro Antonio Rosas Hernandez
(Jalisco)

Cinthya Denisse Gémez Castafieda
(Baja California)

Marina Alicia San Martin Rebolloso
(CDMX)

Amelia Lucia Martinez Portillo
(Chihuahua)

David Enrique Menchaca Zuniga
(San Luis Potosi)

Laura Lizette Enriquez Rodriguez
(CDMX)

Francisco Reynaldo Guajardo
Martinez
(Nuevo Leodn)

Jorge Armando Garcia Betancurt
(Aguascalientes)

Abraham Montes Magaha
(Michoacan)

Maria de los Angeles Guzman Garcia
(Nuevo Leodn)

Maria Gilda Segovia Chab
(Yucatan)

Guadalupe Ramirez Pefia
(Estado de México)

Nubia Core Barrios Escamilla
(Zacatecas)

Rosalba Ivette Robinson Teran
(Tamaulipas)
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1.4 Involucramiento de las Unidades
Administrativas del INAI
en los trabajos de la SESNT

En el marco de la estrategia de
apertura institucional y con la
finalidad de fortalecer el
conocimiento para la construccién
de esquemas de gobierno abierto,
el INAI en conjunto con el
Programas de las Naciones Unidas
para el Desarrollo en México vy la
organizaciéon de la sociedad civil
denominada Ciudadanos por
Municipios Transparentes, llevaron
a cabo la presentacién de la
Herramienta Autodiagndstica el 9
de diciembre del 2021 en el marco
del "Dia Internacional contra la
Corrupcién”. Esta herramienta
autodiagnéstica forma parte de un
conjunto de documentos
orientados a fortalecer la cultura de
gobierno abierto desde el ambito
municipal. En este sentido, la
herramienta tiene por objetivo
ofrecer un primer acercamiento a
una potencial ruta bésica para la
elaboracion de politicas, reformas o
planes de gobierno abierto que
puedan ser adaptados en la medida
de las propias capacidades y
prioridades de cada gobierno local?

Porsu parte, desde el INAI, se busca
la accesik de las Politica de
i Transparencia
blicacion

Disponible en: https://micrositios.inai.org.mx/gobiernoabierto/wp-
content/uploads/2021/09/GUIA-CIUDADANA.pdf

Estrategia Local de Gobierno Abierto en Lenguaje Ciudadano”. Este
documento tiene como objetivo poner a disposicion de cualquier persona,
tomando en cuenta el principio de universalidad, cuéles son los pasos para
hacer gobierno abierto con un lenguaje sencillo.

Se describen de manera accesible, evitando formalismos, los trece pasos
contemplados para laimplementacién de un ejercicio de gobierno abierto
sde lo local. Ademés, se proporciona a la ciudadania una lista de
definiciones Utiles que facilitan la comprensién de los elementos
os de cocreacion.

4 Para consultar la Herramienta@lAutodiagnostica es necesario ingresar al siguiente vinculo:




En cuanto al proyecto Gobierno Abierto: Cocreacién desde lo Local, al mes
de diciembre de 2021 se han integrado 30 estados; se cuenta con 22
Secretariados Técnicos Locales; se han publicado 23 Planes de Accidon
publicados de los que se desprenden 156 compromisos de Gobierno
Abierto y estan involucradas 235 instituciones publicas, 26 personas
facilitadoras, 31 ciudadanos y ciudadanas y 218 organizaciones de la
sociedad civil.

Dado que el gobierno abierto no es exclusivo del orden federal o estatal y a
que los problemas publicos del orden municipal pueden ser resueltos por
medio de ejercicio de cocreacién. En consecuencia, se ha trabajado en la
iniciativa Municipios Abiertos para propiciar la adopcién, implementacion y
evaluacion sistematica de précticas de gobierno abierto en los municipios.
Al segundo semestre de 2021, esta iniciativa ha sumado 5 Municipios
(Mérida, Yucatan; Benito Juérez, Quintana Roo; San Miguel Allende,
Guanajuato; Tijuana, Baja California y Solidaridad, Quintana Roo) a través
de la firma de declaratorias de interés en las que participaron 10
instituciones publicas, 16 organizaciones de lasociedad civil y 1 ciudadano.

A su vez, también se ha impulsado la iniciativa Justicia Abierta, que
posiciona a la tutela judicial efectiva, el acceso a la justicia, la transparencia
proactiva, la innovacién, la participacién ciudadana especializada y la
rendicion de cuentas como elementos esenciales de la justicia. Se
considera que la Justicia abierta se compone de: el acceso a la informacion
estadistica, el fortalecimiento de la justicia electrénica, la generacién de
guias y manuales, el garantizar la accesibilidad a personas con
discapacidadyla publicacion de sentencias y resoluciones, entre otros.

Al mes de diciembre de 2021, dos entidades federativas (Guanajuato y
Quintana Roo) han firmado una Declaratoria de interés en las que
participaron 3 organizaciones de la sociedad civil y 11 instituciones del
ecosistema de justicia.

Sobre laimplementacién de una
iniciativa de apertura
institucional que considere al
Poder Legislativo, se impulso la
iniciativa Congreso Abierto o la
suscripcion de Acuerdos
legislativos que incluyan
practicas de transparencia
productiva, participacién
ciudadana, innovacion social y
rendicion de cuentas con
potencial transformador. De
esta manera se busca articular
mecanismos de colaboracién
que permitan que la sociedad
civil especializada y a la
poblaciéon en general formen
parte de los procesos de
decisién. Hasta el momento,
solo el Congreso de Quintana
Roo ha suscrito un Acuerdo
Legislativo junto con una
organizacion de la sociedad civil
y unainstitucion.

En materia de Transparencia
Proactiva, tras un proceso de
evaluacion y en atencién a las
disposiciones normativas
vigentes, el 8 de octubre de
2021, se dieron a conocer los
resultados siguientes:

Reconocimiento de Practicas de Transparencia

©

Proactiva 2021 del dmbito Federa

©

Portal de Transparencia
Presupuestaria, Observatorio del
Gasto, SHCP.

Preparados, SSPC.

Seguridad Privada Abierta, SSPC.
Orden Juridico Nacional, SEGOB.
. Agua Simple y Cultura del Agua,

1. E Base de Datos Institucional (eBDI), 6.
PEMEX.

2. Seccién Multimedia de Micrositios de
Difusién sobre Competencia 7.
Econémica, COFECE. 8.

3. Sistema Nacional de Informacién sobre 9.
Discriminacién, CONAPRED. 10

4. Micrositio de Transparencia, TEPJF. » IMTA.

5. Licencia Federal Digital de Conductor,
STC.

. Programa Héroes Paisanos, INM.



Adicionalmente, se otorgaron 4 menciones especiales a las
siguientes iniciativas:

Sistema de Alertas y Publicaciéon de Consultas Pdblicas, IFT.
Datos Abiertos para Construir Comunidades Resilientes, SSPC.
Micrositio COVID-19, SSa

Gestién Diplomética de Vacunas COVID19, SRE.

Howd =

Los reconocimientos y menciones especiales de la edicion 2021 fueron
entregados en el Foro Retos y Perspectivas de la Transparencia Proactiva
para la Construccién de Sociedades més democréticas y resilientes
celebrado el 25 de octubre, cuyos objetivos fueron:

e Abrirun espacio de didlogo, reflexion y debate sobre las experiencias y
aprendizajes de diversas instituciones publicas del ambito Federal que
han emprendido proyectos de Transparencia Proactiva en México;

e Socializar los principales hallazgos, aprendizajes y reflexiones de las
instituciones publicas locales y Organismos Garantes que han
desarrollado esfuerzos para la implementacién, evaluacién y
reconocimiento de practicas de Transparencia Proactiva; y

e Reconocer y socializar las experiencias de los Sujetos Obligados que
postularon iniciativas exitosas como parte del proceso de evaluacion y
reconocimiento de practicas de Transparencia Proactiva, edicién 2021,
encabezado porel INAI.

Dentro del Foro se llevé a cabo el Panel: Transparencia Proactiva desde las
experiencias locales de implementacion en las entidades federativas, en
donde Comisionadas y Comisionados de diversos Organismos Garantes
Locales socializaron los principales hallazgos, retos y perspectivas de sus
respectivos procesos de evaluacién y reconocimiento de préacticas de
Transparencia Proactiva y reflexionaron sobre los principales retos y
perspectivas de laagenda de Transparencia Proactiva para su consolidacion
eneladmbito local.

Las practicas reconocidas por el INAl se han integrado sisteméaticamente al
Banco de Practicas para la Apertura Institucional, este es, un repositorio
ituto para incentivar la construccién de nuevos esfuerzos
enta del potencial transformador de la transparencia
na en distintos contextos, como herramientas
de problematicas publicas. De acuerdo con
de 2021, se dio continuidad a la difusion
3 Institucional, mismo que se vio
experiencias nacionales de
enta con algunas experiencias

6 Disponible en:

Durante el segundo semestre
de 2021, la Direccion General de
Politicas de Acceso del INAI
desarrolld actividades corres-
pondientes a laimplementaciéon
de las siguientes politicas
publicas:

*En cumplimiento alaslineasde
acciéon 3.4.4a y 3.4.4b del
Programa Nacional de
Transparencia y Acceso a la
Informacién (PROTAI) 2017-
2021, se llevaron a cabo accio-
nes en el marco de la iniciativa
de datos abiertos denominada
Contrataciones Abiertas con el
objetivo de promover la
apertura gubernamental al
interior del pais. Entre ellas,
sesiones de sensibilizacion y
capacitacién dirigidas a
organismos garantes locales. En
este sentido, durante el 2021 se
logré la suscripcion de 10
convenios de colaboracién con
los Organismos Garantes
Locales (OGL) de las entidades
de Nuevo Ledn, Yucatan,
Durango, Veracruz, San Luis
Potosi, Estado de México,
Guanajuato, Quintana Roo,
Sinaloa y Ciudad de México; asi
como la publicaciéon de sus
procedimientos de contratacidon
en el Estdndar de Datos para las
Contrataciones Abiertas
(EDCA). A partir de la suscrip-
cién de los convenios de
colaboracién, los OGL se
constituyen como agentes
potenciadores de la iniciativa en
su entidad federativa. Para
mayor informacién, visitar:
http://contratacionesabiertas.in
ai.org.mx/.



Asimismo, en el marco del Dia
Internacional contra la Corrupcion,
a peticion del INAI, la Secretaria
Ejecutiva del Sistema Nacional
Anticorrupcion (SESNA) incorpord
la herramienta tecnoldgica
Contrataciones Abiertas en el
Mercado Digital Anticorrupcion
(MDA), a efecto de que ésta pueda
ponerse a disposicion de los sujetos
obligados de los tres drdenes de
gobierno y con ello, fortalecer el
cumplimiento del marco legal tanto
en transparencia como anticorrup-
cién. Para mayor informacion, visitar
el Mercado Digital Anticorrupcion
en:
https://mda.plataformadigitalnacio
nal.org/.

En el Instituto, al periodo que se
informa se han coordinado diversas

acciones con la Unidad de
Transparencia, para asegurar la
actualizacilln trimestral de la
informacién de las contrataciones
del INAI, entre ellas, se han llevado a
cabo sesiones de capacitacién vy
acompafamiento a las unidades
administrativas del Instituto.

* En Publicidad Abierta, al periodo
que se informa se llevaron a cabo
acciones de sensibilizacion y se
brindd asistencia técnica personali-
zada para que el INAl y los imple-
mentadores lleven a cabo el proceso
de actualizacién y uso de esta nueva
version. En este sentido, se logré que
los siguientes implementadores
mantuvieran activo su compromiso
de publicacion: la Comisién de
Transparencia y Acceso a la
Informacion del Estado de Nuevo
Ledn, el Gobierno del Estado de
Chihuahua, el Gobierno del Estado
de Quintana Roo, y el INAI.

* En cumplimiento a la estrate-
gia 2.1.1 del PROTAI 2017-2021
denominada “Impulsar progre-
sivamente un Plan Nacional de
Socializacién con enfoque de
DDHH y perspectiva de género,
para que el DAI se conozca y
utilice”, durante 2021 se
concluyeron las labores del
PlanDAI 2020, a través de la
publicacién de un informe final
de resultados. De manera
simultanea, se publicé la
convocatoria para la tercera
edicién del Plan Nacional de
Socializacion del Derecho de
Acceso a la Informacidn
(PlanDAI 2021- 2022). En
respuesta, se recibieron cartas
de intencién de participar de 28
entidades de la republica. De
las cuales durante 2021 se
instalaron:

Plan Nacional de Socializacién con enfoque de DDHH

y perspectiva de género

Redes locales

de socializacion

22

Talleres

Personas formadas

como facilitadoras

324

Personas alcanzadas



Se activaron 95 potenciales casos de aprovechamiento a los que se esté
dando seguimiento, En 2022 se trabajara para que as entidades que no
realizaron su instalacion en 2021 por motivos de la pandemia, cambios de
gobierno estatal y municipal o alguna otra cuestion como desastres
naturales puedan hacer en el primer bimestre de 2022 o realicemos con

ellos trabajos preparatorios para que se sumen a la siguiente edicion del
PlanDAl en mayo del 2022.

Transparencia Proactiva Conocimiento Plblico Util COVID-19

Con un sentido de responsabilidad y oportunidad de la informaci®n y
derivado de las atribuciones del Instituto en materia de Transparencia
Proactiva, se dio continuidad a la actualizacién del micrositio Transparencia
Proactiva Conocimiento Publico Util COVID-19, con informacion relevante
sobre el estado y evolucidn de la pandemia ocasionada por COVID-19; en
donde autoridades y poblacién en general pueden encontrar informacion
publica de utilidad sobre la emergencia sanitaria por COVID-19 en lo
relativo a:

a. Estadisticas sobre solicitudes de acceso a lainformacién;

b. Preguntas frecuentes;

c. Datos abiertos.

Este esfuerzo busca construir conocimiento publico Util a través de la
publicacién de informacién de calidad, confiable y oportuna, que permita
hacer frente a la pandemia mediante la promocién de una ciudadania

48,790

Contratos Analizados

2,182

Compras vinculadas
con el COVID-19

informaday autoridades capaces de
rendir cuentas sobre la gestion y
manejo de esta emergencia
sanitaria.

59,382

solicitudes analizadas

14,533

solicitudes relacionadas
con la pandemia

13

categorias definidas
para el analisis
de las solicitudes presentadas

la sanitaria

6 Disponible en:
7 Disponible en:

compras vinculadas con el
COVID-19. A partir de ello, se
trabajé en el desarrollo de un
micrositio denominado “Contra-
taciones publicas ante la
emergencia”; mismo que fueron
presentado el martes 31 de
agosto en el foro denominado:
“Contrataciones publicas,
transparencia presupuestaria y
rendicién de cuentas para el
escrutinio publico en tiempos de
emergencia”, y transmitido por
redes sociales.

Al 30 de noviembre de 2021
suman 59,382 solicitudes
analizadas, de las cuales se han
identificado 14,533 solicitudes
relacionadas con la pandemia en
alguna de las 13 categorias
definidas para el anélisis de las
solicitudes presentadas. Con
ello, se han logrado identificar
algunas las demandas de
informacién mas apremiantes de
la poblaciéon mexicana ante la
evolucién de la pandemia.



Con relacion el micrositio “Contrataciones publicas ante la emergencia”, el
7 de septiembre se llevé a cabo la presentacion del micrositio a los inte-
grantes del SNTy el 29 de septiembre se realizé un taller para laimplemen-
tacion de este. Asimismo, el 11 de octubre se realizé la capacitacién para la
descarga y filtrado de informacién y la construccion de la seccidon estadisti-
ca del micrositio. Para la actualizacién de los datos del micrositio se
revisaron 157 contratos adicionales correspondientes a la actualizacién del
tercertrimestre 2021.

Finalmente, y como parte de los esfuerzos institucionales para generar
espacios de reflexion sobre el papel que tienen la transparencia, el acceso
alainformaciény la proteccién de los datos personales entre los grupos en
situacion de vulnerabilidad, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Proteccion de Datos Personales (INAI) llevé a cabo la
Semana Nacional de Transparencia 2021, bajo el lema “El valor de la
informacion: Inclusién e igualdad en la era de la transparencia” del 27 de
septiembre al 10 de octubre.

Por su parte la Direccion General de Gestién de Informacién y Estudios
remitié la siguiente informacion en el marco del SNT (Julio- Diciembre
2021).

El articulo 26 fraccion XXIV del Estatuto Organico del INAI, sefiala que la
Secretaria Ejecutiva del INAI tiene entre sus funciones la de establecer y
supervisar los mecanismos de coordinacién con el Archivo General de la
Nacion (AGN) para impulsar politicas de gestion documental y archivos.

En virtud de lo anterior, se establecieron las jornadas de acompafamiento
en materia de gestidon documental y administracion de archivos, coordina-
das por el INAI, el AGN y la Comisién de Archivos y Gestion Documental
del SNT, dirigidas a Organismos Garantes Estatales y Sujetos Obligados
del ambito Estatal y Municipal, a fin de proporcionar elementos técnicos y
metodolégicos para dar cumplimiento a las obligaciones en materia de

Cursos Impartidos

archivos que establecen tanto la
Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica
(LGTAIP) y en mayor medida la
Ley General de Archivos(LGA).

El objetivo de dicho acompana-
miento es que el servidor
publico conozca la evolucion
del marco normativo en México
en materia de gestién docu-
mental y administracion de los
archivos; las obligaciones
establecidas en la Ley General
de Archivos, asi como los
fundamentos conceptuales, los
principios tedricos de la gestion
de los documentos, a fin de
fortalecer el tratamiento
homogéneo de los documentos
y archivos institucionales,
coadyuvando a facilitar el
derecho de acceso a la informa-
cién, la proteccion de datos
personales y la rendicion de
cuentas de lafuncion publica.

Dichas jornadas se celebraron
de manera virtual duranteldia
con duraciéon de 4 horas y media
o por 2 dias con duracién
aproximada de 2 horas y media
cada dia. (dividido las tematicas

Asistentes

Oaxaca 16 y 17 de agosto
12y 13 de octubre
Morelos 4y 5 de octubre
Quintana Roo 7 y 8 de octubre
Chihuahua 15 de octubre
Aguascalientes 3 noviembre
Jalisco 4y 5 noviembre
Hidalgo 10y 11 noviembre
San Luis Potos!(] 18 noviembre
Veracruz 23y 24 noviembre
Nayarit 1y 2 diciembre
Colima 6y 7 diciembre

253

423
338
220
200
230
150
295
462
215
167






2.- Programas Nacionales
de Politica Publica del SNT

Los Programas Nacionales del Sistema Nacional de
Transparencia (SNT), el Programa Nacional de Transparenciay
Acceso a la Informacion 2017-2021 (PROTAI) y el Programa
Nacional de Proteccién de Datos Personales 2018-2022
(PRONADATQOS), son los principales instrumentos de politica
publica derivados de las Leyes Generales de las respectivas
materias. Estos programas fueron aprobados por el Consejo
Nacional del SNT para ser ejecutados por sus instituciones
integrantes, tal como lo mencionan los lineamientos de cada
Programa Nacional.

Los lineamientos del PROTAI; asi como los correspondientes
al PRONADATOS, establecen los procesos que deben reali-
zarse para su puesta en marcha. Estos son: el disefio, aproba-
cién, ejecucion, seguimiento y evaluacién de cada programa
por parte de los integrantes del SNT. En 2021, los Programas
Nacionales se encuentran en su etapa final de implementa-
ciény de evaluacion.

2.1 Acompaiiamiento en los trabajos
de los Programas Nacionales
De acuerdo con los Lineamientos de los Programas Nacionales,

una de las primeras tareas fue la designacion de enlaces institu-
cionales a efecto de mantener un contacto permanente entre

cada institucion integrante
del SNT y la SESNT. En
marzo de 2018 la SESNT
tuvo contacto con los
integrantes del SNT para
solicitar el nombramiento
de los enlaces de cada
instituciéon mediante el
o fi c i o
INAI/SENST/030/2018.
Derivado de esta peticion,
al 31 de diciembre de 2021
se cuenta con 59 enlaces,
correspondientes a 36
instituciones integrantes del
SNT.

A partir de la designacion
de los enlaces, la SESNT les
ha brindado un acompafia-
miento de manera constan-
te como implementadores
de politica publica. Como
parte del acompanamiento
y seguimiento a los enlaces,
durante el segundo semes-
tre de 2021, se asesord a 9
integrantes del SNT,
Aguascalientes, Chiapas,
Coahuila, Hidalgo, INAI,
Querétaro, San Luis Potosi,



Puebla y Veracruz en el llenado de su Ruta de Implementacion
Formato de Seguimiento y en el formato de Altas, Bajas y
Cambios (ABC); de igual manera se enfatizé la necesidad de dar
el debido tratamiento de los datos personales en el reporte de las
evidencias.

2.2 Implementacién de los Programas
Nacionales

Para dar seguimiento a la implementacién de las acciones que
cada una de las instituciones integrantes del SNT, sus enlaces
remiten listados de evidencias asociadas a lineas de accién de
los Programas Nacionales. Estos listados se plasman en forma-
tos de rutas de implementacién. Para la modificacion de las
rutas de implementacién, la SESNT ha generado y puesto a
disposicion de los enlaces un formato de Altas, Bajas y
Cambios denominado formato ABC. Finalmente, para dar
seguimiento a las actividades comprometidas, la SESNT
generd el formato de seguimiento semestral.

De ahi que, con base en lo indicado por los Lineamientos de
los Programas Nacionales se les solicita a los enlaces el envio
de la evidencia que sustenta la implementacién de las accio-
nes comprometidas en sus rutas de implementacién. El envio
se realiza en sus respectivos formatos de seguimiento. La
evidencia enviada por los integrantes es revisada por la SESNT
la cual emite comentarios, los cuales cuando son atendidos,
implican el desarrollo de las versiones finales de los formatos
de seguimiento. Dichos formatos constituyen la base para
nutrir la pizarra de avance en su versién publica.

De forma paralela, durante el segundo semestre de 2021 |a
SESNT mantuvo constante comunicacion y acompafiamiento
a los Enlaces de los Programas Nacionales en torno a los
trabajos de las Rutas de Implementacién 2021 y el seguimien-
to de las actividades comprometidas en este semestre:

https://snt.org.mx/wp-content/uploads/2021/08/Lineamientos PROTAI integrados VF.pdf

https://snt.org.mx/wp-content/uploads/2021/08/Lineamientos PRONADATOS _integrados_VF.pdf

* Se recibieron las Rutas
de Implementacion en
su versién preliminar
de 32 Integrantes del
SNT, 17 de manera
extemporanea

e La SESNT remitid
ajustes a través de las
fichas de revision a 30
Integrantes de los
cuales 27 respondieron
las observaciones.

* Se recibieron versiones
finales de 29 integran-
tes y 3 versiones preli-
minares se considera-
ron como versiones
finales al no recibir
respuestas de las fichas
de revision remitidas
porel SESNT.

e En total se cuenta con
el compromiso de
actividades de los
programas nacionales
a través de las Rutas de
implementacion de 32
Integrantes para el
ciclo 2021

* No se recibié informa-
cién de las Rutas de
Implementacion de 4
integrantes del SNT.

Respecto al reporte de
evidencias correspondien-
tes a las actividades com-
prometidas para el primer
semestre del 2021:



31 integrantes del SNT comprometieron actividades para ser
desarrolladas durante el primer semestre del 2021 para ambos
programas, el PROTAI y para el PRONADATOS, de acuerdo
con la informacién contenida en las rutas de implementacion.
En todos los casos la SESNT solicité el envio de las evidencias,
haciendo llegar a cada uno de los enlaces el formato de segui-
miento con la informacién precargada sobre las actividades a
desarrollar por la institucion a la que pertenecen. En total, se
remitieron 31 Formatos de Seguimiento a los Integrantes del
SNT. Posteriormente, se recibié informacion por parte de 31
integrantes del SNT sobre el avance de las actividades. En
todos los casos, la SESNT remitié un formato de revision con
comentarios y aspectos Utiles para la conformacién de las
versiones finales de los formatos de seguimiento.

En atencién a los comentarios realizados por la SESNT, se
recibieron 11 versiones finales del formato de seguimiento
dentro del plazo establecido. Se recibieron 8 formatos de
seguimiento de manera extemporanea y se consideraron 12
Versiones Preliminares como Versiones Finales ya que no se
recibieron comentarios adicionales a las Fichas de Revisién
remitidas porla DGTSN.

Al cierre del 2021, 4 organismos garantes locales no participa-
ron en las actividades de los Programas.

2.3 Pizarras de Avance de los
Programas Nacionales del SNT

Conforme lo establecido en los lineamientos de los Programas
Nacionales del SNT se desarrollan las Pizarras de Avance cuya
funcién es ser la herramienta que reporte el seguimiento de las
activida desarrolladas en el marco del PROTAI y
te tablero de avance se nutre con la infor-
orlosintegrantes del SNT en sus rutas
os de seguimiento.

1 terminaron los trabajos
e las Pizarras de Avance.

Para ello, se trabajé en
reuniones en conjunto con
la DGTly el proveedor del
contrato de tercerizacién
de servicios de soporte a
infraestructura, desarrollo,
mantenimiento y soporte
a aplicativos del INAI para
conocer y definir los
alcances de la herramien-
ta; concluyendo los avan-
ces y desarrollo del pro-
yecto.

Esta tercera etapa permite
la incorporaciéon de nue-
vas caracteristicas en la
carga y disponibilidad de
la informacién para el
crecimiento y mejora de
los tableros de control, y
da paso a un uso efectivo
de la herramienta como
monitor de los avances de
los Programas Nacionales.

La proxima puesta en
marcha de las Pizarras de
Avance impulsard la
difusion de las actividades
ejecutadas por cada una
de las instituciones inte-
grantes del SNT en el
marco de los Programas
Nacionales; asi como, la
rendicion de cuentas del
mismo SNT en estos
importantes instrumentos
de politica publica.

Informe
Semestral



2.4 Evaluaciéon de PROTAI y
PRONADATOS

El Sistema Nacional de Transparencia para cumplir con su
objetivo y hacer valer la funcién que le establece el numeral Xll
delarticulo 31 de la Ley General de Transparenciay Acceso a la
informacion Publica, (LGTAIP)°que a la letra dice: “XII.
Aprobar, ejecutar y evaluar el Programa Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacién;” asi como en el
articulo 12 de La Ley General de Proteccion de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados (LGPDPPSO), el
cual mandata que “Ademas de los objetivos previstos en la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, el Sistema Nacional tendrd como objetivo disefar,
ejecutar y evaluar un Programa Nacional de Proteccién de
Datos Personales”.

En los lineamientos del PROTAI?se establece en el numeral
Trigésimo noveno que: “El Programa Nacional sera evaluado
de manera anual, a fin de brindar conocimiento Util e informa-
cién valiosa a la sociedad en su conjunto sobre las acciones
emprendidas y los resultados que de él se derivan, asi como
advertir oportunidades de mejora.” Por otra parte, en los
lineamientos del PRONADATOS" en el numeral
Cuadragésimo séptimo, que a la letra dice: “el Programa
Nacional, serd evaluado de manera anual de conformidad con
lo establecido en el articulo 12, dltimo parrafo de la Ley
General”, por lo cual, la evaluacién constituye una etapa
indispensable en el ciclo de cualquier politica. Esta se debe
basar en una metodologia sustentada, disponible y replicable
que brinde certidumbre a sus resultados.

Durante el segundo semestre de 2021, se realizé la
Contrataciéon de un Servicio de Consultoria para realizar la
Evaluacién de Procesos del Programa Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacién 2017-2021 (PROTAI) y
del Programa Nacional de Proteccién de Datos Personales
2018-2022 (PRONADATQOS); esta evaluaciéon permitié detec-
tar las fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas del

10 Para su consulta refiérase a: https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGTAIP_200521.pdf

11 Para su consulta refiérase a: https://dof.gob.mx/nota_detalle.php?codigo=5469949&fecha=26/01/2017

12 Para su consulta refiérase a: https://snt.org.mx/wp-content/uploads/2021/08/Lineamientos PROTAI_integrados_VF.pdf

13 Para su consulta refiérase a: https://snt.org.mx/wp-content/uploads/2021/08/Lineamientos PRONADATOS _integrados_VFE.pdf

marco normativo, estruc-
tura, organizacion y accio-
nes operativas de los
programas. Se realizé a
través de la revisién docu-
mental del PROTAI y del
PRONADATOS, aplica-
cion de entrevistas
semiestructuradas a
personal de distintos
organismos integrantes
del Sistema Nacional de
Transparencia y un profun-
do andlisis de gabinete. Se
identificaron todo tipo de
practicas en su gestion
institucional, organizacio-
nal y operativa, con el fin
de emitir conclusiones y
recomendaciones que
contribuyan al fortaleci-
miento de los programas.

La evaluacion de procesos
presentd dos informes del
analisis sistematico de la
gestién operativa del
PROTAI, vy del
PRONADATQOS, los cuales
permitieron valorar si
dicha gestion cumplié con
lo necesario para el logro
de las metasy objetivos de
los Programas. Dichos
informes, ademés del
analisis, emitieron reco-
mendaciones que permi-
ten la instrumentacién de
mejoras y cuentan con un



anélisis puntual de los procesos que el PROTAI y el
PRONADATOS llevaron a cabo, asi como con una descripcion
de los mecanismos de coordinacién que realizaron para lograr
el cumplimiento de sus objetivos. Ademas, estos anélisis,
permitieron identificar fortalezas y debilidades de los proce-
sos y recomendaciones encaminadas a la mejora de los
Programas.

2.5 Elaboracion de |os siguientes
Programas Nacionales 2022-2024

Teniendo en cuenta que los Programas Nacionales del SNT
deben ser instrumentos cohesionadores de la transparencia y
de la proteccion de datos no solo a nivel federal, sino que
debe incluir activamente al nivel local, donde deberé permear
positivamente de manera transversal en las politicas publicas,
se requiere dotar a su elaboracién de estabilidad, imparciali-
dad y suficiencia técnica para orientar la continuacién de los
trabajos y objetivos del SNT, por lo que se identificé como
necesaria la participacién de una institucion de prestigio social
y académico en la conformacién de las propuestas de los
Programas a fin de dotarlas de dichos elementos.

Derivado de lo anterior, se
realizd un Convenio de
Colaboracién con el
Instituto de
Investigaciones Juridicas
de la Universidad Nacional
Auténoma de México con
el objetivo de elaborar los
diagnésticos, la Propuesta
del Programa Nacional de
Transparencia y Acceso a
la Informacién (PROTAI) y
del Programa Nacional de
Proteccién de Datos
Personales
(PRONADATQOS) 2022-
2024; asi como el acompa-
Aamiento a sus ajustes.

Los Programas Nacionales
del SNT son los principales
instrumentos de politica
publica del SNT, a través
de los cuales se estable-
cen prioridades, objetivos
comunes y estrategias
para coordinar las accio-
nes de los integrantes del
SNT en las materias de
transparencia, acceso a la
informacién, archivos vy
gestion documental vy
proteccién de datos
personales.

La elaboracién de los
Programas Nacionales
2022 - 2024 se realizd en

cumplimiento a lo manda-
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tado por la LGTAIP y por la LGPDPPSO, y en apego a los
Lineamientos para la elaboracién, ejecucion y evaluacién del
Programa Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacién
(PROTAI) y a los Lineamientos para la elaboracién, ejecuciony
evaluacion del Programa Nacional de Proteccién de Datos
Personales (PRONADATOQOS), aprobados por el Consejo
Nacional del SNT el 30 de marzo de 2021. En estos
Lineamientos, se menciona que la Secretaria Ejecutiva del SNT,
asiste a la Presidencia del Consejo Nacional en la elaboracién e
integracién de estos Programas.
14

Durante el segundo semestre del 2021, el Instituto de
Investiga® ciones Juridicas de la UNAM elaboré las primeras

21 de septiembre de 2021, Foro de lanzamiento de los nuevos Programas Nacionales en el Auditorio
Alonso Lujambio, los integrantes de la Direccién General Técnica de Normatividad y Seguimiento de la
Secretaria Técnica del SNT en compafiia de la Comisionada del INAI Norma Julieta del Rio Venegas,
quién lidereé el proyecto, el Coordinador de Organismos Garantes de las Entidades Federativas y el
Secretario Técnico del SNT

14 Para su consulta: https://www.youtube.com/watch?v=-XLJ2LoMgOw
15 Para su consulta: https://www.youtube.com/watch?v=mb xbVBIOhc&t=13062s

propuestas de los
Programas Nacionales
2022-2024, mismas que
fueron presentadas en el
Foro de Lanzamiento de la
Elaboracién de los Nuevos
Programas Nacionales el
21 de septiembre de 2021
y presentadas en la Cuarta
Sesion Extraordinaria del
Consejo Nacional del SNT
del 15 de octubre de 2021,
las cuales, se socializaron
con las Instancias e
Integrantes del SNT para
su analisis y retroalimenta-
cion.

En este marco, durante el
segundo semestre del
2021, se realizaron 3 Foros
Regionales rumbo al
PROTAI 2022-2024, en
donde se han discutido
dichas propuestas, los
cualesson:

e Foro Regional “Dere-
chos Humanos, enfo-
que de género e
inclusion social rumbo
al PROTAI 2022-2024
en la Regién Sureste
del 5 de noviembre del
2021

e Foro Regional “Rendi-
cion de Cuentas,



Estado Abierto, Gobierno
Digital y Transparencia
Proactiva rumbo al
PROTAI 2022-2024" en la
Region Centro Occidente
del 19 de noviembre del
2021

e Foro Regional "Actividad
materialmente jurisdiccio-
nal de los organismos
garantes, fomento de la
cultura de la transparencia
y Profesionalizacidn
rumbo al PROTAI 2022"
en la Regién Norte del 13
de diciembre del 2021

* Respecto al
PRONADATOS, el Foro
Regional correspondiente
a la Region Centro se
realizard en Pachuca,
Hidalgo el dia 1° de febre-
ro de 2022.

Ademas, se llevardn a cabo
mesas de anélisis y consulta
publica para continuar con la
discusion y retroalimentacion
de las propuestas de
Programas para dar cumpli-
miento a lo establecido en los
Lineamientos de los
Programas Nacionales.

El proposito del Sistema Nacional de Transparencia a través de
la aprobacion de estas ediciones de los Programas Nacionales
es consolidarlos como_un mecanismo guia que permita a los
integrantes dar un'seguimiento puntual y evaluar el alcance de
compromisos en materia de Transparencia, Acceso a la
acion, Proteccion de Datos Personales, ademéas de
omologar el cumplimiento progresivo de los derechos ARCO;
asi como ajustar las expectativas a la realidad viable y a las
mejores practicas de implementacion.







3.- Plataforma Nacional
de Transparencia

y Acciones referentes al cumplimiento
de obligaciones de Transparencia

La Plataforma Nacional de Transparencia esta conformada por un conjunto
de sistemas que permite dar seguimiento a las solicitudes de informacion,
promover recursos de revision y consultar informaciéon publica de las
instituciones. Integrando a todos los sujetos obligados del Pais.

A cinco afnos desde su arranque, hoy, esta herramienta se encuentra
consolidada, derivado de una evolucién de mejoras que se han
implementado con ayuda de los organismos garantes y unidades de
transparencia, facilita la blsqueda de informacién por parte de los usuarios,
ya sea por la via de consultas de informacién publica por ley, o mediante la
presentacion de solicitudes de informacion y de proteccién de datos
personales, asi como recursos de revision, con la posibilidad de darle
seguimiento a los mismos.

Como parte de las mejoras a la Plataforma, se pusieron a disposicion de la
ciudadania el Buscador Nacional en donde se puede localizar la
informacién que se encuentra indexada de las obligaciones de
transparencia, solicitudes de informacién y recursos de revisién, y que se
obtiene del SIPOT, SISAl y SIGEMI; y de cinco buscadores tematicos de
obligaciones de transparencia: Directorio, Sueldos, Servicios, Tramites y
Contrataciones de bienes, y Servicios y Obra Piblica y se encuentran en
elaboracién 4 buscadores més.

3.1 Solicitudes de acceso
por el médulo SISAI 2.0

Durante el segundo semestre 2021 entré en operaciones el Sistema de
Solicitudes de Acceso a la Informacion 2.0 (SISAI), que es el componente de
la PNT a través del cual se pueden realizar las solicitudes de acceso a la
informacién y de protecciéon de datos personales a méas de ocho mil 200
sujetos obligados del pas.

El SISAl de la PNT evolucioné a
la version 2.0. con el objetivo de
mejorar el desempefio de este
sistema, se concentrarad e
integraran las funcionalidades y
las reglas de negocio con las que
operan los diferentes sistemas
de solicitudes de todo el pais,
ademas de contener la
informacién histérica de cada
sistema INFOMEX de los
estados y la Federacién, la cual
se migrd durante el transcurso
de este ejercicio.

El SISAI 2.0 permite a los
organismos garantes la
configuracion de sus procesos,
de igual forma la configuracién
de calendarios, acuses, costos
por reproduccion establecidos
en las diferentes leyes de
transparenciay de proteccién de
datos personales del pafs;
asimismo, los ciudadanos
tendrén una mejor experiencia
con la estandarizacion de
formatos, procedimientos,
diseno, usabilidad y velocidad
de respuesta del SISAI.
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Beneficios que ha traido el SISAI 2.0:

App moévil delaPNT

La App movil de la PNT es una herramienta tecnolégica orientada a la
ciudadania que permite el facil acceso al derecho de informacién, a través
de la generacion de solicitudes de informacion a los diferentes sujetos

obligados del pafs.

Caracteristicas:

Disponible en las tiendas de aplicaciones “Play Store” y “App Store”.
Autenticacion con los mismos usuarios de la PNT.

Interconexion directa con la base de datos de SISAI 2.0.

Generacion de solicitudes de informacion para envio hasta 33 sujetos
obligados de manera simultanea.

Regi eguimiento de solicitudes a los diferentes sujetos

iento a las quejas que se hayan aplicado a la

ejas emitidas por el ciudad
quejas, lo que
ntida

Por medio de la App
Movil han ingresado
3,672 solicitudes
desde 13 septiembre
al 31 diciembre 2021



Estadisticas de SISAIl 2.0

314 mil 027

tras la puesta en marcha del SISAI 2.0

1,000,002,634

Usuarios durante el 20 semestre

963 mil 281

solicitudes de informacion

ciudad con mas visitas

es la CDMX con
(245,945

971,087

en México

3.2 Recursos de revision presentados
por el médulo SIGEMI-SICOM de la
PNT

El sistema de Gestion de Medios de Impugnacién (SIGEMI), es el
componente de la PNT a través del cual el ciudadano puede interponer un
recurso de revisién de sus solicitudes de acceso a la informacién y de
proteccién de datos personales a casi ocho mil sujetos obligados del pafs.
Dicho componente estd interconectado a los sistemas de solicitudes
electrénicos de la Federacion y de los Estados, de tal forma que los recursos
de revision llegan por medio de este sistema a cada uno de los érganos
garantes.

En la actualidad el INAI en coordinaciéon con las entidades federativas,
mantiene exitosamente la operacion de la PNT con los 32 estados y la
Federacion, permitiendo que lleguen cada uno de los recursos
interpuestos por el SIGEMI para su tratamiento ya sea por medio del
SICOM o fuera del sistema.

A nivel nacional se han interpuesto por medio del sistema SIGEMI
279 mil 713 recursos de revisiéon hasta el 31 de diciembre del 2021,
de los cuales 80 mil 95 pertenecen a la federacion.

3.4 Recursos de revision presentados por el médulo SICOM de laPNT
El Sistema de Comunicacién con Sujetos Obligados (SICOM), es el compo-

nente de la PNT a través del cual los organismos garantes de todo el pais
podran dar seguimiento y cumplimiento a los recursos de revisién inter-

376 mil 924

se conectan por medio
de dispositivos moviles

puestos por el ciudadano en
comunicacién. Dicho compo-
nente estd interconectado con
el sistema SIGEMI.

En la actualidad el INAI en
coordinacién con las entidades
federativas, mantiene exitosa-
mente la operacién de la PNT,
con relacién a las entidades
federativas que se han incorpo-
rado al SICOM, el INAI ha
mantenido comunicacién y ha
proporcionado el apoyo a los
organismos garantes durante
todo el proceso de configura-
cion. Hasta el momento estén
operando en el SICOM los
Estados de Aguascalientes,
Baja California, Chiapas,
Chihuahua, Ciudad de México,
Coahuila, Colima, Durango,
Federacién, Guanajuato,
Hidalgo, Jalisco, Michoacan,
Nuevo Ledn, Oaxaca, Puebla,
Quintana Roo, Veracruz,
Yucatany Zacatecas.

De estos Estados mas la
federacion que ya gestionan sus



recursos de revision por medio del SICOM han gestionado un total de 100
mil 301 recursos de revision al 31 de diciembre del 2021. de los cuales la
Federacién registré 58 mil 836 recursos. Alun quedan pendientes por
incorporarse 13 estados.

3.3 Carga de informacion en el médulo
SIPOT delaPNT

El Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) es el
modulo a través del cual los particulares podran realizar la consulta de
informacién publica de los sujetos obligados de cada una de las entidades
federativasy de la Federacién.

La LGTAIP prevé, en su Titulo Quinto, el apartado de obligaciones de
transparencia, que los sujetos obligados deben atender de conformidad
con lo dispuesto en los Lineamientos Técnicos Generales emitidos por el
SNT para asegurar que la informacién sea veraz, confiable, oportuna,
congruente, integral, actualizada, accesible, comprensible y verificable en
todo el pafs.

En el SIPOT, los sujetos obligados del pais han
realizado la carga de 1,605,834,966 registros
principales, 4,470,155,658 registros secundarios,
con un total general de 6,075,990,624 regis-
tros cargados al 10 de enero de 2022, registros
correspondientes a informacion de los diferentes
formatos que se tienen configurados de obliga-
ciones de transparencia.

Los sujetos obligados que utilizan los servicios web disponibles en el SIPOT
de la PNT para la carga de informacién por este medio son: el Banco de
México, la Secretaria de la Funcion Publica, el Instituto Michoacano de
Transparencia, el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), el
Instituto Nacional Electoral (INE), el Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS) y Pemex Exploraciéon y Produccion (PEP).

laPNT

e como objetivo facilitar la localizacion
n las obligaciones de transparencia, solicitu-
cursos de revision capturada por los casi ocho mil

sujetos obligados del pais. La
informacién es obtenida de los
sistemas: SIPOT, SISAl y
SIGEMI. Con solo ingresar una
palabra o frase se desplieganen
pantalla las coincidencias que
encuentra este aplicativo, las
cuales se pueden filtrar por
diferentes opciones para asi
llegaralainformacion deseada.

Desde su creacién a la fecha el
buscador Nacional ha registra-
do 2 millén 173 mil 344 interac-
ciones siendo la busqueda en
toda la plataforma la mas
utilizada con 1 millén 802 mil
584 interacciones, como se
explicé anteriormente los
buscadores tanto nacional
como tematico utilizan las
obligaciones de Transparencia
como insumo por lo que
destacan el articulo 70 fraccion
VIl Remuneracién bruta y neta
de la Federacién como la
obligacién con mas interaccio-
nes por los buscadores con 892
mil 254 interacciones.

En lo que respecta al segundo
semestre del 2021 se han
recibido a 707 mil 930 usuarios,
de los Usuarios anteriores los
paises que mas visitan estos
buscadores nacionales son
México con el 96.8%, Estados
unidos con el 2.7%, en cuanto a
las ciudades que mas utilizan el
buscador nacional se encuentra
en segundo lugar la CDMX con
el 22.5 % destacando la en
quinto lugar Tlaxcalancingo con
el 1.8%. En relacién al tipo de
dispositivo con el que se
realizan las consultas, 442 mil
314 que representa el 62 % lo
hacen desde una computadora
y 266 mil 687 lo hacen desde
una dispositivo movil.



2) Buscadores tematicos

Son motores de busqueda desarrollados especificamente para cinco
obligaciones de transparencia y seis formatos: Directorio, Sueldos,
Servicios, Tramites y Contrataciones de bienes, servicios y obra publica
(comprende dos formatos).

Los buscadores tematicos funcionan como cualquier buscador y ofrecen
campos de filtros avanzados para precisar la blisqueda (no importa si se
utiliza o no acentos, mayusculas o minusculas).

En lo que respecta al segundo semestre del 2021 se han recibido a a 187
mil 165 usuarios, que han registrado 497 mil 531 visitas, de los Usuarios
anteriores los paises que més visitan estos buscadores nacionales son
México con el 94,5 %, Estados Unidos con el 3.1 %, en cuanto a las
ciudades que mas utilizan el buscador nacional se encuentra en segundo
lugar la CDMX con el 23,3 %; Mérida con el 7.6%. En relacién al tipo de
dispositivo con el que se realizan las consultas, 116 mil 203 que representa
el 61.7 % lo hacen desde una computadora y 70 mil 272 lo hacen desde
una dispositivo movil.

3.5 Actividades de capacitacién y acom-
panamiento

La Direccion General de Tecnologias de la Informacion ha realizado
diversas capacitaciones principalmente en los sistemas SISAI 2.0 y en la
incorporacién y seguimiento del médulo SICOM.

Talleres para laimplementacién del SISAI 2.0
El objetivo de los talleres fue transmitir el conocimiento de los componen-

tes y el funcionamiento del sistema SISAI 2.0 que serd implementado en la
Plataforma Nacional de Transparencia; asi como de indicar los trabajos a

Tabla 1. Distribucién de Estados por regiones

realizar por los encargados de
administrar los sistemas de
solicitudes de informacion
INFOMEX en los organismos
garantes, como la parametriza-
cion de sus flujos, plazos,
calendarios y costos de repro-
duccion. Al igual que la coordi-
nacion y trabajo conjunto con el
INAI para la realizacién de
pruebas.

Los talleres estuvieron dirigidos
al personal directivo de los
Organismos Garantes; personal
técnico u operativo encargado
de realizar los ajustes a la
configuracién del sistema
INFOMEX; personal encargado
de la capacitacion, asesoria y
atencion a los sujetos obliga-
dos.

A continuacién se desglosa un
listado de talleres técnicos
impartidos sobre el tema del
SISAI 2.0 a diversos servidores
publicos de varios organismos
garantes de transparencia:

Para el inicio de los trabajos de
laimplementacién del SISAI 2.0
y durante tres semanas, se
capacitaron a las 4 regiones del
pais.
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Para la puesta en marcha del SISAlI 2.0 tras realizar las sesiones de
capacitacion se realizaron diversos trabajos de coordinaciéon con las que se
fortalecié el trabajo de implementacién del sistema ya que con este trabajo
coordinado con las areas de tecnologias de cada uno de los organismos
garantes.

Asi como diferentes sesiones de pruebas, en las cuales se atendieron
dudas de cada uno de los Estados en estas se realizaron diversos
escenarios para el correcto funcionamiento de cada uno de los flujos
correspondientes a cada uno de los estados

Reuniones de coordinacién con los Organismos Garantes se mostrd el
organigrama de actividades, asi como las acciones a realizar en las sesiones
de Pruebas.

Organismos garantes Fecha taller

Descripcion del taller

Se llevaron a cabo Sesiones de
Pruebas: mediante solicitudes
de informacién los Estados para
probar las configuraciones
realizadas.

Se presenté a los Organismos
Garantes en la App Mouvil
disefiada para la ciudadania
Reunién de configuracién en
produccién en la cual resolvie-
ron dudas para la configuracion
del flujo definitivo en el
ambiente productivo.

Participantes

Zona Centro 12 de julio Reunién de Coordinacion 124
Zona Norte

Zona Occidente

Zona Sureste

Zona Centro 51
Zona Norte 14 de julio 1° Pruebas preproduccién

Zona Occidente 15 de julio 1° Pruebas preproduccién 56
Zona Sureste

Zona Centro 09 de agosto 2° Pruebas preproduccion 80
Zona Norte

Zona Occidente 10 de agosto 2° Pruebas preproduccion 76
Zona Sureste

Zona Centro 16 de agosto Muestra App 65
Zona Norte

Zona Occidente 17 de agosto Muestra App 68

Zona Sureste

Organismos Garantes 24 de agosto Coordinacion para pre productiio 75

Sonora 27 de agosto Capacitacion 215
Zona Centro 30 de agosto Muestra App 68
Zona Norte

Zona Occidente 31 de agosto Muestra App 81
Zona Sureste

Organismos Garantes 2 de septiembre pruebas productivo 100
Organismos Garantes 6 de septiembre pruebas productivo 151



Dia Cero SISAI 2.0

Para el Dia Cero se realizaron sesiones de Trabajo con los Organismos Garantes con las Areas técnicas con las
actividades solicitadas para laimplementacién final del sistema.

Durante los dias sabado 11y domingo 12 de septiembre, correspondiente al cierre temporal de la PNT en el cual
se realizaron todas las configuraciones finales para la puesta en marcha del SISAI 2.0, estas acciones corresponden
al cierre de la presentacion de solicitudes y recursos de revision en los INFOMEX a nivel nacional, durante estos
dias se realizaron las siguientes reuniones.

Organismos garantes Fecha taller Descripcion del taller Participantes

Todos los Organismos

Garantes 11 de septiembre Reunién de Respuesta de Dudas 74
Todos los Organismos
Garantes 12 de septiembre 1° Reunién de Respuesta de Dudas 75
Todos los Organismos
Garantes 12 de septiembre 2° Reunién de Respuesta de Dudas 69
Todos los Organismos
Garantes 12 de septiembre 3 Reunién de Respuesta de Dudas 72

Tras la puesta en marcha del SISAI 2.0 se dio seguimiento a las dudas, asi como cualquier apoyo solicitado por
los Organismos garantes en las siguientes reuniones.

Organismos garantes Fecha taller Descripcién del taller Participantes
Organismos Garantes 13 de septiembre Reunién de Respuesta de Dudas 68
Organismos Garantes 15 de septiembre Reunién de Respuesta de Dudas 77
Organismos Garantes 20 de septiembre Reunién de Respuesta de Dudas 60
Organismos Garantes 22 de septiembre Reunién de Respuesta de Dudas 71

Talleres técnicos para la integracién al médulo
SICOM Con base alo

anterior se tiene un

Al corte del segundo semestre del afio en curso, 21 organismos garantes total de 63
mas la federacién se encuentran incorporados al sistema SICOM de la PNT,

donde gestionan y notifican sus recursos de revisién. Con el objetivo de capacitados y se
incorporara nu'elvos Estados.al SICOM,.Ia Direccién General de Tanglogias desglosan de la
de la Informaciéon ha coordinado y brindado diversos talleres técnicos al L

personal de tecnologias y personal que tramita los recursos de revisién siguiente forma:

donde se explica su funcionamiento y configuracién del sistema.
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Entidad Observaciones

20/08/2021

18/08/2021

16/08/2021

02/09/2021

Capacitados

11







4.- Acciones de vinculacion
del INAIl en el marco

En este tiempo de pandemia provocada por el SARS-COV2 (por sus siglas
en inglés Sindrome Respiratorio Agudo Severo por Coronavirus 2), mejor
conocido como “COVID-19", las acciones de vinculacién institucional en el
marco del Sistema Nacional de Transparencia (SNT) han continuado
estrechandose en base a acciones logisticas de coordinacién para que
todas las actividades que se realizan con sus Instancias y con los Organismos
garantes de las entidades federativas, principalmente las de capacitacion,
promocion, divulgacion y atenciéon de diversas atribuciones, sean llevadas a
cabo a través de plataformas de Internet o esquemas mixtos, en un trabajo
colaborativo de los equipos técnicos de quienes en ellas participan.

En este contexto, la continuidad en las acciones desarrolladas en el marco
del SNT, implican una diversidad de actividades especificas que el INAI
prioriza y que significan la instrumentacion de politicas piblicas que buscan
estrechar, armonizar y homogenizar las distintas competencias instituciona-
les que existen entre los Organismos garantes del pais, generando dindmi-
cas proactivas, orientado al cambio deseado por la sociedad, indicado en
diversas situaciones relacionadas con la transparencia, el acceso a la
informacioén y la proteccion de los datos personales en el territorio nacional,
que van desde un acompafiamiento para la realizacién de foros o talleres, a
la promocion de las leyes que estan relacionados con nuestros temas, o su
homologacién con las generales, asi como la colaboracion entre las institu-
ciones que lo conforman. Entre éstas se encuentran: por ejemplo, el
seguimiento de la Red Nacional por una Cultura de la Transparencia (Red
Nacional); las reformas legislativas en las entidades federativas en materia
de archivos; los cursos de capacitacion; los concursos de alcance nacional; y
las actividades de promocién y difusion de los derechos tutelados, entre
otras.

Actividad de capacitacion

7 julio 2021.
8 julio 2021.
27agosto 2021.

|u

Baja California. Taller Naciona
Combatir la Violencia de Género en Internet”.

21 septiembre 2021. Aguascalientes. Taller de Manejo de Plataformas.

Hidalgo. Sistemas de Seguridad de Datos Personales Data.
Yucatan. Taller de Capacitacion para elaborar el documento de seguridad.
Estrategias desde la Proteccion de Datos para

del SNT

4.1.- Acciones de
Capacitacion

Una de las principales politicas
publicas para fortalecer el tema
de la Transparencia, el Acceso a
la Informacién y la Proteccién de
los Datos Personales es la
capacitacién dirigida a las
personas servidoras publicas,
tanto de sujetos obligados,
como de los propios
Organismos garantes del pafs.

Con tal propésito, diversas
Unidades Administrativas del
INAly las Instancias del SNT han
llevado a cabo diversas activida-
des de capacitacion, mismas
que se presentan a continua-
cion:

Taller Nacional de Capacitacion para enlaces de los Organismos garantes locales sobre
“Manejo de Plataformas para enlaces de capacitacion y/o areas de Informatica o

afines”.
23 septiembre 2021.
Contrataciones Publicas Ante la Emergencia.
3 noviembre 2021.
Transparencia 2021.

9 noviembre 2021. Querétaro. Charla técnica bimestra

|u

Ciudad de México. Taller Nacional para la implementacién del Micrositio
Ciudad de México. Taller de Seguimiento de la Red Nacional por una Cultura de

Derecho a la Salud en torno al derecho de

Acceso a la Informacién y la Proteccién de Datos Personales”.



Una de las lineas de accion impulsadas por el SNT, es la vinculacion con los Entidad federativa  Afo
Organismos garantes de las entidades federativas en materia de capacita-
cién, a través del esquema colaborativo de trabajo establecido en la Red Ciudad de México

Nacional por una Cultura de Transparencia (RED), integrada desde el 2015. (antes Distrito Federal)

Las actividades mas significativas realizadas por la RED Nacional por una 2012
Cultura de Transparencia (RED), durante el segundo semestre de 2021 esa
o o Nuevo Ledn 2017
4.1.1 Talleres de Seguimiento de |a N
. Morelos 2017
Red Nacional por una Cultura de SR

Transparencia 2021.

Como parte de lametodologia de trabajo en red, durante el afio se realizan 2018
tres tipos de Talleres (de Planeacién, de Seguimiento y de Balance de .

~ Guanajuato 2019
Resultados). En este segundo semestre del afio, concretamente el 3 de

noviembre, se llevo a cabo de manera virtual el Taller de Seguimiento de la

Red Nacional por una Cultura de la Transparencia (RED) con los siguientes

) ) » ) o Aguascalientes 2020
* Proporcionar informacién relativa al Programa de Capacitacion en
Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccion de Datos de Baja California 2021

Personales, Archivos y temas relacionados, con Alcance Nacional 2021 :
(PCCAN). Chihuahua 2021

® Revisar el estatus y avances de los Programas de Capacitacién en
Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos ] 5
Personales 2021, elaborados por los Organismos garantes del pais, en Con la instalacion de las Redes
el marco del SNT. Locales, la 'Red a nivel federal y
® Proporcionar informacién relativa a la instalaciéon de nuevas Redes I el Neciorel, s e sz
Locales en 2021. do una nueva etapa en la
coordinacién y comunicacion
con y entre los sujetos obliga-
dos locales en materia de
4.1 .2 IntegraCién de Redes Locales. capacitacién, lo que ha conduci-
do a establecer un esquema de
mayor colaboracién y compro-
miso entre los sujetos obligados
y los Organismos garantes del
pais, en el proceso de adminis-
tracion de la capacitacion.
Particularmente durante el
segundo semestre de 2021 se
instalaron las Redes Locales de
Baja California (05 octubre) y
Chihuahua (26 octubre), dando
como resultado la instalacién
actualmente de 15 redes locales
en el pais.




4.2.- Capacitaciéon en materia de
gobierno abierto y la Estrategia de
Cocreacion local

El 8 de julio se impartié capacitaciones en materia de gobierno abiertoy la
Estrategia de Cocreacion local la a personas servidoras publicas del
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica Gubernamental
y Proteccién de Datos Personales del Estado de Hidalgo y del gobierno del
Estado de Hidalgo para explicar el marco normativo nacional y estatal del
tema.

De igual manera, los dias 14, 15, 16, 19, 20, 21, 22 de julioy 13, 14, 20, 21,
22, 23, 24 de septiembre, se impartieron capacitaciones en materia de
gobierno abierto y la Estrategia de Cocreacion local a personas servidoras
publicas del Instituto Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccién de datos personales de Yucatdn y miembros de la
sociedad civil y academia interesados en disefno y desarrollo de estrategias
de apertura gubernamental.

El 23 de septiembre se llevé a cabo “Taller para la implementacién del
Micrositio Contrataciones Publicas ante la Emergencia”, organizado por la
Direccién General de Gobierno Abierto y Transparencia y la Secretaria
Ejecutiva del SNT.

El 11 de octubre se imparti6 la Capacitacion para la descarga y filtrado de
informacién y la construccién de la seccion estadistica del micrositio
"Contrataciones Publicas ante la emergencia" a funcionarios del Instituto
de Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales de Quintana
Roo.

El 23 de noviembre se impartié la Capacitacion "Importancia de la
Transparencia Proactiva en las Instituciones"”, en el marco de la Jornada de
capacitacion para unidades de transparencia del estado de Guanajuato,
organizada por el Instituto de Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Guanajuato.

4.3.- Reformas
legislativas en
las Entidades
Federativas en
materia de
Archivos

Derivado de los resultados y la
experiencia obtenida de los
procesos de armonizacién tanto
de trasparencia como de
proteccion de datos personales,
el INAI ha acompafado al
Archivo General de la Nacion
(AGN) en el gran reto de
armonizar los marcos
normativos en materia de
archivos, con motivo de la
publicacién de la Ley General
de Archivos el 15 de junio de
2018, en el Diario Oficial de la
Federacién, en un &dnimo de
garantizar en plenitud el
derecho de acceso a la
informacién, ya que es
necesario contar con archivos
organizados eficientemente
que permitan la entrega 6ptima
y méaxima publicidad de la
informacién publica.

Si bien la Armonizacién
Legislativa en Materia de
Archivos concluyé en términos
de ley el 15 de junio de 2020,
durante el segundo semestre de
2021 se ha seguido dado
seguimiento institucional por
parte del personal de la SESNT -
DGVCCEF, orientado a la
identificacién de nuevos
ordenamientos, iniciativas de
reformas, dictdmenes, minutasy
demés asuntos legislativos
federales y locales que tengan
un impacto en materia de
archivos con el objeto,
precisamente, de mantener la
homologacién legal en el tema,
en el pais.



Entidad Federativa
(18)

Colima

Nuevo Ledn
Hidalgo
Jalisco

Oaxaca

San Luis Potosi
Yucatan
Guanajuato
Tabasco
Chiapas
Sonora

Estado de México
Nayarit
Chihuahua
Aguascalientes
Tlaxcala
Zacatecas
Guerrero

Accién de Inconstitucionalidad

(Fecha de aprobacién por el Pleno del INAI)

11 de septiembre de 2019
04 de diciembre de 2019
18 diciembre 2019

18 de diciembre 2019

11 de marzo de 2020

29 de julio de 2020

22 de julio de 2020

04 de agosto de 2020

11 de agosto de 2020

02 de septiembre de 2020
14 de octubre de 2020

16 de diciembre de 2020
17 de febrero de 2021

23 de marzo de 2021

23 de marzo de 2021

9 de junio de 2021

14 de julio de 2021

18 de agosto de 2021

4.4 — Actividades de Promocién y

Difusion del SNT

La colaboraciéon y coordinaciéon con y entre los Organismos garantes
localesy las instancias del SNT, tiene como propésito promovery fortalecer
las acciones que se llevan a cabo para fomentar el ejercicio del derecho de
acceso a la informacién publica, la proteccién de datos personales y la
gestion documental en el pais. En este sentido, durante el segundo
semestre del afio, se realizaron las siguientes actividades:

El 6 de julio se llevé a cabo en Jalisco, el Foro Regional Sureste. Retos y
Desafios del Combate a la Corrupciény la Impunidad desde lo Local, con la
finalidad de conocer desde la perspectiva de cada una de las entidades
publicas que integran los sistemas locales anticorrupcion, la ciudadania y
los Organismos garantes, cuéles son los retos que han enfrentado, asi

jos que identifican en las materias de combate a la corrup-

n Puebla, el Foro Panorama Actual de la
istema Nacional de Transparencia, para
las mujeres en el desarrollo del

la transparencia en México,
o al interior del Sistema Nacional

alizé en Baja California, la presentacién de la Guia

Orientadora La Protecciéon de
Datos Personales como
Herramienta para prevenir la
Violencia Digital, con el objetivo
de generar conciencia sobre la
importancia de la cultura de la
proteccion de los datos perso-
nales y reflexionar sobre las
posibles consecuencias que
genera el ciberacoso en las
victimas.

El 13 de septiembre se llevé a
cabo en la ciudad de México, el
Acto Inaugural del Taller
Nacional de Manejo de
Plataformas, con el fin de
aprovechar la fuerza expansiva
del avance y desarrollo de las
plataformas digitales para
reforzar los esquemas de
capacitacion del capital humano
de los organismos garantes, de
manera que cumplamos con los
principios de eficacia y profesio-
nalismo.

El 14 de septiembre se pusieron
en operacion desde la Ciudad
de México, la segunda versién
del Sistema de Solicitudes de
Acceso a Informacién (SISAI 2.0)
y la app para dispositivos
moviles de la Plataforma
Nacional de Transparencia
(PNT), innovaciones tecnoldgi-
cas que tienen como objetivo
impulsar el ejercicio del derecho
de acceso a la informacién y el
derecho a la proteccién de los
datos personales.

El 21 de septiembre se llevod a
cabo en la Ciudad de México, la
firma de Convenio General de
Colaboracién entre la
Universidad Nacional
Auténoma de México (UNAM) y
el Sistema Nacional de
Transparencia, para emprender
de manera conjunta actividades



académicas, cientificas y culturales en materia de transparencia, acceso a la
informacién, proteccion de datos personales, rendicion de cuentas,
gobierno abiertoy gestién documental.

Entre el 27 de septiembre y el 1 de octubre se realizé la Semana Nacional
de Transparencia con el tema "El valor de la informacién: Inclusion e
igualdad en la era de la transparencia”, como espacio para la reflexion y el
didlogo sobre el papel que tienen la transparencia, el acceso a la informa-
ciéon y la proteccién de los datos personales entre los grupos en situacion
de vulnerabilidad, con el objetivo de implementar acciones de mejora
necesarias para promover la correcta difusién, conocimiento, internaliza-
ciény el ejercicio de tales derechos.

En esta edicidon de la Semana, se llevaron a cabo diferentes actividades en
las cuatro regiones que componen el Sistema Nacional de Transparencia
(SNT) a través de las sedes de Zacatecas, Quintana Roo, Durango vy
Tlaxcala.

El 25 de octubre se llevd a cabo en la Ciudad de México, el Foro Retos y
perspectivas de la transparencia proactiva para la construccién de socieda-
des méas democraticas y resilientes, con la finalidad de plantear los
principales retos y perspectivas para consolidar la agenda de transparencia
proactiva en el dmbito local.

El 5 de noviembre se colaboré en la realizacion, en Quintana Roo, el Foro
Regional Sureste: Derechos Humanos, enfoque de género e inclusién
social rumbo a los nuevos Programas Nacionales del SNT 2022, a fin de
consolidar las estrategias para incorporar los enfoques de derechos
humanos, género, no discriminacion e inclusién social en la elaboracion del

25 de Octubre de 2021

Programa Nacional de
Transparencia y Acceso a la
Informaciéon 2022, de modo
que, a través de su implementa-
cién, se garantice la atencion
integral a grupos con mayor
vulnerabilidad en el ejercicio
del Derecho de Acceso a la
Informacion.

El 16 de noviembre se realizé en
la Ciudad de México, el Tercer
Seminario de Vinculacién de los
Sistemas Anticorrupcion,
Fiscalizacion, Archivos y
Transparencia: Por el fortaleci-
miento del régimen de rendi-
cion de cuentas del Estado
mexicano, como un espacio
interinstitucional en el que los
encargados de elaborar la
politica publica de rendicién de
cuentas del Estado mexicano
analizaron las razones por las
que dichos sistemas estan
concatenados y poseen
objetivos similares, asi como
para la discusion de las acciones
conjuntas y complementarias
que se requieren para abatir la
corrupcion.

El 19 de noviembre se llevo a
cabo en San Luis Potosi, la
presentacién del Diccionario de
Archivos, en el marco del Foro
Regional Centro Occidente:
“Rendicion de Cuentas, Estado
Abierto, Gobierno Digital y
Transparencia Proactiva, rumbo
a los nuevos Programas
Nacionales del SNT 2022, para
consolidar las estrategias para
incorporar mecanismos que
puedan fortalecer la transparen-
cia, el acceso a la informacién y
la rendicién de cuentas en el
Programa Nacional de
Transparencia y Acceso a la
Informacion 2022.



El 30 de noviembre se colaboré en la realizacion, en Jalisco, la inauguracion
del Pabellén de la Transparencia en la 35 Feria Internacional de Libro (FIL)
de Guadalajara, con el objetivo acercar a los asistentes los derechos de
acceso a la informacién y de proteccién de datos personales. En el espacio
se llevaron a cabo diversas actividades ludicas, presentaciones de obras
literarias y se brindd asesoria a los visitantes sobre el ejercicio de sus
derechos.

Durante el segundo semestre del afio, se llevé a cabo el Concurso para ser
Comisionada y Comisionado Infantil y formar parte del Pleno Nifas y Nifios
2021, en sus etapas estatales, regionales y Nacional, en las que se destaco
laimportancia de proteger los datos personales en el entorno digital.

Los ganadores en las diversas etapas fueron:

Etapa Estatal

Entidad Federativa Ganadores

[GIETER Matias Sol Nassar, Emmanuel Ernesto
Pérez Albores, Regina Sofia Armengol
Estrada

Ciudad de México Alejandro l|zarza Flores, Alexis Nifio
Hérnandez, Jessica Shareny Mendoza
Castillo

Estado de México Bruno Caro del Castillo Ramirez,
Salvador Victoria Santos, Andrea
Nahomi Ruiz Mendoza

~— Jalisco . Iker Mateo Robles de Dios, Aimeé
Reffreger Ascencio, Frida Valentina
~— Guerrero . JiménezOaxacaCarem Gutiérrez Feria,

Eimy Huesca Benitez, Hypatia Ricardez
Hernéndez

Tlaxcala Lizbeth Valeria Sanchez Juarez,
Alejandra Lépez Castro, Diego Jests
Garcia Garcia

Veracruz Paris Jiménez Zamudio, Frida Morales
Martinez, Vanessa Cabanas Herrera

Yucatén Jade Camila Canto Santiago, Diego
Cristiano Burgos Cazola, Daniela de los
Angeles May Ucan

Ganadores
Etapa Regional

Centro Occidente

lker Mateo Robles de Dios,

Frida Valentina Guerrero Jiménez,
Aimee Reffreger Ascencio

Norte

José Kaleth Silva Rodriguez,
Marcos Alfredo

Zamudio Acosta,

Angela Natalia Guevara Méndez

Sureste

Paris Jiménez Zamudio,
Matias Sol Nassar,
Vanessa Cabafas Herrera

Centro

Eimy Huesca Benitez,

Cruz Parada Paul Abdiel,

Bruno Caro del Castillo Ramirez

Ganadores
Etapa Nacional

Paris Jiménez Zamudio
Veracruz

Vanessa Cabafas Herrera
Veracruz

Frida Valentina Guerrero Jiménez
Jalisco

Eimy Huesca Benitez

Oaxaca

Matias Sol Nassar

Chiapas

lker Mateo Robles de Dios
Jalisco

Bruno Caro del Castillo Ramirez
Estado de México

Ademds, se participé en 13
eventos de promocién en materia
de transparencia, acceso a la
informacion, datos personales y
gestion documental, en las
siguientes entidades:



Eventos de promocién en materia de transparencia, acceso
a la informacién, datos personales y gestion documental

Fecha Actividad

2julio Jalisco. Rendicién de cuentas a 16 aflos del ITEI. Informe de
Actividades 2021.
5agosto Veracruz. Firma de Convenio de colaboracién entre el Instituto

Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales (IVAI) y el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informaciény Proteccién de
Datos Personales (INAI), en materia de

Contrataciones Abiertas.

2 septiembre Veracruz. Foro Transparencia como Aliada del Combate ala
Corrupcion.
3 septiembre Veracruz. Presentacion del Libro “Equidad de género en el acceso a

lainformaciony la proteccién de datos personales:
empoderamiento y salvaguarda para los derechos
humanos de las mujeres.

27 septiembre Alicante, Espaia. VI Edicion del Congreso Internacional de Transparenciay
Acceso a la Informacion (CIT) Alicante 2021.

4 octubre Baja California. Inauguracion de la Semana Estatal de Transparencia 2021
Baja California.

18 octubre Ciudad de México. Inauguracion de la Asamblea Global para la Privacidad
2021.

21 octubre Coahuila. Promociéon del Cuadernillo "ABC de la rendicion de

cuentas—Regién Norte, en el marco de la Jornada Estatall
de Archivos Rendicién de Cuentas 2021.

22 octubre Ciudad de México. Presentacion Editorial de la Guia Orientadora La
Proteccion de los Datos Personales en Plataformas
Digitales.

26 octubre Yucatan. Promocién del Cuadernillo "ABC de la rendicion de

cuentas — Region Sureste, en el marco de la Jornada
Estatal de Archivosy Rendicién de Cuentas 2021.

28 octubre Querétaro. Promocién del Cuadernillo "ABC de la rendicion de
cuentas—Regién Centro Occidente, en el marco de la
Jornada Estatal de Archivos, Rendicion de Cuentasy
Equidad de Género

29 octubre Querétaro. Informe de Actividades de la Comisién de Derechos
Humanos, Equidad de Género e Inclusion Social del SNTy
firma de Convenio entre el Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro e INFOQRO.

12 noviembre Guanajuato. 18° Informe de Actividades del Instituto de Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Guanajuato



4.5 Actividades en materia de la Facultad de Atracciéon

La facultad de atraccién es una atribucién del INAI establecida desde sede constitucional con el objeto de
garantizar de manera homogénea en el pais los derechos de acceso a la informacién y a la proteccion de los datos
personales. En tal sentido, el Pleno del INAI, de manera excepcional y cuando asi lo aprueba la mayoria de las y los
Comisionados, de oficio o a peticion de los organismos garantes, podra ejercer la facultad de atraccién para
conocer de aquellos recursos de revision pendientes de resolucién que por su interés y trascendencia asf lo
ameriten.

4.5.1 Monitoreo de recursos de revisidon

En el segundo semestre de 2021, se monitorearon para efectos, en su caso, del ejercicio oficioso de la facultad de
atraccion 1,759 Recursos de Revision interpuestos por particulares ante los 32 Organismos garantes de las
entidades federativas, y que, en su caso, dicho insumo permitié a las y los Comisionados integrantes del Pleno del
INAI, decidir si ejercen la facultad de atraccién de determinado recurso de revision, ello, por virtud de que la
informacién que se dictamina de manera aleatoria, semanal y muestral es remitida de manera periédica al Pleno del
Instituto. En cumplimiento del articulo 182, segundo parrafo, fueron notificados por los Organismos garantes
locales 40 recursos de revision de los estados de Jalisco (38) y Tlaxcala (2).

Monitoreo de Recursos de revision

2,000
1,800
1,600
1,400
1,200
1,000
800
600
400

200

Recursos monitoreadosen  Notificados por OGL Avisos del recurrente

PNT (art.182, LGTAIP) (art.181, LGTAIP) . Informe
B Recursos: 1759 Recursos:40 mRecursos: 0 Semestral




4.5.2. Protocolo del Monitoreo de
Atraccién instrumentado por la
Secretaria Ejecutiva del SNT.

1. Se realiza semana a semana por el Grupo Técnico (integrado por perso-
nal de la SESNT y de la DGVCCEF), debido a que, como lo mandatan los
lineamientos, se realiza de manera periddica, aleatoria del conjunto de
recursos monitoreados y muestral, atendiendo al “Programa de “Monito-
reo de revision de Expedientes de Recursos de Revisiéon promovidos ante
las Entidades Federativas”.

Para el Monitoreo se toma en cuenta que, por ejemplo, en 2018 tan sélo 9
entidades federativas concentraron el 70% de los recursos interpuestos,
mientras que los 23 estados restantes concentraron el 30% de los recursos
interpuestos. Por tal razén, el trabajo del monitoreo se centra, no en su
totalidad, pero si en buena parte, en aquellos estados en los que se
concentran el mayor nimero de recursos de revision interpuestos ante los
organismos garantes de las entidades federativas.

En tal sentido la distribucién podra ir variando durante el afo, es decir,
podria ser un nimero mayor o un nimero menor de recursos de revision a
ser monitoreado, siempre bajo la expectativa de alcanzar el 5% o el 6%,
hasta alcanzar de manera progresiva en los siguientes afos el 10%, porcen-
tajes siempre sobre el promedio total de recursos de revisién interpuestos
enlosafnos2016,2017y2018.

2. El Monitoreo de expedientes susceptibles de ser atraibles se realiza
conforme a la asignaciéon del nimero de expedientes por persona que
conforma el Grupo Técnico.

3. Adicionalmente, se ha creado un Comité de Seguimiento, como la
instancia responsable de verificar a la luz del tablero Gnico de control que
contiene el resultado del citado monitoreo, una revisién o dictamen para
identificar y determinar de manera general el interés y la trascendencia,
llevado a cabo por el Grupo Técnico, como parte ademés de un espacio de
seguimiento y retroalimentacién. EI Comité podréa convocar al servidor o
servidores puUblicos que estime pertinentes, para realizar un proceso de
retroalimentacion. Dicho Comité se integra por el titular de la Secretaria
Ejecutiva del SNT o quien este designa, y por las personas directoras de
drea adscritasala DGVCCEF.

4. La pizarra o tablero Unico de control es enviada por la Secretaria
Ejecutiva del SNT de manera periddica las y los Comisionados del INAI, lo
que les permite contar con un insumo para, de ser el caso, realizar alguna
peticion de atraccion en su calidad de integrantes del Pleno del Instituto,

de conformidad con lo manda-
tado por los Lineamientos
Generales para que el Instituto
Ejerza la Facultad de Atraccion.

En materia de Proteccion de
Datos Personales, distintas
Direcciones Generales de la
Secretaria de Proteccion de
Datos Personales del INAI,
(DGPDS), han participado en la
promocion y difusién de este
Derecho, con organizacién de
eventos y actos de caracter
académico con integrantes del
SNT.

a) Dia Internacional de
Proteccién de Datos
Personales 2021.

El 26 de abril de 2006, el Comité
de Ministros del Consejo de
Europa determiné instituciona-
lizar cada 28 de enero como el
Dia Internacional de la
Proteccién de Datos, con
motivo de que en esa misma
fecha, pero del afio 1981, se
abrié a firma el Convenio
Numero 108 del Consejo de
Europa para la Proteccién de las
Personas con respecto al
Tratamiento Automatizado de
Datos de Caracter Personal
(Convenio 108); siendo objetivo
de esta conmemoraciéon
difundir los derechos que tiene
toda persona con respecto al
uso que se da a sus datos
personales y las responsabilida-
des que implica un manejo
adecuado de éstos.

La rdpida evolucion tecnoldgica
plantea nuevos retos desde la
perspectiva de los derechos de



las personas, especificamente con el derecho a la proteccién de los datos
personales, precisamente porque las tecnologias presentes facilitan el
acceso, transferencia, explotacion y almacenamiento de una gran cantidad
de informacién, incluyendo aquélla que identifica o hace identificable a los
individuos.

Debido a lo anterior, el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacidn y Proteccién de Datos Personales (INAI), en coordinacion con
los érganos garantes locales en materia de transparencia, acceso a la
informacién y proteccién de datos personales, han celebrado el Dia
Internacional de Proteccidén de Datos Personales desde el afio 2014, a
través de la organizacién de jornadas de conferencias para promover este
derecho.

La celebracion en conmemoracion del Dia Internacional de Proteccién de
Datos Personales 2021 tuvo como objetivo general reflexionar sobre la
viabilidad de proyectar una Estrategia Nacional de Ciberseguridad que
permita generar un amplio conocimiento de lo que es y lo que implica la
ciberseguridady la proteccién de datos personales, a través de la coordina-
ciény la unién de los esfuerzos de los sectores publico, privado y social, asi
como los dmbitos de gobierno federal, estatal y municipal, en el marco del
Dia Internacional de Proteccién de Datos Personales.

El tema principal del Dia Internacional de Proteccion de Datos Personales
(DIPDP 2021) fue “La proteccién de datos personales como eje para
relanzar una estrategia Nacional de Ciberseguridad”.

El evento se llevo a cabo los dias 27, 28 y 29 de enero de 2021, via remota a
través de la plataforma denominada Zoom y estuvo conformado por un
programa integrado por 2 conferencias magistrales, 6 paneles, presenta-
cion del Evento 43° Asamblea Global de Privacidad, la entrega del Premio
de Innovacién y Buenas Précticas en la Proteccion de Datos Personalesy la
premiacién del Concurso Nacional de Cuento Juvenil.

En dicho evento virtual se registraron en el micrositio 2,342 personas.
La cobertura del evento se desarrollé a través de las redes sociales del INAL.

b) Premio de Innovacién
y Buenas Practicas en la
Proteccién de Datos
Personales 2021.

El Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccién de
Datos Personales (INAI), el
Instituto de Investigaciones
Juridicas (IlJ) de la Universidad
Nacional Auténoma de México,
la Secretaria de Economia (SE),
la Secretaria de la Funcidon
Publica (SFP), la Organizacion
para la Cooperacién y el
Desarrollo Econémicos (OCDE),
la Asociacién de Internet MX
(AIMX), la Camara Nacional de la
Industria Electronica de
Telecomunicaciones y
Tecnologias de la Informacién
(CANIETI) y la Asociacidn
Internacional de Profesionales
en Privacidad (IAPP), por sus
siglas en inglés), organizan el
Premio de Innovacion y Buenas
Practicas en la Proteccién de
Datos Personales en su sexta
edicion 2021.

El objetivo de este certamen es
difundir a nivel nacional e
internacional las mejores
practicas y elementos innovado-
res en materia de proteccion de
datos personales desarrolladas
en México, por responsables y
encargados en los sectores
privado y publico federal, local y
municipal, que contribuyen a la
concientizacion sobre el valor de
la proteccién de los datos
personales y la privacidad, asi
como a la utilizacién responsa-
ble de los datos, y también para
crear incentivos positivos para el
desarrollo y _promocién de
iniciativas y précticas en la
proteccién de datos personales
y el ejercicio de los derechos de



acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién (derechos ARCO), asi como
para elevar los estdndares en esta materia en el pas.

Para esta edicién se conté con la colaboracion y coordinaciéon en la promo-
cion y difusion del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacidn y Proteccién de Datos Personales, a través de los Organismos
Garantes de Proteccion de Datos Personales de las Entidades Federativas.

Participaron en el Certamen:

Las personas fisicas, organizaciones de la sociedad civil, sindicatos, micro,
pequefas, medianas y grandes empresas, cuyo tratamiento de datos
personales esté regulado por la Ley Federal de Proteccién de Datos
Personales en Posesion de los Particulares (LFPDPPP), y

Las autoridades, entidades, érganos y organismos de los Poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial, érganos auténomos, partidos politicos,
fideicomisos y fondos publicos del dambito federal, local y municipal, cuyo
tratamiento de datos personales esté regulado por la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados
(LGPDPPSO) o por alguna Ley Local de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de los Sujetos Obligados de los Estados de la Federacién (Leyes
Estatales).

El Jurado estuvo integrado por los siguientes especialistas:

En Proteccion Datos Personales: Anahiby Becerril Gil y Carlos Narvaez
Hasfura

En Seguridad y Tecnologias de la Informacion: Andrés Veldzquez
Olavarrietay Dafne Méndez Pérez I

En Innovacién y Competitividad: Pacla Morales Vargas

El 5 de mayo de 2021, se
publicaron la convocatoria y las
bases. En las bases del
Concurso, se preveia que la
fecha limite para recibir trabajos
era el 5 de agosto, por determi-
nacién del Comité Técnico, con
la intencion de aumentar la
posibilidad de recibir un mayor
numero de trabajos participan-
tes, se ampli6 dicho periodo al 2
de septiembre, quedando la
evaluacion de forma del Comité
Técnico del 3 de septiembre al
29 de septiembre; la revision de
fondo del Jurado del 1 de
octubre al 10 de noviembre vy,
como fecha limite para el fallo el
11 de noviembre. El 4 de
noviembre de 2021 el Jurado
emitié su Acta de fallo.

Los ganadores de la sexta
edicién del Premio son los que

se indican a continuacioén:




Soélo el primer lugar de la primera categoria, por tratarse de una
organizacién de la sociedad civil recibié el premio de $100,000.00 (Cien mil
pesos 00/100 M.N.) y junto con los demas ganadores, obtuvieron un premio
consistente en un reconocimiento y la difusién de su trabajo en los portales
electronicos de las instituciones convocantes, asi como en el sitio de
Internetdel Premio.

La premiacién se llevd a cabo el 24 de enero de 2022.
La convocatoria y los resultados del Premio se encuentran disponibles para
su consulta en: https://premioinnovacionpdp.inai.org.mx

c) 1er Taller Nacional del Aviso de Privacidad

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, toda persona tiene derecho a la
proteccion de sus datos personales, al Acceso, Rectificacion, Cancelacion y
Oposicion de éstos, en términos de lo que fije la ley.

En tal consideracion, el veintiséis de enero de dos mil diecisiete se publico
en el Diario Oficial de la Federacion la Ley General de Proteccién de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados (en adelante Ley General), en
donde se establece que dicha ley es de orden publico y observancia
general en toda la Republica. Asimismo, establece que todas las
disposiciones contenidas, segin corresponda, y en el dambito de su
competencia, son de aplicacién y observancia directa para los sujetos
obligados pertenecientes al sector publico.

En tal consideracion, es preciso sefialar que los sujetos obligados de la Ley
General, son quienes poseen grandes bases de datos con informacién
personal de diversa indole; por lo que resulta importante exigir la
proteccion de estos y realizar un debido tratamiento por parte de terceros a
los que, en su caso, pudiera transferirse informacién. Al ser esta una
obligaciéon conferida en la Ley General es responsabilidad de los sujetos
obligados a través del aviso de privacidad informar a las personas titulares
de la informacién cuales son los alcances, términos y condiciones del
manejo de los datos personales, para que ésta pueda tomar decisiones
informadas con relacién a sus datos personales y mantener el control y
disposicion de suinformacion.

Aunado a lo anterior, parte de los objetivos que la Ley General encomienda
ional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién
(en adelante INAI o Instituto) es el de difundir el
jercicio, por lo que, estas tareas se convierten en
. En ese sentido, se estima indispensable la
ara fortalecer entre las instituciones el
de datos personales, a través del
ello promover el ejercicio del

o del Instituto en su sesién del veintitrés de
| veintiuno, aprobé mediante acuerdo

ACT.PUB/23/03/2021.14, la
celebracién del ler. Taller
Nacional del Aviso de
Privacidad.

El evento se llevd a cabo el
veintitrés de noviembre de dos
mil veintiuno, de manera virtual,
a través de la plataforma
tecnoldégica denominada
Zoom, en un horario
comprendido de las 10:00 a las
15:00 horas, con un total de
2,063 personas registradas. El
Taller estuvo conformado por 6
modulos, en los que se brindé a
los sujetos obligados
herramientas que les facilita y
permite identificar los
elementos informativos para
elaborar y/o mejorar los avisos
de privacidad puestos a
disposicion de las personas
titulares, como parte de la
educacién y cultura de
proteccion de datos personales
entre la sociedad mexicana que
promueve el INAI

Cabe sefalar, que se solicito el
apoyo de la Secretaria de
Acceso a la Informacién y de la
Secretaria Ejecutiva del Sistema
Nacional de Transparencia, a
efecto de colaborar en la
promocion y difusion del Taller
entre los distintos sujetos
obligados del ambito federal
de su competencia por
conducto de las Unidades de
Transparencia, asi como, de los
organismos garantes de las
entidades federativas,
respectivamente, asi como, de
la Direccién General de
Capacitacion para el
otorgamiento de las
constancias correspondientes.



d) Seminario: “Los retos de la Portabilidad de los Datos
Personales”

Como se ha referido con antelacion, el veintiséis de enero de dos mil
diecisiete se publicé en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), la Ley
General, misma que tiene por objeto establecer las bases, principios y
procedimientos para garantizar el derecho que tiene toda persona a la
proteccion de sus datos personales en posesion del sector piblico de los
tres ordenes de gobierno vy, entre sus objetivos, establecer las bases
minimas y condiciones homogéneas que regiran el tratamiento de los
datos personales y el ejercicio de los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicién, asi como el de portabilidad, mediante
procedimientos sencillos y expeditos; garantizar la observancia de los
principios de proteccion de datos personales, asi como garantizar que toda
persona pueda ejercer el derecho a la proteccion de los datos personales.

La Ley General se distingue por ser el primer ordenamiento mexicano que,
a nivel nacional, fija las bases para el efectivo ejercicio y tutela del derecho
fundamental a la proteccion de datos personales dentro del dmbito
publico. Partiendo de esta premisa, tiene por objeto establecer las bases,
principios y procedimientos para garantizar el derecho que tiene toda
persona fisica a la proteccién de sus datos personales en posesién de todo
ente publico.

En tal consideracion, el Instituto determiné desarrollar las disposiciones
previstas en la Ley General a través de diversos cuerpos normativos como
lo son, los Lineamientos Generales de Protecciéon de Datos Personales para
el Sector Publico (Lineamientos Generales), publicados el veintiséis de
enero de dos mil dieciocho; Lineamientos que establecen los parametros,
modalidades y procedimientos para la portabilidad de datos personales
(Lineamientos de portabilidad), publicados en el DOF el doce de febrero
de dos mil dieciocho, entre otros, con la finalidad de facilitar y hacer més
comprensible y simple el conocimiento y la exigibilidad del derecho a la
proteccion de datos personales, generar seguridad juridica en la debida
observancia en relacién con las diversas fases del tratamiento, asi como,
evitar repercutir en el cumplimiento efectivo de la Ley aplicable en la
materia.

Por su parte, los Lineamientos
de portabilidad establecen que
los datos personales objeto de
portabilidad deberan ser
tratados conforme a los
principios de licitud, lealtad,
finalidad, consentimiento,
calidad, proporcionalidad,
informacién y responsabilidad,
los deberes de seguridad vy
confidencialidad y demés
obligaciones a que se refiere la
Ley General o las legislaciones
estatales de la materia, asi
como, los parametros a
considerar para determinar los
supuestos en los que se esta en
presencia de un formato
estructurado y comdnmente
utilizado, que contengan datos
personales, las normas
técnicas, modalidades y
procedimientos para la
transmision de los referidos
datos personales para
garantizar la portabilidad de los
datos personales.

Asi, tenemos que el derecho
fundamental a la proteccion de
datos personales es el poderde
disposicion que faculta a su
titular a decidir cuéles de sus
datos proporciona a un tercero,
asi como saber quién posee
esos datos y para qué,
pudiendo oponerse a esa
posesién o uso. En
consecuencia, resulta
pertinente que el INAI
garantice el ejercicio de este
derecho, lleve a cabo acciones
y actividades que promuevan



su conocimiento, asi como, promueva la capacitacién y actualizacion en
materia de protecciéon de datos personales entre los responsables.

En tal consideracion, se hizo indispensable la actuacion de la autoridad
garante de este derecho, por lo que el Pleno del INAI en su sesiéon del
veintitrés de marzo de dos mil veintiuno, aprobé mediante acuerdo
ACT.PUB/23/03/2021.14, la celebracion del Seminario denominado: “Los
retos de la portabilidad de los datos personales.

El evento se llevd a cabo de manera virtual el nueve de noviembre de dos
mil veintiuno, en un horario comprendido de las 11:00 a las 15:00 horas y se
transmitio a través de las distintas redes sociales del INAl como son Twitter
y Facebook teniendo a la fecha de presentacién del informe 553
reproduccionesy a través de la plataforma tecnolégica YouTube, en la que
cuenta con 1,168 visitas.

El Seminario estuvo conformado por una Conferencia Magistral
denominada: “Los retos de la portabilidad de los datos personales” a cargo
de Oscar Puccinelli Parucci, y 3 mesas tituladas: “El ejercicio del derecho a
la portabilidad de los datos personales en México”, “Condiciones y
procedimientos para la transmisién de los datos personales” y “Mejores
practicas para el ejercicio del derecho a la portabilidad en México”
respectivamente, en las que se brindé a los sujetos obligados a partir de la
experiencia de destacados lideres en materia de Proteccién de Datos
Personales, un panorama actual sobre el derecho de portabilidad en
as, se les orientd sobre las posibles soluciones ante los retos
tiva representa en nuestro pais.

el Seminario, se hizo del conocimiento de los
rdenes de gobierno, el marco general
llidad de datos personales, objeto y
jos para determinar un formato
, las normas técnicas y
e datos personales; asi como,
ios que representa la implementacion de

e) Guias y
recomendaciones:

Conforme a lo establecido en el
articulo 6, apartado A, fraccion
VIl Constitucional, corresponde
al INAI garantizar la proteccién
de datos personales en
posesién de los sujetos
obligados, en los términos que
establezcala Ley General.

En este sentido, Conforme a lo
establecido en el articulo 89,
fracciones |, XIl 'y XlIl de la Ley
General, el INAI ha realizado
diversos materiales de
facilitacién dirigidos a titulares y
a sujetos obligados, a fin de
orientarlos en el adecuado
cumplimiento de las
disposiciones de la Ley General;
asaber:

a. Recomendaciones para
los sujetos obligados respecto a
la aplicacion del principio de
proporcionalidad en el
tratamiento de los datos
personales

Tomando en consideracién las
atribuciones otorgadas al INAI
en materia de datos personales
para el sector publico, se cred
un documento de apoyo
denominado
“Recomendaciones para los
sujetos obligados respecto a la
aplicaciéon del principio de
proporcionalidad en el
tratamiento de los datos
personales”, a fin de facilitar a
los sujetos obligados tomar
decisiones respecto al
cumplimiento del Principio de
Proporcionalidad, en términos
de la normatividad aplicable en
la materia.

Con las Recomendaciones se
pretende que los sujetos
obligados responsables del



tratamiento de datos personales en el sector publico, cuenten con
herramientas que les sirvan de apoyo y consulta para facilitar el
cumplimiento del principio de proporcionalidad y evitar la solicitud
desmedida de datos personales a las personas titulares que pudiera
afectarlesy evitar cualquier vulneracién a sus datos.

En virtud de lo anterior, se alojé en la pagina institucional el documento
denominado “Recomendaciones para los sujetos obligados respecto a la

aplicacion del principio de proporcionalidad en el tratamiento de los datos
personales”, disponible para su consulta en: https://home.inai.org.mx/wp-
content/uploads/Rec P_Proporcionalidad.pdf

b. Guia de proteccion de datos personales para la atencién de casos
de violencia contra las mujeres

Atendiendo al deber constitucional que tiene el INAI de proteger y
garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de
universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad, que le

permite la incorporacion de la
perspectiva de la proteccion de
los datos personales en las
actividades administrativas en
las instituciones publicas, el
INAI ha elaborado y puesto a
disposiciéon un documento
denominado “"Guia de
proteccion de datos personales
para la atencién de casos de
violencia contra las mujeres”.

En materia de derechos
humanos, el INAI se encuentra
obligado a promover, respetar,
proteger y garantizar estos
derechos, asi como los
principios de igualdad y no
discriminacién, por lo que,
comprometido a garantizar el
derecho humano fundamental a
la proteccién de datos
personalesy la privacidad de las
personas, se ha puesto a
disposicion de los sujetos
obligados esta Guia.

La Guia pretende orientar y
fortalecer la actuacién de los
sujetos obligados con estricto
apego al marco normativo
nacional e internacional, que
garantice el respeto a la
proteccién de datos de caracter
personal de las mujeres victimas
de violencia.

Asimismo, busca brindar a los
sujetos obligados herramientas
que permitan reforzar su
conocimiento para realizar un
adecuado tratamiento de datos
personales, garantizando la
privacidad de las mujeres que
ingresan a instituciones, y la
confidencialidad de datos
personales de cualquier otra
victima.

En virtud de lo anterior, se alojé
en la pagina institucional el



documento denominado “Guia de proteccion de datos personales para la
atencién de casos de violencia contra las mujeres”, disponible para su
consulta en: _https://home.inai.org.mx//wp-

content/documentos/GuiasTitulares/Gu%C3%ADa PDP Violencia m.pdf

c. Guia de Proteccién de Datos Personales para las personas titulares
en situaciones de emergencia

La “Guia de Proteccion de Datos Personales para las personas titulares en
situaciones de emergencia” es un documento que pretende exponer de
forma préctica a las personas titulares la manera en que los responsables
deben proteger sus datos personales ante alguna situacién de emergencia
ocasionada por desastres naturales; lo anterior, a partir de los principios
establecidos enla Ley General y Lineamientos Generales.

Con la puesta a disposicion del documento de referencia, las personas
titulares podran identificar escenarios que requieran de la proteccion de
sus datos personales, conoceran qué informacién se debe recabar, para
qué fines, quién realizard el tratamiento y, en su caso, cémo se debe hacerla
transferencia o transmisién de la misma.

En virtud de ello, se aloj6 en la péagina institucional el documento
denominado “Guia de Protecciéon de Datos Personales para las personas
titulares en situaciones de emergencia”, disponible para su consulta en:
https://home.inai.org.mx/wp -

content/uploads/GuiaTitularesPDP_Emergencia VF.pdf

d. Recomendaciones sobre el tratamiento de los datos personales en
el dmbito laboral para el sector piblico

El INAI puso a disposicién de las personas servidoras publicas titulares de
los datos personales un documento denominado “Recomendaciones
sobre el tratamiento de los datos personales en el &mbito laboral para el
sector publico”; lo anterior, en virtud que se identificd que en las relaciones
de trabajo existen diversos regimenes laborales, y de manera general, las
relaciones laborales de los trabajadores al servicio del Estado se regulan de
conformidad con lo sefalado en el apartado B del articulo 123 de la
Constitucion, y su Ley Reglamentaria; sin embargo, sea cual sea la
categoria de trabajadores o el régimen laboral al que pertenezcan, las
personas empleadoras como parte de sus politicas de administracién
realizan el tratamiento de datos personales de personas
0 y/o personas trabajadoras, previo, al inicio, durante
boral, en donde el responsable tiene acceso a
idata o trabajadora, situacién que.implica el
en consecuencia, el cumplimiento de
General.

tienen como propodsito
s datos personales

de brindarles informacidén

respecto al periodo de
conservacion de sus datos
personales y el ejercicio de los
derechos ARCO, conforme a lo
establecido en la normatividad
aplicable en la materia.

En virtud de lo anterior, se alojo
en la pégina institucional el
documento denominado
“Recomendaciones sobre el
tratamiento de los datos
personales en el &ambito laboral
para el sector publico”,
disponible para su consulta en:
https://home.inai.org.mx/wp-
content/uploads/Recomendaci
ones _titulares DP_ambito lab

oral3.pdf




e. Guia de Proteccion de Datos Personales en lenguas de los
pueblos originarios de México

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 1, 6 y 16 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el INAI tiene el
deber de garantizar en el dmbito de su respectiva competencia,
condiciones de accesibilidad para que las personas titulares que
pertenecen a grupos vulnerables puedan ejercer, en igualdad de
circunstancias, su derecho a la proteccion de datos personales.

Derivado de que México posee una composicion pluricultural sustentada
originalmente en sus pueblos originarios y que es uno de los paises con
mas diversidad linglistica en el mundo, el INAI ha elaborado un
documento denominado “Guia de proteccién de datos personales en
lenguas de los pueblos originarios de México en lenguas de los pueblos
originarios de México”.

La Guia es un documento que se pondré a disposicion para personas
titulares de los datos personales de distintos pueblos originarios de
México, y pretende ser un instrumento de orientacion respecto a los
derechos que las leyes aplicables en la materia les conceden, asi como, los
diversos principios y deberes que los responsables del tratamiento deben

cumplir conforme a lo previsto
tanto en la Ley General, como
en la Ley Federal de Proteccion
de Datos Personales en
Posesién de los Particulares (Ley
Federal).

Resulta importante sefialar que
la Guia ha sido traducida a
distintas lenguas de los pueblos
originarios de México, como
son: Nahuatl, Maya, Mixteca,
Zapoteca, Tseltal y Tsotsil y, se
prevé que para el afio 2022 se
realice la impresiéon de un
primer tiraje, mismo que se
busca socializar entre el publico
general, organismos garantes,
sujetos obligados, bibliotecas y
escuelas de distintas regiones
del pais.

En lo que respecta a los tres eventos de capacitacion realizados el 30 de septiembre,
25 de octubre y del 23 al 26 de noviembre.

Nombre del Taller en el marco del SNT

1. Seminario sobre "Comunicacion y transferencia
de datos personales”.

Impartido a

Instituto de Transparencia,
Acceso a la Informacién Piblica,

Proteccion de Datos Personales y
Rendicion de Cuentas de la Ciudad de

México.

2. Seminario sobre "Elaboracién de documento
de seguridad”.

Instituto de Transparencia, Acceso a la
Informaciéon Publica, Proteccidn de Datos

Personales y Rendicién de Cuentas de la
Ciudad de México.

’

3. Taller en materia de “Proteccion de Datos Personales”
dirigido a instituciones de seguridad publica y seguridad
ciudadana del estado de Guanajuato.

Instituto de Acceso a la Informacién
publica para el estado de Guanajuato.






5. Avances
v Retos del SNT

El modelo de organizacién adoptado por el SNT destaca porque procura la
participacion, colaboraciéon y representacion efectiva de las 36
instituciones integrantes, asi como la toma de decisiones incluyente y
horizontal. Lo que se busca es garantizar que todos hagan valer suvozy, por
lo tanto, tengan el mismo peso en las deliberaciones, sin que sus
caracteristicas distintivas sean una limitante. A su vez, asegura el equilibrio
entre el esquema federal, al tiempo que facilita los mecanismos necesarios
para que, sin invadir esferas de competencia, la vision nacional en materia
de transparencia sea acogida y replicada en favor de los derechos
fundamentales que buscan protegerse.

Otro aspecto relevante es que permite consensar agendas de trabajo y
procesarlas de manera eficaz. El Consejo Nacional, ademas de ser una
instancia de toma de decisiones, es un espacio para que sus miembros
planteen cuestiones que son de su preocupacion y, en consecuencia, se
promuevan acciones encaminadas a atenderlas. Por su parte, las
comisiones hacen posible desahogar asuntos especificos y generar
propuestas concretas con solidez técnica. Estos colegiados son lugares
propicios para realizar andlisis y discusion detallados de los temas de
interés del SNT, ya que permiten que sus integrantes aporten su
experiencia y expongan aspectos puntuales detectados en los dmbitos de
su competencia, dando asi mayor pertinencia y precisién a las
determinaciones adoptadas. A su vez, son un foro de intercambio de ideas
y experiencias, en el que se van generando posiciones que podran
considerarse en futuras deliberaciones. De tal manera, se van acumulando
y consolidando los criterios para abordar tematicas coyunturales o
emergentes, las cuales también podrén ser confrontadas por los
participantes en sus propios campos de actuacion.

Dentro de este modelo de organizacion, la Secretaria Ejecutiva del SNT es
una pieza fundamental, al ser el responsable de dotar de insumos de
trabajo a los integrantes e instancias del SNT y dar seguimiento al
desarrollo y cumplimiento de los acuerdosy actividades programadas. Con
el soporte logistico brindado por esta figura, se generan las condiciones
suficientes para que los miembros participen, colaboren y efectten las
funciones que les corresponden, y evitar acciones aisladas, dispersas,
desarticuladas, duplicidad de esfuerzos, falta de comunicacién y anomalias
que podrian resultar gravosas a los participantes y a la realizacién de sus
labores dentro del marco del SNT, ademas de generar incertidumbre y
desconfianza. Si bien el Secretariado Ejecutivo desempefia un rol
fundamental, cabe subrayar que él mismo estd supeditado al buen
funcionamiento del Consejo Nacional y de las comisiones.



5.1 Retos

Luego de catorce afos de la segunda reforma al articulo 6° constitucional
(del 20 de julio del 2007), a través de la cual se establecié el deber de los
sujetos obligados de preservar sus documentos en archivos administrati-
vos actualizados, alin existen &reas de oportunidad para lograr su completa
observancia; se trata de una materia en la que se debe trabajar en la
socializacién y capacitacién, en razén de que requiere de voluntad y
compromiso por parte de las autoridades, haciendo énfasis en que el
cumplimiento de esta importante agenda, coadyuva a la garantia de
derechos humanos.

La gesta de la articulacién de estas agendas, parte de la inclusion de la
transparencia y de la proteccién de datos personales, como un derecho de
las personas, pero también como obligacién de todo el sector publico, por
lo que a través de la suma de los esfuerzos de las instituciones encargadas
de los procesos de implementacién y seguimiento para la consecuciéon de
los objetivos, de los sistemas nacionales de transparencia, anticorrupciény
archivos, se estd logrando difundir y permear el conocimiento de la
existencia de los nuevos controles y reglas de integridad publicos, gene-
rando con ello, a su vez, una cultura de rendicidon de cuentas en las institu-
ciones publicas. La Ley General de Archivos, ain no ha sido armonizada es
sus 32 entidades federativas esto se observa en el simple anélisis por lo que
representa un reto que emitan sus leyes quienes aun faltan.

A continuacién, se presentan los retos identificados en el marco de la
estrategia de apertura institucional mismos que se dividen en dos compo-
nentes: Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva

Entre los retos identificados en materia de Gobierno
Abierto en el marco del SNT, se identifican los siguientes:

* Cerrar brechas entre los organismos garantes que implementan
acciones de apertura gubernamental con base en los hitos dispuestos
en la estrategia "Gobierno Abierto: Cocreacién desde lo Local” entre
los cuales destacan: instalaciéon de espacios formales de diadlogo,

gestion de mesas participativas para la identificacién de problemas

pu eacion de planes de accion.

lo de diagnoésticos que permitan identificar

as a facilitar el acceso a mecanismos de

i, de los resultados dispuestos por la
ierno Abierto.







Sesion

ANEXOS
ANEXO |

Relacién de acuerdos del CNSNT

Numero de

Acuerdo

Descripcion

Segunda Sesion
Ordinaria del
afo 2021

CONAIP/SNT/AC
UERDO/ORDO2-
09/07/2021-03

Aprobacién del Acuerdo por el que se emiten los Nuevos Lineamientos
de la Funcionalidad, Operacién y Mejoras de la Plataforma Nacional de
Transparencia y se abrogan los Lineamientos para la implementacion y
operacion de la Plataforma Nacional de Transparencia” publicados
originalmente en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de mayo de
2016.

CONAIP/SNT/AC
UERDO/ORDO2-
09/07/2021-04

Acuerdo por el que se modifican a los Lineamientos Técnicos Generales
para la publicacién, homologacién y estandarizacion de la informacion
de las obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccién IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, que deben de difundir los sujetos obligados en los
portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia, en lo
referente a la fraccién del articulo 73 de |a Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica.

CONAIP/SNT/AC
UERDO/ORDO2-
09/07/2021-05

Acuerdo mediante el cual se aprueban el catdlogo de sujetos obligados

y el catdlogo de clasificaciéon tematica de solicitudes de informacién.

73




Segunda Sesién
Extraordinaria

CONAIP/SNT/AC
UERDO/EXT02-
14/07/2021-02

Acuerdo mediante el cual se aprueban el catdlogo de sujetos obligados
y el catdlogo de clasificacién temética de solicitudes de informacién

Tercera Sesién
Extraordinaria

CONAIP/SNT/AC
UERDO/EXTO3-
26/08/2021-02

Acuerdo mediante el cual se aprueban las actividades y compromisos
de los Organismos Garantes para la puesta en operacién del Sistema
de Solicitudes de Informacion Publica y ARCOP (SISAI 2.0) de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

Cuarta Sesion

Extraordinaria

CONAIP/SNT/AC
UERDO/EXT04-
15/10/2021-04

Aprobacién del envio de las propuestas de los programas PROTAI y
PRONADATOS, por conducto del Secretario Ejecutivo a los 32
organismos garantes de las entidades federativas, a la ASF, al INEGI,
al AGN y a las 11 comisiones ordinarias del SNT, asi como a las
Coordinaciones Regionales y a la Coordinaciéon de organismos
garantes de las entidades federativas




ANEXO I

SESION

Tercera
Sesion
Ordinaria

FECHA

11_nov_2021

NUMERO DE ACUERDO

SNT/CJCR/ACUERDO/1
1/11/2021-ORD03-01

ACUERDO

Aprovacién del Orden del Dia
modificado de la Tercera Sesidon
Ordinaria de la Comisién
Juridica, de Criterios y
Resoluciones

SNT/CJCR/ACUERDO/1
1/11/2021-ORD03-02

1.- Primera Sesion Extraordinaria
de Comisiones Unidas de

Indicadores, Evaluacion e

Investigacién; de Tecnologias
de

la Informacién y Plataforma
Nacional de Transparencia; y
Juridica deCriterios y
Resoluciones.

2.- Primera Sesién Ordinaria de
Comisiones Unidas Juridica, de
Criterios y Resoluciones; y de
Gobierno Abierto y

Transparencia Proactiva.

3.- Primera Sesién Extraordinaria
de la Comisién Juridica, de
Criterios y Resoluciones.

4.- Segunda Sesién Ordinaria de
la Comisidn Juridica, de
Criterios y Resoluciones.

COMISION

Comisién Juridica

de Criterios y
Resoluciones

Segunda
Sesion
Extraordinari
a

15_julio_2021

SNT/PDP/ACUERDO/15/
07/2021-

EXT02-01

El orden del dia de la Segunda
Sesién Extraordinaria de la
Comisién de Proteccién Datos
Personales

SNT/PDP/ACUERDO/15/
07/2021-

EXT-02

El Acta de la Segunda Sesién
Extraordinaria, realizada el 19
de abril de dos mil veinte y uno

Comisién de
Proteccién de

Datos Personales




Tercera
Sesién
Extraordinari
a

4 octubre_202

1

SNT/PDP/ACUERDO/04/
10/2021-EXT03-01

El Orden del Dia de la Tercera
Sesién Extraordinaria de la
Comisién de Protecciéon de
Datos Personales

SNT/PDP/ACUERDO/04/
10/2021-EXT03-02

El acta de la Segunda Sesién
Extraordinaria de la Comisién
de Proteccién de Datos
Personales, realizada el 15 de
julio de 2021

SEGUNDA 17_nov_2021 | SNT/CPDP/ACUERDO/O | La Orden del Dia de la Segunda
SESION RD02/17/11/2021-01 Sesién Ordinaria de la Comisién
ORDINARIA de Proteccion de Datos
Personales
SNT/CPDP/ACUERDO/O | El acta de la Tercera Sesién
RD02/17/11/2021-02 Extraordinaria 2021, realizada el
04 de octubre de 2021
SNT/CPDP/ACUERDO/O | La realizacion de una mesa de
RD02/17/11/2021-03 trabajo de anélisis y
retroalimentacion con respecto
a el borrador de PRONADATOS
TERCERA 16_dic_2021 SNT/CPDP/ACUERDO/QO | La Orden del Dia de la Tercera
SESION RD03/16/12/2021-01 Sesion Ordinaria de la Comisién
ORDINARIA de Proteccion de Datos
Personales
SNT/CPDP/ACUERDO/O | El acta de la Segunda Sesion
RD03/16/12/2021-02 Ordinaria, realizada el 17 de
noviembre de 2021.
SNT/CPDP/ACUERDO/O | El plan de trabajo para el
RD03/16/12/2021-03 periodo 2021-2022
SEGUNDA 6_sept_21 SNT/CCEC/ACUERDO/0O | El orden del dia de la Segunda | Comisién de
SESION 6/09/2021-ORD02-01 Sesién Ordinaria de la Comisién | Capacitacion
ORDINARIA de Capacitacion, Educacion y Educacién y

Cultura

SNT/CCEC/ACUERDO/0
6/09/2021-ORD02-02

El Acta de la Primera Sesion
Extraordinaria de la Comisién
de Capacitacion, Educacién y
Cultura del SNT. Celebrada el
28 de mayo de 2021

Cultura




7. TERCERA 9 nov_21 SNT/CCEC/ACUERDO/O | El orden del dia de la Tercera
SESION 9/11/2021-ORD03-01 Sesién Ordinaria de la Comisién
ORDINARIA de Capacitacion, Educacién y

Cultura del SNT.
SNT/CCEC/ACUERDO/0O | El Acta de la Segunda Sesion
9/11/2021-ORD02-02 Ordinaria de la Comisién de
Capacitacién, Educacion y
Cultura del SNT. Celebrada el
06 de septiembre de 2021

8. SEGUNDA 10_dic_2021 | SNT/CCEC/ACUERDO/1 | El orden del dia de la Segunda
SESION 0/12/2021-EXT02-01 Sesién extraordinaria del 2021
EXTRAORDI de la Comisién de Capacitacion,

NARIA Educacién y Cultura
SNT/CCEC/ACUERDO/1 | El Acta de la Tercera Sesidon
0/12/2021-EXT02-02 Ordinaria de la Comisién de

Capacitacién, Educacién y
Cultura del SNT. Celebrada el
09 de noviembre de 2021
SNT/CCEC/ACUERDO/1 | El Plan de Trabajo 2022 de la
0/12/2021-EXT02-03 Comisién de Capacitacion,
Educacién y Cultura

9. SEGUNDA 4 _nov_2021 | SNT/CVPDCS/ACUERDO | El Orden del Dia de la Segunda | Comisién
SESION /ORD02/04/11/2021-01 Sesion Ordinaria de la Comisidn | Vinculacién,
ORDINARIA de Vinculacién, Promocién, Promociodn,

Difusién y Comunicacién Social | Difusion 'y
Comunicacion
SNT/CVPDCS/ACUERDO | Se aprueba el acta Social
/ORD02/04/11/2021-02 SNT/CVPDCS/ACTA/18/06/202
1-ORDTO1, verificada el 18 de
junio de 2021.

10. PRIMERA 7_oct_21 SNT/TIlyPNT/ACUERDO/ | El Orden del Dia de la Primera Comisién de
SESION 07/10/2021-EXT01-01 Sesion Extraordinaria de la Tecnologias de la
EXTRAORDI Comisién de Tecnologias de la Informacion y
NARIA Informacion y Plataforma Plataforma

Nacional de Transparencia

SNT/TlyPNT/ACUERDO/
07/10/2021-EXT01-02

El acta de la Primera Sesién
Ordinaria de la Comisién de
Tecnologias de la Informacién y
Plataforma Nacional de
Transparencia, realizada el 04
de febrero de 2021

Nacional de

Transparencia




SNT/TlyPNT/ACUERDO/
07/10/2021-EXT01-03

El acta de la Primera Sesién
Extraordinaria de Comisiones
Unidas de Indicadores,
Evaluacion e Investigacion, de
Tecnologias de la Informacion y
Plataforma Nacional de
Transparencia y Juridica, de
Criterios y Resoluciones del
SNT, realizada el veintinueve de
junio de 2021

11.

Primera
Sesidn
Extraordinari
a

20_oct_2021

SNT/AGD/ACUERDO/EX
T01/20/10/2021-01

Orden del Dia de la Primera
Sesién Extraordinaria de la
Comisidn de Archivos y Gestion
Documental

SNT/AGD/ACUERDO/EX
T01/20/10/2021-02

acta de la Primera Sesién
Ordinaria de 2021 de la
Comision de Archivos y Gestion
Documental del SNT, realizada
el 4 de febrero 2021

SNT/AGD/ACUERDO/EX
T01/20/10/2021-03

acuerdo para solicitar al
Consejo Nacional del Sistema
Nacional de Transparencia,
remitir los lineamientos,
estadisticas, diagndsticos,
aplicativos y demas informacién
concerniente en materia de
archivos al Consejo Nacional de
Archivos

Comisién de
Archivos y
Gestién
Documental

12.

Tercera
Sesién

Ordinaria

16_agosto_21

SNT/GATP/ACTA/16/08/
2021-ORD03-01

orden del dia de la Tercera
Sesién Ordinaria de la Comisién
de Gobierno Abierto y de
Transparencia Proactiva

SNT/GATP/ACTA/16/08/
2021-ORD03-02

acta de la Segunda Sesién
Ordinaria de 2021, realizada el
3 de mayo de presente afio

13.

Primera
Sesidn
Extraordinari
a

26_oct_2021

SNT/CGATP/ACUERDO/
26/10/21/EXT01-01

Orden del Dia de la Primera

Sesion Extraordinaria

SNT/CGATP/ACUERDO/
26/10/21/EXT01-02

acta de la Primera Sesién
Ordinaria, de Comisiones
Unidas Juridica de Criterios y
Resoluciones; y de Gobierno
Abierto y de Transparencia

Comisién de
Gobierno Abierto
y Transparencia
Proactiva




Proactiva ambas del SNT, del 25
de marzo de 2021

SNT/CGATP/ACUERDO/
26/10/21/EXT01-03

acta de la Tercera Sesién
Ordinaria de la Comisién de
Gobierno Abierto y de
Transparencia Proactiva del
SNT, del 16 de agosto 2021

SNT/CGATP/ACUERDO/
26/10/21/EXT01-04

productos derivados del
programa de trabajo nov. 2020-
nov. 2021. Asi como de someter
a andlisis los productos;
Diagnéstico y el Mapeo del
Estado de Arte de Apertura, por
la Red Académica de Gobierno
Abierto en México

SNT/CGATP/ACUERDO/
26/10/21/EXT01-05

informe de resultados de las
actividades programadas para
los tres grupos de trabajo
(Informe de Cierre).

14. Cuarta 8_nov_2021 SNT/CGATP/ACUERDO/ | Orden del dia de la Cuarta
Sesion 08/11/21/0ORD04-01 Sesién Ordinaria
Ordinaria
SNT/CGATP/ACUERDO/ | Dejar a la siguiente
08/11/21/ORD04-02 coordinacién la aprobacién de
las actas de la Primera Sesién
Extraordinaria del 26 de octubre
y la Cuarta Sesién Ordinaria del
08 de noviembre del 2021
SNT/CGATP/ACUERDOQ/ | La relatoria de la Reunién
08/11/21/ORD04-03 Extraordinaria de los Grupos de
Trabajo de la Comisién de
Gobierno Abierto y de
Transparencia Proactiva del
SNT, del 18 de octubre del
2021
15. Tercera 8_julio_2021 SNT/CDHEGIS/ACUERD | orden del dia de la Tercera Comisién de
Sesion 0/08/07/2021-ORDO03- Sesién Ordinaria de la Comisiéon | Derechos
Ordinaria 01 de Derechos Humanos, Equidad | Humanos,
de Género e Inclusién Social del | Equidad de
SNT, considerando el cambio Género e

de orden entre el punto 3y 4
del Orden del Dia, asi como la
inclusién del punto para

Inclusién Social




ensayos de apertura
institucional en asuntos

generales

SNT/CDHEGIS/ACUERD
0/08/07/2021-ORDO03-
02

temario de capacitacion y
sensibilizacion sobre los
enfoques de derechos
humanos, perspectiva de
género, inclusién y no
discriminacién

SNT/CDHEGIS/ACUERD
0/08/07/2021-ORDO03-
03

Guia orientadora para el
adecuado manejo de
informacion clasificada como
reservada o confidencial que
involucre temas relacionados
con la migracion y trata de
personas

SNT/CDHEGIS/ACUERD
0/08/07/2021-ORDO03-
04

audios y video para la difusion
del derecho de acceso a la
informacion publica y
proteccién de datos personales
en Radio y Television

SNT/CDHEGIS/ACUERD
0/08/07/2021-ORDO03-
05

Utilizar voces femeninas en los
audios para la difusién del
derecho de acceso a la
informaciéon publica y
proteccién de datos personales
en Radio y Television

SNT/CDHEGIS/ACUERD
0/08/07/2021-ORDO03-
06

Utilizar el nombre del SNT en
lugar del nombre completo de
la Comision

SNT/CDHEGIS/ACUERD
0/08/07/2021-ORDO03-
07

Considerar en los spots de radio
y television el término “Estado”
en lugar de “localidad”.

SNT/CDHEGIS/ACUERD
0/08/07/2021-ORDO03-
08

Acuerdo por el cual se emite
una recomendacién a todas las
instancias del Sistema Nacional
de Transparencia, Acceso a la
Informacién Pablica y
Proteccién de Datos Personales
para que se establezcan las
medidas para la desagregacion
de la informacién util para




reducir la brecha de género
entre los Sujetos Obligados

16. Cuarta 17_sept_2021 | SNT/CDHEGIS/ACUERD | Orden del Dia de la
Sesion 0/17/09/2021-ORDO04- Cuarta Sesién Ordinaria con las
Ordinaria 01 modificaciones referidas
SNT/CDHEGIS/ACUERD | acta de la Sesién anterior de la
0/17/09/2021-ORD04- Comisidn, realizada el 8 de junio
02 de 2021
SNT/CDHEGIS/ACUERD | propuesta de modificacién del
0/17/09/2021-ORD04- calendario para sesionar el 29
03 de octubre en lugar del 14 de
octubre
17. Quinta 29 oct_2021 SNT/DHEGIS/ACUERDO | Orden del Dia de la Quinta
Sesion /ORDO05/29/10/2021-01 Sesién Ordinaria de la Comisién
Ordinaria de Derechos Humanos, Equidad
de Género e Inclusién Social
SNT/DHEGIS/ACUERDO | dispensa de la lectura del acta
/ORDO05/29/10/2021-02 de la Cuarta Sesion Ordinaria
de 2021 de la Comisién de
Derechos Humanos, Equidad de
Género e Inclusién Social del
SNT, realizada el 17 de
septiembre
SNT/DHEGIS/ACUERDO | acta de la Cuarta Sesién
/ORD05/29/10/2021-03 Ordinaria de la Comisién de
Derechos Humanos, Equidad de
Género e Inclusién Social del
SNT, realizada el 17 de
septiembre 2021.
18. Segunda 22_nov_2021 | SNT/CRCyCC/ACUERDO | Orden del Dia de la Segunda Comision de
Sesion /EXT02/22/11/2021-01 Sesién Extraordinaria de la Rendicién de

Extraordinari
a

Comisién de Rendicién de
Cuentas y Combate a la
Corrupcion del Sistema
Nacional de Transparencia de
2021

SNT/ CRCyCC
/ACUERDO/EXT02/22/1
2/2021-02

acta de la sesion anterior
celebrada el 26 de marzo de
2021

Cuentas y
Combate a la
Corrupcion

Regién Centro




19. Segunda 8_oct_2021 SNT/RC/ACTA/08/10/20 | Orden del Dia de la Segunda
Sesién 21-ORD02-01 Sesion Ordinaria de la Regién
Ordinaria Centro del SNT, considerando 2

puntos en Asuntos Generales
SNT/RC/ACTA/08/10/20 | Acta de la Tercera Sesién
21-ORD02-02 Ordinaria de 2020 de la Regién
Centro, celebrada el 12 de
noviembre 2020
SNT/RC/ACTA/08/10/20 | Acta de la Primera Sesidon
21-ORD02-03 Ordinaria de 2021 de la Regién
Centro, celebrada el 18 de
febrero de 2021
SNT/RC/ACTA/02/10/20 | La propuesta para la
21-ORD02-04 publicacién, en el micrositio de
la Regién Centro, la traduccion
en lengua nahuatl de la Ley de
Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado
de Tlaxcala
SNT/RC/ACTA/02/10/20 | La propuesta para la
21-ORD02-05 publicacién, en el micrositio de
la region centro, la Revista
México Transparente
SNT/RC/ACTA/02/10/20 | propuesta subir en el micrositio
21-ORD02-06 de la Region Centro, los videos
en lenguajes de sefias de
acceso a la informacion y
proteccién de datos personales

20. Segunda 20_agosto_21 | SNT/RCO/ACUERDO/O | Orden del Dia de la Segunda Region_Centro-
Sesidn RD02/20/08/2021-01 Sesién Ordinaria de la Region Occidente
Ordinaria Centro Occidente

SNT/RCO/ACUERDO/O
RD02/20/08/2021-02

acta de la sesidon
anterior celebrada el 18 de
mayo de 2021

SNT/RCO/ACUERDO/O
RD02/20/08/2021-03

Acuerdo de Colaboracion entre
la Red Académica de Gobiermno
Abierto (RAGA) y la Regién
Centro Occidente del Sistema
Nacional de Transparencia




21. Segunda 28_octubre_2 | SNT/RCO/ACUERDO/EX | Orden del Dia de la Segunda
Sesién 021 T02/28/10/2021-01 Sesion Extraordinaria de la
Extraordinari Regién Centro Occidente
a
SNT/RCO/ACUERDO/EX | acta de la sesidon anterior
T02/28/10/2021-02 celebrada el 20 de agosto de
2021

22. Séptima 6_oct_21 SNT/RS/ACUERDO/06/1 Orden del Dia de la Séptima Regién Sureste
Sesién 0/2021-ORDO07-01 Sesion Ordinaria de la Regién
Ordinaria Sureste

SNT/RS/ACUERDO/06/1 | acta de la Sexta Sesidon

0/2021-ORD07-02 Ordinaria de la Regién Sureste
celebrada el pasado 30 de junio
de 2021.

23. Octava 24 _nov_21 SNT/RS/ACUERDO/24/1 Orden del Dia de la Octava
Sesién 1/2021-ORD08-01 Sesion Ordinaria de la Regién
Ordinaria Sureste

SNT/RS/ACUERDO/24/1 | acta de la Séptima Sesién
1/2021-ORD08-02 Ordinaria de la Regién Sureste
celebrada el 6 de octubre de
2021
24. Primera 19_oct_21 SNT/RN/ACUERDO/19/1 | Orden del Dia de la Primera Regién_Norte
Sesién 0/2021-EXT01-01 Sesion Extraordinaria de la

Extraordinari
a

Region Norte

SNT/RN/ACUERDO/19/1
0/2021-EXT01-02

Aprobacién del Acta de la
Primera Sesién Ordinaria de la
Region Norte 2021, realizada el
19 de enero de 2021




ANEXO Ill

Fecha de Nam Titulo y liga de comunicado Evento Liga de video y foto
publicacién
18 de 443 PLENO NINAS Y NINOS 2021 Premiacién Video:
diciembre DESTACA IMPORTANCIA DE
PROTEGER DATOS PERSONALES EN https://www.youtube.com/wat
EL ENTORNO DIGITAL ch?v=kSoH_yZ2Qdg
https://home.inai.org.mx/wp-
content/documentos/SalaDePrensa/C Foto:
omunicados/Comunicado%20INAI-
443-21.pdf https://home.inai.org.mx/wp-
content/documentos/SalaDeP
rensa/Fotos/Comunicado%20I
NAI-443-21.jpeg
29 de 421 VINCULACION DE SISTEMAS DE inauguracion del Video:
noviembre TRANSPARENCIA, Seminario de
ANTICORRUPCION, Vinculacién de los | NtPS//www.youtube.com/wat

FISCALIZACION, ESTADISTICA Y
ARCHIVOS, NECESARIA PARA
FORTALECER COMBATE A LA

CORRUPCION

https://home.inai.org.mx/wp-

content/documentos/SalaDePrensa/C

omunicados/Comunicado%20INAI-

421-21.pdf

Sistemas de

Transparencia,
Anticorrupcion,
Fiscalizacién,
Estadistica y Archivos

ch?v=5fFmi2yt6J0

Foto:

https://home.inai.org.mx/wp-

content/documentos/SalaDeP

rensa/Fotos/Comunicado%20I

NAI-421-21.jpeg




30de 419 INAI'Y ORGANISMOS GARANTES DEL FIL 2021. Inauguracion Video:
noviembre SNT PRESENTES EN LA FIL 2021; del Pabellén de la
INAUGURARON PABELLON DE LA Transparencia
TRANSPARENCIA https://www.youtube.c
https://home.inai.org.mx/wp- om/watch?v=qmDFba8s
content/documentos/SalaDePrensa/Com 2M3w
unicados/Comunicado%20INAI-419- Foto:
21.pdf
https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
419-21.jpeg
27 de 416 RENUEVA EL SISTEMA NACIONAL DE Proceso Electora 2021 Video:
noviembre TRANSPARENCIA SUS del SNT

COORDINACIONES

https://home.inai.org.mx/wp-

content/documentos/SalaDePrensa/Com

unicados/Comunicado%20INAI-416-
21.pdf

https://www.youtube.c
om/watch?v=YoAy2_vr
Suk

Foto:

https://home.inai.org.m

x/wp-

content/documentos/S

alaDePrensa/Fotos/Co




municado%20INAI-

416-21.jpeg
26 de 415 SISTEMA NACIONAL DE Proceso Electoral 2021 Video:
noviembre TRANSPARENCIA RENUEVA SUS del SNT
COORDINACIONES; SE LLEVA A CABO
PROCESO ELECTORAL 2021
https://home.inai.org.mx/wp- Foto:
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-415- https://home.inai.org.m
21.pdf x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
415-21.jpg
19 de 409 INAI DA A CONOCER A GANADORES Ceremonia de Video:
noviembre DEL PREMIO DE INNOVACION Y premiacién
BUENAS PRACTICAS EN LA https://www.youtube.c
PROTECCION DE DATOS PERSONALES om/watch?v=HGT6CV2
2021 JpQ
https://home.inai.org.mx/wp-
content/documentos/SalaDePrensa/Com Foto:
unicados/Comunicado%20INAI-406-
21.pdf https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
406-21.jpg
18 de 408 INAI IMPULSA FOROS EN LAS CUATRO | Tercera Sesién Ordinaria Video:
noviembre REGIONES DEL SNT PARA ENRIQUECER | 2021 de la Comisién de

PROTAI'Y PRONADATOS

https://home.inai.org.mx/wp-

content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-408-

21.pdf

Capacitacién, Educacion
y Cultura del SNT

https://www.youtube.c
om/watch?v=3kCkdlj3n
iE




Foto:

https://home.inai.org.m

x/wp-

content/documentos/S

alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-

408-21.jpeg
13 de 402 INAI E ITEI PREMIAN A NINO Y NINAS Premiacién Concurso Video:
noviembre GANADORES DEL CONCURSO PARA Comisionada y
SER COMISIONADA Y COMISIONADO | Comisionado Infantil en | MtPS//www.youtube.c
INFANTIL, EN JALISCO Jalisco om/watch?v=CehsPKh
MHfO
https://home.inai.org.mx/wp-
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-402- Foto:
21.pdf
https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
402-21.jpeg
12 de 400 INAI E INAIP PREMIAN A NINO Y NINAS Premiacién Concurso Video:
noviembre GANADORES DEL CONCURSO PARA Comisionada y

SER COMISIONADA 'Y COMISIONADO
INFANTIL 2021, EN YUCATAN

https://home.inai.org.mx/wp-
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-400-

21.pdf

Comisionado Infantil en
Yucatan

https://www.youtube.c
om/watch?v=xPQzbZo
OHNQ

Foto:

https://home.inai.org.m

x/wp-

content/documentos/S

alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-

400-21.jpeg




6 de noviembre 397 INAI'Y SNT PRESENTAN BANCO DE Evento de presentacion Video:
BUENAS PRACTICAS EN PROTECCION de Banco de Buenas
DE DATOS PERSONALES 2021 Practicas en Proteccién
https://home.inai.org.mx/wp- de Datos Personales hitps://www.youtube.c
content/documentos/SalaDePrensa/Com om/watch?v=WAKHr.G
unicados/Comunicado%20INAI-397- Lbés
21.pdf
Foto:
https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
397-21.jpeg
2 de noviembre 393 INAI E IVAI PREMIAN A NINAS Premiacién Concurso Video:
GANADORAS DEL CONCURSO PARA Comisionada y
SER COMISIONADA Y COMISIONADO Comisionado Infantil en
INFANTIL, EN VERACRUZ Veracruz
https://home.inai.org.mx/wp- Foto:
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-393- https://home.inai.org.m
21.pdf x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
393-21.jpeg
2 de noviembre 392 INAI E ITAIP PREMIAN A NINA Y NINOS Premiacién Concurso Video:

GANADORES DEL CONCURSO PARA
SER COMISIONADA Y COMISIONADO
INFANTIL, EN CHIAPAS

https://home.inai.org.mx/wp-

content/documentos/SalaDePrensa/Com

unicados/Comunicado%20INAI-392-
21.pdf

Comisionada y
Comisionado Infantil en

Chiapas

https://www.youtube.c
om/watch?v=cxghqvfjf
Ss

Foto:

https://home.inai.org.m

x/wp-

content/documentos/S

alaDePrensa/Fotos/Co




municado%20INAI-

392-21.jpg
16 de octubre 380 | INAI'Y SNT IMPULSAN ESTRATEGIAS DE Instalacién del Video:
GOBIERNO ABIERTO EN 30 ESTADOS Secretariado Técnico
PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS Local de Gobierno
PUBLICOS Abierto del Estado de
Jalisco
https://home.inai.org.mx/wp- Foto:
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-380- https://home.inai.org.m
21.pdf x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
380-21.jpeg
12 de octubre 362 CAPACITAN SNT E INSTITUTO DE Taller de manejo de Video:
EDUCACION DE AGUASCALIENTES A | plataformas para enlaces
PERSONAL DE ORGANOS GARANTES de capacitacion e
EN EL MANEJO DE PLATAFORMAS informatica o areas afines
TECNOLOGICAS de los organismos
o garantes de todo el pais, Foto:
https://home.inai.org.mx/wp-
content/documentos/SalaDePrensa/Com https://home.inai.org.m
unicados/Comunicado%20INAI-362- x/wp-
21.pdf content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
362-21.jpeg
8 de octubre 361 AVANZA ELABORACION DE Foro de Lanzamiento de Video:

PROGRAMAS NACIONALES DE
TRANSPARENCIA (PROTAI) Y DE
PROTECCION DE DATOS
(PRONADATOS) 2022-2024

https://home.inai.org.mx/wp-

content/documentos/SalaDePrensa/Com

unicados/Comunicado%20INAI-361-
21.pdf

la Elaboracion de los
Nuevos Programas
Nacionales

https://www.youtube.c
om/watch?v=dwDsej4r
Ax|

Foto:

https://home.inai.org.m

x/wp-

content/documentos/S

alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-

361-21.jpg




2 de octubre 355 HACER EXTENSIVO EL DERECHO DE Clausura de la Semana Video:
ACCESO A LA INFORMACION Y EL DE Nacional de
PROTECCION DE DATOS PERSONALES Transparencia 2021
A GRUPOS EN CONDICIONES DE https://www.youtube.c
VULNERABILIDAD, COMPROMISO DEL om/watch?v=n180Y6JE
SNT MU
https://home.inai.org.mx/wp- Foto:
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-355- https://home.inai.org.m
21.pdf x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
355-21.jpeg
3 de octubre 356 | CON LA PARTICIPACION DE MAS DE 20 INAl-informativo Foto:
MIL PERSONAS, SEMANA NACIONAL o
DE TRANSPARENCIA 2021, ENARBOLO https:/home.inai.org.m
LA BANDERA DE LA INCLUSION Y LA x/wp-
IGUALDAD EN TODO EL PAIS content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
https://home.inai.org.mx/wp- municado%20INAI-
content/documentos/SalaDePrensa/Com 356-21.jpeg
unicados/Comunicado%20INAI-356-
21.pdf
2 de octubre 355 HACER EXTENSIVO EL DERECHO DE Clausura de los trabajos Video:

ACCESO A LA INFORMACION Y EL DE
PROTECCION DE DATOS PERSONALES
A GRUPOS EN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD, COMPROMISO DEL
SNT

https://home.inai.org.mx/wp-

content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-355-

21.pdf

de la Semana Nacional
de Transparencia

https://www.youtube.c
om/watch?v=n180Y6JE
MU

Foto:

https://home.inai.org.m

x/wp-

content/documentos/S

alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-

355-21.jpeg




1 de octubre 354 ESPECIALISTAS LLAMAN A INCLUIR EL Actividad de la Semana Video:
DERECHO A SABER EN LA EDUCACION Nacional de
BASICA Transparencia en la https://www.youtube.c
Region Centro del SNT om/watch?v=n180Y6JE
https://home.inai.org.mx/wp- MU
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-354-
21.pdf
Foto:
https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
354-21.jpeg
1 de octubre 353 SE DEBE SOCIALIZAR ENTRE NINAS Y Actividad de la Semana Video:
NINOS CONOCIMIENTO Y EJERCICIO Nacional de
DE LOS DERECHOS DE ACCESO A LA Transparenciaenla | NTPSi/www.youtube.c
INFORMACION Y PROTECCION DE Region Centro del SNT | OM/Watch?v=n180Y6.E
DATOS MU
https://home.inai.org.mx/wp-
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-353-
21.pdf Foto:
https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
353-21.jpg
1 de octubre 352 SEMANA NACIONAL DE Inauguracion de la Video:

TRANSPARENCIA 2021, HISTORICA,
INAI SALE AL ENCUENTRO DE LA VOZ
DE LA CIUDADANIA DE TODO MEXICO

https://home.inai.org.mx/wp-

content/documentos/SalaDePrensa/Com

Semana Nacional de
Transparencia en
Tlaxcala, Regién Centro
del SNT

https://www.youtube.c
om/watch?v=n180Y6JE
MU

Foto:




unicados/Comunicado%20INAI-352-
21.pdf

https://home.inai.org.m
x/wp-

content/documentos/S

alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-

352-21.jpeg
1 de octubre 351 ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, | Actividad de la Semana Video:
HERRAMIENTA FUNDAMENTAL PARA Nacional de h
QUE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES | Transparencia en la ttpsi// V:]V:W'VOUt“be'C
EJERZAN SUS DERECHOS Regién Centro del SNT | OM/Wate o l‘ngoYéJE
J
https://home.inai.org.mx/wp-
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-351- Foto:
21.pdf
https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
351-21.jpeg
30 de 350 INAI HA GARANTIZADO APERTURA DE Actividad de la Semana Video:
septiembre INFORMACION SOBRE VIOLACIONES Nacional de

GRAVES A DERECHOS HUMANOS:
ALCALA MENDEZ

https://home.inai.org.mx/wp-

content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-350-

21.pdf

Transparencia en el
auditorio Alonso
Lujambio del INAI

https://www.youtube.c
om/watch?v=hvS9nvP_i
oy

Foto:

https://home.inai.org.m

x/wp-

content/documentos/S

alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-

350-21.jpeg




30de 349 LLAMAN INAI'Y EXPERTOS A CERRAR Actividad de la Semana Video:
septiembre BRECHA DE DESIGUALDAD EN ZONAS Nacional de
INDIGENAS Transparenciaen la | TPS#//www.youtube.c
Regidn Sureste del SNT om/watch?v=nX2W34a
https://home.inai.org.mx/wp- SS-Q
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-349-
21.pdf Foto:
https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
349-21 SNT.jpg
1 de octubre 348 SALUD Y VIDA SIN VIOLENCIA, Actividad de la Semana Video:
DERECHOS DE LAS MUJERES QUE Nacional de
POTENCIA EL ACCESO A LA Transparencia en la
INFORMACION: IBARRA CADENA Region Norte del SNT https://www.youtube.c
https://home.inai.org.mx/wp- om/watch?v=7nyNYN?
content/documentos/SalaDePrensa/Com 2820
unicados/Comunicado%20INAI-348- Foto:
21.pdf
https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
348-21.jpeg
30de 347 SIN TRANSPARENCIA Y RENDICION DE Inauguracion de la Video:
septiembre CUENTAS NO SE PUEDE GENERAR LA Semana Nacional de

CONFIANZA DE LA SOCIEDAD EN LAS
INSTITUCIONES: AISPURO TORRES

https://home.inai.org.mx/wp-

content/documentos/SalaDePrensa/Com

unicados/Comunicado%20INAI-347-
21.pdf

Transparencia en
Durango, Regién Norte
del SNT

https://www.youtube.c
om/watch?v=7nyNYN9
28a0

Foto:

https://home.inai.org.m

x/wp-

content/documentos/S

alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-

347-21.jpg




30de 346 EL GOBIERNO ABIERTO FOMENTA LA Actividad y Clausura de Video:
septiembre PARTICIPACION CIUDADANAY LA la Semana Nacional de
RENDICION DE CUENTAS: ADRIAN Transparencia en la
ALCALA Regioén Sureste del SNT
https://home.inai.org.mx/wp- Foto:
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-346- https://home.inai.org.m
21.pdf x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
346-21.jpg
29 de 344 ESPECIALISTAS LLAMAN A DISENAR Actividad de la Semana Video:
septiembre POLITICAS PUBLICAS QUE COMBATAN Nacional de
VIOLACIONES DE DERECHOS Transparencia enel | TPS//www.youtube.c
HUMANOS DE PERSONAS LGBTTTIQ+ auditorio Alonso om/watch?v=hvSonvP_i
Lujambio del INAI oY
https://home.inai.org.mx/wp-
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-344- Foto:
21.pdf
https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
344-21.jpg
29 de 343 IMPORTANTE DARLE VOZ A LA Actividad de la Semana Video:
septiembre JUVENTUD Y RECONOCERLA COMO Nacional de

ALIADA PARA PROMOVER LA CULTURA
DE LA TRANSPARENCIA EN EL PAIS:
INAI

https://home.inai.org.mx/wp-

content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-343-

21.pdf

Transparencia en el
auditorio Alonso
Lujambio del INAI /
Premiacién de los
concursos de

fotografia “La
transparencia,

derecho llave para el
ejercicio de

https://www.youtube.c
om/watch?v=hvS9nvP_i
oy

Foto:

https://home.inai.org.m

x/wp-

content/documentos/S

alaDePrensa/Fotos/Co




otros derechos” y de

municado%20INAI-

video "60 343-21.jpg
segundos para
informarme”
29 de 342 FUNDAMENTAL, GARANTIZAR Actividad de la Semana Video:
septiembre DERECHOS HUMANOS DE PERSONAS Nacional de
MIGRANTES PARA LOGRAR SU Transparenciaenla | NTPSi/www.youtube.c
REINTEGRACION SOCIAL: ROMAN Regién Centro- om/watch?v=_5ia3LQX
VERGARA Occidente del SNT 2rA81=410s
https://home.inai.org.mx/wp-
content/documentos/SalaDePrensa/Com Foto:
unicados/Comunicado%20INAI-342-
21.pdf https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
342-21.jpg
28 de 341 INTELIGENCIA ARTIFICIAL, RED 5G Y Actividad de la Semana Video:
septiembre BIG DATA, MOTORES PARA EL Nacional de
DESARROLLO DEL MEXICO FUTURO: Transparenciaenel | MTPS//www.youtube.c
OCTAVIO ISLAS auditorio Alonso om/watch?v=xyyGcA8
Lujambio del INAI Ovs4
https://home.inai.org.mx/wp-
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-341- Foto:
21.pdf
https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
341-21.jpeg
28 de 340 | PERSISTEN RESISTENCIAS DE PODERES Inauguracion de la Video:
septiembre PUBLICOS AL ACCESO A LA Semana Nacional de

INFORMACION Y LA PROTECCION DE
DATOS PERSONALES: IBARRA CADENA

https://home.inai.org.mx/wp-

content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-340-

21.pdf

Transparencia en el
auditorio Alonso
Lujambio del INAI

https://www.youtube.c
om/watch?v=xyyGcA8
Oovs4

Foto:




https://home.inai.org.m

x/wp-

content/documentos/S

alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-

340-21.jpg
28 de 339 DERECHO DE ACCESO A LA Actividad de la Semana Video:
septiembre INFORMACION DEBE SER ASEQUIBLE A Nacional de
TODA LA SOCIEDAD, EN ESPECIAL, A Transparencia en el
GRUPOS EN SITUACION DE auditorio Alonso https://www.youtube.c
VULNERABILIDAD Lujambio del INAI om/watch?v=xyyGcAS
https://home.inai.org.mx/wp- Ovs4
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-339-
21.pdf Foto:
https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
339-21.jpg
27 de 338 PRIORITARIO IMPULSAR POLITICAS DE Actividad de la Semana Video:
septiembre ACCESO A LA INFORMACION Nacional de
ENFOCADAS A INDIGENAS: Transparencia en la https://www.youtube.c
ESPECIALISTAS EN LA SEMANA Regién Sureste del SNT | ©M/Watch?v=nX2W94a
NACIONAL DE TRANSPARENCIA 2021 55-Q
https://home.inai.org.mx/wp-
content/documentos/SalaDePrensa/Com Foto:
unicados/Comunicado%20INAI-338-
21.pdf https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
338-21.jpeg
28 de 337 SEMANA NACIONAL DE Inauguracion de la Video:
septiembre TRANSPARENCIA 2021 BUSCA Semana Nacional de

FORTALECER EL ACCESO A LA
INFORMACION COMO PILAR DE UN

Transparencia en

https://www.youtube.c
om/watch?v=nX2W9%4a
SS-Q




SISTEMA DEMOCRATICO: ALCALA
MENDEZ

https://home.inai.org.mx/wp-

content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-337-

21.pdf

Quintana Roo, Regién
Sureste del SNT

Foto:

https://home.inai.org.m

x/wp-

content/documentos/S

alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-

337-21.jpeg
27 de 336 LA TRANSPARENCIA, LA RENDICION Inauguracion de la Video:
septiembre DE CUENTAS Y EL ACCESO A LA Semana Nacional de
INFORMACION NO PUEDEN SER Transparencia en https://www.youtube.c
REHEN DE NADIE: DEL RIO VENEGAS Zacatecas, Regién om/watch?v=_5ia3LQX
Centro-Occidente del 2rAB=1s
https://home.inai.org.mx/wp- SNT
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-336- Foto:
21.pdf
https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
336-21.jpeg
27 de 335 HOY INICIAN LOS TRABAJOS DE LA INAl-informativo Foto:
septiembre SEMANA NACIONAL DE o
TRANSPARENCIA 2021 https://home.inai.org.m
x/wp-
https://home.inai.org.mx/wp- content/documentos/S
content/documentos/SalaDePrensa/Com alaDePrensa/Fotos/Co
unicados/Comunicado%20INAI-335- municado%20INAI-
21.pdf 335-21.jpg
26 de 333 MARNANA INICIAN LOS TRABAJOS DE INAl-informativo Foto:
septiembre LA SEMANA NACIONAL DE

TRANSPARENCIA 2021, EN ZACATECAS
Y QUINTANA ROO

https://home.inai.org.mx/wp-
content/documentos/SalaDePrensa/Com

https://home.inai.org.m

x/wp-

content/documentos/S

alaDePrensa/Fotos/Co




unicados/Comunicado%20INAI-333-

municado%20INAI-

21.pdf 333-21.jpg
23 de 328 SUSCRIBEN SNT Y UNAM CONVENIO Firma de convenio de Video:
septiembre DE COLABORACION EN colaboracién
TRANSPARENCIA, PROTECCION DE https://www.youtube.c
DATOS Y GESTION DOCUMENTAL om/ Watd"\;";" KRxH1G
https://home.inai.org.mx/wp-
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-328- Foto:
21.pdf
https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
328-21.jpeg
19 de 325 TRABAJOS DE LA SEMANA NACIONAL INAl-informativo Foto:
septiembre DE TRANSPARENCIA 2021 SE o
CENTRARAN EN GRUPOS EN https://home.inai.org.m
SITUACION DE VULNERABILIDAD x/wp-
content/documentos/S
https://home.inai.org.mx/wp- alaDePrensa/Fotos/Co
content/documentos/SalaDePrensa/Com municado%20INAI-
unicados/Comunicado%20INAI-325- 325-21.jpeg
21.pdf
3de 308 PRESENTA SNT GUIA ORIENTADORA Jornada Estatal de Video:
septiembre “PROTECCION DE DATOS Transparencia y

PERSONALES COMO HERRAMIENTA
PARA PREVENIR LA VIOLENCIA
DIGITAL”"

https://home.inai.org.mx/wp-

content/documentos/SalaDePrensa/Com

unicados/Comunicado%20INAI-308-
21.pdf

Proteccién de Datos
Personales, BC

https://www.youtube.c
om/watch?v=EtBOuTqu
J_w&t=1345s

Foto:

https://home.inai.org.m
x/wp-

content/documentos/S

alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-

308-21.jpg




1de 306 EL INAI INVITA A LA SOCIEDAD A LA INAl-informativo Foto:
septiembre SEMANA NACIONAL DE LA o
TRANSPARENCIA 2021; AS{ COMO A https://home.inai.org.m
PARTICIPAR EN LOS CONCURSOS DE X/wp-
VIDEO Y FOTOGRAFIA EN REDES content/documentos/S
SOCIALES alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
https://home.inai.org.mx/wp- 306-21.jpeg
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-306-
21.pdf
31 de agosto 304 PRESENTA SNT REVISTA MEXICO Presentacion de Revista Video:
TRANSPARENTE PARA ESTRECHAR SU en el auditorio Alonso
VINCULO CON LA SOCIEDAD Y DAR A Lujambio del INAI https://www.youtube.c
CONOCER SU LABOR om/watch?v=00JETcd
d6EY
https://home.inai.org.mx/wp-
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-304- Foto:
21.pdf
https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
304-21.jpg
28 de agosto 303 ALISTA INAI SEMANA NACIONAL DE INAl-informativo Foto:
TRANSPARENCIA 2021 “EL VALOR DE o
LA INFORMACION: INCLUSION E https://home.inai.org.m
IGUALDAD EN LA ERA DE LA x/wp-
TRANSPARENCIA” content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
https://home.inai.org.mx/wp- municado%20INAI-
content/documentos/SalaDePrensa/Com 303-21.jpg
unicados/Comunicado%20INAI-303-
21.pdf
26 de agosto 302 EL 13 DE SEPTIEMBRE INICIA Tercera sesion ordinaria Video:

de 2021

OPERACIONES EL SISAI 2.0, EL NUEVO
SISTEMA DE LA PNT PARA PRESENTAR
SOLICITUDES Y RECURSOS

https://home.inai.org.mx/wp-
content/documentos/SalaDePrensa/Com

del Consejo Nacional del
SNT

https://www.youtube.c
om/watch?v=_dJofivwW
pFY




unicados/Comunicado%20INAI-302-21-
-pdf

Foto:

https://home.inai.org.m

x/wp-

content/documentos/S

alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-

302-21.jpg
25 de agosto 299 DEBER APREMIANTE DE TODAS Y Clausura del foro Video:
de 2021 TODOS TERMINAR CON LA Panorama Actual de la
DESIGUALDAD ENTRE MUJERES Y Perspectiva de Género
HOMBRES: IBARRA CADENA en el SNT https://www.youtube.c
https://home.inai.org.mx/wp- om/watch?v=_O56UT3
content/documentos/SalaDePrensa/Com WAzo
unicados/Comunicado%20INAI-299- Foto:
21.pdf
https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
299-21.jpg
21 de agosto 297 INAI'Y SNT IMPULSARAN TRABAJOS DE Segunda Sesién Video:
de 2021 LA SEMANA NACIONAL DE Ordinaria de la
TRANSPARENCIA 2021 CON https://www.youtube.c
JORNADAS ESTATALES Regién Centro- om/watch?v=TXrH7Bk4
Occidente del SNT BwY
https://home.inai.org.mx/wp-
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-297- Foto:
21.pdf
https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
297-21.jpg
12 de agosto 284 SIN IGUALDAD DE GENERO, NO HAY Inauguracion del foro Video:

de 2021

DEMOCRACIA POSIBLE:

IBARRA CADENA, PRESIDENTA DEL
INAI'Y DEL SNT

https://home.inai.org.mx/wp-

content/documentos/SalaDePrensa/Com

Panorama Actual de la
Perspectiva

de Género en el SNT

https://www.youtube.c
om/watch?v=_0O56UT3
WAzo




unicados/Comunicado%20INAI-284-
21.pdf

Foto:

https://home.inai.org.m

x/wp-

content/documentos/S

alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-

284-21.jpg
5 de agosto de 276 APRUEBA SNT CATALOGOS PARA Segunda sesién Video:
2021 CLASIFICAR POR TEMA'Y SUJETO extraordinaria del
OBLIGADO LAS SOLICITUDES DE Consejo Nacional del
INFORMACION EN LA PNT https://www.youtube.c
https://home.inai.org.mx/wp- SNT om/watch?v=QKxfrigzx
content/documentos/SalaDePrensa/Com 8
unicados/Comunicado%20INAI-27 6-
21.pdf
Foto:
https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
276-21.jpeg
5 de agosto 272 SE AMPLIA PLAZO PARA REGISTRO DE INAl-informativo Foto:
TRABAJOS EN EL PREMIO DE
INNOVACION Y BUENAS PRACTICAS https://home.inai.org.m
EN LA PROTECCION DE DATOS x/wp-
PERSONALES 2021 content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
https://home.inai.org.mx/wp- municado%20INAI-
content/documentos/SalaDePrensa/Com 272-21.jpeg
unicados/Comunicado%20INAI-272-
21.pdf
31 de julio de 264 APERTURA INFORMATIVA ES UN inauguracion del foro de Video:
2021 MECANISMO IMPRESCINDIBLE EN LA la Regidn Sureste del

LUCHA CONTRA LA CORRUPCION: INAI

https://home.inai.org.mx/wp-

content/documentos/SalaDePrensa/Com

SNT Retos y desafios del
combate a la corrupcion
y la impunidad

desde lo local

https://www.youtube.c
om/watch?v=qcd8QhL
uakEM

Foto:




unicados/Comunicado%20INAI-264-
21.pdf

https://home.inai.org.m

x/wp-

content/documentos/S

alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-

264-21.jpg
13 de julio de 242 APRUEBA SNT NUEVOS LINEAMIENTOS Segunda Sesion Video:
2021 DE FUNCIONALIDAD Ordinaria del Consejo
Nacional https://www.youtube.c
DE LA PLATAFORMA NACIONAL DE om/watch?v=Kd5hxrrM
TRANSPARENCIA, del SNT mKE
PARA FACILITAR SU USO
https://home.inai.org.mx/wp- Foto:
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-242- https://hc))(r/ne.inai.orq.m
X/Wp-
2ZL.pdt content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
242-21.jpg
10 de julio 240 5 DE AGOSTO, FECHA LIMITE PARA Convocatoria Premio de Foto:
PARTICIPAR EN PREMIO DE Innovacién y Buenas o
INNOVACION Y BUENAS PRACTICAS | Practicas en la Proteccion | 1tRs//home.inal.org.m
EN LA PROTECCION DE DATOS de x/wp-
PERSONALES 2021 content/documentos/S
Datos Personales 2021 alaDePrensa/Fotos/Co
https://home.inai.org.mx/wp- municado%20INAI-
content/documentos/SalaDePrensa/Com 240-21.jpg
unicados/Comunicado%20INAI-240-
21.pdf
2 de julio de 230 APRUEBAN EN COMISIONES DE SNT Primera Sesion Video:
2021 MODIFICACIONES A Extraordinaria de
Comisiones Unidas del
LINEAMIENTOS PARA Foto:

IMPLEMENTACION Y OPERACION DE

PLATAFORMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA

https://home.inai.org.mx/wp-

content/documentos/SalaDePrensa/Com

SNT, en la que
participaron

las Comisiones Juridica
de Criterios y
Resoluciones; la de

https://home.inai.org.m

x/wp-

content/documentos/S

alaDePrensa/Fotos/Co




unicados/Comunicado%20INAI-230-

Indicadores, Evaluacion e

municado%20INAI-

21.pdf Investigacién y la de 230-21.jpg
Tecnologias de la
Informacion y PNT
1 de julio de 231 SISTEMA NACIONAL DE Segunda Reunién de Video:
2021 TRANSPARENCIA LANZA PRIMER ) )
NUMERO DEL “BOLETIN DEL SNT” Trabajo de las Instancias | https://www.youtube.c
del Sistema 2021 om/watch?v=0p6YéyzH
https://home.inai.org.mx/wp- nTQ
content/documentos/SalaDePrensa/Com
unicados/Comunicado%20INAI-231-
21.pdf Foto:
https://home.inai.org.m
x/wp-
content/documentos/S
alaDePrensa/Fotos/Co
municado%20INAI-
231-21.jpeg
DIFUSION REDES SOCIALES DEL SNT
(Julio-Diciembre de 2021)
Julio
Red Social Descripcion Fecha Interacciones y nimero Testigo
de tuits
Twitter Segunda Sesién Ordinaria de la | 6 de julio de | Tuits 2 https://twitter.com/I
Comisién Juridica, de Criterios y | 2021 RT 2 NAImexico/status/1
Resoluciones. 4124511990858424
Me Gusta 8 34?5=20&t=BERJO
3G7wdUfj17WunFbé

Impresiones 6,702

0Q




Twitter | Tercera Sesiéon Ordinaria de la | 8 de julio de | Tuits 1 https://twitter.com/I
Comisién de Derechos | 2021 NAImexico/status/1
Humanos, Equidad de Género e RTO 4131531538607104
Inclusidn Social. Me Gusta 1 05?s=20&t=BERJO
3G7wdUfj17WunFé

Impresiones 1,552 0Q
Twitter | Segunda Sesién Ordinaria 2021 | 9 de julio de | Tuits 19 https://twitter.com/I
del Consejo Nacional. 2021 NAImexico/status/1
RT 21 4135039624481587
Me Gusta 49 327s=20&t=BERJO
3G7wdUfj17WunFé

Impresiones 47,531 00
Twitter | Segunda Sesién Extraordinaria | 14 de julio Tuits 10 https://twitter.com/I
2021 del Consejo Nacional. de 2021 NAImexico/status/1
RT3 4153931995315773
Me Gusta 8 447s=20&t=BERJO
3G7wdUfj17WunFé

Impresiones 18,750 0Q

Agosto

Twitter | Tercera Sesiéon Ordinaria de la | 16 de agosto | Tuits 5 https://twitter.com/I
Comision de Gobierno Abiertoy | de 2021 NAImexico/status/1
de Transparencia Proactiva RT6 4273043967031173
Me Gusta 10 14?s=208&t=BERJO
3G7wdUfj17WunFé

Impresiones 12,715 0Q
Twitter | Segunda Sesién Ordinaria de la | 20 de agosto | Tuits 20 https://twitter.com/I
Region Centro Occidente. de 2021 NAImexico/status/1
RT 1S 4287821062227271
Me Gusta 37 72?s=20&t=BERJO

3G7wdUfj17WunFé




Impresiones 27,933

Twitter | Mesa de trabajo de la Comisién | 24 de agosto | Tuits 1 https://twitter.com/I
Juridica, de  Criterios y | de 2021 NAImexico/status/1
Resoluciones RT 2 4302030758102425

Me Gusta 2 67?s=20&t=BERJO
3G7wdUfj17WunFé
Impresiones 1,755 0Q
Twitter | Tercera Sesion Extraordinaria | 26 de agosto | Tuits 9 https://twitter.com/I
2021 del Consejo Nacional de 2021 NAImexico/status/1
RT 24 4309130228900700
Me Gusta 67 162s=208&t=BERJO
3G7wdUfj17WunFé
Impresiones 22,404 0Q
Septiembre

Twitter | Segunda Sesién Ordinaria de la | 6 de Tuits 1 https://twitter.com/I
Coordinacién de la Comision de | septiembre BT 2 NAImexico/status/1
Capacitacion,  Educacién  y | de 2021 4348987006864793
Cultura Me Gusta 1 66?s=20&t=BERJO

3G7wdUfj17WunFé
Impresiones 929 0Q
Octubre

Twitter | Tercera Sesion Extraordinaria | 4 de octubre | Tuits 4 https://twitter.com/I
2021 de la Comisién de | de 2021 NAImexico/status/1
Proteccion de Datos Personales RT13 4450445625363742

Me Gusta 34 72?s=208&t=BERJO
3G7wdUfj17WunFé

Impresiones 11,434

0Q




Twitter | Séptima Sesién Ordinaria de la | 6 de octubre | Tuits 1 https://twitter.com/I
Regién Sureste de 2021 NAlmexico/status/1
RT1 4457875678996111
Me Gusta 2 467s=20&t=BERJO
3G7wdUfj17WunFé
Impresiones 894 0Q
Twitter | Primera Sesién Extraordinaria | 7 de octubre | Tuits 8 https://twitter.com/I
2021 de la Comisién de | de 2021 NAImexico/status/1
Tecnologias de la Informaciéon y RT10 4461350132971233
Plataforma Nacional de Me Gusta 21 30?s=20&t=BERJO
Transparencia 3G7wdUfj17WunFé
Impresiones 8,556 0Q
Twitter | Segunda Sesién Ordinaria de la | 8 de octubre | Tuits 1 https://twitter.com/I
Regién Centro de 2021 NAlmexico/status/1
RT 1 4465109375702589
Me Gusta 2 53?s=20&t=BERJO
3G7wdUfj17WunFé
Impresiones 757 0Q
Twitter Primera Reunién Extraordinaria | 18 de Tuits 9 https://twitter.com/I
2021 de los Grupos de Trabajo | octubre de RTO NAImexico/status/1
de la Comisién de Gobierno | 2021 4502263940306452
Abierto. Me Gusta 4 58?s=20&t=BERJO
3G7wdUfj17WunFé
Impresiones 757 0Q
Twitter Primera Sesién Extraordinaria de | 19 de Tuits 6 https://twitter.com/I
la Regidn Norte. octubre de NAImexico/status/1
2021 RT10 4504986409429688
Me Gusta 23 32?s=20&t=BERJO
3G7wdUfj17WunFé

Impresiones 4,955

0Q




Twitter | Primera Sesién Extraordinaria | 20 de Tuits 1 https://twitter.com/I
2021 de la Comision de Archivos | octubre de NAImexico/status/1
y Gestién Documental 2021 RTO 4508507261801799
Me Gusta 1 72?s=208&t=BERJO
3G7wdUfj17WunFé

Impresiones 842 0Q
Twitter | Primera Sesion Extraordinaria de | 26 de Tuits 3 https://twitter.com/I
la  Comision de Gobierno [ octubre de NAImexico/status/1
Abierto  y  Transparencia | 2021 RT 1 4530347400643911
Proactiva Me Gusta 7 877s=20&t=BERJO
3G7wdUfj17WunFé

Impresiones 1,528 0Q
Twitter | Segunda Sesién Extraordinaria | 28 de Tuits 5 https://twitter.com/I
de la Region Centro Occidente | octubre de NAImexico/status/1
2021 RT1 4538551971182223
Me Gusta 5 39?s=20&t=BERJO
3G7wdUfj17WunFé

Impresiones 3,153 0Q
Twitter | Quinta Sesién Ordinaria de la | 29 de Tuits 13 https://twitter.com/I
Comision de Derechos | octubre de NAImexico/status/1
Humanos, Equidad de Género e | 2021 RTS 4541662183242547
Inclusién Social. Me Gusta 23 24?s=20&t=BERJO
3G7wdUfj17WunFé

Impresiones 7,580 0Q

Noviembre

Twitter | Cuarta Sesién Ordinaria de la [ 8 de Tuits 14 https://twitter.com/I
Comision de Gobierno Abierto y | noviembre RT 0 NAImexico/status/1

4577597561064816




Transparencia Proactiva

de 2021

Me Gusta 10

Impresiones 11.993

737s=20&t=8 u9f4
HIJtm-k2DAzO0Qxg

Twitter | Tercera Sesion Ordinaria 2021 | 9 de Tuits 5 https://twitter.com/I
de la Comision de Capacitacion, [ noviembre BT 2 NAlmexico/status/1
Educacién y Cultura de 20210 4581219363667066
Me Gusta 8 95?2s=20&t=FnswkH
jUpdzsoRé6VbaivOA
Impresiones 3,488
Twitter | Tercera Sesiéon Ordinaria de la | 11 de Tuits 10 https://twitter.com/I
Comisién Juridica De Criterios Y | noviembre NAImexico/status/1
Resoluciones de20210 | RT# 4589409487555010
Me Gusta 7 63?s=208&t=Yhdzstq
2BLe63iDlpjyevw
Impresiones 8,286
Twitter | Segunda Sesiéon Ordinaria 2021 | 17 de Tuits 8 https://twitter.com/I
de la Comisién de Proteccion de | noviembre NAImexico/status/1
Datos Personales RS 4611020114585067
Me Gusta 16 577?s=20&t=CrCEs8
RtxGPLortlz0abew
Impresiones 10,562
Twitter .Segunda Sesién Extraordinaria | 22 de Tuits 12 https://twitter.com/I
2021 de la Comisién de | noviembre NAImexico/status/1
Rendicion de  Cuentas vy Re7 4628651370780958
Combate a la Corrupcion Me Gusta 15 797s=20&t=cn7wgD
TuxucAZTuwVyGOg
Impresiones 12,475 W
Twitter | Octava Sesién Ordinaria 2021 | 24 de Tuits 1 https://twitter.com/I
de la Region Sureste noviembre NAImexico/status/1
Rt O 4635579265101086
Me Gusta 0 747s=20&t=cn7wqgD
TuxucAZTuwVyGQOg

Impresiones 757

W




Twitter | Jornada electoral 2021 de las | 25y 26 de Tuits 45 https://twitter.com/I
instancias del #SNT noviembre NAImexico/status/1
Re 56 4639117034317619
Me Gusta 157 207s=20&t=cn7wqgD
TuxucAZTuwVyGQOg
Impresiones 33,697 w
Diciembre
Twitter | Segunda Sesién Ordinaria de la | 10 de Tuits 1 https://twitter.com/I
de la Comisién de Capacitacion, | diciembre de RT NAImexico/status/1
Educacién y Cultura 2021 4693564972640747
Me Gusta 0 52?s=20&t=8 u%f4
HIJtm-k2DAzO0Qxg
Impresiones 626
Twitter | Tercera Sesién ordinaria 2021 | 16 de Tuits 5 https://twitter.com/I
de la Comisién de Protecciéon de | dicembre de NAImexico/status/1
Datos Personales 2021 RT' 4716265133595566
Me Gusta 13 12?s=20&t=8 u9f4
HIJtm-k2DAzO0Qxg
Impresiones 3,454

NOTA: El presente documento presenta la cobertura en redes sociales institucionales del INAI de las actividades del

Consejo General y las instancias regionales y tematicas del Sistema Nacional de Transparencia, durante el periodo de
julio a diciembre del 2021.

No se omite mencionar que todas las actividades y publicaciones alusivas a este tema se identifican con el hashtag

#MéxicoTransparente, a fin de dar uniformidad y posicionamiento a las acciones del Sistema Nacional de Transparencia.
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