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PRESENTACION

El Archivo y la Gestidn documental son elementos imprescindibles para que
el acceso a la informacion se consolide de fondo y forma, sin embargo, hay
que considerar respecto al tema, que La Ley General de Archivos (LGA) fue
expedida el 15 de junio de 2018. Y el proceso de homologacién ha llevado

mas tiempo de lo esperado.

Al 23 de agosto del 2021, de los 32 estados 20 cuentan con Ley publicada de
esos 20 estados 16 se encuentran en estudio de constitucionalidad o, noy 12

aln estan en proceso de aprobacion.

En ese contexto nos encontramos ante el reto de promover la
implementacion de metodologias y estrategias para dotar de capacidades de
orden técnico a los sujetos obligados y sus representantes en la creacion de
sus sistemas institucionales de archivo, la digitalizacion de los mismos, asf

como generar intercambios desde los diversos contextos estatales, que nos

lleven al incremento de mejores practicas en la gestion documental.

Tomando como referencia el trabajo previo realizado por la comisioy de
Archivos y Gestion Documental del SNT durante el perfodo 2021 —/2022,
daremos continuidad a la articulacion y colaboracion interinstitucio
construir una cultura de gestion documental orientada a la rendi

cuentas.
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PLAN DE TRABAJO

Se propone mantener los objetivos especificos, para afianzar las acciones
emprendidas, durante el afio pasado.

Objetivos Especfficos y Lineas de Accién

Objetivo 1.
Impulsar acciones de capacitacion y vinculacion que consoliden la gestion documental y

la organizacion de archivos, impulsando la especializacién archivistica, a través de:

1.1 Curso de especializacion, integral en la formacion de los tres conceptos basicos
de la archivistica (A. Trdmite, A. Concentracion y A. Histérico).

1.2 Certificacion de competencias avaladas por el Consejo Nacional de Normalizacién
y Certificacion de Competencias Laborales en materia de transparenciay
archivos.

1.3 Conocer los indicadores del avance nacional en la implementacion del sistéma de
archivo en los drganos garantes y sujetos obligados.

1.3.1  Tomando referencia el Censo Nacional de gobiernos municipalgs 'y
demarcaciones territoriales 2020.
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Objetivo 2

Promover mecanismos de fortalecimiento institucional dirigidos al cumplimiento de la
LCA

2.1 Elaborar el ABC de instrumentos o herramientas archivisticas, para impulsar la
sensibilizacion en las personas en general, la importancia de los archivos publicos
y suimplementacion a través de las herramientas archivisticas que generan
mayor control, seguridad y productividad

2.1 Colaborar en la promocion y difusion del Sistema de Gestién Documental y
digital de archivo, dando a conocer la relevancia y de la especializacion y
certificacion en la materia.

2.2 Sensibilizar a los gobiernos municipales para construir las bases de
implementacion de sus Archivos,

2.2.1  Através de foros, talleres y encuentros con el objeto de lograr que la
administracion documental municipal obtenga herramientas para dar
mejores servicios.

2.3 Vincular los diversos procesos de archivo, para promover la cultura archivistica
partir de:

2.3.1  Capacitar Sujetos obligados (AGE) y ciudadanos (OSC) en la impoyfancia
del rol que cumplen los datos personales y su tratamiento vinculado a la
emision de documentos y archivo como mecanismo de Rendicjon de
Cuentas. T
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