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Fundamentacién

El Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI) es responsable de normar
y coordinar el Sistema Nacional de Informacién Estadistica y Geografica (SNIEG),
el cual tiene como objetivos producir informacion, difundirla oportunamente a
través de mecanismos que faciliten su consulta, promover su conocimiento,

utilizacién y conservacion.

Como parte de estas atribuciones, el INEGI mantiene una vinculacion permanente
con los principales productores de informacion en las diversas areas de politica
publica (educacion, salud, poblacion, economia y finanzas publicas, medio
ambiente, gobierno, seguridad publica y justicia) en los diferentes ambitos de
gobierno y de los Poderes de la Unién, a través de Comités Ejecutivos, Comités
Técnicos Especializados y Grupos de Trabajo para la definicion de normas
técnicas, para la revision de metodologias de produccion de informacién, para
generar propuestas y aplicacion de clasificadores de informacion, de instrumentos
de captacion, y otros aspectos que contribuyan a la generacién de informacién

estadistica y su ubicacion geografica.

Asimismo, el INEGI coordina la integracion del Catdlogo Nacional de Indicadores,
con el objetivo de proporcionar informacion para el disefio y seguimiento de las
politicas publicas de alcance nacional y que es considerada oficial y de uso

obligatorio para la Federacion, las entidades de la Republica y los municipios.

De acuerdo con el Articulo 30, Fraccion V del Capitulo Primero del Titulo Segundo
de la Ley General de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica
(LGTAIP), el INEGI es uno de los Organismos que integran el Sistema Nacional de

Transparencia (SNT).



Segun el Articulo 31, Fraccion | de la LGTAIP, una de las atribuciones del SNT
consiste en “establecer lineamientos, instrumentos, objetivos, indicadores, metas,
estrategias, codigos de buenas practicas, modelos y politicas integrales,
sistematicas, continuas y evaluables”, por lo que es prioridad del SNT promover
las estrategias de accion para el cumplimiento de los objetivos de la politica de

transparencia en nuestro pal's.

En ese sentido, para garantizar el funcionamiento del SNT, los integrantes del
mismo podran conformar Comisiones ordinarias y especiales para dar
cumplimiento a sus atribuciones, por lo que, de acuerdo al Articulo 23 de los
Lineamientos para la Organizacion, Coordinacion y Funcionamiento de las
Instancias de los Integrantes del SNT, “en las comisiones se coordina, colabora,
dialoga, discute, delibera, analiza y propone sobre las materias de su
competencia; adicionalmente, y por la naturaleza que reviste la figura de la

comision, podran realizar consultas y ordenar estudios.”

Una de las atribuciones de las Comisiones del SNT establecidas en el Articulo 26,
Fraccion Xlll de los Lineamientos antes mencionados, sefiala que las Comisiones
podran: “elaborar, aprobar y participar en la ejecucién de su programa anual de
trabajo para su aprobacion, en la ultima sesion del afio calendario, considerando
las actividades a desarrollar en el afio calendario siguiente. El programa de trabajo
debera ajustarse a lo previsto en el Programa Nacional, el cual deberd ser

aprobado por las Comisiones.”

Ahora bien, en el articulo 36 de los Lineamientos, se detallan las atribuciones
especificas de la Comision de Indicadores, Evaluacion e Investigacion, entre los
que destacan el “desarrollar y proponer programas comunes de alcance nacional
para la investigacion y el diagnéstico de las materias de transparencia, acceso a la

informacion, proteccién de datos personales y apertura gubernamental en el pais.”

Derivado de lo anterior y en virtud de lo estipulado por la LGTAIP y por los
Lineamientos, se propone el siguiente Plan de Trabajo 2016-2017 de la Comision

de Indicadores, Evaluacion e Investigacion.



PROPUESTA DE PLAN DE TRABAJO

Objetivo General

Coordinar, analizar y verificar el cumplimiento de los analisis relativos a la
evaluacion del cumplimiento de las leyes en materia de transparencia y
acceso a la informacion, y proteccion de datos personales y la evaluacion
de del cumplimiento en la publicacion de la informacion de obligaciones de

transparencia.

Objetivos especificos

Dar seguimiento al avance de los sujetos obligados respecto a la carga de
su informacion en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Coordinar los temas de interés nacional que permitan retroalimentar la
politica de transparencia y acceso a la informacioén a la luz del SNT.

Revisar la metodologia y analizar los resultados de los estudios realizados
por instituciones académicas u organizaciones de la sociedad civil en
materia de evaluacion de los derechos de acceso a la informacion y
proteccion de datos personales y que sean de interés del SNT.

Proponer criterios, politicas y lineamientos que permitan regular la

evaluacion del desempefio del SNT.

Lineas de Accion

Para los trabajos de esta Comisién, se proponen dos ejes fundamentales:

1. Elaboracién de una Evaluacion

2. Formacion de Grupos de Trabajo

1. Evaluacioén

Se plantea la evaluacion sobre el Sistema Nacional de Transparencia, con base

en las capacidades administrativas y operacionales de los Organismos Garantes,

asi como de las Unidades de Transparencia que conforman el SNT, para ello, se

propone una evaluacion en términos de: Estructura Organizacional y recursos de



los Organismo Garantes, el Derecho de Acceso a la Informacion y Proteccion de

Datos Personales y la Informacion de los Sujetos Obligados.

Para el cumplimiento de esta Accidn, se plantean los siguientes insumos del
INEGI:

1) Censo Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y
Proteccion de Datos Personales que recopilara informacion estadistica
sobre la organizacion, recursos y funcion de los Organismos garantes del
acceso a la informacién y proteccién de datos.

2) Encuesta Nacional de Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de
Datos Personales, cuyo objetivo es Conocer las experiencias, actitudes y
percepciones que influyen en el ejercicio de los derechos de acceso a la
informaciéon y proteccion de datos personales, asi como el grado de
conocimiento sobre la legislacibn y las instituciones encargadas de

garantizarlo.
2. Grupos de Trabajo

En seguimiento al afio anterior, la Comision de Indicadores, Evaluacion e

Investigacion contara con la siguiente organizacion:

a) Indicadores
b) Evaluacién

c) Investigacion
a) Grupo de Trabajo de Indicadores

1) Verificacién de los lineamientos y politicas de publicacion de informacion
relativa a Indicadores que deben incluir los Sujetos Obligados como parte
de sus obligaciones.

2) Vincular los trabajos de difusion de indicadores de resultados con politicas
de mayor alcance tanto del &mbito nacional.

3) Establecer criterios para la difusién de indicadores en la plataforma del

Sistema Nacional de Transparencia.



4)

5)

6)

7)

Establecer indicadores que permitan medir el grado de avance de la carga
de informacion de los Sujetos Obligados.

Establecer lineamientos para vincular los indicadores que deben publicarse
como parte de las obligaciones de transparencia y el Catalogo Nacional de
Indicadores del SNIEG.

Establecer las etapas para la aplicacion de los criterios en materia de
difusién e integracion de indicadores de resultados.

Documentar el proceso de seguimiento a los indicadores de desempefio.
Aprovechar con fines estadisticos el registro administrativo de los
Organismos Garantes en materia de transparencia y acceso a la
informacion para la generacion de estadisticas que faciliten la construccion

de indicadores de desempefio del Sistema Nacional.

b) Grupo de Trabajo de Evaluacion

1)

2)

3)

4)

5)

Desarrollar un mecanismo de evaluacion de los sujetos obligados, en el
cual se les pueda dar seguimiento y verificar el nivel de cumplimiento de
sus obligaciones de transparencia.

Diseflar un mecanismo de informacion mediante el cual la ciudadania
pueda conocer el avance de cada sujeto obligado respecto a la publicacién
de sus obligaciones de transparencia.

Establecer los criterios y mecanismos minimos para la validacion de la
calidad de la informacién publicada por los sujetos obligados.

Constituir los mecanismos para utilizar la informaciéon del monitoreo del
cumplimiento de las obligaciones de transparencia, a fin de elevar la calidad
de la informacion.

Definir los criterios y lineamientos que permitan evaluar el desempefio del
Sistema Nacional.

c) Grupo de Trabajo de Investigacion

1)

2)

Disefiar mecanismos para la generacion y recopilacion de estudios en
materia de transparencia y para la publicacion de indicadores de resultados
de los sujetos obligados.

Definir esquemas de financiamiento para fomentar el estudio en materia de
transparencia, acceso a la informacion, proteccion de datos y rendicién de
cuentas.



3) Establecer lineas de proyectos e investigacion sobre transparencia, acceso
a la informacion, proteccion de datos personales y rendicion de cuentas.

4) Realizar convocatorias publicas a Centros de Investigacion, Universidades
y Organismos de la Sociedad Civil para generar proyectos de investigacion.

Derivado del Proceso Electoral 2016, se somete a su consideracion la Propuesta
de Plan de Trabajo de la Comisién de Indicadores, Evaluacion e Investigacion

2016-2017 del Sistema Nacional de Transparencia.
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