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Introduccion

Que la Transparencia sea a la democracia lo que la palabra al Orador

El Sistema Nacional de Transparencia se impulsa y sustenta por cada
uno de sus integrantes, la coordinacién solida de cada una de las
regiones y el trabajo colaborativo de los Organos Garantes locales que
integran cada region permite que en nuestro Pais se consolide cada vez
mas, por un lado, la transparencia como antidoto principal en el combate
a la corrupcion y por otro, la proteccion de los Datos Personales como

derechos humanos constitucionalmente reconocido.

La Regidn Sureste es un area geografica de gran relevancia en el
contexto de la transparencia y rendicion de cuentas en nuestro pais, que
incorpora a los estados de Veracruz, Tabasco, Campeche, Chiapas,
Oaxaca, Quintana Roo y Yucatan. Esta region se caracteriza por su
diversidad cultural, social y econdémica, lo que la convierte en un
microcosmos de desafios y oportunidades en materia de gobierno

abierto.

El Plan Anual de Trabajo de la Region Sureste del Sistema Nacional de
Transparencia es una herramienta estratégica fundamental para
promover la transparencia, la rendicién de cuentas y la lucha contra la
corrupcidon en esta region. Este plan representa un compromiso

colectivo de érganos garantes de la regidon para fortalecer la cultura de
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la transparencia y garantizar el acceso a la informacién publica, asi

como la proteccion de los datos personales.

En este plan de trabajo delinearemos los principales objetivos,
estrategias y acciones que guiaran nuestro trabajo en el préximo ano,
con el firme propdsito de consolidar la transparencia como un pilar
fundamental de la democracia y el desarrollo en la Region Sureste.
Ademas, destacaremos los desafios especificos que enfrentamos en
esta region y como abordaremos estos desafios de manera colaborativa

y coordinada.

La transparencia y la rendicion de cuentas son elementos esenciales
para fortalecer la confianza de la ciudadania en las instituciones
publicas y promover un gobierno mas eficiente y honesto. A través de
este Plan Anual de Trabajo, reafirmamos nuestro compromiso con estos
valores fundamentales y nuestra determinacion de construir un futuro
mas transparente y justo para todos los habitantes de la Regién Sureste

del pais.
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Antecedentes

Los Organos Garantes que integramos la Regién Sureste del Sistema
Nacional de Transparencia, que comprende los estados de Veracruz,
Tabasco, Campeche, Chiapas, Oaxaca, Quintana Roo y Yucatan;
tenemos la firme conviccion de pugnar para que en nuestro pais cada
dia se ejerzan mas los dos derechos fundamentales que garantizamos:
el acceso a la informacion publica y la proteccion de datos personales.
Nos queda claro que tenemos que aterrizar nuestras estrategias
mirando la multiculturalidad que prevalece particularmente en nuestra
Region, por lo cual nuestras politicas deben estar construidas con un
enfoque de pertinencia cultural basadas en el dialogo interinstitucional

y con la Ciudadania.

Segun informacion publicada por el SNT, durante el afno 2022, los
sujetos obligados de la region recibieron la cantidad de 106,069
solicitudes de informacién y de proteccion de datos personales, lo que
representa el 13 % de las recibidas por las entidades federativas

durante dicho periodo.

En este mismo sentido los 6rganos garantes de la region recibieron
11,020 recursos de revision en materia de acceso a la informacion y de
proteccion de datos personales, lo que representa el 16% de los

recibidos por los 6érganos garantes locales.
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Lo anterior nos impulsa a fortalecer la capacitacion y los procesos de

formacion a los sujetos obligados de la Regidén Sureste, a fin de que
cuenten con las herramientas necesarias para garantizar a las personas
el pleno ejercicio de sus derechos de acceso a la informacién publica y

de proteccién de datos personales.

El objetivo principal de este Plan de Trabajo busca impulsar la
comunicacion y el intercambio de buenas practicas en materia de
transparencia, acceso a la informacién, proteccion de datos personales,
rendicion de cuentas y gobierno abierto, con la firme intencion de
contribuir al cumplimiento de las disposiciones normativas relativas a la
naturaleza juridica de los siete Organos Garantes que integran la
Regidn Sureste, procurando cada uno de los 23 Comisionados y
Comisionadas de esta regidn garantizar el pleno ejercicio de los
derechos que tutelamos a todas las personas que habitan en la Region
sureste de nuestro Pais, y en especial a quienes perteneces a los
grupos que historicamente han sido vulnerado, siempre en apego al
desarrollo del PROTAlI y PRONADATOS, asi como a las politicas

publicas emanadas del Sistema Nacional de Transparencia.
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Obijetivo

Trazar la ruta para que la Region Sureste del SNT a través de una
vinculacion solida impulse una estrategia que permita consolidar
acciones para lograr que en cada uno de los Estados que integramos la
region, la Transparencia, el ejercicio de los Derechos de Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales, la cultura
Archivistica y la rendicién de cuentas sean los ejes rectores de la vida
democratica y de esta forma lograr una verdadera participacion
ciudadana activa que logre que los sujetos obligados cumplan cada vez
mas con sus obligaciones en materia de Transparencia y Proteccion de

datos personales.
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Ejes Tematicos

v Capacitacion y profesionalizacién del personal de los 6rganos
garantes;

v’ Fortalecimiento de las relaciones interinstitucionales de los
organos garantes a través del intercambio de experiencias; y

v" Comunicacion efectiva para difundir y vincular a las comunidades
indigenas y los grupos histéricamente discriminados con sus
derechos humanos de acceso a la informacion y de proteccion de

datos personales.
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Lineas de accion

I. Capacitacién y profesionalizaciéon del personal de los 6rganos

garantes:

1. Fomentar la capacitacion y actualizacion de las personas
servidoras publicas de los 6rganos garantes de la regidn, a través de un
diplomado en Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de

Datos Personales.

2.  Fortalecer las competencias en materia de archivos y fomentar la
certificacién del personal cuya funcién laboral esté relacionada con la
administracion del archivo de concentracion y la coordinacion normativa

del sistema institucional de archivos.

3. Fomentar la certificacion de las personas titulares o auxiliares de

las Unidades de Transparencia de los 6rganos garantes de la region.

Il. Fortalecimiento de las relaciones interinstitucionales de los

oérganos garantes para el intercambio de experiencias.

l. Fomentar espacios de dialogo entre sectores de la poblacion que
se encuentran en situacidn de vulnerabilidad, para identificar sus
necesidades de informacion; desde las distintas realidades de los

Estados de la region.
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2.  Congreso regional de evaluadores y verificadores, para fortalecer

los mecanismos de evaluacion de las obligaciones de transparencia en

los 6rganos garantes de la region.

3. Integrar un repositorio de criterios juridicos de la region, para
fortalecer a los 6rganos garantes en su funcidn de garantizar los

derechos humanos que nos ocupan.

4.  Propiciar el intercambio de experiencias entre 6rganos garantes,
respecto a la implementacion de los ejercicios de gobierno,

transparencia proactiva, informacién de interés publico y datos abiertos.

5.- Dar seguimiento al cumplimiento de los objetivos de los convenios
que en materia de gobierno abierto y pertinecia cultural han suscrito los

organos garantes de la region

lll. Comunicaciéon efectiva para difundir y vincular a las
comunidades indigenas y los grupos histéricamente
discriminados con sus derechos humanos de acceso a la

informacion y de proteccion de datos personales.

1.- Implementar estrategias de comunicacion desde la Coordinacion de
la Regidn Sureste, dirigidas a las poblaciones indigenas de la region,
adultos mayores, la nifiez, las mujeres, personas con discapacidad y de

la comunidad LGBTIQ+ sobre tematicas vinculadas con la
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transparencia, acceso a la informacion y proteccibn de datos

personales.

2.- Realizar un encuentro regional con Instituciones que trabajan en
favor de las comunidades Indigenas de cada uno de los Estados que
integran la region con la finalidad de impulsar acciones tendientes a

fortalecerl la cultura de la Proteccion de los Datos Personales.
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Sin duda nos enfrentamos a grandes retos, tenemos que pugnar por la
efectividad de los derechos humanos de acceso a la informacion y de
proteccion de datos personales; difundirlos, ensefnar a las personas su
valor y utilidad en nuestra vida diaria, y poner en sus manos las
herramientas para que sean garantizados, por lo que es necesario
sumar esfuerzos institucionales para cumplir los objetivos planteados,
teniendo como ultimo fin, hacer de la transparencia, el acceso a la
informacion, la proteccion de datos personales y la rendiciéon de
cuentas, una constante en el quehacer publico, que consolide estados
democraticos, y para lo cual sera de suma importancia la cooperaciéon
interinstitucional de los Organismos Garantes que integran la Regién

Sureste.

Mtra. Maria Gj ovia Chab

Comisionada presidenta del Inaip Yucatan.
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