Ciudad de México., 27 de febrero de 2017.

Version Estenogréfica de la Mesa de Trabajo “Comision de
Derechos Humanos, Equidad de Género de Inclusion Social” del
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales (INAI), llevada a cabo en la Sala de
Transparencia Proactiva de este instituto.

Coordinadora Maria de Lourdes Lépez Salas: Muy buenos dias
tengan todas y todos ustedes integrantes de la Comisioén de Derechos
Humanos, agradeciendo su asistencia de esta Primera Sesion Ordinaria
de esta Comision que me honra en coordinar. Les agradezco su puntual
asistencia.

Derivado que la convocatoria para realizar esta Sesion fue realizada a
las 10:30 de la mafana y viendo que en ese momento no teniamos el
guérum suficiente, se declara la Segunda Convocatoria para iniciar a
las 11:00 de la mafiana a través de esta Convocatoria ulterior con los
integrantes de esta Comision que estuvieron presentes.

Derivado de ello, comenzamos nuestra Sesion siendo las 11:01 horas
de este 27 de febrero de 2017.

A continuacioén su servidora va a darles a conocer la lista de asistencia,
verificando el quérum y dando la apertura de la Sesion que es el primero
punto del Orden del Dia.

En este momento nombro asistencia de los presentes, aunque bueno
ya estan registrados aqui en nuestra lista, teniendo la presencia de
nueve integrantes de esta Comision.

Igualmente, la de la voz nombraria la lista.

La Comisionada Arely Cano Guadiana.



Comisionada Maria Patricia Curzain Villalobos.
Elba Manuela Astudillo Osuna.

Ana Alicia Lopez Coello.

Comisionado Antonio Torres Rogelio.
Comisionada Elsa Bibiana Peralta Hernandez.

Comisionada Maria de los Angeles Ducoint Valdepefia, viene en
camino.

Comisionada Miriam Ozumbilla Castillo.

Comisionada Cinthia Patricia Cantero Pacheco.

Comisionado José Guadalupe Luna Hernandez.

Comisionada Mireya Arteada Dirzo a través de su representante.
Comisionado Juan de Dios Villarreal Gonzélez.

Comisionado Abraham Issac Soriano Reyes.

Comisionada Maria Elena Guadarrama Conejo.

Comisionada Yolanda Esperanza Camacho Zapata, viene en camino.
Comisionado Alejandro de la Fuente Torres.

Comisionada Ana Martha Ibarra Lopez Portillo.

Comisionada Leyda LOpez Arzate.

Comisionada Rosa Linda Salinas Trevifio.

Comisionada Yoli Garcia Alvarez.

Comisionada Susana Aguilar Covarrubias.



Comisionada Maria Eugenia Sansores Ruiz.
Y la de la voz, presente.

Registramos en este momento la asistencia de los Comisionados Yoli
Garcia y al Comisionado Alejandro de la Fuente.

Gracias, Comisionados.

Sabemos que estaban también realizando labores en la Comisién de
Datos Personales.

Bueno, con la asistencia de los Comisionados que acabo de iniciar,
iniciamos nuestra Sesion declarando el quérum legal para realizar los
trabajos de esta Primera Sesion Ordinaria del afio 2017, siendo validos,
legales y legitimos los acuerdos que aqui se sefalen.

Por lo tanto, abrimos la Sesion de la Comision de Derechos Humanos.

Como segundo punto del Orden del Dia, es designacion de la titular de
la Secretaria de la Comision, dado que la Comisionado que habia
designado en la Jornada Electoral, la Comisionada Maria Teresa
Guajardo Berlanga, renuncia a su cargo y derivado de ello es que en
este momento su servidora derivado de lo que sefialan los lineamientos
de las instancias del Sistema Nacional de Transparencia, designo a la
Comisionada Miriam Ozumbilla Castilla, Comisionada de Hidalgo como
Secretaria de la Comision.

Por lo tanto, les pido si hos ponemos de pie para tomarle la protesta
correspondiente.

¢ Comisionada Miriam Ozumbilla Castillo, protesta usted guardar y
hacer guardar los lineamientos y criterios del Sistema Nacional de
Transparencia y llevar a cabo las tareas de esta Comision a través de
la Secretaria, velando siempre porque se cumpla lo establecido ahi?

Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo: jSi, protesto!



Coordinadora Maria de Lourdes Lépez Salas: Si no lo hiciera que el
Sistema Nacional de Transparencia y los integrantes de esta Comision,
se lo reclamen.

Gracias por aceptar la invitacion.

Bien, pues agotado el punto niumero dos que es la designacion de la
titular de la Secretaria de la Comision, le cedo a ella la palabra para que
continuemos con los trabajos de esta Comision.

Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo: Gracias, Coordinadora.

El punto nimero tres: Lectura, discusion y en su caso aprobacion del
Orden del Dia.

Voy a dar lectura al Orden del Dia.

El punto nimero:

1.- Lista de asistencia.

2.- Designacion titular de la Secretaria de la Comision.

3.- Lectura, discusion y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

4.- Lectura y, en su caso, aprobacion de las actas de la Sesion anterior.
5.- Revision, propuesta y aprobaciéon, en su caso, para el diagndstico
gue deben elaborar los sujetos obligados para garantizar las
condiciones de accesibilidad de acuerdo al Numeral Sexto, Séptimo y
Sexto Transitorio de los Criterios respectivos.

6.- Propuesta y aprobacion, en su caso, para la integracion de los temas
de inclusion, accesibilidad y perspectiva dentro del Programa de
Capacitacion del Sistema Nacional de Transparencia a través de las

Comisiones respectivas.

7.- Propuesta y aprobacion, en su caso, para la integracion del tema de
accesibilidad e inclusién en los Foros Regionales, propuestos para



realizar en el presente afio por parte de la Coordinacion de Organos
Garantes.

8.- Solicitud formal al Sistema Nacional de Transparencia para la firma
de Convenios de Colaboracion con Organizaciones y/o Instituciones
gue permitan el trabajo colaborativo.

9.- Asuntos Generales.

10.- Cierre de la Sesion.

Coordinadora Maria de Lourdes Lopez Salas: ¢ Tiene alguien algun
asunto en este momento general que quieran que incluyamos?

Si, Comisionado.

Comisionado Alejandro de la Fuente Torres: Muchas gracias.
Buenos dias a todos.

Si ustedes me lo permiten hacer una breve exposiciéon de compartir la
experiencia del Sistema.

Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo: Muchas gracias.
¢Alguien mas?
Si, Ana Martha.

Comisionada Ana Martha lbarra Lépez Portillo. (Hablé fuera de
micréfono)

Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo: ¢Alguien mas tiene un asunto
general?

Si no es asi, pasamos a la aprobacién del Orden del Dia de manera
economica.

Quien esté de acuerdo en el Orden del Dia ya leido con los dos asuntos
antes expuestos, por favor, sirvanse manifestarlo.



Por unanimidad ha sido aprobado el Orden del Dia.

Coordinadora Maria de Lourdes Lépez Salas: Muchas gracias,
Secretario.

Muy bien. Pasamos al siguiente punto que es el nUmero 4, adelante, por
favor, Secretaria.

Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo: Lectura, discusion y, en su
caso, aprobacion de las actas dela Sesion anterior.

Como ustedes saben, integrantes de la Comision de Derechos
Humanos la Acta se mando con anterioridad, por lo cual solicito la
dispensa de la lectura de esta Acta.

Discusion o, en su caso, aprobacion.

Por favor de manera econdémica, quien esté de acuerdo de la dispensa
de la lectura del Acta anterior, favor de manifestarlo.

Muchas gracias.

Coordinadora Maria de Lourdes LOpez Salas: Pasamos al siguiente
punto del Orden del Dia.

Se pasaria el Acta en este momento para la firma de la misma, si son
tan amables.

Pasamos al siguiente punto que es el punto nimero 5, el cual en este
momento le pido a la Secretaria nos haga el favor de desahogarlo.

Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo; Punto nimero 5.

Revision, propuesta y aprobacion, en su caso, para el diagnostico que
deben elaborar los sujetos obligados para garantizar las condiciones de
accesibilidad de acuerdo al Numeral Sexto, Séptimo y Sexto Transitorio
de los criterios respectivos.

Recuerden que les recordamos que este material ya fue enviado a sus
correos electronicos para su analisis y discusion.



Es cuanto.

Coordinadora Maria de Lourdes LOpez Salas: Muy bien, muchas
gracias.

Bien, en sus carpetas y obviamente como lo comenta nuestra
Secretaria, se envio por correo electronico y ofrezco una disculpa a los
qgue no les hayan llegado por cuestion de confusién en los correos
electrénicos o porque no estan bien escritos o porque ya cambiaron.

Sin embargo, en este momento les presentamos la propuesta para, en
Su caso, si asi lo determina esta Comision se pudieran aprobar en lo
general.

¢,Cual es la razén y el motivo de llevar a cabo esta propuesta?

En los criterios de accesibilidad, como ya se dijo aqui, en el Numeral
Sexto de los Transitorios, sefiala que los sujetos obligados contaran con
un afo a partir de la entrada en vigor de los presentes criterios para
publicar los diagnosticos a que se refiere el Numeral Sexto.

Dado a lo que nosotros revisamos en la Comision y en una platica que
hemos venido teniendo con el area correspondiente del INAI, de
Derechos Humanos y de Equidad, observamos que tiene una
complicacion o una complejidad cumplir con los cinco puntos que
establecen los criterios para la elaboracion del diagndstico.

Por eso es que la propuesta hoy es, si asi lo determina esta Comision,
establecer etapas de la elaboracién del diagndstico que nos permitan
avanzar, porque ademas los propios criterios sefialan en el cuarto
criterio un apartado que nos permite esta parte de avanzar de manera
progresiva y transversal.

El Numeral Curto del Capitulo Primero de estos Criterios, sefiala que
los sujetos obligados habran de implementar de manera progresiva y
transversal en el quehacer diario de las Unidades de Transparencia
entre otras acciones. Y vienen todas las acciones que debemos de
realizar como sujetos obligados.



Derivado de esto es que la idea de trabajar una propuesta para que
ustedes la tengan, es en esta propuesta vienen los antecedentes que
no los voy a leer, la situacidon que existe y vienen cual es el contenido
de los criterios en el Sexto o Séptimo, en el Sexto es que debemos
implementar acciones que sefiala el Capitulo Il, es decir, todo lo relativo
a la accesibilidad; en el Séptimo es el diagndstico que los sujetos
obligados lleven a cabo para focalizar las acciones o priorizarlas de
manera enunciativa mas no limitativa, debe realizarse de manera
trianual y contener lo siguiente:

Este afio es el primer afio que debemos realizar el diagndstico. Y ahora
si vienen los puntos y apartados de cada una de las acciones que debe
de contener estos criterios.

Estos criterios son cinco acciones, ahi esta bien Elvira, subelo por favor,
Ssi eres tan amable.

Los puntos o apartados que sefalan los criterios son:

1.- El estudio o andlisis que determinen las lenguas y sistemas
registrados en la region de que se trate o aquellos que sean de uso mas
frecuente por la poblacion.

2.- Un informe que identifica cada una de las acciones establecidas en
el Capitulo II, Numeral Cuarto de los presentes criterios que se han
implementado al momento de realizar el diagnéstico de que se trata.

Si ustedes ven el Capitulo 1l y el Numeral Cuarto, son todas las acciones
gue se deben de llevar a cabo.

El nimero 3. Es el andlisis de la problematica o deficiencias que afectan
directamente a grupos en situacion de vulnerabilidad para el goce y el
ejercicio de los Derechos Humanos de Acceso a la Informaciéon y
Proteccion de Datos, asi como las causas que originan las mismas.

4.- Las estrategias que permitan elegir las alternativas adecuadas que
faciliten atender la problematica o subsanar la deficiencia entre las
cuales se encuentran estudios, tratados, buenas practicas o
evaluaciones previas de la politica o programa de que se pretenda
implementar.



5.- La planeacion, programacion y presupuestacion de las acciones que
se implementaran, donde se contemple la viabilidad de los recursos
economicos, administrativos y humanos de los sujetos obligados.

¢,Cudl es la propuesta para poder llevar a cabo este diagndstico que los
criterios ya nos estan obligando y que nosotros como Comision y dentro
del Sistema Nacional se aprobaron?

Es establecer dos etapas con el proposito de que podamos avanzar,
como dice el mismo Numeral Cuatro de manera progresiva y
transversal.

Y en la primera etapa que ya esta a punto de vencerse que es en mayo,
serian los tres primeros porque estas son acciones que al final del dia
se pueden identificar y obviamente en algunos de los Organos Garantes
o de los mismos sujetos obligados ya se estan realizando.

Por lo tanto, la primera etapa del diagndstico estaria integrada por los
tres primeros puntos que sefalan los lineamientos, que es el estudio y
analisis de las lenguas y sistemas registrados en la region.

2.- El informe que identifique las acciones que ya se han establecido por
parte de los sujetos obligados.

3.- El andlisis de la problematica o deficiencia que afectan directamente
a estos grupos en situacion de vulnerabilidad.

¢ Por qué estos tres? Porque estas acciones se pueden identificar con
mayor claridad, inclusive ya se estan desarrollando por algunos de los
sujetos obligados y de los Organos Garantes.

La etapa dos, la propuesta es que se desarrolle de aqui al mes de
noviembre por lo siguiente:

En el punto nimero cuatro dice que la estrategia que permita el elegir
las alternativas adecuadas que faciliten atender la problematica a
subsanar la deficiencia entre las cuales se encuentran estudios,
tratados, buenas practicas o evaluaciones previas de la politica o
programa que se pretende implementar.



Aqui ya vamos a ejecutar acciones especificas y puntuales después de
gue identifiguemos obviamente cada una de las tres primeras.

Y la dltima que es el punto namero cinco, viene la cuestion del
presupuesto.

En este momento hay una situacion dificil para todos en materia
presupuestal. En algunos casos, voy a hablar en el ejemplo de Durango,
nosotros como Organo Garante Ssi pusimos en nuestro presupuesto
acciones especificas en materia de accesibilidad para atender a estos
grupos vulnerables.

Desgraciadamente en el presupuesto no fue aprobado. Quiere decir que
es dificil que en este momento podamos cumplir con el punto cuatro y
cinco. Por eso es que la idea se vaya a noviembre, porque noviembre,
uno, ya estamos en posibilidades de haber identificado las tres primeras
acciones que sefalan los criterios.

Y dos.- En posibilidades de poner en nuestro presupuesto que ademas
ya hay aspectos especificos de elaborar presupuesto con perspectiva
de género, por un lado; pero también para atender lo que sefialan los
criterios del Sistema Nacional de Transparencia.

Posteriormente viene la propuesta del formato que es muy parecido o
tiene mucha similitud con el formato que ya llenamos para el PROTAI.
En algunos casos se amplia nuestro nivel de ejercicio para, obviamente,
darle la accesibilidad a estos grupos vulnerables.

No quisiera entrar a revisar todo el apartado del formato porque ustedes
lo tienen. Mas bien, la propuesta seria de la siguiente manera para
poder desdoblar esta tarea.

Una es que se apruebe en lo general la propuesta de elaborar por fases
y etapas o etapas estos criterios y que en lo particular, se pudieran
recibir observaciones para complementar o apoyar lo que ya se hizo
aqui, porque ademas lo hizo o lo hicimos en conjunto con el area que
maneja este tema en el INAI y que encabeza la Comisionada Paty
Curzai junto con la Directora que aqui se encuentra acompafiandonos,
gue es el Elvira y que esto ya esta trabajado por el area respectiva.



Tal vez pudiera mejorar algunos aspectos, por esa razon es que se
puede aprobar en lo general y dejar en lo particular un plan especifico o
una fecha especifica para recibir observaciones, propuestas para
mejorar el fortalecer este formato que ya esta trabajado.

Esa es la propuesta a consideracion de ustedes, con el propdsito de que
después de que se apruebe, si es que se logre aprobar, esta propuesta
se tienen que llevar ante el Consejo del Sistema Nacional de
Transparencia para que sea aprobada en el sentido de que se lleve a
cabo este proceso de elaborar el diagnostico por etapas.

Lo dejo a su consideracion y en este momento, obviamente abrimos a
opiniones, sugerencias de los integrantes de la Comision de Derechos
Humanos.

Si, Comisionado José Guadalupe.
Si alguien tiene una opinidn, comentarios.
Si, José Guadalupe.

Comisionado José Guadalupe Luna Hernandez: Muchas gracias.
Muy buenos dias a todas y a todos.

Una felicitacion desde luego a Miriam del cargo. Desde luego que estoy
convencido de que va a desempeiiarlo con esa alta responsabilidad que
le caracteriza.

Sobre ese tema, si me lo permiten, quisiera antes que otra cosa desde
luego reconocer la vision de nuestra Coordinadora para darle
seguimiento precisamente a los compromisos que se derivan de los
criterios que en su momento discutimos y que se aprobaron en la
Comision y que fueron después aprobado en el Consejo del Sistema
Nacional de Transparencia y que desde luego la llamada de alerta
porque este 5 de mayo tendria que tenerse el diagnostico ya concluido,
es un aspecto de la mayor importante, pero sobre todo la presentacion
de esta propuesta para tratar de cumplir con algo que definitivamente



no vamos a estar todos los Organos Garantes Yy los sujetos obligados
en condiciones de tener al cien por ciento ahora que se venza la fecha.

Me parece que la propuesta que nos presenta es muy completa,
integral, desde luego y o la respaldaria. Solamente me permitiria sugerir
algo, que una vez que se apruebe esta ruta los Organos Garantes
estemos informando de manera permanente a la Comisién sobre el
cumplimiento de cada una de estas etapas. De tal forma que llevemos
una estable de tablero que nos permita identificar como estamos
cumpliendo las distintas fases que nos permitan adecuadamente
integrar los diagnosticos y también desde luego apreciar si hubiera
alguna dificultad o algun problema en el que nos detuviéramos.

Con respecto al formato, ademas desde luego de revisarlo con mas
cuidado para tratar de sugerir algunos aspectos adicionales, solamente
me permito hacer una anotacion.

La pregunta de la Seccidon Sexta, la seis y la siete me parece que estan
repetidas. Entonces, solamente habria que hacer esa correccion y
desde luego con la reserva de estudiarlo con mayor cuidado para si
hubiera algun otro elemento adicional que sugerir enviarlo a la
Coordinacion.

Muchas gracias.

Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo: Gracias, Comisionado.
¢Alguien mas quiere tomar la palabra?

Si, Comisionada Arely,

Comisionada Arely Cano Guadiana: Muchas gracias, muy buenos
dias.

Y también me sumo a este reconocimiento del seguimiento el uno y del
trabajo que se ha hecho por parte de la Comision.

Tengo yo una sugerencia que pongo a consideracion y tiene que ver
con los tiempos en la etapa dos.



En la etapa dos con los puntos cuatro y concretamente el cinco sobre la
planeacion, programacion y presupuestacion que esta considerado para
el mes de noviembre.

Para el mes de noviembre ya inclusive esta aprobado el presupuesto en
Camara de Diputados. Entonces, creo que nos estamos yendo muy
pegadito al fin de afio y creo que no se podria incidir en el ambito local
particularmente para lograr el objetivo del presupuesto.

Entonces, a lo mejor podriamos acercarnos mas a mediados de afo,
porque ahora los presupuestos pues se tienen que procesar
previamente para que a su vez pasen al Ejecutivo nada mas para su
incorporacion y luego pue esté determinado en el ambito Federal por la
Camara de Diputados.

Entonces, una sugerencia ahi muy respetuosa para valorar este mes
de noviembre en la quinta etapa.

Y la otra consideracion tiene que ver con esto que decia el Comisionado
Guadalupe, en el sentido de cémo lograr que el Organo Garante de
cada Entidad esté al pendiente de lo que se esta generando en este
diagnaostico.

Yo creo que este formato ayudara mucho porgue asi habra por lo menos
una cierta homogeneidad en la integracion de la informacion. Y eso
ayudara pues a sistematizar de mejor manera todos los hallazgos que
se encuentren.

Pero si creo que el Organo Garante podria asumir un compromiso de
cada Organo, no sé, habria que ver sus capacidades institucionales de
poder concentrar esta informacion, no obstante que ya hay un formato.
Porgue si se recibe de todo tipo de sujetos obligados o de informacion
creo que va a ser un poco completa la integracion de la informacion.

Entonces, a lo mejor este formato ya ayuda mucho porque ya habra qué
aspectos hay que llenar e inclusive habria que dejar un apartado por si
algun sujeto obligado desea aportar algo adicional a los rubros que sean
aprobados aqui. Y a partir de ello, pues yo creo que el Organo Garante
si hay condiciones y capacidad institucional, eso hay que valorarlo por
cada uno para poder integrar esta informaciébn y asi pues esta



informado. Creo que va a facilitar. De no haber condiciones, pues habria
gue dejarlo abierto y que se integre, pero creo que podriamos ayudar a
la sistematizacion.

Es cuanto. Y de todo lo demas igual, si hay alguna consideracion de
forma creo que se podria hacer llegar, pero en sus términos creo que
damos cumplimiento a lo que dicen los lineamientos.

Coordinadora Maria de Lourdes LoOpez Salas: Muchas gracias,
Comisionada.

Si no hay otra opinion.
Comisionada de Querétaro.

Comisionada Areli Cano Guadiana: Seria respecto a la necesidad que
hay de poder implementar las lenguas indigenas de cada regién en la
solicitud de mas informacion, nosotros tuvimos la experiencia de que
hace dos afios con la CDI ahi en Querétaro se le solicitdé un trabajo
coordinado para poder traducir la ley, el afio y bueno ahi hubo algunas
complicaciones que el archivo nunca nos lo dieron y me parece muy
importante que desde aca pudiera fortalecerse con CDI Nacional que
las delegaciones pudiéramos obtener justamente este apoyo y este
respaldo para poder cumplir a cabalidad.

Coordinadora Maria de Lourdes Lopez Salas: Gracias, Comisionada.
Si no hubiese otra opinidn, pasamos a la aprobacién en lo general.

Antes de pasar a la aprobacién en lo general, yo si quiero poner a
consideracion de ustedes lo que acaba de comentar la Comisionada
Areli para que quede puntualmente el tema de las fases.

La primera fase que son los tres primeros puntos del diagnéstico quede
para el mes de mayo como esta en la propuesta.

La segunda fase, modificar la fecha de entrega, sobre todo para
elaborar los dos puntos no a noviembre, sino a septiembre. Creo que
pudiera ayudarnos mas ya con el anteproyecto de presupuesto de los
Organos Garantes, porque para entonces ya vamos a vislumbrando qué



es lo que se puede tener nuestro presupuesto; y, obviamente, en el
presupuesto vendra la estrategia de acciones como viene en el punto
namero cinco que sefialan el diagnastico.

Si ustedes tienen a bien que asi sea aprobado en lo general que la fase
primera sea a mayo Yy la segunda fase y con los dos puntos que les
comento al mes de septiembre.

Esa seria la primera consideracion de cdmo pudiera aprobarse en lo
general.

En lo particular, si quieren ahorita comentamos lo que ya se expuso
aqui, tanto como del Comisionado José Guadalupe como de la
Comisionada Areli, porque creo que es bastante importante lo que aqui
se dijo.

Entonces, si tienen bien aprobarlo que sea primera fase mes de mayo
y segunda fase a septiembre.

Cambiamos a septiembre, por lo que comenta la Comisionada Areli
relacionado con que en ese momento estamos ya en proceso de
elaborar nuestros presupuestos anuales, identificando ya las acciones
y obviamente los compromisos que tenemos que desarrollar para
desarrollar al siguiente afio.

Si no hubiese otro comentario.

Comisionada Maria Elena Guadarrama Conejo: Gracias, ya nos
saludamos. Pero nuevamente hola a todas y a todos.

A mi me parece muy bien todo. Las felicito, muchas felicidades por la
nueva Secretaria gue asume nuestra amiga Miriam, muchas gracias.
Muchas felicidades, Luld, por el trabajo que has estado desempefiando
y me adhiero completamente a las observaciones, a los comentarios
gue ha hecho mi compafiera la Comisionada Areli Cano.

Yo gueria solamente alentar un poco el tema de que ante la falta de
presupuestos que es comun no tengamos que bajar la cabeza y decir:
Qué pena, no se pudo.



Los invito a que echemos a volar la imaginacion y que busquemos
alternativas.

Sé que es dificil para los Organos Garantes, por ejemplo, solicitar
donativos. No creo yo que lo podamos hacer de una manera directa.

Pero indirectamente y sin que se haga publicidad, si se podria, por
ejemplo, en algunos casos pedir a las Secretarias de Obras Publicas de
los Estados pedirles el apoyo para poder hacer rampas, etcétera, este
tipo de cosas.

Pedirle a los medios de comunicacion que ellos mismos hagan una
especie de publicidad en ese sentido y que hay muchas organizaciones
gue finalmente tienen pues bastones, sillas de ruedas y todo esto que
se pueden en algin momento tener con la garantia que le pueden dar
los Institutos de Transparencia de que justamente es transparente lo
gue se reciba y el uso que se le va a dar.

Hay otros temas que no son exactamente tan materializados como es
el tema de la traduccion a las lenguas y que estamos ahi tal vez atados
porque no se le podra cobrar a la persona interesada que haga la
traduccion y tal.

Pero hay que buscar también y sé qué va a ser muy complicado, porque
el Instituto de Lenguas ya dijo que no lo iba a hacer gratuitamente, lo
cual tienen razon yo también los entiendo muy bien, pues por qué tienen
gue estar trabajando gratuitamente cuando ellos también necesitan
tener recursos.

Pero habra de cualquier manera en cierta forma voluntarios que quieran
ayudar a sus propias comunidades. Entonces, pedirles que se
acerguen, que dejen sus datos para que en un momento determinado
se les pudiera convocatr.

Y asi como esto que a mi se me ocurre ahora en este momento, creo
yo que cada uno de nosotros, cada uno de ustedes podemos pensar
conociendo mas bien nuestros estados, nuestras localidades, nuestra
poblacion, nuestra sociedad, lo que tenemos, o que nos falta y lo que
se podia conseguir hacer una especie de record para poder retomar.



Y en algin momento que no nos desaliente la falta de recursos, que no
nos desaliente.

Sé que es muy dificil. Yo he trabajado mucho con asistencia social y
estoy muy acostumbrada a que se hagan acciones para recaudar
fondos y demas. Nosotros no podemos hacerlo, de ninguna manera se
pensaria de una manera equivoca, pero si tenemos que buscar la
participacion ciudadana en ese sentido que de una manera voluntaria
se acerquen también para dar los apoyos que corresponda.

México esta cruzando por problemas terribles que para qué los voy a
explicar si todos lo conocen, lo conocemos muy bien. Todos estamos
un poquito angustiados ante la situacion que se viene, pero yo me
siendo muy optimista cuando veo cOmo empieza a dar vueltas el asunto.

Yo no tenemos tanto miedo del seior de enfrente. Ya estamos viendo
la respuesta de muchos organismos internacionales. Claro que
guisiéramos que la respuesta fuera a venir directamente y para ver en
alto todas las atrocidades que propone el sefior vecino.

Pero no se trata pues de decir: Estamos mal. Tenemos que pensar
también en la transparencia que venga la igualdad y la no discriminacion
de los migrantes que lleguen a los que tenemos que darles un gran
apoyo.

Y yo creo que esta Comision tiene ahi una oportunidad importante, la
vamos a tener en cada uno de los Estados el de poder ayudarlos a
transparentar su situacion, pero también a informarles exactamente
cudales son sus derechos y como pueden ellos solicitar informacion para
poderse ir, por ejemplo, a solicitar las becas que dan las autoridades
laborales para capacitacibn o como estan las agencias de colocaciéon
gue son gratuitas y orientarlos en ese sentido. Hay mucho que esta
Comision de Inclusiéon pues puede tener y para atender los derechos
humanos ahora de los migrantes que seran repatriados y que
seguramente bueno a mi me destrozé el corazon el hombre que se
suicidé, una vez que fue regresado pues entiendo la situacion de
desesperacion que deben de tener muchos, sobre todo cuando se
dividen las familias.



Entonces, bueno, en ese sentido solamente decirles que aqui seguimos
a sus ordenes trabajando y que la direccion de Equidad de Género y de
Derechos Humanos que tenemos aqui en el INAI, pues naturalmente
siempre con la mejor disposicion de colaborar con todos ustedes en
todo aquello que se les pueda ofrecer.

Muchisimas gracias.
Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo: Gracias, Comisionada.

Un punto importante de la transparencia es la creatividad. Debemos de
tener creatividad para hacer las cosas.

Le damos la palabra a nuestra Coordinadora Nacional.

Coordinadora Maria de Lourdes Lopez Salas: Gracias, pues me uno
a la felicitacion a Miriam, sé que hara un excelente papel, extrafiaremos
a Tesi toda y todos.

Decia alguien ayer en una comida que era la Comisionada mas guapa
del pais, yo eso si no lo sé, pero si era muy agradable y la verdad es
gue si la extrafiaremos todas y todos.

Pero quisiera nada mas agregar hace poco tuvimos un evento en
Veracruz al que tuvimos el honor de que nos acompafara la
Comisionada Pati Curzain y Lull, precisamente para trabajar sobre
grupos vulnerables. Y una de las cosas que me agrado a mi mucho de
juntas a todas las dependencias del Estado que tienen vinculacién con
este tema, fue que ellos compartieron con nosotros los diagndésticos que
se han hecho de estos grupos vulnerables.

Y me parece que estos diagnésticos que ya hay hechos por la
ciudadania o por otro tipo de agrupaciones, valdria la pena también que
los recopilaramos y los agregaramos.

Yo recuerdo que cuando se hizo la presentacion del PROTAI, una de
las cosas que nos sefialdo la sociedad civil fue que ya estdbamos
sobrediagnosticados y que trabajaramos con lo que ya habia hecho.



Entonces, yo creo que con independencia de que en este caso el
diagndstico que se tiene que hacer es muy especifico y salir desde los
sujetos obligados, igual valdria la pena que recopilaramos también otro
tipo de diagnosticos hechos por otro tipo de instituciones que
seguramente reforzaran lo que obtendremos del diagndstico.

Y por otro lado, nosotros también estamos trabajando en el tema de la
traduccién de nuestra ley en lenguas indigenas.

En Veracruz tenemos muchisimas lenguas indigenas, algunas no se
leen ni se escriben. Lo que le pedimos nosotros fue al Instituto de
Lenguas Indigenistas del Estado que nos platicara 0 nos hiciera un
diagnostico de qué lengua es la que si se lee y se escribe para que
valiera la pena hacer la traducciéon. Y ellos nos hicieron también un
estimado de cuanto costaria.

Tenemos dos problemas con la traduccién. La primera es que llevamos
el lenguaje técnico y este lenguaje técnico hace que sea muy dificil la
traduccion, porque hay palabras que no existen en las lenguas
indigenas. Entonces, tienen que ver como traducir una palabra que no
existe, porque NoOsotros usamos tecnicismos.

Y por el grado de complejidad la traduccién, por ejemplo, en el caso de
nosotros, al nahuatl que es el que se lee y se escribe en Veracruz, se
tardarian aproximadamente un afo en traducirla.

Y esto agregado a que hay que pagarlo. ¢ Qué hicimos nosotros que no
tenemos recursos y como dicen hoy hay que ser un poco mas creativos?
Pues acudimos ante UNESCO. A UNESCO le pedimos que nos
apoyara, porque UNESCO trabaja mucho con grupos vulnerables y que
viéramos la posibilidad de que mediante algun convenio de colaboracién
con UNESCOI, UNESCO pudiera quiza financiar estas traducciones.

Y bueno pues estamos en eso. Yo creo que valdria la pena aqui que en
la Coordinadora quiza ampliaramos este proyecto que trae Veracruz de
llevarlo a UNESCO y a lo mejor podemos trabajar con UNESCO, que
se haga, no creo en todos los estados, pero si quiza en los estados que
tengan mas hablantes de lengua indigena o hablantes y escribientes y
gue lean lenguas indigenas y a lo mejor ampliar este proyecto y



llevarselo para que pudiéramos lograr el apoyo y colaboracion de
UNESCO para la traduccion a las mas importantes.

Entonces, a lo mejor lo que podriamos hacer es un diagnostico de
cuales son las mas importantes en el pais que se lean y se escriban y
complementar este proyecto y yo me comprometo a que lo podamos
llevar a UNESCO.

Gracias.
Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo: Gracias, Coordinadora.

Coordinadora Maria de Lourdes LOopez Salas: Oye, Yoli qué buena
idea. La verdad te felicito, me parece extraordinario. De todas maneras
si por algun motivo no se consiguiera, que esperemos que si y ojala que
ahi no sé si Elena pudiera también reforzarte en ese sentido.

Le pediriamos aqui al Director General de Asuntos Internacionales que
pudiese ser el contacto como parte de las relaciones internacionales y
poder apoyarlos en ese sentido.

Con la idea de que esto no solamente pues quede para el Estado de
Veracruz, sino que se comparta con todos los demas Estados.

Pero igual, podriamos pensar que si en un momento determinado no se
pudiera conseguir este financiamiento o este apoyo, si podriamos
pensar en cuantos Estados de la Republica tienen indigenas de habla
nahuatl y que entonces ese proyecto se pudiese compartir también
entre varios. Es una idea que también se podria pensar.

.Y efectivamente, cuales seran las lenguas que mas se hablan? El
nahuatl, el maya, no sé cuales.

Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo: El huichol.

Coordinadora Maria de Lourdes Lopez Salas: El mixteco. Es el
primero que tendriamos tal vez de saber, verdad. Y esto verlo.

Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo: Si, comisionada Susi.



Comisionada Susana Aguilar Covarrubias: Esta tarde hemos estado
trabajando y pues tenemos la lengua maya, en el cual hemos estado
trabajando mucho sobre eso.

Y se nos da respecto a la lengua maya que no se escribe, si se escribe,
pero no lo entienden. Es mas coral.

Hemos estado traduciendo si cuestiones de palabras cortas y en
general lo que es la traduccion de ciertas cosas, pero en lo que es la ley
general el proyecto que tenemos y que aprovecho aqui para unirnos y
extendernos a ese proyecto, me parece magnifico de hacer la
traduccion, nosotros hacer la traduccién de lengua maya, pero en una
forma de audios, en una forma oral que hemos estado ya trabajando en
ello.

Gracias.

Coordinadora Maria de Lourdes LOpez Salas: Gracias, Comisionada
Susi.

Creo que ya estamos para aprobar de manera general la propuesta para
el diagndstico que deben elaborar los sujetos obligados para garantizar
las condiciones de accesibilidad de acuerdo al Numeral Sexto y Séptimo
y Sexto Transitorio de los criterios respectivos, con la enmienda de que
la primera etapa queda en el término de mayo; y la segunda etapa al
mes de septiembre. Esa seria la modificacion.

Quien esté de acuerdo con esta propuesta, por favor de hacerlo de
manera econémica.

Muchas gracias.
Vamos de manera particular.

De manera particular recibiriamos sus opiniones, propuestas,
sugerencias para fortalecer lo que ya esta en el documento como lo que
acaba de comentar el Comisionado José Guadalupe de que viene una
repeticion, pero igual yo si quisiera comentar y plasmarlo de manera
general en el documento el tema del seguimiento por parte del Organo
Garante, darle seguimiento a los avances del diagnostico ain y cuando



se traslade y sea aprobado inclusive por el Consejo del Sistema
Nacional de Transparencia que los Organos Garantes le demos
seguimiento.

Y la otra parte es proponer a los sujetos obligados que utilicen este
formato para, como decia la Comisionada Areli, homologar y
sistematizar la informacion de los diagnésticos para no recibir
informacion diferente dispersa.

Entonces, serian esas dos consideraciones en lo particular, incluirlo en
el documento que sean los Organos Garantes de Transparencia que le
den seguimiento a la elaboracion del diagnostico y poner a
consideracion de los sujetos obligados este formato para la elaboracion
del mismo.

No sé. Creo que eso nos ayudaria mucho para no tener dispersion en
la informacion.

Con esas dos consideraciones mas lo que recibamos de ustedes y
podemos poner la fecha para recibir las observaciones u opiniones para
fortalecer el documento y pudiéramos, salvo la mejor opinion de
ustedes, recibirlas para el 6 de marzo que seria dentro de ocho dias.

¢ Les parece bien?

Seis de marzo recibir opiniones, sugerencias, propuestas porque
ademas tenemos que mafiana se informara al Sistema, pero de manera
oficial se tiene que remitir el acta correspondiente con el documento
final para que se suba al Consejo Nacional y sea aprobado en el
Consejo Nacional esta adecuacion de la Comision.

Quien esté de acuerdo, favor de hacerlo de manera econémica.

Muchas gracias.

Pasamos al siguiente punto del Orden del Dia, seforita Secretaria, por
favor.

Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo: Punto nUmero sexto.



Propuesta y aprobacién, en su caso, para la integracion delos temas de
inclusién, accesibilidad y perspectiva dentro del Programa de
Capacitacion del Sistema Nacional de Transparencia, a través de las
Comisiones respectivas.

Es cuanto.

Coordinadora Maria de Lourdes LOpez Salas: Bien, esto tiene que
ver con la tarea que estamos desarrollando la Comision y en las otras
Comisiones, en los criterios y la tarea del Sistema es coordinarnos en
las acciones.

Estuve revisando lo que nos envié el Coordinador de la Comision de
Capacitacion en cuanto a la tematica que se esta planteando elaborar
para lo que viene tanto en la RENATA como en las acciones que
desarrolla esta Comision.

Yo pongo a consideraciéon de ustedes el proponerle a la Comisiéon que
incluya como parte de la tematica de capacitacion del pais a través de
la RENATA vy de las propias acciones de la Comision, la inclusion del
tema de Derechos Humanos, Equidad de Género e Inclusion Social
porgue no esta visible en las tareas de capacitacion.

Esto nos puede ayudar mucho porque la verdad es que nos metimos
mucho al tema de cumplir con el llenado de los formatos para las
obligaciones de transparencia y la plataforma que hemos dejado a un
lado temas como éste. Por lo tanto, es importante que sea considerado
en las acciones transversales que va a desarrollar la propia Comision
de Capacitacion.

A su consideracion.

¢Alguien tiene algun comentario al respecto?

Si no hubiese algun comentario, la propuesta es que se incluya a través
de la RENATA vy la propia Comision el tema de Derechos Humanas,
Equidad de Género e Inclusion Social para que a través de ella se
pueda implementar.

Quien esté de acuerdo, favor de hacerlo de manera econémica.



En el Programa de Capacitacion se incluya el tema de Derechos
Humanos, Equidad de Género porque no esta visible.

La capacitacion se ha venido desarrollando tanto a las areas de
capacitacion que son los enlaces que los Organos Garantes designaron
por un lado en una primera instancia y en una segunda instancia cuando
ellos ya estén capacitados que la informacién llegue a los sujetos
obligados.

En primera instancia, deben de ser a las areas de capacitacion porque
muchos de ellos la desconocen, primero.

Y después estos mismos integrantes de las Unidades de Capacitacion
de los Sujetos Obligados repliquen el tema en los Sujetos Obligados.

Yo creo que tiene que ser por etapas también y la primera es pues
incliyanlo y después de gue se incluya para que ellos sepan, ya se vaya
a los Sujetos Obligados, porque no tenemos ningun tema en el area de
capacitacion.

Lo que queremos es que esto que estamos desarrollando en materia de
transparencia, sea lo que se capacite. Es que eso no me queda claro.

¢,Por qué lo pongo en la mesa?

Porque el tema de Derechos Humanos y Equidad de Género, es un
tema que también tiene instituciones que trabajan por otro lado en todos
los gobiernos, particularmente hablaria de la Ciudad de México.

En la Ciudad de México hay mucho trabajo que realizan las Entidades
por su cuenta para poder hacer sus portales accesibles.

A su vez al interior de sus dependencias, ellos mismos capacitan a su
personal para poder hacer esto, para que haya un portal accesible. De
hecho le destinan recursos. En la Ciudad de México hay por ahi varios
ejercicios muy interesantes al respecto.



Esto se capacita al interior de los entes no nada mas a quien tiene que
ver con transparencia, sino en términos generales a todas las areas
involucradas en los temas.

Nosotros lo que debemos hacer aqui en materia de transparencia,
entiendo yo y esto es parte de los objetivos de esta Comision, es que el
tema de Transparencia y Equidad de Género sea una cuestion
transversal, que nosotros tengamos una serie de actividades que
permitan que los temas de transparencia sean conocidos en otras
lenguas, se puedan difundir para las personas con cualquier tipo de
discapacidad, en fin.

Pero hay que tomar en cuenta que hay muchos programas ya al
respecto. Yo por eso pregunto: ¢Qué es lo que vamos a capacitar
Nosotros o qué estamos incluyendo en ese contexto?

Porque si no tenemos recursos, como bien dijo hace rato la
Comisionada Yoli, podemos subirnos a otros programas 0 a otras
actividades gue ya se tengan realizadas por parte, por ejemplo, de los
Sujetos Obligados en cada Estado.

Entonces, aqui hay que cuidar mucho este tema porgue nosotros no
somos quienes llevamos la batuta en el tema de Derechos Humanos y
Equidad de Género. Entonces, a mi si me gustaria saber sobre qué
vamos a capacitarnos, porque no lo entiendo. No me gqueda todavia
claro, aunque a alguien le parezca dificil que yo no lo entiendo. Pero si
algunos no tenemos esa capacidad.

Si, Comisionado José Guadalupe.

Comisionado José Guadalupe Luna Hernandez: Como siempre creo
gue en la Comisién lo que prevalece es el interés de todos nosotros para
tratar de conseguir respuestas institucionales que mas beneficien a la
poblacion y que generen una tutela adecuada del derecho de acceso.

Simal no entiendo la propuesta, creo que tiene que ver con la necesidad
de que el trabajo que realizamos en materia de capacitacion difundiendo
los alcances de la Ley de Transparencia y ahora pronto de la Ley de
Proteccion de Datos, lleven el matiz de la Equidad de Género y de los



ajustes que debemos de realizar para desahogar la tutela de estos
derechos desde esa perspectiva.

Yo algo que comento mucho con mi ponencia es lo siguiente: Como la
solicitud de acceso a la informacion publica y el recurso de revision lo
desahogamos de manera electrénica, muchas veces deshumanizamos
la atencion de la persona y se nos olvida que debemos de atenderlos
recursos de revisidn con perspectiva de género y con ajustes
razonables para las personas que se encuentren en alguna condicion
de vulnerabilidad.

Entiendo que el llamado que esta Comision realizaria a capacitacion es
para que dentro del Programa de la Capacitacion y Difusion del Derecho
de Acceso a la Informacion publica, insistamos en la necesidad de
atender nuestra responsabilidad con esa perspectiva de género, con
€es0s ajustes razonables que nos permitan que el lenguaje juridico
incluso no se constituya como una barrera que dificulte el acceso de las
personas, que es otra de las grandes peleas que tengo con los
abogados de la ponencia, la construccion de resoluciones en lenguaje,
les digo yo abogacia.

Tiene que ser en un lenguaje que se entienda con plena claridad
ciudadana, desde luego.

Entonces, me parece que la propuesta seria pedirle a la Comision de
Capacitacion y a quienes estén encargados de RENATA, incluir estas
asignaturas para tratar de demostrar que en el desahogo del derecho
de acceso a la informacién estos principios deben de ser transversales,
permanente y de uso practico inmediato.

Me parece que eso es.

Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo: Muchas gracias, Comisionado.
Si Comisionada, Yola.

Comisionada Yolanda Esperanza Camacho Zapata: Gracias.

También en la linea de que al momento de que la Comisién de
Capacitacion que esté abordando estos temas que efectivamente no



estan visibles en el plan de la RENATA, podamos nosotros también
enfatizar con los sujetos obligados todas las acciones que de manera
practica se tienen que hacer y que estan establecidos ya en el Capitulo
Il, en el inciso a), con todas estas cuestiones técnicas que como sujetos
obligados incluyéndonos nosotros tenemos que plantear para la
accesibilidad, el contraste de color en las pantallas, quiza también que
algunos lo platicamos lo establece iconograficos para personas con
discapacidad auditiva. Y de ser posible también la sefalizacion en
Braille.

Es decir, hay que capacitar como bien lo dijo José Guadalupe, otrora
diputado en la sesion pasada, en donde efectivamente tenemos que
enfatizar todas estas acciones que para mayo Yy con el tiempo que se
Nnos viene ya encima, tenemos que tomar en consideracion y que a lo
mejor efectivamente, como bien lo dice Bibi, han estado trabajandose
en otras areas.

Por eso esta es una Comision transversal para que trabajemos no nada
mas entre Comisiones, sino también entre otras instancias, pero que
también implican ajustes de caracter no nada mas de cambio de cultura
en lenguaje abogacia, sino también en cuestiones de caracter técnico
gue vamos a tener gque ir acoplando todos para que esta accesibilidad
se vuelva real y no nada mas un tema que estemos discutiendo entre
nuestro pequeiisimo circulo, sino cuestiones que si puedan irse viendo
a través de pantallas con diferentes colores, a traves de tableros tactiles,
a través de este glosario incluso de palabras de transparencia que nos
pueden ayudar nosotros a incluso a hacerle un mejor servicio a nuestro
publico.

Entonces, creo que es importante que lo hagamos, incluyendo primero
con la difusion de los criterios que ya han sido aprobados.

Es cuanto.
Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo: Gracias, Comisionada.
Solamente un comentario, si me lo permiten.

Yo creo gue nosotros cuando vamos a capacitar precisamente los
sujetos obligados, a veces no somos incluyentes. Debemos de tener un



lenguaje incluyente. Eso es parte de la Comision. En ese sentido, es a
capacitacion.

Los derechos humanos también a veces somos discriminatorios. ¢ Por
qué? Porque utilizamos un lenguaje plano.

Entonces, en Hidalgo se creo la Unidad de Género precisamente en ese
sentido, para que cuando se vaya a capacitar o los que lleguen al
Instituto sean tratados precisamente de una forma incluyente.

Ese es el sentido y creo que nos ha sido de gran utilidad, porque hay
gente que esta capacitando y cOmo le cuesta trabajo utilizar el lenguaje
incluyente que eso ya deberia de ser el pan nuestro de cada dias.

Entonces, yo creo que es en ese sentido, capacitarnos para no caer
también en la falta de derechos, en una discriminacion total a los sujetos
obligados.

Coordinadora Maria de Lourdes LOpez Salas: Si me lo permiten,
tomando en consideracion lo que se ha dicho y las inquietudes de la
mesa, de la Comision, de los integrantes yo propondria hacer lo
siguiente para darle certeza a las tareas que nosotros estamos
desarrollando.

Que mediante escrito se le solicite de manera oficial a la Comision de
Educacion para que sea tomado en consideracion la tematica de
Derechos Humanos y Equidad de Género e inclusion que establece la
Ley General de Transparencia y las leyes locales en materia de
capacitacion.

Como primer punto en el programa que tiene la propia Comisién, con el
proposito de darle vigencia un poco a lo que dice Bibi y a lo que se ha
dicho en la mesa.

Uno.- En primera instancia a las propias areas de Capacitacion del pais
gue son a los primeros a los que se esta capacitando por parte de la
RENATA y que de ahi se desdoble la capacitacion en los programas
que cada Estado tiene especificos en materia de derecho de acceso, de
la plataforma de gobierno abierto, transparencia coactiva y Derechos
Humanos y archivos.



O sea, todos estos temas estan inmersos en lo que hacemos,
Proteccion de Datos. Estamos inmersos.

Por primera instancia sea:

Uno.- El vinculo para minimo se conozca tengan el acercamiento, la
sensibilizacién de lo que dice la ley, porque no todas las areas lo tienen.
Y a su vez, hacer estas alianzas estratégicas o sinergias con las
instituciones que como la Ciudad de México tiene una gran tarea en
materia de accesibilidad y de equidad, que tienen mucha tarea muy
importante y otros Estados seguramente.

Entonces, esa seria la propuesta que a través de la aprobacion que se
haga, se emita un oficio especifico a la Comision con estos propdsitos.

Esa seria la propuesta puntual, la cual la dejo a consideracion de la
Secretaria para que pueda ser votada.

Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo: Quien esté de acuerdo con la
propuesta para la integracion de los temas de inclusion, accesibilidad y
perspectiva de género del Programa de Capacitacion del Sistema de
Transparencia a través de las Comisiones respectivas y se emita un
oficio, precisamente haciendo estas recomendaciones, quien esté de
acuerdo por favor hacerlo de manera economica.

Gracias.

Coordinadora Maria de Lourdes Lopez Salas: Muy bien, pasamos al
punto nimero 7 de nuestra Orden del Dia, propuesta y aprobacion, en
Su caso, para la integracion del tema de accesibilidad, inclusion en los
foros regionales propuestos para realizar en el presente afio por parte
de la Coordinacion de Organos Garantes.

Les comentamos, seguramente que muchos de ustedes estan
enterados. Hemos venido trabajando en una coordinacion con la
Coordinadora de los Organos Garantes Nacionales las Comisiones, con
el propoésito de que podamos hacer una tarea conjunta y coordinada y
que esto nos permita también utilizar de la mejor manera el presupuesto
que cada Organo tiene.



Por ello, se planted la posibilidad de hacer cuatro foros regionales, en
donde nos encabece obviamente la Coordinacion Nacional con las
Coordinaciones y que en uno de esos foros podamos incluir el tema,
aunque ya ha sido muy analizado y se hizo el ailo pasado cuatro foros,
como ustedes saben y en un Congreso Nacional pudiéramos incidir en
uno de ellos el punto para hacer obviamente el énfasis de lo que
estamos trabajando y de las tareas que estan por venir.

Esa es la propuesta para que ustedes autoricen que pueda ser incluido
en uno de los foros el punto de la accesibilidad, derechos humanos e
inclusion en la tarea que estamos haciendo de manera coordinada las
Comisiones con la Coordinacion Nacional.

Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo: Una mocion, Coordinadora.
Se despide la Comisionada Areli, a la cual le agradecemos su
presencia, también a la Comisionada Pati, porque tienen una sesion
extraordinaria, trabajo aqui en el INAI.

Muchisimas gracias por su atencion el dia de hoy.

Coordinadora Maria de Lourdes Lépez Salas: Muchas gracias.

Tenemos la sesion extraordinaria del Pleno. Si muchas gracias,
Comisionadas.

Gracias.

Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo: Pasamos a la aprobaciéon de
este punto, la integracién del tema de accesibilidad e inclusion en los
foros regionales propuestos para realizar en el presente afio por parte
de la Coordinacion Nacional de Organos Garantes.

Quien esté a favor de este punto, por favor de hacerlo de manera
economica.

Muchisimas gracias.



Coordinadora Maria de Lourdes Lépez Salas: Pasamos al punto
namero 8 que es solicitud formal al Sistema Nacional de Transparencia
para la Firma de Convenios de Colaboracion con Organizaciones y/o
Instituciones que permitan el trabajo colaborativo.

Esto tiene que ver mucho con lo que ya decia la Comisionada Bibiana,
con aquellas instituciones y organizaciones que ya tienen un camino
recorrido muy amplio en materia de la accesibilidad, los derechos
humanos y la equidad y perspectiva.

El aflo pasado yo lo plantee ante la Comisionada Presidenta del INAI la
posibilidad de que el Sistema Nacional de Transparencia pudiera firmar
convenios la colaboracion con estas instituciones, obviamente para que
nos ayuden a desdoblar la tarea que nos toca hacernos a nosotros en
materia de Derecho de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
con el énfasis o el acento de la proteccién de los derechos humanos, la
accesibilidad, los grupos vulnerables y la equidad y perspectiva.

Se les envio un borrador para que se pudiera realizar los convenios. No
hemos tenido todavia una respuesta respecto a eso. Por eso es que lo
retomo.

Creo gue eso nos ayudaria mucho a hacer lo que hemos venido o
tenemos que desarrollar en los 6rganos garantes y los sujetos obligados
en estos temas que pudieran ser nuevos, pero que realmente ya tienen
un camino recorrido, pero que en materia de Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos apenas estamos comenzando a desdoblar con este
énfasis.

Por eso la importancia de buscar la posibilidad de hacer convenios de
colaboracion o acciones colaborativas que nos permitan avanzar y
obviamente tener mejores resultados.

Esa es la consideracion y la propuesta para que de manera formal
también se haga la solicitud al Sistema Nacional de Transparencia para
poder firmar estos convenios.

¢Alguno de los integrantes tiene un comentario al respecto?

Si, Comisionada.



Un microfono, por favor, si le pasan a la Comisionada Bibiana.
Comisionada Elsa Bibiana Peralta Hernandez: Gracias.

Yo sé que el lenguaje abogadil les cae mal, pero los abogados somos
un mal necesario de verdad y alguna vez se lo escuché a Yoli decir.

Yo estaria encantadisima por lo de los convenios, porque si como les
decia hace rato, hay muchas Entidades donde el tema de género se ha
trabajado, sobre todo el de inclusion, el de accesibilidad se ha trabajado
mucho. Yo creo que mas que el de género.

Entonces, habria mucho trabajo que podria ser de utilidad para que
pudiéramos nosotros replicar y con convenios de colaboracion pues nos
ahorramos mucho trabajo, porque ya compartiriamos.

A mi lo Unico que me preocupa aqui es que obviamente seria el Sistema
el que llevara a cabo los convenios, via propuesto de nosotros como
Comision.

Esa seria nada mas mi inquietud para saber cuales serian los conductos
legales para poder aterrizar esto, que ademas me parece una muy
buena idea. Porque hay otros temas en que las demas Comisiones
también podrian tomar esta idea de celebrar convenios si va a ser via
el Sistema, convenios en otros temas que son también relevantes.

Entonces, a mi me parece que esto abona lo que comenté hace rato, es
un trabajo que podriamos replicar otras partes para poderlo traer y
compartir via el Sistema para que nuestras actividades tengan todavia
mayor difusion.

Y dado que, con esto cierro, no contamos con recursos. Esta manera
de realizar convenios con otras dependencias o entidades que ya tienen
trabajo realizado, pues abona a la eficiencia de los recursos que ya se
erogaron en otros casos y que cuando no se tienen se puede utilizar
muy bien ese trabajo, asi es.

Esa nada mas era mi inquietud, cuidar esa parte de la formalidad de
qguién es el que va a celebrar el convenio para que podamos todos los



demas replicarlo y ademas yo me llevo la idea para poderla compartir
en la Comision de Datos y en la Comision sobre todo de archivos que
es un tema muy interesante de poder celebrar este tipo de convenios
con trabajo de otras entidades para poder replicar y eficientar las
actividades.

Es cuando, muchas gracias.
Coordinadora Maria de Lourdes L6pez Salas: Gracias, Comisionada.

Si me permite, si efectivamente no es la Comision. La Comision tiene
facultades para firmar convenios de colaboracion, seria via el Sistema
Nacional de Transparencia para que obviamente quien sea la cabeza
pueda firmarlos con estas instituciones, organizaciones o dependencias
gue ya tienen los temas trabajados.

Seria eso.

Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo: Bien, pasamos la votacion.
Quienes estén de acuerdo en aprobar la Firma de Convenios en
Colaboracion con Organismos via Instituciones por parte del Sistema
Nacional de Transparencia que permitan el trabajo colaborativo, favor
de hacerlo de manera economica.

Muchas gracias.

Coordinadora Maria de Lourdes LOpez Salas: Bien, pasamos al
siguiente punto que es ya lo ultimo casi, el antepenultimo, Asuntos
Generales.

Estaban primero dos temas del Comisionado Antonio Torres Rogelio
gue tuvo que retirarse porque va a la Comisién de Tecnologias, pero
aqui dejo su propuesta y nos las va a compartir aqui nuestra amiga,
Diana Hernandez de la solicitud que le lleg6 en lengua indigena.
Delante, Diana, por favor.

C. Diana Hernandez: Muy buenos dias a todos.



El Comisionado les ofrece una disculpa, pero efectivamente esta en la
Comision de Tecnologias presentando otro punto, pero era de su interés
poder compartir con todos ustedes este caso que para el Instituto es un
caso de éxito, porque es el primer caso de una solicitud de informacion
publica en donde nos piden una respuesta en una lengua indigena.

Y pues técnhicamente representa un conflicto a veces para los institutos
poder atender y cdmo desahogar por la poca cantidad de intérpretes
gue hay disponibles y el tema presupuestario.

Por eso fue que a él le parecid importante presentar ante esta Comision
gue precisamente una de sus areas de especialidades, la parte de
inclusién el presentar este caso.

Hace aproximadamente mes y medio, ademas es un tema reciente, se
presentd a través del Sistema INFOMEX del Distrito Federal o Ciudad
de México una solicitud donde pidieron el presupuesto 2017 asignado
al Instituto, pero con la peculiaridad de que pedian la respuesta en
maya.

No sabemos si efectivamente la persona habla maya o simplemente fue
un ejercicio académico para ver que ibamos a hacer ante dicha peticion,
pero revisando un poco la normatividad no teniamos opcion.

Como ustedes saben, tanto la Ley General de Transparencia como la
Ley Federal de Transparencia Acceso a Informacion Publica,
establecen que en la medida de lo posible todas las instituciones
debemos de hacer todo lo que esté a nuestro alcance para poder
atender este tipo de solicitudes.

De esta forma, también la Ley Local en nuestro articulo 14, establece
gue los sujetos obligados, en este caso el Instituto como sujeto obligado,
buscard en todo momento que la informaciébn generada tenga un
lenguaje sencillo para cualquier personay se procurara en la medida de
lo posible su accesibilidad y traduccion a lenguas indigenas.

En este caso, a través de la Oficina de Informacion Puablica se busco el
apoyo de otras instancias locales con apoyo en el Reglamento Interior
de Ila Administracion Publica que implica la colaboracion
interinstitucional con otras dependencias.



Asi nos acercamos a la Secretaria de Desarrollo Rural y Equidad para
las Comunidades que a través de la Direccién General de Equidad para
los pueblos y comunidades hace algunos afios integré lo que se llama
Red de Intérpretes y Traductores en Lenguas Indigenas Nacionales.

Esta Red integra a un grupo de traductores e intérpretes certificados en
un 70 por ciento de las lenguas indigenas que se hablan en el pais.

En la Ciudad de México de las 80 lenguas que tiene registrado el INEGI
como lenguas indigenas, se hablan alrededor de 60 lenguas indigenas.

Esta Red tiene traductores que abarcan la gran mayoria de ellas.
Desafortunadamente pues bueno estas traducciones tienen un costo
gue normalmente el procedimiento es que uno se acerque directamente
a la SEDEREC, a través de su Direccion General. Pide el apoyo de la
traduccion o de un intérprete, se puede hacer via telefénica, correo
electronico o de manera presencial ante las instalaciones de este
Secretaria y una vez que la Direccion General habilita a un traductor
que exista efectivamente certificado en la variante de lengua indigena
gue se esta pidiendo, se hace un presupuesto.

Si el solicitante puede pagar este presupuesto, se hace la traduccion y
se entrega la traduccion.

En este caso como fue apoyo interinstitucional quien corrié con todos
los gastos de la traduccion fue la SEDEREC, esta Secretaria Local que
realiz6 la traduccion, nos la envié a nosotros y nosotros tuvimos que
hacer uso de una ampliacion de plazo precisamente por la traducciéon
gue se llevo a cabo y se hizo entrega al solicitante.

Lo que les comentaba hace un momento, todas estas traducciones
obviamente tienen un costo que al publico de acuerdo a nuestro Cédigo
Fiscal de la Ciudad de México la interpretacion por hora es de 300
pesos, la traduccion por cuartilla es de 100 pesos y el dictamen
linglistico o cultural es de cuatro mil 500 pesos, lo cual pues representa
un impedimento muy fuerte para quienes realmente no como en este
caso que seguramente fue un ejercicio académico, sino una persona
que hable lengua indigena o una lengua de esta naturaleza y que de
acuerdo a las estadisticas del INEGI como de SEDEREC por lo menos



en el Distrito Federal el tres por ciento de la poblacién Unicamente habla
una lengua indigena.

Entonces, si realmente estamos tratando de hacer accesible este
derecho a cualquier persona, tenemos que contemplar como parte del
presupuesto o de los posibles convenios que se hagan en las distintas
instituciones la posibilidad de cubrir los gastos que tendria que pagar un
solicitante si quisiera que se tradujera su respuesta o su solicitud a una
lengua que aparentemente no es un costo muy alto, pero consideramos
gue no todos los solicitantes tienen un nivel econémico suficiente para
poder acceder a esta informacion, seria dificil que lo pudieran pagar.

Y finalmente este es muestra de buena parte de la respuesta que es
entregd, la parte que viene resaltada en verdad al centro, es la
traduccion principal del presupuesto que se pidio.

No lo leo en maya, porque no tengo ese conocimiento, pero bueno era
una parte un poco practica para que ustedes pudieran ver la traduccion.
Y sobre todo el interés del Comisionado era poder poner en la mesa
este caso que afortunadamente pudimos salir adelante, pero también
poner como tema de reflexion para futuras ocasiones la posibilidad de
llevar a cabo acciones institucionales que permitan facilitar para no solo
el Distrito Federal, porque este servicio se puede prestar a cualquier
persona, entonces quiza incluso para alguna otra Entidad el apoyo entre
las instituciones para que puedan llevar a cabo la atencion de solicitudes
de informacion.

El sabe que existen otros estados que tienen mas solicitudes como el
caso de Veracruz que tiene mucho trabajo ya en atencién a este sector
de solicitantes, pero bueno en el caso del Distrito Federal fue nuestro
primer caso.

Gracias.

Coordinadora Maria de Lourdes LOpez Salas: Muchas gracias por
poner en la mesa este primer ejercicio que ya se dio en el INFODF en
cuando a la traduccion de solicitudes de informacion en una lengua que
no es el esparfiol y que obviamente en cualquier momento nos pudiera
llegar a nosotros para que lo tengamos que desarrollar o inclusive hasta
los sujetos obligados.



La otra persona que esta anotada.
La Comisionada Martha tiene la palabra.
Comisionada Ana Martha Ibarra Lopez: Muchas gracias.

Voy a ser breve. Es nada mas una sugerencia, digamos ya lo habiamos
previamente comentado y es atendiendo a un documento emitido por la
Entidad de la ONU, ONU-Mujeres donde se recomienda utilizar el
término igualdad en vez de equidad de género, porque el término de
equidad es mas un concepto ético-normativo y la igualdad que esta
contenido en los instrumentos internacionales, es un tema con un
enfoque de derechos humanos.

Entonces, nada mas seria. Y ademas si me permiten el tiempo, es
rapido. Tenemos las recomendaciones a México que se hicieron en el
2006 por el Comité de CEDAW, son dos puntos el 18 y 19 que si me
permiten voy a darles lectura.

“El Comité observa con preocupacion que si bien la Convencion se
refiere al concepto de igualdad en los planes y programas del Estado
parte, se utiliza el término equidad. También preocupa al Comité que el
Estado parte entienda la equidad como un paso preliminar para el logro
de la igualdad”.

Y el punto 19.- “El Comité pide al Estado parte que tome nota de que
los términos equidad e igualdad, transmiten mensajes distintos y su uso
simultaneo puede dar lugar a una confusion conceptual. La Convencién
tiene por objeto eliminar la discriminacion contra la mujer y asegurar la
igualdad de hecho de derecho en la forma y el fondo entre mujeres y
hombres. EI Comité recomienda al Estado parte que en sus planes
programas utilice sistematicamente el término igualdad”.

Y es por ello, pues que en armonia a los instrumentos que seria en esos
términos mi sugerencia o propuesta.

Coordinadora Maria de Lourdes LoOpez Salas: Muy bien, muchas
gracias, Ana Martha.



Yo lo que te solicitaria que nos pudieras hacer llegar a la Comision este
planteamiento por escrito con las bases y todo este antecedente para
poderlo obviamente iniciar con este proceso de analisis, porque igual se
tendria que revisar, hacer una propuesta y ponerla a consideracion de
la Comisién y la Comision a su vez al propio Consejo del Sistema
Nacional de Transparencia para hacer las adecuaciones
correspondientes.

Porque ademas pues ahi entramos a otro tema que es en lo que sefiala
especificamente la ley en esa parte, que es muy puntual. Pero en el
tema de la denominacion de la Comisién, bueno si pudiéramos hacer
alguna adecuacion en cuanto a la denominacion y también a sus
funciones con mucho gusto.

Muchas gracias.
Bien, pues pasamos al ultimo punto.

Si tiene una parte de igualdad, pero mas bien en el tema de la
denominacion de la Comisiébn esa es una parte, verdad. Si en la
denominacion de la Comision que no sea de equidad, sino de igualdad.

Pasamos al ultimo punto que es el cierre de la sesion.

Secretaria Miriam Ozumbilla Castillo: Cierre de la sesion, ¢alguien
tiene algun comentario?

Si no hay otro asunto que tratar, le paso el micréfono a la Coordinadora
para que haga el cierre de la sesion.

Coordinadora Maria de Lourdes Lopez Salas: Muchas gracias a
todas y a todos ustedes por atender la convocatoria de la Comision y
agradezco de verdad todas sus aportaciones, esperando las
observaciones propuestas, comentarios del formato de lo que se va a
hacer como propuesta al Consejo Nacional para adherirlo a la
aprobacion en lo general de hacer estos criterios en fases.

De verdad les agradezco mucho su presencia y, sobre todo, que apoyen
con estar aqui las tareas que viene desarrollando esta Comision y de
antemano también agradeciéndole a las Comisionadas del INAI que nos



acomparfaron que por la razon que nos explicaron tuvieron que retirarse
y también a Miriam que haya aceptado ser la Secretaria de la Comisién
y que nos acomparna a todos en estas tareas que le tocan desarrollar a
esta Comision, de aqui hasta que concluya nuestro periodo.

Y siendo 12:21 horas de este 27 de febrero, cerramos los trabajos de
esta primera sesion de trabajo de la Comision de Derechos Humanos,
Equidad de Género e Inclusién Social no sin antes pedirles que nos
acomparien para que nos tomen la foto, por favor de nuestra Comision.

Muchas gracias.

Conclusion de la Sesion



